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Art,

CAPITULO PRIMERO,
12.,~ Bajo el nombre de GURE~AMETZA DANTZARI TXISTULARI TALDEA, se

constituye una asociacién, acogiendose al amparo del art. 22
de la Constitucién espafiola, de 28 de Diciembre del afio mil

novecientos setenta y ocho, asf{ como a la ley de 24 de Di -

ciembre de 1.964, y Decreto del 20 de Mayo de 1.965 y dispo-
siciones vigentes,

22 ,- Los fines de esta asociacién son:t PARA EL ENSALZAMIENTO DEL

FOLKLORE VASCO Y ENTRETENIMIENTO JUVENIL CON SALIDAS Y ACTUA
CIONES EN DIVERSAS LOCALIDADES.,

Arti 32, E1 4mbito territorial de actuacidén de esta asociacidén compren

Art,

de A TITULO NACIONAL.

Le,~ El domicilio de esta asociacién estard ubicado en M2 TERESA
MURGA, en caso de cambio de residencia se notificara a las Au
toridades la nueva direccidén,

CAPITULO SEGUNDO.

Art,

Arte.

Art.

5¢,« Esta asociacién respetard la ideologia particular de cada in-
dividuo, pero no permitird actividades polf{ticas en el local,

ORGANOS DIRECTIVOS .-

62 ,~ E1 Gobierno de la asociacién "GURE AMETZA" estard a cargo de:
~= La Asamblea General, érgano supremo.
~ La Junta Directiva, como érgano de direccidén permanente.

DE LA ASAMBLEA GENERAL,=-

72 ,~ La Asamblea General es el érgano do expresién de la voluntad
de los socios,

Pueden ser ordinarias y eoxtraordinarias,

8¢2.,- La Asamblea General ordinaria tendrd lugar en el trimestre
SEGUNDO de cada ailo, en la fecha y hora provista por la Junta
Directiva.

92 ,- Las Asambleas Generales extraordinarias, se convocardn de for
ma especial cuantas veces lo pidan las dos terceras partes de
los socios de derecho, siempre que lo soliciten al menos quin
ce dfas antes,

La Junta Directiva podr4 convocar asambleas extraordinarias
oen caso de emergencia.

FACULTADES DE LA ASAMBLEA GENi:RAL, =

10¢- Se hace constar expresamente que la asociacidén debera atener-
se al n? 3 del art. 10 del Decreto 1.440/1965, de 20 de Mayo,
que serd necesario el voto favorable de las dos terceras par-
tes de los asociados presentes o representados tomado en Asan
blea General extraordinaria para la disposicién o enajenacidn
de bienes, nombramiento de las Juntas Directivas, asministra-
dores y representantes, solicitud de declaracién de utilidad
pdblica, acuerdos para constituir Federacién de Asociaciones
de utilidad pdblica o para integrarse en ella, modificaciones
estatutarias y disoluciédn de la asociacidén.

112~ Las Asambleas Generales de las asociaciones tanto ordinarias
como extraordinarias, quedardn vdlidamente constituidas en 1%
convocatoria cuando concurran en ella, y en 2% convocatoria
cualquiera que sea el nimcro de los asociados concurrentes,
Entre la convocatoria y el dfa sefialado para la celebracién
de la Asamblea General en 12 convocatoria habrd de mediar al
menos 15 dfas pudiendo asimisumo hacerse constar la fecha en
que, si procediera, se reuniria la Asamblea General en 2% cu,,

vocatoria, sin que entre una y otra reunidén pueda mediar un

vot/ooa
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blazo inferior a 24 horas., Ln el supuesto de que no se huwiu
Ta previsto en el anuncio la fecha de l1la 22 convocatoria debe
r4 ser &sta hecha con ocho dias de antelacién a la fecha de
la reunidén.

La Junta Directiva. estarg compuesta por: NUEVE MIENBROS, (co—
mo minimo la integrardn un Presidente, Secretario, Tesorero y

‘un Vocal),

Deberdn reunirse como minimo, una vez al mes, y siempre que
lo exija el buen desarrollo de las actividades sociales,

La falta de asistencia a las reuniones seflaladas, tanto los
miembros de la Junta Directiva, como los responsables durante
tres veces consecutivas o cinco alternas, sin causas justifi-~
cadas, dard lugar al cese en el cargo respectivo.

La representacidén de candedatos a Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero, podra realizarse por la Junta Directiva

.saliente y por un ndmero de socios no inferior a 1/4 de los 80

cios,

Para la eleccidn de vocales bastard la presentacidén verbal de
candidatos,

La Junta directiva elegida por la Asamblea General, lo serd a
todos los efectos por un afio, prorrogable, realizandose la -
eleccidn de la siguiente manera:

A) Los cargos de Presidente y Secretario, m4s el 50% de los
Vocales, formardn un grupo que se elegird y cesard segin
votacién de la Asamblea General,

B) El Vice-Presidente y Tesorero, mds el otro 50% de los woca-
les seréd elegido de la misma forma,

En caso de cese o renuncia de cargo de algin miembro de la Jun

ta Directiva sera sustituido provisionalmente segin dicta la
Junta Directiva, hasta la siguiemte asamblea,

La JuntakDirectiva, tendrd las siguientes facultades:

A) Atender las propuoestas que por escrito o sugerencias formu-
len los socios y los responsables de las secciones adoptan-~
do las medidas necesarias.,

B) Confeccionar el orden del dfa para las roeuniones de la Asam
blea General, asi como convocar las Asambleas Generales or-
dinarias y extraordinarias,

C) Fijar todas las circunstancias respecto a las actividades a
realizar, anuncifndolas con la debida antelacidn.

D) Acordar la admisidén o no admisién de socios y expulsidén de
los mismos,

E) Tendr4 atribuciones bPara convocar reunidén extraordinaria de
Junta Directiva, un acuerdo de miembros de la misma,
DE 10S CARGOS DE LA MISMA,-

El Presidente presidir4 y dirigir4 las sesiones de la Asamblea
Yy Junta Directiva,

Resolverd por sf mismo las diferencias que puedan surgir con
cardcter urgentes, dando conocimiento de ello a la Junta Direc
tiva en la primera sesién que se celebre,

Vigilard el funcionamiento de las diversas secciones.
Convocard las reuniones extraordinarias de la Junta Directiva,

El Voto del Presidente serd de calidad en caso de empate de
votaciones,

El Vice-Presidente tendr4 las mismas facultades que el Presien
te en ausencia de éste,
/
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Redactard los acuerdos adoptados en todas las reuniones y daré
conocimiento de ello a los socios en la forma que adopte la Jun
ta Directiva.

Llevard un Libro de actas de todas las reuniones.

El Tesorero dard a conocer los ingresos y pagos efectuados.

DE 1OS S0CIOS,~

Son socios todas aquellas personas de ambos sexos que asi lo de
seen y reunan las siguientes condiciones,

- Ser mayor de edad,

~ Tener capacidad de obrar.,
- Ser persona fisica.
OBLIGACIONES DE LOS S0CIOS

A) Contribuir al logro de los fines sociales, cumpliendo fiel-
mente con los Estatutos,

B) Observar una conducta acorde con la moral y las buenas cos=-
tumbres cuando actué como socio o como ciudadano.

C) Comunicar por escrito a la Junta Directiva de la Asociacién.

D) Abonar las cuotas sociales, en la cantidad y plazo aprobados
en la Asamblea General.

E) Acatar las decisiones de la Junta Directiva en cuanto a orga
nizacién y actos y colaborar con ella para el buen resultado
de los mismos,

F) Aceptar y servir en los cargos para los que sean elegidos,

DERECHOS DE LOS S0CIOS,-—

A) asistir a las Asambleas Generales, interviniendo con voz Yy
voto, si estédn al corriente de pago de cuotas.

B) Ser mienbro de la Junta Directiva, si sale elegido con 1la vo
tacién de la Asamblea General, o bien sustituyendo a los vi-
gentes en el cese de estos por causas justificadas.,

C) Apelar las decisiones de la Junta Directiva en las Asambleas
Generales ordinarias y en las extraordinarias cuando exijan
su convocatoria mds de un cuarto de los socios que estén al
corriente del pago de las cuotas. Estas decilsiones en tanto
se hayan en perfodo de apelacién, han de ser acatadas tal co
mo fueron dispuestos.

D) A que sean estudiadas sus propuestas sobre cualquier activi-
dad propia de la asociacién, en las reuniones de la junta di
rectiva, siempre que lo hagan por escrito,

El socio causard baja:
A) Cuando asi lo solicite.

B) Por falta de pago de cuotas durante 4 meses consecutivos o
seis alternos,

C) Por expulsidén acordada por la Junta Directiva y Asamblea Ge-
neral Extraordinaria, razonando y probando los hechos que mo
tivan esta expulsidn,

CAPITULO CUARTO: DIL RUGIMEN ECONOMICQ,-

Los beneficios obtenidos por las distintas secciones se ingresa
rén en la Tesoreris General en su totalidad,

Las entregas a las secciones se discutiran en la reunién de la
Junta Directiva, diciendo la cantidad y fecha de entrega,
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El Patrimonio fundacional carece de recursos econémicos previs~
tos: Cuotas de los socios, actividades diversas, donativos,

El 1{mite del presupuesto anual es de: 800.000,-- Ptas,

En caso de disolucién de la asociacién, por las causas que fue-
ra, S8e nombrard una Comisién Liquidadora, y si existieran bie-
nes de su propiedad o pertenencia pasardn a: AL CENTRO DE CUL-
TURA VASCA, :

Esta disolucidn deberd ser acordada en Asamblea General Extrae~

ordinaria, convocada expresamente para este fin,

Presidente Secretario
Fdo.: Fdo.



