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REGLAMENTO DEL CUERPO
DE LA

IUNICIPAL

Art. 1°— Este Reglamento tiene por objeto es-
tablecer el régimen especial por el que han de
regirse los funcionarios de la POLICIA MUNICIPAL
de este Ayuntamiento, sin perjuicio de lo que en
su dia disponga el Reglamento General para toda
Espaiia.

Art. 2°—El grupo de funcionarios de servicios
especiales para los que ha de regir el presente Re-
glamento se denominara CUERPO DE LA POLICIA
MUNICIPAL.

Art. 3.°— La POLICIA MUNICIPAL tiene como
principal misién hacer cumplir las Ordenanzas Mu-
nicipales, reglamentos, bandos de Policia, acuerdos
del Ayuntamiento y resciuciones de la Alcaldia, ve-
lando al propio tiempo por la seguridad de la pro-
piedad, comodidad y tranquilidad del vecindario,
ya que, como Agentes de la Autoridad Municipal,
los Policias Municipales forman parte de las fuerzas
auxiliares de Orden Publico y de la Policia Judicial.

Muy especialmente velaran por el cumplimiento
del Cédigo de la Circulacion.

Art. 4°— Dependera este Cuerpo del Excmo.
Sr. Gobernador Civil de la Provincia y de modo
inmediato del Sr. Alcalde Presidente del {lmo, Ayun-
tamiento. Asimismo en sl orden administrativo de-
pendera del Sr. Secretario Municipal.



ORGANIZACION DEL SERVICIO

Art. 5.°— Estard compuesto por un Jefe, Cabos
y Policias que se estimen necesarios para tener
debidamente atendido el servicio.

Art. 6.°— Se establecen tres turnos para el ser-
vicio, que se relevarén a las 6, 14 y 22 horas, de-
biendo formar en la Jefatura cinco minutos antes
de cada relevo, para serles leido el servicio y Orden
del Cuerpo.

Art. 7°— El personal podrd ser destinado indis-
tintamente por la Jefatura a cualquiera ce las dis-
tintas secciones en que para la buena organizacidn
del servicio se halle dividido el Cuerpo.

Art. 8°— Las distintas secciones prestaran ser-
vicio en la forma que sea mas conveniente para
lograr la mayor eficacia de su cometido y para
ello la Jefatura dispondra horarios especiales para
aquellas que por su indole especial asi lo reguieran,
pudiendo reducir la jornada de aquellas que por la
dureza del servicio sea recomendable, previa auto-
rizacion del Sr. Alcalde.

Art. 9.°— Para el servicio de informacion, la Je-
fatura nombrard a un funcionario aque retna las
debidas condiciones o aptitudes para tal cometido,
pudiendo simultanear el mismo con los servicios
burocraticos del Cuerpo.

DEL PERSONAL

Art. 10.— Todos los componentes del Cuerpo
vienen obligados a residir dentro del término mu-
nicipal y no podran ausentarse ni pernoctar fuera
del mismo sin permiso, que se otorgaran en todo
caso por el Jefe del Cuerpo, y tratandose del mismo
Jefe, por el Sr. Alcalde, previo informe del Sr. Se-
cretario.

Art. 11.—El personal de servicio vestiréd de uni-
forms, Gnica forma con el que tendrad cardcter de
Autoridad, y siempre que vistan de uniforme se

consideraran de servicio, estando obligados a acu-
dir a donde fuesen requeridos.

Art. 12— Todos los miembros del Cuerpo per-
cibirdan como premio una participacion en las mul-
tas, que se distribuira en la forma siguiente:

Jefe: 5% de las muh‘_as que se impongan y se
hagan efectivas.

Cabos y Policias: 20 % de cada multa en la
que intervengan y se haga efectiva en el acto.

Su aplicacion queda condicionada a que sea
aprobada por la Direccion General de Administra-
cién Local.

Art. 13.—Tendran derecho al equipo apropiado
al servicio que presten, que entregaran al causar
baja en el Cuerpo y que deberdn conservar en
perfecto estado, respondiendo con sus haberes del
deterioro prematuro del mismo.

Las prendas deben tener la siguiente duracion:

Uniforme ... ... ... ... ... ... ... ... 3 afios

Impermeable

Gorra e e e e e e

Correaje y Ieguns

Botas

Camisas ... ... .

Art. 14. —El personal de la POLICIA MUNICIPAL
saludard y despedird a todos sus superiores jerar-
quicos, Autoridades Nacionales, Provinciales o Lo-
cales y miembros todos de la Corporacién en la
forma senalada en las Ordenanzas del Ejército.
Del mismo modo saludara a la Bandera Nacional,
Imagenes Sagradas y Bandera de la Villa.

igualmente los Policias se saludaréan entre si
cuando tengan que dirigirse uno a otro con motivo
de relevos u otros actos de servicio.

Cuando hallandose de servicio pasase préximo
a ellos el Sr. Alcalde o el Jefe del Cuerpo, saldran
a su encuentro a darles la novedad, exceptuandose
el personal que se halla dirigiendo el trafico, que
permanecerd en su puesto, limitdndose a rendir el
saludo reglamentario.
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Art. 15.— Al publico en general y en ocasion
de servicio habran de saludar igualmente en la for-
ma reglamentaria, siempre que por cualquier motivo
tuviese contacto con él.

Art. 16.— Los miembros del Cuerpo de la PO-
LICIA MUNICIPAL se descubriran siempre que hu-
biesen de entrar en local cerrado que no sea pu-
blico, debiendo hacerlo igualmente al entrar en la
lglesia y ante el Santisimo cuando pasare por su
demarcacion.

Art. 17.— El personal de servicic extremara en
todo momento sus dotes de amabilidad y correc-
cién, observando fuera del mismo una conducta
ejemplar y fa mas abscluta lealtad a la Corporacion
al no desempenar trabajos que tengan el cardcter
de incompatibles con el desempefic de sus funcio-
nes de Policia.

Art. 18.— La disciplina es condicién fundamental
v caracteristica de este organismo, vy ella y la su-
bordinacién habrén de mantenerse a toda costa v
con rigidez por la Jefatura a cuyo cargo se enco-
mienda; a estos efectos se evitara todo lo que su-
ponga excesiva familiaridad durante el servicio en-
tre sus compenentes, y del mismo modo la mur-
muracion, la critica y la censura para sus iguales o
superiores, ya que toda cueja o reclamacion tienen
expedito el camino por su tramite reglamentario.

Art. 19.—E! aseo personal serd exigido tanto
en el vestido como en la persona; a estos efectos,
siempre que se hallare de servicio vestird Unica-
mente las prendas reglamentarias y éstas con la
necesaria pulcritud, muy especialmente en lo que
a cuello y pufios se refiere. El rasurado diario serd
chligatorio.

Art. 20.—El Policia Municipal que en el ejer-
cicio de sus funciones se viere maltratado de pa-
labra u obra debera proceder a la detencién de
quien se ftratare, poniéndolc a disposicién de la
GUARDIA CIVIL a los efectos de que pueda exigir-

sele la oportuna responsabilidad penal, v sin per-
juicio de dar cuenta a sus superiores para la san-
cién gubernativa que proceda.

Art. 21.—El Policia Municipal llamaréd a todos
por su nombre y nunca usard apodos ni ain en
broma. Le estard terminantemente prohibido pene-
trar en su domiciilo durante el servicio sin permiso
de sus jefes; frecuentar tabernas, entrar en cines
u otros espectaculos, a menos que de ellos se re-
quiera su intervencién o estén nombrados de ser-
vicio en los mismos.

Art. 22. — Los Policias Municipales detendran en
el acto:

A los requisitoriados por las Autoridades. A
personas de cualquier clase que se encuentren
cometiendo un delito. A los quc tengan motivo su-
ficiente para suponer que han cometido un delito.
A los que cometan faltas cuando desobedezcan
lo que se les ordene. A los que cometan faltas
sin desobediencia, cuando no conste su personali-
dad o no tuviesen domicilio conocido.

Art. 23.— No podran penetrar, con caracter ofi-
cial, en la vivienda de un particular, sin permiso o
auto del juez competente; sin embargo, podra pe-
netrar en todos los domicilios sin necesidad de los
requisitos expresados, cuando se pida auxilio por
parte de personas que estén dentro o para evitar
un siniestro, o cuando persigan a un delincuente,
sorprendido infraganti, que alli se hubiere refugiado.

Art. 24. — Siempre que en la Villa hubiere alguna
alteracién del orden publico, inundaciones, incen-
dios, hundimientos o cualquier otro suceso de suma
gravedad y que se precise el empleo del mayor
nimero posible de Policias, los que se hallen libres
de servicio deberdn presentarse inmediatamente al
Jefe con el fin de prestar los servicios que fueren
necesarios.

Art. 25.—El Policia que observare que en su
distrito se ha producido un incendio, avisara pri-



meramente a los vecinos del edificio siniestrado,
cerciorandose si queda en el interior alguna per-
sona enferma o imposibilitada para salvarse por si
misma, con el fin de prestarle su ayuda, e inme-
diaftamente avisara al Parque de Bomberos y a sus
Jefes.

Una vez dada la alarma, la misién del Policia
seré la de mantener a distancia a los curiosos, con
el fin de evitar accidentes y que no causen entor-
pecimientos a los elementos encargados de la ex-
tincion del incendio, vigilando que no entren en
la casa personas sospechosas, ni que nadie se apo-
dere de los obietos salvados.

Art. 26.— Cuando observare alguna aglomera-
cion se dirigirda con prontitud para enterarse del
motivo, aunque sea un distrito distinto al suyo, auxi-
liendo al Policia alli de servicio en el cumpligiento
de su obligacién, si el caso lo requiere.

En aquellos casos en que los Policias encarga-
dos de regular la circulaciéon no sean testigo del
hecho, procurarédn que la actuacién la haga el Po-
licia de distrito.

En los accidentes se auxiliard primeramente a
la victima, cuidando sea llevada lo mas rapidamen-
te posible al Puesto de Socorro, procurando ente-
rarse del modo en que sucedié el hecho, detenien-
do a los posibles culpables y procurando localizar
testigos.

Art. 27. — Siempre que cualquier miembro de la
Policia tenga que formular alguna peticién o recla-
macién lo hara por conducto del Jefe.

DE LOS POLICIAS

Art. 28.—En el caso de que un Policia se viere
precisado a pedir ayuda a un compafero, lo hara
por medio de persona de confianza, y si compren-
diere que tocando el silbato pudiera ser oido, lu
efectuard, perc nunca empleando voces. :

g

Art. 29.— Al hacerse las denuncias no entrara
en discusiéon con los infractores, limitandose a in-
dicar la infraccion cometida y su sancion.

Art. 30.— Durante el servicio tomara nota de
cuantas deficiencias observare en los servicios mu-
nicipales, como falta de luces, fugas de agua, etc.,
y en los casos urgentes avisara inmediatamente
al encargado del servicio afectado por la averia.

Art. 31.— Siempre que hubiesen de entrar en
lugar donde se halle el Sr. Alcalde, Concejales,
Secretario o Jefes inmediatos, lo hara pidiendo per-
miso y despidiéndose militarmente.

Si cualquiera de los antes expresados u otra
Autoridad penetrare en el Cuerpo de Guardia se de-
berdn poner en pie y continuaran asi hasta que
se les ordene lo contrario.

Art. 32. — Procuraran impedir toda clase de de-
fraudaciones en el pago de derechos municipales,
formulando las correspondientes denuncias.

Art. 33.—El Policia Municipal no podra fumar
durante el servicio, sentarse o recostarse, entablar
conversaciones ajenas al mismo, usar palabras mal-
sonantes o indecorosas, faltar a la diligencia en la
formulacién de partes, omitir o no realizar con la
debida prestancia el saludo a que estd obligado,
faltar al celo e interés con que debe prestar el ser-
vicio, replicar de modo desatento a sus superiores,
tratar al publico con desconsideracion.

Art. 34.—El Policia que estuviere de servicio
observara la mayor correccién, paseando por la cal-
zada junto al bordillo, deteniéndose en las esqui-
nas, no conversando con paisanos, no levara las
menos en los bolsillos, y su aseo y presentacion
personal serd esmerada.

Art. 35.— Cuidard de que en su demarcacion
se cumplan las disposiciones legales en vigor, en
especial las Ordenanzas Municipales y Cdédigo de la
Circulacion.



Art. 36. — Solicitaran de los contratistas de obras
en construccién la correspondiente licencia munici-
pal, dando orden de suspender las mismas y cur-
sando la correspondiente denuncia de las que se
hallaren sin autorizacién.

Del mismo modo obraran respecto a los comer-
cios e industrias que se abran al publico o cambien
de duefo.

Cuando observaren algin cambio de domicilio
exigirdn igualmente el oportuno resguardo de la
Seccién de Estadistica acreditativo de haber soli-
citado el traslado.

Art. 37.— Los Policias Municipales daran parte
por escrito a su Jefe de cuantas novedades, inci-
dencias o denuncias ocurran durante el servicio.

Art. 38.— Si observaren movimientos sospecho-
sos de alguna persona la interrogaran y pedirdn la
documentacion, y caso de no ser satisfactorio el
interrogatorio procederan a su presentacién en el
Cuartel de la Guardia Civil.

Art. 39.— Los Policias, si prestan servicio por
parejas, ird uno a cada lado de la calle, a la misma
altura, y en las intervenciones actuard como jefe
de pareja el mas antiguo, firmando los partes am-
bos Policias. Durante las horas de servicio no en-
trarén en zaguanes ni establecimientos.

Art. 40.—Los Policias encargados de regular
el tréfico prestaran el servicio con el mayor celo,
no distrayéndose en conversaciones innecesarias,
resolviendo con la mayor diligencia sus interven-
ciones.

Cuando hubiere de resolver alguna consulta for-
mulada a ellos por algtin conductor o tuvieren que
dirigirse a los ocupantes de algin vehiculo, or-
denaran el aparcamiento junto a la acera, adonde
se trasladara el Agente para su resolucion.

DE LOS CABOS

Art. 41.—lLos Cabos prestaran sus funciones
en la forma que disponga el Jefe segin las conve-
niencias del servicio.

Art. 42. — Los nombrados al frente de un turno
se relevaran 15 minutos antes que el personal de
su turno, con el fin de preparar el servicio, firman-
do el parte de relevo tanto los salientes como los
entrantes indicando las novedades que hubiere y
en especial la comprobacion de detenidos o arres-
tados en los calabozos municipales.

Cinco minutos antes de la hora de relevo for-
maran al personal de su turno en el Cuerpo de
al gue pasaran revista de policia personal,
o la Heja de Servicio, con el fin de controlar
idemente la entrada al mismo.

Art. 43. — La autoridad de los Cabos se extiende
sdos los Policias, aungue no pertenezcan a su
0, y corregiran sus faltas, dando cuenta al Jefe
de aguellas que tengan alguna importancia.

Art. 44.— Seran responsabies de los servicios
de su turno y darén cuenta inmediata 2! SR
todos los hechos que por su importancia deba
conocer,

Art. 45— Cuidardn de mantener la mas exacta
dgisciplina entre los individuos de su turno, pro
rando por todos los medios a su alcance evitar la
falta de compostura, conversaciones innecesarias,
trato descoriés y en especial la murmuracién
axcesiva camaraderia entre Clases e individuos,
base y fundamento de la discipiina, debiendo man-
tener la vigilancia mas estrecha sobre el personal,
de modo que no escape a su conocimiento ningdn
detalle de la laber que realicen, para lo cual efec-
tuaran cuantas confrontas estimen convenientes, al
menos cuatro durante el servicio, debiendo incluso
visitar determinadas zonas especiales que no ten-
gan vigilancia permanente por si en las mismas
se diese alguna novedad.




Art. 46.— Corregiran en un momento dado los
defectos que hubieren escapado a la previsién del
Jefe, enterandole a éste de las medidas adoptadas.
Resolveran con arreglo a su personal criterio las
consultas que les formulen sus inferiores.

Art. 47.— Los que se hallen al mando de un
turno promoveran todos los partes de las inci-
dencias que ocurran durante el servicio, cuidando
de relatar los hechos con escrupulosa veracidad y
en forma concisa y clara. Serén ejemplo de correc-
cién en el trato personal, lo mismo con el pablico

- que con sus subordinados.

DEL JEFE

Art. 48.— Tendra como superior jerarquico al
Excmo. Sr. Gobernador Civil de la Provincia y de
modo inmediato al Sr. Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento. lgualmente en el aspecto administrativo
al 8r. Secretario Municipal.

Art. 49.— Exigird a todo el personal a sus or-
denes el mas exacto cumplimiento de sus obli-
gaciones, corrigiendo sus faltas y dando cuenta
de aquellas que por su importancia deba conocer
el 8r. Alcalde.

Para el mejor funcionamiento del servicio, dis-
pondra de todo el personal en la forma mas con-
veniente, pudiendo cambiar libremente de puesto o
Seccion a los individuos en los servicics y organi-
zard los extraordinarios, que se prestaran sin li-
mitacién por el personal.

Art. 50.— Diariamente cursard parte escrito al
Sr. Alcalde de cuantas novedades y servicios preste
el Cuerpo, si bien de los hechos importantes dara
cuenta o aviso inmediato.

Art. 51.-—Dada la indole especial de su ser-
vicio, que requiere la atencién constante de aquél,
se considerard permanentemente de servicio, vista
de uniforme o de paisano, y acudird con prontitud

al lugar en que los hechos v circunstancias recla-
men su presencia, sea cualquiera la hora en que
se produzcan.

INGRESOS

Art. 58.— Todas las vacantes de Policia Muni-
cipal que ocurran en el Cuerpo se cubriran por
oposicién libre entre los aspirantes, que deberan
reunir las condiciones que se indican a continua-
cion: ser espafiol, mayor de 21 afios y no exceder
de 45, no hallarse incurso en ninguno de los cases
enumerados en el art. 36 del Reglamento de Fun-
cionarios de Administracion Local, talla minima de
1,650 m,, carecer de antecedentes penales, gozar de
buena salud y robustez fisica, haber cumplido los
deberes militares, acreditar adecuadamernie buena
conducta y adhesién al Movimiento.

Deberan acreditar, asimismo, la debida comoe
tencia para el desempefioc de su funcién a 1
de los siguientes examenes:

1.°— Ejercicio escrito consistente en escritiira
al dictado, resolucion de un problema de aritmética
relacionado con las cuatro reglas y redaccién de
un parte sobre el tema cue sefiale el Tribunal en
relacién con la funcion.

2.°—Ejercicio oral consistente en lectura, con-
testacién a las preguntas que puedan hacerse en
relacion con el programa que se insertara en las
bases de la convocatoria y que habra de versar
sobre Ordenanzas Municipales, Coédigo de Circu-
lacion, Reglamento del Cuerpo y unas breves nocio-
nes sobre Derecho Administrativo. ’

Las pruebas de aptitud se verificaran ante un
Tribunal constituido en la forma que determina el
Reglamento de Funcionarios de Administracion Lo-
cal en su art. 251.

Art. 53.— Las propuestas que formulen los Tri-
bunales examinadores no comprenderan en caso
algunc ntimero de aprobados superior al de plazas
convocadas.




ASCENSOS

Art. 54. — La vacante de Jefe se cubrira por opo-
sicion, concurso-oposicion o concurso, segin dis-
ponga la Corporacién.

Podra asimismo cubrirse por concurso-oposi-
cion entre funcionarios de la Policia Municipal con
el grado de Cabo.

Se considerara como mérito, a los efectos del
concurso-oposicion, la antigliedad y los servicios
prestados que hayan merecido mencién especial.

RESPONSABILIDADES Y CASTIGOS

Art. 55. — El incumnplimiento por cualquier miem-
bro del Cuerpo a lo que en este Reglamento fi-
gurard como obligacion o deber y en general a lo
ordenado o prohibido en el mismo serd sancionado
en la forma establecida por el Reglamento de Fun-
cionarios de Administracién Local en sus articulos
100 a 129.

GUARDERIA RURAL

Art. 56.-—La Guarderia Rural constara de un
Agente o Guarda Rural, cuya misién es velar por
el cumplimiento de las Ordenanzas Municipales
y deméas resoluciones de caracter municipal, espe-
cialmente sobre Ordenanzas de Edificacion y re-
parto de notificaciones en la zona rural de la Villa.

El servicio de este Agente serd de 9 a 13 y de
15 a 19, y tanto al comenzar el servicio como
al terminar, debera presentarse al Cabo de servicio,
debiendo figurar en la Hoja de Servicio.

Por medio de la Jefatura del Cuerpo recibird
y tramitard todas las misiones encomendadas al
mismo.

Vestira unicamente las prendas de uniforme que
determine el Jefe y de las que se le proveera cuan-
do corresponda.

Art. 57.—En casos determinados que el ser-
vicio lo requiera, la Alcaldia-Presidencia podra dis-
poner que el nombrado Guarda Rural preste ser-
vici? como un miembro mas de la Policia Muni-
cipal.

FESTIVIDAD DEL CUERPO

Art. 58. —El Patrono dsl Cuerpo sera San José,
cuya festividad se celebra el 19 de marzo, y serad
realzada con los actos que organice el Jefe, previa
aprobacion del Sr. Alcalde.

DISPOSICION FINAL

Quedan dercgados cuantos Reglamentos de ca-
racter local, acuerdos de la Corporacién o resolu-
ciones de la Alcaldia pudieran invocarse en la ma-
teria.

Este Reglamento fue aprobado por el Pleno Mu-
nicipal en sesién de de de 197

El Alcalde, El Secretario,



