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1 Andii

i= Demografica:

11 Evolucion de la Poblacién:.

1.1.1  Evolucidn general

Seglin el Ultimo censo realizado el municipio de Ermua cuenta con 16.488 habitantes,
Este nimero ha experimentado un significative descenso en los Gitimos afos como
consecuencia de diferentes avatares socioecondmicos que requieren hacer un breve
resumen de la historia del municipio. Para ello, nos hemos queride basar en el
monografico de Ermua publicado por Juan Antonio Pinedo Otaola y elaborado por la

Dipufacién Foral de Bizkaia.

Ermua se encuentra fisicamente en el extremo sudeste del territorio vizcaino,
formando parte del Duranguesado, con la que comparte la mayor parte de sus
caracteristicas fisicas. El municipio recibe sus fueros en el afio 1372 y entonces su
fundador, el infante Don Juan, quiere fijar una poblacién que asegurara el transito
entre Guiplizcoa y Vizcaya a través del puerto de Areitio. La actividad que caracteriza
en este momento a Ermua es la ferrerfa. Nuestra villa esta rodeada por un conjunto de
montafias. Por el Este nos encontramos con un frente montafioso que nace en el
Udala y se extiende hacia Ermua donde el punto mas importante es el monte Urko,

que separa las cuencas del Deba y el Artibai.

Ermua ha sido una villa medieval muy bien comunicada, acostumbrada al comercio y
la produccion artesanal. Ha conocido en las Gltimas décadas un aumento poblacional
espectacular hasta el 700% de 1950 a 1970) debido a la fuerte inmigracion de mano
de obra de ofros municipios del Duranguesado y de fuera del Pais Vasco, que acudid

a trabajar en la industria de Eibar y Ermua.

Esa provechosa aclividad econdmica vivid importantes repuntes y crisis gue junto a la
posterior revolucion industrial fueron conformando la actual fisonomia de [a Villa. En
este largo proceso el tejido economico de Ermua ha quedado enmarcado en el sector
secundario: forja, estampacién, construcciones mecanicas, componentes para el

sector del automovil, herramientas y utillaje.



El incremento demaografico ha sido tan fuerte que se puede decir que ha llegado a
saturar el espacio fisico del municipio, debido a que nos encontramos en un valle.
Ermua acusa falta de suelo ltano. Esta concentracion en una franja de terreno tan
estrecha y corta hace que sea uno de fos municipios mas pequefios del Duranguesado,
hace que sut.densidad de poblacién sea una de las mas elevadas de Vizcaya y de todo

el Pais Vasco llegando a ser de 2.714 habitantes por kilometro cuadrado,

Esta villa medieval ha sufrido una total fransformacidn. Fundada sobre un viejo y
floreciente camino entre Deba y el Duranguesado, ha aprovechado el que haya sido
atravesado por importantes caminos desde la ruta jacobea a la autopista A-8 para su
desarrollo econdmico. El estar cerca de Eibar, Durango y Bilbao, han hecho de Ermua

un punto propicic para el asentamiento industrial predominantemente metalargico.

Con respecto a los sectores econdmicos, el principat sigue siendo el de Ia industria, el
primario es practicamente nulo y el sector servicios esta empezando a desarrollarse.
La creacién de empresas encuadradas en el sector de fas nuevas tecnologias o con
un alto componente de base tecnologica es sin duda uno de los objetivos marcados
para el municipio.

La evolucidén demografica desde el afo 1940 marca su cima en 1981 cuando la Villa
suma casi 20 mil personas. A partir de entonces, el proceso ha sido descendente

marcandeo su limite mas bajo hasta ahora en el afic 2004 con 16488 habitantes.

s ANOSE Y POBLACION o ANOS T POBEACION
1.940 1.133 1.997 17.327
1.950 1.677 1.998 17,384
1.960 ) 2.886 1.999 17.338
1.965 _8.823 2.000 17.241
1.965; 8.823 2.001 17.082
1.970 14.651 2.002 16.989
1.975 17.803 2.003 16807
1.981 18.913 2.004 16488
1.986 18.609 2.005 16,401
1.991 18.076 2.006 16.488
1.996 17.335




Los afios gue van del 65 al 75 supone una explosion demografica sin precedentes
pravocado por la bonanza econdmica que ya en el segundo tustro de la década de los
70 comienza a estabilizarse e incluse retraerse. En la grafica siguiente vemos

claramente la evolucidn poblacional marcando sus puntas en los afios 80.

POBLACION DE DEREGHO -
ANC;S ERMUA % BA.JO DEBA Ya Bmlg;(j\l;\ %

W_—i .940 1133 100 31525 100 511135 100
1.950 1677 148 37747 119,7 5%55538* 111,3 '
1.960 2886 2547 60026 90,4 754283 147.6
1.965 8823 78,7 - - -

1970 14651 1293,1 81491 258,56 1041464 2037

i975 17803 ;!571 3 85667 - 1 154{;73 2259
1.981 18913 16;5-3,3 - 2717 1189278 2327

B 1.986 18609 16424 — - 1177454 2304
1.991 18076 1T 1593,4 77449 i 2457 1153622 2257
1096 | 17818 | 1584.0 - | .
2.001 16795 1382,3 §9936 90,1 1155106 125,98

Fuente: Eustal. Elaboracion propia

De los datos presentados, en principio puede apreciarse dos periodos diferenciados:

» El primero se inicia con un crecimiento poblacional timido hasta 1960, A partir de
esta época comienzan a perfilarse los primeros sintomas del espectacular
crecimiento que se producirad durante esta década y la siguiente, donde si se toma
camo base 100 el afo 1940, en 1975 el indice de variabilidad se situdé en un
1571%. Este crecimiento es producto del amplio desarrollo industrial de la comarca,

también del municipio, pero fundamentalmente de la villa de Eibar que incidira



directamente en el fuerte incremento demografico del municipio de Ermua. Por
consiguiente, este fuerte impacto del crecimientfo indusirial y del resto de factores
asociados del entorno préximo, producira desplazamientos poblacionales hacia el
municipio de Ermua convirtiéndose, y cumpliendo funciones, durante esta época,

de una ciudad dormitorio de una poblacion que trabaja en industrias de Eibar. .

Este proceso creciente de poblacion adopta en fos afos siguientes un aumento
mas moderado alcanzando su cota maxima en 1981 con una poblacién total de
18.913 habitantes. Hay que tener en cuenta que un municipio que en 1940 cuenta
con 1.133 habitantes, sélo cuarenta afios mas tarde ha multiplicado su poblacién
por 16. Estas cifras son dificiimente equiparables a otros municipios de su comarca
de referencia (Bajo Deba) donde, a nivel giobal, su indice de variabilidad llega al
271%, y solo comparables con el desarrollo que se produce en algunos municipios
del Gran Bilbao.

¥ El segundo periodoe identificable se inicia a partir del afio 1981, y llega hasta el
momento actual. En dicha fecha comienza un proceso decreciente y continuo del
numero de efectivos poblacionales. Veinte afios después, en 2001, la cifra de
habitantes se sitta en 16.795 habitantes, con un decrecimienio del -11,2%,

respecto a esa fecha sefialada.

Este deterioro poblacional, si bien no se produce de manera brusca ni acusada, si
supone una constante que se encuentra presente en los afios actuales. Este
proceso recesivo de la poblacidn no es un fendmeno aislado que se produce en
Ermua, sino que afecta al conjunto de la Comunidad Auténoma y especialmente a

Bizkaia.

En el cuadro anterior se aprecia la evolucién demografica tanto de la Comarca del
Bajo Deba, donde se encuentra adscrito segtin los planes de ordenacion territorial el
municipio de Ermua, como del conjunto de territoric de Bizkaia, produciéndose las
mismas similitudes de caracter demografico: fuerte crecimiento en la demanda de los
60 y 70, y disminucién de la pobiécién a partir de 1981, afio en el que se data el
comienzo de la crisis que afecta a todo el tejido industrial de la Comunidad de Euskadi,
siendo de especial virulencia en las zonas tradicionalmente mas industriales como

Eibar y su area de influencia.



En sintesis, los factores de progreso pablacional gue habfan caracterizado a la villa de
Ermua como un asentamiento atractive para un contingente importante de poblacién
emigrante en el area de empleo, caracterizada por el fuerte impulsa de la actividad
industrial y econdmica de la comarca durante los afios 60-70, como consecuencia de
fos rigores de la crisis economica que afecta al conjunto de la C.A. de Euskadi en la
década de los 80, empiezan a manifestar sinfomas de agotamiento y se observa como
comienza el declive demografico de este municipio y del conjunto del area de
influencia donde se inserta, con una pérdida de poblacion continua, aunque no brusca,
que busca satisfacer sus necesidades laborales fuera del ambito vasco o que como
consecuencia de los incentivos laborales derivados de las jubilaciones anticipadas, del

cierre de empresas, etc. provocan el retorno de personas hacia los lugares de origen.

Para analizar la influencia del constante descenso de poblacion en los distintos

segmerntos de edad, se propone el siguiente cuadro explicativo:



f 1991] 1896] 2001 |

019 5278 3913 3207
Ermua 2064 11651 11974 11644
~65 1052 1459 1944
Total . .. 17981 . 17346 . 16795
019 14055 10734 9108
Baio Deba 2064 37191 35863 34348
I >G5 8690 10263 10772
Total 59936 56857 54228
0-19 290907 232149 198807
Bigkaia  |20-64 717294 729087 726675
>65 146911 178790 197155
Total 1155106 1140026 1122637
09T e 2re i
20-64 63,0 89,
R g e
Total 100,0
019 23,5 18,9 16,8
Baio Depa 2064 62.1 63,1 63.3
) >65 14,5 18,1 19,9
Total 100,0 100,0 100,0
0-19 25,2 20,4 7.7
Bikaia |20-64 62.1 64,0 64,7
~65 12,7 15,7 17,6
Total _ 100,0 100,0 100,0

Fuente: Eustat: elaboracion propia
En la tabla adjunta vemos gue el porcentaje de poblacién comprendida entre G y 19
aftos ha pasado de representar un 29,4% en el afio 1991 a representar un 19,1% en el
afio 2001, Esto quiere decir que esta franja de poblacidn es un 15% menor que en el
afio 1991. Sin embargo, si comparamos la cifra de 19,1% de poblacién de 1 a 19 afios
con el Bajo Deba o Bizkaia vemos gue Ermua tiene una estructura de poblacién méas
joven que el entorno. Mientras que en Ermua la franja de poblacién se ha reducidc en

un 15 %, en el Bajo deba se ha reducido en un 28,5% y en Bizkaia un 29%.



Fuente: Patron municipal

Si analizamos la poblacion mayor de 65 afos, vemoes que en los diez afos de
referencia dicha poblacion se ha duplicado mientras que los territorios de referencia no
han sufrido un incremento {an elevado. Perc si hacemos la comparativa con el Bajo
Deba y Bizkaia vemos que Ermua se encuentra todavia muy por debajo de estos
territorios, representando el porcentaje de poblacion mayor de 65 afios el 116 vy
siendo dicho porcentaje bastante superior en los teriitorios de referencia. Por ello,
aunque la tasa de envegjecimiento de fa poblacion es mayor en Ermua que en la
comarca, y mayor, asi mismo, que la de Bizkaia, el grueso de la poblacion mayor de
62 afos es bastante inferior que los territorios de referencia. A continuacién vamos a
ver un grafico explicativo sobre el envejecimiento de la poblacion de nuestro municipio.
Esta tasa de envejecimiento de la poblacién es mayor en Ermua que en la comarca y

mayor asimismo que la de Bizkaia.

Poblacién>65 % poblacion >65 | Poblacion total
1996 1460 8,42 17335
1997 1534 8,85 17327
1998 1671 9,61 17384
1999 1802 10,39 17339
2000 1914 11,10 17241
2001 2042 11,95 17082
2002 2204 12,97 16989
2003 2312 13,71 16868
2004 2284 13,86 16484
2005 2574 15,75 16342
2006 2692 16,48 16332

Vemos gue la poblacién mayor de 65 afios va incrementando con el paso de los afios,
colectivo que necesita de una mayor atencidn de nuestra parte. Para ello, e municipio
debe contar con [a infraestructura y los servicios necesarios para poder hacer frente a
este incremento de poblacién dependiente, ya que en el periodo de los dltimos 10

afios la poblacién dependiente mayor de 65 afios practicamente se ha duplicado.

¥

| Eliminado: <sp>



Con respecto al tamafio de las familias, Ermua puede considerarse un municipio con
un tamafio familiar relativamente elevado teniendo en cuenta que en 1981 el tamafic
medio de las familias era de 3,6 miembros por hogar. Sin embargo, los datos del afio
2001 reflejan que el tamafo de la familia se ha reducido considerablemente,
alcanzando- una cifra. de 3 personas por familia, pudiéndose. estimar qué el 73,6% de la
poblacién reside en unidades familiares entre 3-5 miembros. Esta cifra elevada de
miembros por hogar, junto con el fuerte peso especifico del segmento de edad 20-29
afos y la incertidumbre econdmica nes hace pensar en nucleos familiares donde uno
de los miembros sustenta a un grupo familiar compuesto por jévenes adultos, en

situacion de solteria prolongada sin expectativas de independizacion del hogar paterno.

_Tamafio medio familiar .-

[1991 1996 2001 ]
Ermua 36 3,2 T3
Bajo Deba 33 3 28
CAPV 33 3 25

Asimisme, dentro de estas estructuras familiares modemas comienzan a producirse
fendmenos nuevos derivados del aumento de la esperanza de vida como son la
configuracion de hogares de hijos con padres jubilados dependientes de pensiones del
Estado, y aunque esta primera forma de convivencia no se produce en Ermua de
manera significativa, por la relativa juventud de edad media de sus habitantes, si
encontrames formaciones familiares amplias dependientes, exclusivamente de la

pensién de uno de sus miembros,

Este tipo de configuraciones familiares y otras basados en situaciones de marginalidad,
pobreza social, etc., son las que hay que atajar de una manera preferente, impulsando
la recuperacion de la actividad econdmica, estimulando politicas de empleo, creando
una oferta de vivienda barata, etc. de manera que evite la salida constante de

poblacién fuera del municipio,

Con respecto a las familias censadas en Ermua segun el tipo y su tamafio medio,
viendo 1os datos de la grafica, sumando el nimero de los tipos de familias vemos que
el nimero de familias censado en 1996 son 5.353 y ei tamafo familiar es de 3,24, Por
su parte, el nimero de familias censado en el afio 2001 asciende a 5.675 con un

tamano medio de 3 personas por familia.
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1991 1996 2001 |

Unipersonal 302 504 709
{Compuesta B5C U ogp o9
Nuclear sin hijos 603 814 1070].
Nuclear con hijos 3274 3152 2938
Monoparental 305 371 396
Ampliada 399 327 362
Polinuclear 122 105 78

Fuente: Eustal. Elaboracion propia.

En el plazo de 5 afios vemos una estructura familiar que varia, donde el modelo
tradicional va adaptandose a los nuevos tiempos. El primer dato que lama la atencién
es la reduccion del tamarfio medio de la familia; analizando las causas llegamos a las

siguientes conclusiones:

Las familias reducen el numero de descendientes debido principalmente a la
incorporacion de la mujer af trabajo, edades avanzadas de emancipacidén que
retrasa tanto la salida del nicleo familiar y la descendencia. Llama la atencién
también el incremento del ndmero de familias sin hijos, y el incremento del nimero
de familias unipersonales -adultos gue se independizan del nicleo familiar 'y

permanecen en estado de solteria prolongada,

El informe “diagnostico de Ia inmigracion en Ermua 2004", elaborado por el
Departamento de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Ermua, recoge en su punto
tercero, un analisis de la evolucion de la poblacion de Ermua, siendo recogidos

algunos de sus puntos en nuestro estudio,

El fendmeno que determina fa composicion de la poblacion actual de Ermua lo
constituye la fuerfe oleada migratoria procedente de ofras comunidades autonomas
due sobreviene durante los afos sesenta hacia el Pais Vasco. Si observamos el lugar
de origen de la poblacion actual de Ermua nos encontramos con gque éste abarca casi

la totalidad de las provincias espariolas.

"



El dato mas revelador de este fendmeno esta en el hecho que un municipio que en
1940 cuenta con 1.133 habitantes y solo cuarenta afios mas tarde ha multiplicado su

poblacion por 16.

Evolucion de la poblacién.de Ermua.

1940-2006

Afios Poblacién
1640 1.133
1950 1677
1860 1.886
1965 8.823
1970 14.651
1975 17.503
1971 18.913
1986 18.609
1991 18.076
1996 17.328
2001 17.068
2004 : 16.746
2005 16.342
2006 16332

FUENTE: P.G.O.UW.{plan general de organizacién urbana)

Esta explosion migratoria culmina a principios de los ochenta, si bien desde los setenta
la inmigracién a tierras vascas desciende drasticamente como consecuencia de la
crisis de los sectores industriales vascos y de la economia espafiola en general. Es a
mediados de los 80 cuando comienza una tendencia que arroja saldos migratorios

negativos en el Pais Vasco que perdura en nuestros-dias.

El descenso paulatino y constante de fa poblacidn se deja notar en Ermua a partir de
1981 gue consolida un estancamiento poblacional recesivo con un decrecimiento de
0,5 puntos de manera interanual, una evolucidon negativa que ha venido marcando la

pauta negativa hasta nuestros dias.
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© .0 Evolucion de'la poblacionde Ermua © 1

1.991-2008"

Ano ‘Varones Mujeres Total Variabilidadd
1991 9217 8859 18076 100
1992 9159 7 T BY40 - 17899 - 89,02
1993 89135 8634 17769 48,30
1994 9149 8675 7824 98,60
1995 8845 8501 17346 95,96
1996 8844 8484 17328 95,86
1897 8863 8522 17385 96,17
1908 8834 8508 17340 95,92
1899 8797 83449 17246 95,40
2000 9722 8371 17093 94,56
2001 8708 8361 17069 94,42
2002 8643 8320 16963 93,84
2003 85562 8255 16807 92,97
2004 8509 8237 16746 92,64
2005 8272 8070 16342 90,4C
2006 8265 8067 16332 90,34

FUENTE: Padrén municipal. Elaboracion propia

-5i observamos la variabilidad de la poblacidon a lo largo de esta década, partiendo de
1991, podemes comprobar el descenso leve y constante de poblacion neta que
constata la tendencia negativa en la evoiucion poblacional que se viene arrastrando de
la década anterior. En términos porcentuales Ermua habria perdido un 7,36% de los

habitantes con los que contaba en 1991,

! 1991 {Ano de rencvacion padronal): datos referidos al 01-03-1891. 1995 (Afio de renovacién padronal): datos
referides al 01-05-1996. Resto datos seferidos al 1 de enero.
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it Crecimientorinteranual deda poblacion 0 s
Ao Poblacidn de Cracimiento Indice de crecimiento

derecho ahsoluto interanual
1991 18.076 - 100
1992 17 899 . T R 97
1993 17,769 ~130 -0,72
1994 17.824 55 +0,30
1995 17.346 -478 2,68
1996 17.328 -18 -0,10
1997 17.385 57 +0,32
1998 17.340 -45 -0.25
1989 17.246 -94 -0,54
2000 17.093 -153 -(1,88
2001 17.069 -24 -0,14
2002 16.963 -106 -0,62
2003 16.807 -156 -0,93
2004 16.746 -61 -0,36
2005 16.342 -105 -0,64
2006 16.332 -11 -0,08

FUENTE: Padron municipal. Elaboracién propia

La explicacion para el incremento de habitantes que se registra en los afios 7994 y
1897 hay que buscara en:los factores demograficos: crecimiento natural y
movimientos migratorios. Sin adentrarnos en este punto, basta decir que en el 1994 se
incrementa los nacimientos un 20% respecto al afio anterior y que 1997 resulia ser un
afo clave en la curva de la inmigracién extranjera registrando una importante afluencia
de inmigrantes del extranjero gue marcara una tendencia creciente en afios

postericres.
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La evolucion de la poblacién en estos (ltimos afios no ha derivado en cambios

notables respecto a su composicion por sexos.

1991
- 1992
1993
1994
1985
1986
1997
1998

1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
TOTAL

No ocurre lo mismo con la edad. Hace ya tiempo que numerosos informes y
proyecciones demograficas elaboradas por distintas instituciones {Comision Europea,

Eurostat, Ine, Eustat) viene poniendo el acento en el progresivo envejecimiento de

o Crecimienta interanual segun sexc

Varones % Mujeres % Crecimiento

ahsoluto
-58 328 -119 67,2 177
-24 18,5 -106 81,5 -130
14 255 41 74,5 55
-304 63,6 -174 36,4 -478
-1 56 -17 94,4 -18
19 333 38 66,7 57
-29 64,4 -16 356 -45
Varones % Mujeres Ya Crecimiento
ahsoluto
-37 39,4 -57 60,6 -94
-75 49,0 -78 51,0 -153
-14 58,3 -10 417 -24
-85 61,3 -41 387 -106
-91 58,3 65 41,7 -156
-43 70,5 -18 29,5 -61
-237 50,61 -167 49,38 -404
-7 50,60 -3 49,39 -11
-708 53,2 -622 46,8 -1330

FUENTE: Padron municipal. Elaboracién propia
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las sociedades desarrolladas. Las Oltimas proyecciones demograficas elaboradas
por ta ONU, sobre la base de datos del afie 2000, éitt}an a Espafia como el pais con la
poblacion mas envejecida de todo el mundo para el afic 2050. Para esta fecha la
poblacian se reducira en un 22%, pasando de 39,9 a 31,2 millones de habitantes, con
una media de edad de 54,3 afios. Este fendmeno que se perfila como caracteristico de -
nuestras sociedades en el siglo XX, tiene una friple vertiente: un envejecimiento
general (incremento del porcentaje de mayores de 65 afios sobre el conjunto de la
poblacién), un envejecimiento del envejecimiento (incremento de la esperanza de vida

entre los mayores de 65 afios) y un envejecimiento de la poblacion activa.

i Paises con:la poblacion'mas vieja (media deedad) o 00

1999 2050
ltalia 40,2  Espafa 54,3
Japén 40,2 Rep. Checa 53.3
Alemania 397  lalia 532
Suecia 39,7 Grecia 52,5
Grecia 39,1 China,H.Kong 52,2

FUENTE: ONU (2600}

La poblacidén de Ermua no es ajena a estas tendencias y nos sirve para contextualizar
en un marco mas general la forma gue viene adaptando ta piramide de edad en Ermua

en los dltimes afios, entre 1991 y 2006

Si bien resulta relativamente corto el espacio de catorce afios para observar cambios
significativos en los grupos de edad, nosotros consideramos suficiente este periodo

para permitir observar la forma que va adoptando su evolucién.

La evolucién de los indices de juventud y envejecimiento de {a poblacion de Ermua a
lo largo de este periodo nos ofrece un panorama mas clarificador de la tendencia
sefialada, Asi, podemos observar como el porcentaje de mayores de 65 afios se ha
incrementado considerablemente en los Gltimos siete afos, pasando de un 8,41% en
1996 a casi un 16,48% en el 2006. Aumenta progresivamente el ndmero de

personas adultas a la vez que desciende drasticamente el indice de juventud. La

16



masa de jovenes en {a poblacidn ha pasado de suponer un 29,36% en 1991 a un

16,32% en el afo 2006, esto es, se ha reducido a una proporcion cercana a la mitad.

‘Evolucion de los indices de juventu

De20a®4 L 4des.

Afic Total .% Total % Total intervalo % Total
intervalo intervalo
1991 5.308 29,36 11.651 64,45 1.117 617 18.076
1996 3.913 22,55 11,973  63.02 1.460 841 17.346
2001 2.987 17,49 11.870 6954 2.212 12,95 17.089
2004 2.810 16,78 11.653 68,99 2.398 14,32  18.746
2005 2.661 16,28 11.107 67,96 2.574 15,75  16.342
2005 2666 16,32 10974 6719 2.692 16,48 16.332

FUENTE: Padron municipal. Elaboracion propia

En los tramos de edad mas avanzados las mujeres superan proporcionalmente a los
hombres; sin embargo, se observa una tendencia al incremento de los varones en
relacién con las mujeres en estos tramos de edad a la vez que descienden la
proporcion de mujeres. Por tanto, estamos en condiciones de afirmar que si bien la
esperanza de vida es mayor en el conjunto de la poblacion y especialmente para [as
mujeres, el colective de hombres no se queda atras y empieza a tener un peso cada

vez mayor entre la tercera edad mas longeva.



. ©‘Menosde 19 o - :
ARo Varones Y% Mujeres % Total . |
1991 2724 | . 5131 .| . 2584 4868 . | 5308
1996 2.009 51,34 1.934 49,42 3913
2001 1.566 52,00 1.431 47.90 2,987
2004 1.444 51,39 1.366 4861 2810
2005 1.365 51,29 1296 48,70 2 661
2006 1.485 51,95 1,281 48,04 2.666
= S T — S
Afio Varones % Mﬁjeres % Total
1991 6.023 51,69 5628 4830 11651
1996 6182 51,63 5.791 48,36 11.973
"""""""" 2001 6.117 51,53 5.753 48,46 11.870
2004 5.938 51,40 5615 48,60 11,563
2008 5.714 51,44 5.393 48,55 11.107
2006 5.633 51.33 5.341 48,66 100974 |
Afio Varones % .I.\ﬂujeres % Total
1991 470 42,07 647 57,92 1117
1996 654 44,79 806 55,20 1.460
2001 1,035 46,79 1477 53,20 2212
2004 1427 47,99 1271 53,01 2398
2005 1193 46.34 1381 53,65 2,674
2006 1247 46,32 1445 53,67 2,692

" FUENTE: Padrén municipal. Elaboracién propia

1.1.2 Evolucién Nacimientos Vs Defunciones:

Respecto a fa evolucion de [a natalidad, en 1991 partiamos de una tasa de natalidad
baja, del 4,53 por mil. Esta tasa aumenta en los primeros afios del periodo,
particularmente en 1994, donde se registra un notable incremento, llegando al 12,39
por mil, para descender, no exenta de fluctuaciones, en los siguientes afios. Es a partir
de 1999 donde retoma una curva ascendente gue se mantiene hasta el final del

periodo. La bonanza econdmica de estos udltimos afios puede ser una explicacion a



esta leve tendencia al alza, en 2001 un 8,9 por mil. En todo caso estas tasas son bajas

en comparacidn con las de los afios 50 y 60, en torno al 30 por mil.

Mas clara es la tendencia de las tasas de mortalidad, que llamativamente, han ido en
aumento a lo largo del periodo, si bien en los Gltimos tres afios han experimentado un

descenso notable,

Poniendo en relacion ambos indicadores demograficos, natalidad y mortalidad,
obtenemos un crecimiento natural de la poblacidén gue resulta positivo y que si
bien sufre alteraciones al alza y a la baja, si se constata una tendencia positiva en la
evolucion. Esto es, nace mas gente de la que muere y en los Ultimos afios, este
volumen es mayor, siempre lgjos de las cifras de la revolucidon demografica de los

ochenta,
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Afo.

1991
1092
1993
1994
1996
1097
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006

Poblacion

de Derecho

. 13.0.7.6“.
17.899
17.769
17.824
17.328
17.385
17.340
17.246
17.083
17.069
16.963
16.807
16.488
16.342
16.332

Nacimientos - Tasade

Thas s Natalidad

o s
131 7.31
14 6,41
221 12,39
72 415
148 8,57
i1¢ 6,86
131 7,59
141 8,24
152 8,90
136 8,01
145 8,62
150 9,09
118 7,22
120 7,34

e
63
66
75
41
104
92
93
89
53
103
102
84
a0
82

Defunciones

Tasade

~Crecimiento

Mortandad - Natural. . -

265
3,51
3,71
4,20
2,36
5,98
5,30
5,39
520
3,10
6,07
6,06
5,00
4,89
5,02

34
68
48
146
31
45
27
38
52
99
33
43
66
38
38

£n el crecimiento demografico interviene otros factores que determinan su evolucion,

los movimientos migratorios. De hecho, si tenemos en cuenta el crecimiento

demogréafico resultante del crecimiento natural (nacimientos—defunciones) mas el saldo

migratorio (inmigrantes—emigrantes), podemos comprobar que el factor que mas

determina el decrecimiento poblacional de Ermua en esta Ultima década es Ia

inmigracion. En términos absolutos para el periodo estudiado, nos encontramos con

un saldo migratorio negafivo de 2132 personas, "que influye en la baja en el

crecimiento demografico, como podemos observar en el siguiente cuadro”.

2 . . . .
No aparece el afc 1995 debide a gue los datos de este afio no aparecen durante este periodo no guedaron
registrados, con melivo de la renovacion padronal de 1-5-96
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Crecimiento demagrafico
. Crecimiento

" Periodo _ -Crecimiento naiU_réE_-- Saldo migratorio i
: L e T e e - "demografico .
1991-2006 +806 -2132 -1326

FIUENTE: Padran municipal. Elaboracion propia

Vemos por ello, que aunque el crecimiento natural del municipio sea positivo, el
movimiento migratorio es negativo y en términos absolutos mayor gue el crecimiento
natural, 1o cual revierte en la pérdida de efectivos que alcanza una cifra de 1.326 en

los Gftimos 13 afos.

1.1.3  Evolucion Migratoria:

Vamos a analizar la evolucion de las migraciones en los (ltimos afios para caracterizar
el sentido de las mismas y dimensionar este fendémeno, de forma que podamos

acercarnos al efecto cuantitativo real que tiene sobre la poblacién de Ermua.

En este punto, conviene aclarar el sentido del concepto de inmigrante. Nos acogemos
a la definicion establecida por Blanco {2000) que significa las distintas aportaciones
terminologicas al concepto de migracion: “Asi, seran consideradas migraciones los
movimientos que supongan para el sujeto un cambio de entorno politico-administrativo,
social yfo cultural relativamente duradero; o de otro modo, cualquier cambio
permanente de residencia que implique la interrupcion de actividades en un lugar y su
reorganizacion en otro". Asi pues, partimos de la idea de que toda persona que se
traslada de residencia y se instala o asienta en un ferritorio (municipio, provingia o pais)
es emigrante con respecto a la comunidad que abandona e inmigrante con respecto a

la que acoge.

Segun esto, todas las personas legadas a Ermua de estos territorios de fuera de la
municipalidad son inmigrantes. Asi mismo, es considerado emigrante todo individuo
que abandona Ermua para asentarse en otro destino sea cual fuere. A partir de esta
premisa y teniendo en cuenta la forma en que son registradas las altas y bajas en el
Padrén (que distingue altas y bajas respecto a ofro municipio de Espafia y al
Extranjero) hemos establecide dos categorias basicas para el analisis segtn el lugar

de origen o destino:
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Movimientos miqratorios

v Migraciones interiores: aquellas cuyo marco de referencia es Espafia.

v Migragiones exteriores; aquellas cuyo-marco de referencia es -otros paises

del extranjero.

Vamos a centrar el analisis, basandonos en la informacion disponible en el Padron
Municipal de Habitantes, en el centro receptor y en las implicaciones que tiene este

fenomeno en el conjunto de la poblacidn desde un punto de vista cuantitativo.

L.a evolucion de los saldos migratorios gue viene soportando Ermua desde 1991 arroja
cifras negativas para todo el periodo, lo que significa que en estos doce afios ha
estado perdiendo poblacion neta por movimientos de poblacion, esto es, se marcha
mas gente de fa que flega. Con la salvedad de los aftos 1926 y 1997 que registran una
incidencia menor de este fenémeno a pesar de mantener el signo negativo, ésta es
una constante para todo el periodo. Algo que come apuntdbamos anteriormente es

caracteristico del Pais Vasco desde hace veinte afios,

ST Movimientos: m'i'g'rat@;_ic}js_:-ﬂe‘jﬁ'r'mﬂjaid.gs'_1__;209'3-: S

Afio Inmigrantes Emigrantes Salde
1891 133 271 -138
1992 202 418 -216
1893 163 378 -215
1994 320 457 ~137
1596 72 138 -66
1897 254 306 -52
1998 269 388 -119
1599 281 418 -137
2000 308 522 -214
2001 356 480 -124
2002 335 531 -196
2003 354 479 -125
2004 288 490 -202
2005 349 475 -126
2006 378 431 -53

FUENTE: Padrén municipal. Elaboracion propia
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Sin embargo, el hecho de que los saldos migratorios sean negatives no significa que
no lleguen nuevos habitantes a Ermua. Si analizamos los movimientos migratorios
segun el tipo de migracion, la primera observacion que Hama la atencién es que si bien
en este periodo de doce afios Ermua se ha caracterizado por un saldo migratorio
interior negativo (ambito territorial de Espafa), el saldo migratorio exterior (ambito

extranjero) es positivo.

Esta clase de inmigracién resuita llamativa desde 1991 (afio de regularizacién de
extranjerosfas que suele coincidir con una mayor afluencia y aumento de registros de
alta), pero sobre todo desde 1997 donde resulta notorio el incremento de inmigrantes
del extranjers. Un incremento en el volumen de afluencias que se ha visto afectado por
la legada de nuevos contingentes de inmigrantes asi como por el aumento en el
nimero de altas padronales que ha tenido lugar a raiz de las campafias a favor del
empadronamiento, que les garantiza derechos como la farjeta sanitaria. Desde este
momento, se inicia una tendencia creciente en el volumen de inmigraciones
provenientes de paises extranjeros, resultando el afio 2000 (fambién de regularizacion)

el que registra una cota mas alta (74) para estancarse en los posteriores.
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.Migracibnze.s in_t_er_ior}e.:s.'._: - ._:_Mi_gi_‘a(_:idﬁé_s exteriores.
Afio hé;higracio'nes E.:higrac.ioﬁes' S.a.ldr;,\ ”Inmi'g;aciﬁhés Emigraciones | .'S'al'db.
migratoric migratorio
1991 10 | 270 160 23 1 1 22
1992 | 186 418 232 16 0 16
1993 158 377 219 T 1 4
1994 317 453 136 3 4 1
1996 71 137 66 1 1 0
1997 217 306 -89 37 0 37
1998 245 388 143 24 o | 24
1999 238 417 179 43 R 42
2000 228 516 -288 80 6 74
2001 295 478 183 61 2 59
2002 287 525 238 48 6 42
2003 284 460 176 70 19 51
2004 240 477 23 | 48 13 35
2005 2901 458 167 58 17 41
2006 273 418 145 105 13 | e

FUENTE: Padron municipal. Elaboracién propia

Respecto a las inmigraciones interiores, tal y como evidencia los saldos, a pesar de
seguir recibiendo efectivos poblacionales de otros municipios, el volumen de
habitantes gue abandonan su residencia habitual en Ermua para establecerse en ofros
lugares es superior al de los que llegan, hasta el punto de que en los dltimos afios se
aprecia un considerable aumento de volumen de emigraciones interiores llegando a
registrarse en el afio 2000 mas del doble de las personas que han Hegade de otros
puntos del Estado (516 emigraciones y 228 inmigraciones). Si bien en el afio 2001 se
aprecia un leve descenso de esta tendencia respecto al afio anterior, sigue

manteniendo la pauta negativa de afios anteriores.
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" Procedenicia de fa poblacion inmigrante

De acuerdo con las Gltimas estadisticas que se manejan en los estudios gue informan
del fendmeno de la inmigracién en el Pais Vasco se constata Ia evolucion al alza del

fendmeno 'inmigr'étorio 'extrénjé'rc')”en”el 'Pai's.Va.s.sco.: "el Volumen dé a.fIL.Jen.c.ias .
extranjeras hacia el Pais Vasco no sdlo se ha incrementado en términos absolutos;
también se percibe una tendencia hacia la consolidaciéon de esta Comunidad
Autonoma como centro receptor de inmigracién extranjera en el seno del Estado
Espafial. Si bien el porcentaje de extranjeros que eligen la Comunidad Auténoma
como residencia es aun pequefio, N0 es Menos ciero gue se aprecie un sostenimiento
en torno al 3% del total de afluencias de extranjeros en los Ultimos afios”.
Concretamente en el caso del Pais Vasco, el nimero de afluencias en 1997 es seis

veces superior al de 1988,

Las causas que subyacen a estos cambios en las preferencias de los inmigrantes,
concretamente el caso del Pais vasco, hay que buscarlas en estudios que aborden el
tema con profundidad de forma cualitativa. |.a situacion geoestratégica del Pais Vasco
como zona fronteriza con Francia y ofros paises europeos con una mayor tradicion
inmigratoria; el cierre de fronteras en Europa; las leyes de extranjeria y sobre todo la
regutarizacion de 1991, favorece los asentamientos. No obstante, en el itinerario que
se sigue durante el proceso migratorio hasta llegar al Pais Vasco intervienen muchos
factores ya que es un fendmeno esencialmente complejo; como por ejemplo el lugar

de procedencia, los motives que intervienen en la decisién de emigrar, etc.

De manera general, podemos sefialar algunos elementos que, segtn las fuentes
consultadas v desde el punto de vista del objetivo que el inmigrante establezca en su
proyecto migratorio, pueden estar interviniendo en la afiuencia de inmigrantes al Pais

Vasco en los ultimos afios,

El efecto Hamada de los primmeros asentamientos.
Molivos de trabajo.

Motivos de reagrupacion familiar.

AL NN

La existencia de raices en fa ascendencia familiar (retornados o sus

descendientes)
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v Objetivos profesionales y sentimentales fijados de anfemano en nuestro
entorno geografico.

v La valoracidn positiva del sistema de bienestar y/o novel de vida, asi como el
{ipo de acogida de la sociedad de llegada

v, Razones de tipo meramente casual,

Centrandonos en Ermua, tal y como hemos anotado, los dltimos afios expetimentan
una afluencia notable de inmigrantes exterigres a la vez que se mantiene constante la
inmigracidn de otros municipios de todo el ambito estatal. Vamos a analizar ahora de
donde vienen y que relacién porcentual se da entre ellos en funcion del ambito

territorial de procedencia.

Afio ' Pais r\.nf.'asco Fieété d..e CCAA . E.xtra hjero - Total

vV M Tetal V M Total v M Total \ M Total
1997 70 46 116 53 53 106 19 18 37 42 117 259
1998 77 59 136 53 58 111 14 10 24 144 127 271
1989 71 54 125 60 53 113 21 22 43 52 1280 281
2000 74 53 127 52 54 108 57 23 80 183 130 313
2001 120 62 182 82 57 139 40 25 65 242 144 386
2002 92 62 154 77 53 130 26 22 48 195 137 332

2003 98 63 161 76 50 126 39 31 70 213 144 357
FUENTE: Padrén municipal. Elaboracion propia

Adentrandonos en la distribucidn de los inmigrantes exteriores segin zonas
geogréaficas de procedencia nos permite caracterizar con mas nitidez las afluencias de

habitantes que proceden del extranjero.

El 43,1% de la inmigracion en los Ultimos afios procede de Africa y de aqui, casi la
totalidad tegan de Marruecos, un 82,3 %. Sefialar gue hay una afluencia de Mali, que

supone el 7,7% de las llegadas de africanos.

Iberoamérica es la segunda zona de importancia de donde proceden, representando
un 37% de la inmigracion extranjera. Entre todos los paises que constituyen centros
emisores de poblacidon destacan Colombia, que acapara el 37.4% y ultimamente
Argentina, el 11,5%.
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Finalmente, entre los paises de la UE, el 12,8% de las inmigracionaes extranjeras, es
Portugal el que sobresalé entre los lugares de procedencia de esta zona, con un
56,2%.

i Procedencia segun zona geografica: 1997-2003

Zonas Absolutos % Pais % zona

Union Europea 48 12.8

e Po&uga | —— 562
_[_Eun;;_gadelEste g 5 T 13 it
Africa 181 48,1

o wi\harruecos P 82 S
v Mali 14 7.7
e o | e I T A
R Sr— 52 R 374
¥ Argentina 16 11,5
Otros 3 0,8

Total afluencias 376 100,0

FUERTE Padiam murical Elaboraciaﬁm&abié s i

Una de las caracteristicas que mas destacan del fendmeno inmigratorio tanto del Pais
Vaseo como en Ermua es su heterogeneidad. Un indicador que incide en estimaciones
al alza de la presencia de extranjeros en nuestro entorno, debido a que en estos
procesos, los primeros moradores establecen una red migratoria por la que con el
tiempo fluiran nuevos inmigrantes connacionales. Si observamos la distribucion de los
inmigrantes segln los paises de procedencia lama la atencién la diversidad de estos
lugares si bien muchos de effos suponen porcentajes muy bajos respecto a la
proporcidn total de la inmigracidn extranjera en Ermua en los altimos cinco afios. La
distribucién de los inmigrantes por sexcos de este periodo segun .el lugar de

procedencia y el sexo ofrece cambios significativos en las afluencias.

it do Ermnua segin su origon
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Poblacion de Ermua segiin lugar de nacimiento 2001 y 2004
FUENTE: Padron municipat. Elaboracion propia

2001 2004
Ambito Territorial | Absolutos % Absolutos %
Pals vasco 9641 56,46 T 0498 | 56,71
Resto CCAA 6.912 40,40 6,634 39,60
[ Extraniero 521 | 305 617 3,69
Total T17.074 100,00 16.749 100,00

Por CC. AA. de nacimiento la distribucion de la poblacion quedaria de la siguiente

manera:

Distribucién de fa poblacion de Ermua por CCAA de origen 2001 -

Ambito Territorial Ne %

Andalucia 518 3,0
Aragon 24 0,1
Asturias 43 0.3
Baleares 5 0.0
Canarias 1 0,0

Cantabria 256 1,5

Castilla y Ledn 2470 14,5
Castilla-La Mancha 427 2,5
Catalufa 30 0,2

C. Valenciana 18 01
Extremadura - 842 4.9
Galicia 1.989 116
Madrid 62 0.4
Murcia Z 0,0
Navarra 82 05
Rioja {La) 139 0.8
Ceuta-Melilia 4 0,0
Total CCAA 6.912 40,5
Pais Vasco  9.641% 56,5

Extranjero 521 31
TOTAL 17.074 100

FUENTE: Padron municipal.
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Mas ilustrativa resulta el siguiente cuadro que nos ofrece la distribucion de la poblacion

segun el lugar de nacimiento y la nacionalidad.

Nacionalidad Nacionalidad

Lugar de
nacimiento Espafiola Extranjer Tolal Espaficla Extranjer Total
a a

Pais Vasco 9.631 10 9641 0498 10 6508

Otras CCAA 6.912 - 6812 6.634 6.634

Total CCAA 16.543 10 16.55 16.132 10 16.142
3

Extranjero 148 373 521 167 440 617

TOTAL 16.691 383 17.07  16.299 450 16.749
4

FUENTE: Padrén municipal. Efaboracion propia
El andlisis de la relacidén entre lugar de nacimiento y la nacionalidad nos muestra que:

v Tenemos 167 personas que habiendo nacido en el extranjero tiene la
nacionalidad espanola, 19 mas que el 2001

v Oftras 440 personas han nacido en el exfranjero, (67 mas que el 2001) y
mantienen la nacionalidad de su pais originario o no han conseguido todavia
la espafiola.

v 10 persohas han nacido en el Pais Vasco y no han obtenido la nacionalidad
espafiala.

v Por tanto, de los 817 residentes en Ermua que han nacido en el extranjero
se¢ ha nacionalizado tan solo e 27%, por lo que 450 mantiene la

nacionalidad de su pais de origen ¢ de sus padres.

Por ofra parte, si partimos de la hipétesis de gue las afluencias de inmigrantes de los
dltimos cinco afos {308), han permanecido residiendo en Ermua durante este tiempo,
tendriamos gque el 88% de la poblacidon extraniera (450) de Ermua, habria llegado en

" los Gltimos cinco afos.
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En primer lugar, vamos a profundizar en ese 27% de personas que habiendo nacido
en el extranjero tiene la nacionalidad espafiola y que suman 167, en comparacién con
los dafos de las 148 que hahian conseguido fa nacionalidad en 2001. Cabe hacer
mencion en este apartado, que los datos de inmigraciéon de Ermua durante estos
ultimes afios. no han. sufrido .una gran variacion. .o que si es destacable es que
durante estos dos dltimos afios se han recogido el alta en el pédrc’m municipal de un
totat de 50 personas con origen rumano, practicamente el mismo namero de hombres

y mujeres con un nivel de estudios medio-bajo.

1.2 Piramide Demografica: -

Como hien sabemos, hace tiempo que numerosos informes y proyecciones
demograficas elaboradas por distintas instituciones, viene poniendo de relieve el
progresive envejecimiento de las sociedades desatrofladas. La poblacién de Ermua
también estd afectada por esta tendencia. Para verio de forma mas gréfica,
presentamos a continuacién piramides poblaciones de Ermua durante los afios, 1991,
1996, 2001, 2004 y una foto de la poblacidn de Ermua dentro de 10 afios si bien
resulla relativamente corto el espacio de diez afos para observar cambios
significativos en los grupos de edad, no por ello deja de ser suficiente para permitir
observar la forma que va adoptando su evolucién.

* Pirimuide de poblaion do Emua. 1991

Edad - = . Varones . . Mujeres - Total -
0-5 493 450 943
6-10 530 598 1228
11-15 833 806 1639
16-20 960 903 1863
21-25 916 813 1729
26-30 © 705 729 1434
31-35 728 664 1392
36-40 639 634 1273
41-45% 691 672 1363
46-50 699 641 1340
51-55 629 583 1212
56-60 558 480 1038
61-65 348 297 645

66-70 194 209 403
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el piramide de poblacion de Ermia; 2001

7175 81 124 205

76-80 55 122 177
81-84 39 68 107
85+ 19 66 85
Total 9217 8859 18076

FUENTE: Padron municipal, Efaboracion propia

Edad " - Varones - - Mujeres .~ Total
0-5 392 376 768
6-10 399 371 770
11-15 588 588 1146
16-20 813 776 1589
21-25 883 841 1724
26-30 859 723 1582
31-35 644 668 1312
36-40 694 - 631 1325
41-45 610 592 1202
46-50 661 662 1323
51-55 664 601 1265
56-60 569 544 1113
61-65 493 432 . 925
66-70 292 272 564
71-75 166 194 360
76-80 53 101 154
81-84 33 99 132
85+ 32 60 92
Total 8845 8501 17346

FUENTE; Padrdn municipai. Elaboracién propia

Edad ‘Varones - ' Mujéres - ' Total
0-5 407 405 812
6-10 308 302 610
13-15 397 342 738
16-20 576 520 1096
21-25 770 686 14586
26-30 829 791 1620
31-35 829 710 1539
36-40 631 631 1262
41-45 688 628 1316
46-50 587 503 1180
51-55 626 604 1230
56-60 558 480 1038
61-65 496 519 1015
66-70 443 410 853
71-75 262 279 541
76-80 137 193 330
81-84 46 86 132
85 + 44 82 136
Total 8708 8361 17069

3

" :Pirémide de poblacion de Ermua, 1996 o



FUENTE: Padron municipal. Elaberacion propia

irémide do poblacion dé Ermua. 200

"Edad | ~ Varones | “Mujeres - |- Total . -
0-5 420 391 811
810 308 307 615
11-15 356 316 671
16-20 485 434 918
2125 651 668 1319
26-30 81 704 1515
31-35 759 682 1441
36-40 719 651 1370
41-45 628 618 1246
4650 608 603 1211
51-55 610 591 1201
56.60 636 604 1240
61.65 483 365 848
66-70 446 450 896
71-75 311 331 642
76-80 178 192 370
81-84 59 101 160
85 + 50 116 166
Total 8509 8237 16746

FUENTE: Padron municipal. Elaboracién propia
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Piriide de poblacion de Ermua. 2005

- Varones ~ | '_M_t'lje"re'_s"_ © . Total

6-10
11-15
16-20
21-25
26-30
31-35
36-40
41-45
46-50
51-55
56-60
61-65
66-70
7175
76-80
81-84

85+

Total

FUENTE: Padrdn municipal. Elaboracién propia
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amide de poblacién de Ermua. 2015

. ‘Varones® . Mujeres .. . . Total:..

0-5 500 506 1010

. 610 . . 415 .. .415 830.
11-15 290 290 580
16-20 449 399 848
21-25 206 315 611
26-30 337 290 627
31-35 437 421 858
36-40 621 610 1231
41-45 746 663 1409
46-50 758 654 1412
51-65 722 647 1369
56-60 609 614 1223
61-65 507 516 1023
66-70 432 462 894
71-75 327 357 684
76-80 186 201 386
81-84 67 137 204
86 + 33 83 166

Total 7731 7580 15311

FUENTE: Padrdn municipal. Elaboracion propia

El analisis por sexos ofrece un ligero predominio de los hombres sobre las mujeres
que se mantiene en las cuatro piramides de edad, si bien exjsten diferencias al
observar Ia relacion entre sexos atendiendo a los segmentos de edad. Vemos que fa
hay un mayor numero de hombres que se mantiene hasta alcanzar los 65 afos en
1991 y 2004 y los 70 en 1896 y 2001, donde las mujeres superan en mas del doble,

avalando ta mayor longevidad de la mujer a medida que avanza la edad.

Centrandonos en la edad, puede apreciarse que en la evolucion de la piramide de
edad se empieza a ver ya un ensanchamiento de fa misma en los tramos de mayor
edad, que hace referencia al progresivo envejecimiento de la poblacion que
comentdhamos antes. Si nos fijamos en las cifras que arrojan las tablas, podemos
comprobar con mayor exactitud el notable incremento del volumen de personas que
superan los 75 anos, constatando asi un "envejecimiento del envejecimiento” o o que
es lo mismo, el peso cada vez mas significativo de la “cuarta edad”. A su vez, vemos
que se da un estrechamiento de la pirémidé por la base, con un ligero cambio de
tendencia en la pirdmide de 2004, una tendencia que vaticina la Hamada “implosion
demografica” caracteristica de nuestras sociedades para los afos venideros y que se

perfila con una piramide invertida.
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Los efectos econdmicos, politicos vy scociales que se prevén a la luz de estas
tendencias son importantes y tendran sin duda efectos en la organizacién de nuestra
sociedad, .que tiene que repensar el sistema de pensiones, con un incremento de las
personas dependientes, lidiar con una poblacidn activa cada vez mas envejecida, y un
‘menor volumen de poblacién activa joven pbr poner algdnos ejempios. Estas
estimaciones, que atienden a las incidencias de factores en la dindmica demografica
como as bajas tasas de fecundidad y la mayor longevidad de la poblacion solo pueden
cambiar su curva de crecimiento mediante la intervencion de otros factores como
puede ser la inmigracidn de personas jévenes de ofros palses (salvando las

catastrofes naturales, epidemias, etc., de dificil estimacion).

La evolucién de los indices de juventud y envejecimiento de la poblacién de Ermua a
lo largo de este periodo nos ofrece un panorama mas clarificador de la tendencia
sefialada. Podemos observar como el porcentaje de mayores de 65 afos se ha
incrementado considerablemente en los Gltimos cinco anos, pasando de un 8,41% en
1996 a casiun 14,32% en el 2004.

Aumenta progresivamente el volumen de personas adultas a la vez que desciende
drasticamente el indice de juventud. l.a masa de jovenes en la poblacion ha pasado de
suponer un 29,36% en 1991 a un 18,78% en el afio 2004, esto es, se ha reducido a

una proporcién cercana a la mitad.

En los tramos de edad mas avanzados las mujeres superan en efectivos
proporcionalmente a los hombres, sin embargo, se observa una tendencia al
incremento del numero de varones en refacion con las mujeres en estos tramos de
edad a la vez que descienden la proporcion de mujeres. Por tanto, estamos en
condicicnes de afirmar que st bien la esperanza de vida es mayor en el conjunto de la
poblacidn vy especialmente para las mujeres, el colectivo de hombres no se queda

atras y empieza a tener un peso cada vez mayor entre la tercera edad mas longeva.

La tendencia, sin tener en cuenta mas variables, es a ofrecer un panorama en el que
la poblacion de Ermua alcanza edades mas avanzadas, el grueso de la poblacion se
encuentra como vemos en edades que superan los 55 afios. Esto nos esta diciendo

que el porcenfaje de mayores de 65 afios, se va a incrementar considerablemente. Se
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reducira el indice de juventud, aungue se mantengan o incrementen las {asas de

natalidad, no se va a alcanzar el nivel de reemplazo.
1.3 Analisis Nivel Educativo’y Empleo:

1.3.1 Nivel Educativo de la Pablacion:

El nivel de instruccion de una poblacién se convierte en un indicador evidente del
substrato cultural que posee un pueblo, definiendo en cierta forma las potencialidades
y capacidades de sus habitantes.

Desde esta perspectiva y tomando como base la poblacidn mayor de 10 afos,

reatizaremos un breve analisis del estado que presenta el municipio a este respecto.

[Poblacion de 10 y mas anos Ermua, nivel de instruccion y periodo |

: 1986 1891 1986 2001
Analfabetos 280 256 203 187
Sin estudios 7936 2010 1391 1040
Primarios 3929} 8878 8847 7789
Profesionales 1822 1894 2267 2223
Secundarios 761 2021 1996 2580
Medio-guperiores 428" 433 5560 727
Superiores 560 532 676 971
Pobtacion total > 10 16046 15805 158930 15320

Fuente: Eustat. Elaboracién propia
{% Poblacién de 10 y mas afios Ermua nivel de instraccidn y periodo ]
1986 1991 1996 2001
Analfabetos 1,74 1,61 1,27 1,22
Sin estudios 49,46 12,64 8,73 6,79
Primarios 24,49 55,82 55,54 50,84
Profesionales 11,35 11,91 14,23 14,51
Secundarios 4,74 12,71 12,53 16,84
Medio-superiores 2,67 272 3,45 478
Superiores 3,49 3,34 4,24 5,34
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% Poblacion de 10 y més arios por nivel de instruccion

Anaffahetes ff
Priranos

Profesionales
Secundann

Superiotes

Netio=auperiores

erises
i@ 1s91
0199
02001

{ Eliminado: <sp>

! Eliminado: <sp>

Poblacién de 10 y més afos CAPY nivel de instruccion

1986 1991 1996 2001
' Farmacién profe‘asional Rﬁ}g?:s 2212? igggj 1;2;22 1;2?%
Escuels teeicas T ) N 0 RO 31
Escuelas técnicas superiores mi}grr]j; ! 1 ?gg ! ?ggg L gg?g 2232;

Fuente: Eustat, Elaboracion propia

De los graficos anteriores, se pueden oblener las siguientes conclusiones: la tasa de

analfabetismo se ha reducido considerablemente asi como la tasa de las personas que

carecen de estudios. Por otra parte vemos gue se ha incrementado el namero de

personas que han alcanzado estudios secundarios y también aunque en menor

medida, el nimero de personas que han realizado estudios medios superiores y

superiores.

Hay datos que solo los podemos obtener de los territorios de referencia, Bizkaia y de

la CAPV, ya que no son accesibles los mismos datos para el municipio, sin embargo,

se puede hacer una lectura general. Respecto al cuadro que hace referencia a la
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poblacién mayor de 10 afos, en Bizkaia, por nivel de instruccién, en cuanto a la
formacion profesional vemos que el incremento tanto en hombres como en mujeres no
es significativo, "y es que en la formacién profesional, tenemos tanto formacion a fa
gue historicamente han acudido tanto hombres como mujeres’. Ya que estudios
relacionados con industria, produccién por mecanizado, etc. acuden en su mayoria
varones y sin embargo, otfro fipo de formaciéon profesional que tiene que ver con

administracién, salud y cuidado personal, son ocupados en su mayoria por mujeres.

Sin embargo, si es significativo, el gran incremento que ha sufrido la cifra de mujeres
con formacion en estudios técnicos. En el afio 1986, en Bizkaia, tenemos una cifra de
1092, y en el afo 2001, dicha cifra se cuatriplica. Mas significativa es la cifra de las
mujeres que acuden a realizar estudios técnicos superiores que vemos que se

multiplica por cinco.

Podemos afadir que en la CAPV, la tendencia es bastante similar. La lectura que
obtenemos de estos datos es que la mujer poco a poco va accediendo a estudios

técnicos que le van a poder permitir acceder al mercado laboral.

Entendemos por nivel de cualificacion profesional de la poblacion, los datos que
reflejan el nivel de estudios alcanzado que permita una cualificacion profesional. Por
ello, limitaremos el analisis en este apartado a fa poblacion que ha superado estudios

primarios, y por tanto ha realizado estudios con alguna especializacién.
Para el andlisis de esta variable seccionaremos los datos referidos a la poblacién que

supera el nivel de estudios primarios, primero veremos los datos gue hacen referencia

al afio 1996 y después al afio 2001:

Tablat: Pobladién de 10y mas afios dasificada por ambitos temitoales, segdn nivel de insfrocdion. 1996

[ Poblaciontota> 10afos | profesionales | secundarios | Modio-superioles | Superiores |
Ermua 15.930 2.267 1.996 550 676]
Bajo Deba 52.704 8701 6.767 2.6% 3.421
Duranguesado 82,495 13.483 10.806 4.097 5.389)
Bizkaia T 1.049.924 147,916 T 167.003) 62.103 106.486
CAPYV, 1.927.647 281.846 304.343 115.165 182,391

Fuente: EUSTAT. Educacion, Euskera y Cultura. 1996
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Tabla 2:Porcentaje de poblacion de 10 y mas afios dlasificada por ambitos teritoriales, segdn nivel de instruccion. 1996

| Poblacionfotal> 10afios | profesionales | secwaros | Medio-superiores | Superiorss |
Ermua 15.930 14,23%] 12.53% 3.45% 4,24%
Bajo Deba 52.704 16,51% 12,84% 5,12% 6,49%
Duranguesado 82.496 16,34% 13,10% 4,57% 6,53%
Bizkaia 1.049.924 14,00% 15,91% 591% 10,14%
CAPV. 1.027 647 14,62% 15, 79% 5,97% 9,46%)

% Poblacién de 10 y més afios por ambitos terrtoriales y nived de instruccion 2001

[Poblacion total >10 afios

Iprofesionalesisecundarios

|Medio-superiores [Superiores ]

Ermua 15.517 14,33 15,63 469 6,26
Duranguesado 83272 16,32 17,56 6,49 9,57
Bizkata 1.040.537 13,37 18,15 7,40 13,88
CAP 1922 982 13,93 18,44 7,43 13,16

Fuente: EUSTAT. Educacion, Euskera y Culura. 2001

Como puede observarse, en el cuadro que hace referencia al afio 2001, la relacidn del
indice de cualificacion de la poblacion de Ermua en cuanto a estudios profesionales,
es menor que la del Duranguesado pero mayor que la de Bizkaia y la CAPV, esto no
era asi durante el afio 1996 ya que el indice de cualificacion en cuanto a estudios
profesionales, era menor gue el indice del Duranguesado y la CAPV y mayor que la de
Bizkaia. Sin embargo en cuanto a los estudios sécundarios, medios-superiores y
superiores el indice de cualificacion no ha variado ya gue es menor gue los territorios

de referencia.

Por ello, el porcentaje de poblacién de Ermua con niveles de instruccién respecto al
entorno territorial de referencia es claramente desfavorable, en cuanto a estudios
secundarios, medios-superiores y superiores y se incrementa la diferencia negativa
segun se avanza en los niveles educativos. Es absolutamente significativo que
mientras el porcentaje de poblacidn de Ermua con estudios supericres es de un
6,26%, en Bizkaia es de un 13,88%, y de 13,16% en la CAPV,

Liama la atencion especialmente la diferencia detectada comparativamente con el

entorno, en el nivel de estudios profesionales, vy ello por dos causas:

=  Por una parte, porque a diferencia de los estudios medios y superiores,

en la comarca de adscripcion de Ermua existe una amplia oferta
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formativa, tanto en lo referente a centros como a especialidades, de lo

que se denominan estudios profesionales;

= Por ofra parte, porque al encontrarnos en una comarca fuertemente
industrializada, cabe suponer que las opciones formativas de la
poblacién estardn supeditadas a las posibilidades que ofrece el

mercado de trabajo.

v % de desempleados con certificado de escolaridad y con E.G.B, respecto
del total de desempleados, en Ermua y entorno en el cuarto trimestre del
afo 2004,

152 32,76% 155 33,41% 464

208 27,21% 203 26,82% 757
143 18,49% 209 34,21% 811
443 32,22% 334 2420% | 1.375
420 24 63% 571 33,40% | 1708
11.135 26,65% 13.521 32,37% | 41776
20,331 28.39% 22.413 31,20% | 71820

Podemos comprobar gue en ambos casos el porcentaje de desempleados/as con un
nivel de estudios equivalente al certificado escolar o al E.G.B, en el caso de Ermua es

superior al de su entorno.

Asi, mientras el porcentaje de desempleados con un nivel de estudios equivalente al
certificado de escolaridad en el municipio de Ermua es de un 32,76 %, en el caso de
Eibar, Durango, Comarcas del Duranguesado y Bajo Deba Vizcaya y de la Comunidad
Auténoma Vasca son inferiores, 27 21%, 18,49%, 32,22%, 24,63%, 26,65% vy 28,39%,

respectivamente.

Alge similar sucede cuando nos referimos a los desempleados con un nivel de
estudios equivalente a la educacion general basica, siendo en Ermua su porcentaje de
paradosfas de un 33,41 % frente a los 26,82%, 34,21%, 24,29%, 33,49%, 32,37% y
31,29% de Eibar, Durange, Duranguesado, Bajo Deba, Vizcaya y Pais Vasco

respectivamente.
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El grafico anterior marca la evolucién a lo largo del afic 2003 de los desempleados en
funcion del nivel de estudios. Dos son los colectivos especialmente desfavorecidos y
que representan, con un 38% y 33% cada uno de ellos, la proporcion mas alta, con
diferencia, en el desempleo total del municipio de Ermua. Es el de desempleados con
graduado escolar y con E.G.B, seguidos muy de lejos por el de desempleados con FP
1y FP2 (11 %). | o | |

Esta circunstancia estaria conexa con la alta proporcidn de desempleados no
cualificados que vimos en el apartado referente al mercado de trabajo, desempleo. De
igual manera, se puede constatar el importante crecimiento en el ndmero de

desempleados que ambos colectivos han sufrido en los ditimos meses del ejercicio.

SGAIRNG AL

o ERMUAT ] s EIBAR : R
B EOE T T T T

_ T Diranauseade;
4“"‘-'05_}‘5_“ <06l % Jhesiodaiod o

45 0614%-06]

1 il 9,0 1 2{100,0 1 211000 28 28] 0,0 48 48] -4,2
26 531038 45  83] B44 78 190[143,6] 2280 2.945| 28,8] 4671 6,000} 45,6
265 170 -38,8F 326 291 0,7} 683 4571 -33,1]13.179 11.186(-15,1]24.086 21.043}-12,6
185 146] -21,1F 288 258|104 581 455) -23,0]13.594 11.652]-12,1)22.493 20.0035]-10,9
46 32| -ao4f 107 91| a50] 165 141} 148} 5412 4.837|-10,6] 8399 7.608] 9.4
116" 87| -250F 236 207| -4,2F 433  334| -22,0} 7.273 6087|-16,3]13305 11.750}-12,2
22 14| -36,4 53 47{-11,3 99 86} -13,4] 2.039 1.667]|-18,2] 3.541 3.078}-13,1
30 22| -26,7F B85  60{ -29,4}F 161% 145] -4,0] 4.104 3.470{-15,4] 6.757 5828}-13,7
691 525( -24,0[1.121 1.039] -7,3F 2.201 1.810} -17,8}47.915 42,172]-12,0]83.390 76.197| -8,6

Fuente:Egailan

Como se constata en los cuadros anteriores, el indice de cualificacién presenta una
relacién directa con el empleo, siendo el colectivo con peor potencialidad de empleo

aguel cuya instruccion es mas baja:

« El grupo mas numeroso de las personas demandantes de empleo lo
constituyen aquellas que alcanzan como maximo el graduado escolar y
han finalizado Ja EGB, que conjuntamente suponen mas del 70% del

total de personas demandantes;

» |os grupos de demandantes con menor presencia en el desempleo son

los que han cursado estudios profesionales (FP 1 y 2) v estudios
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medios, y ello de forma muy significativa (entorno al 11% en el primer

caso y al 4% en el segundo);

=  Se produce un ligero repunte en el caso de las personas que han
cursado estudios superiores, muy inferior en el caso de Ermua que en
su entorno, siendo su presencia en el colectivo de desempleados/as

muy inferior a quienes solo alcanzan estudios primarios;

= Se detecta que el factor edad esta intimamente ligado a la carencia de
estudios, como se desprende del hecho de que en el colectivo de
desempleados/as actualmente apenas tiene incidencia el porcentaje de

las personas sin estudios.

Como colofén a este apartado podemos destacar los siguientes puntos: En primer
lugar, respecto al nivel de instruccién, Ermua se _encuentra por debajo del
Duranguesado, Bizkaia y la CAPV respecto a estudios secundarios, medio superiores
y schre todo con respecto a estudios superiores. Respecto a los estudios
profesicnales, se ‘encuentra por encima de Bizkaia y de la CAPV. Esto puede ser
debido, tal y como hemos dicho anteriormente a que Ermua se encuentra enclavada
en un enforno en el hay una gran tradicion de formacion profesional y un amplio
abanico de centros formativos en los que se puede realizar este tipo de estudios.
Respecto a la demanda de personal cualificado de las empresas de nuestro tejido
industrial, habria que comentar gque efectivamente, desearian incorporar a la empresa

personal con formacién en estudios profesicnales.

Nos estamos enfrentande a una serie de problemas que estan afectando a nuestro
tejido industrial, la deslocalizacion de las empresas, ast como el estancamiento de
ciertos sectores maduros, estan haciendo que sea necesario la puesta en marcha de
una serie de mecanismos gue den un impulso al desarrollo del tejide econdémico. Es
necesario, por un lado invertir en investigacidn, desarrollo e innovacion y por otro lado
favorecer la capacitacidn de los recursos humancs, las personas deben estar
formadas y preparadas para dar solucién a fas necesidades de las empresas. Dentro
dé este punto és de vital impodanéia la fdrmabién adecuada a los requerimiehtoé de
las pymes fanto a través de la formacién reglada, ocupacional y sin clvidarnos de la

formacion continua.
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1.3.2 Qcupacion de |la Poblacion:

Recogiendo los datos qUe nos ofrecen Iés Camaras vascas, y analizando [a
informacion que obtenemos de diversas fuentes, podemos tener una foto mas o
menos completa de o que ha acontecido durante este ultimo afo. Fn cuanto a la
economia vasca, las Cuentas Econdmicas de Fustat, muestran un crecimiento
econdmico superior al de Espaiia, la variacion media del PIB en 20086 ha sido del 4,2%,
porcentaje tres décimas superior al experimentado hace un afio y a su vez superiar al
de Espafia. La construccidn ha mantenido su crecimiento, siendo por ello, el sector
méas dinamico, El sector industrial se ha recuperado de la pérdida de actividad que
venia manteniendo. Los servicios prosiguen en su impulso pero sigue siendo el sector
gque menos esta creciendo en Euskadi. El mercado de trabajo continua dando
muestras de solidez. Los datos de |la Encuesta de Poblacion en Relacion con la
Actividad efaborada por el Eustat muestran que en el tercer trimestre de 2006 el
colectivo empleade sufre un incremento. La tasa de paro continta mostrando una linea

de marcada mejoria, situandose en valores notablemente reducidos.

El crecimiento econdimico que se produce en los Gltimos diez afios, ha permitido una
evolucion positiva del mercado de trabajo respecto al incremento de las tasas de
actividad y [a reduccién de las tasas de paro. Durante este periodo se ha producido
una aproximacion importante a los indices de la Unidn Europea, aungue aln existe
una distancia considerable en Io que se refiere a actividad, empleo y desempleo.
Ahora vivimos con respecto a Europa, un momento de cierto optimismo, se han
reducido la tasa de desempleo de un 9,1% en 2004 al 8,8% en 2005. Ahora se esta
hablando de un nuevo concepto fa "flexiguridad” se trata de que los trabajadores/as
puedan pasar facilmente de un puesto de trabajo a otro. El informe realizado sobre el
desempleo en Europa pone de manifiesto que la reforma laboral esta dando sus frutos,
sin embargo hay que apostar por Ja flexiguridad. Los jovenes, poblacion inmigrante y
discapacitados siguen siendo los colectivos mas desfavorecidos en cuanto al acceso

al mercado laboral.

A continuacién, se presenta un analisis del desempleo del municipio de Ermua en

funcion de diferentes variables, tales como el sexo, la edad, la actividad, las
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cualificaciones profesionales, el nivel de estudics, etc., todo ello en el contexto
territorial de pertenecer a la comarca del Duranguesado, dentro del Territorio Histérico

de Vizcaya y por tanto a la Comunidad Autonoma del Pais Vasco.

El analisis de las personas que demandan empleo se refiere al paro registrado sobre
datos del Servicio Publico de Empleo Estatal v a Ia poblacién del municipio de Ermua.
En algunos aspectos, se realiza una comparativa con los datos de otros municipios y

comarcas del entorno.

Se hace asi, con el objetivo de contextualizar Ja informacién y exiraer del analisis la
maxima informacion sobre el colectivo de desempleados y desempleadas. Esta
informacién es esencial a la hora de determinar las actuaciones de mejora de las

oportunidades para el acceso al mercado laboral,

De aqui deriva el objetivo central de este estudio que esta en facilitar la toma de
decisiones a la hora de seleccionar los perfiles de los colectivos que deben tener
prioridad para la realizacion de las acciones de politicas activas de empleo asumidas
por el Area de Promocion y Empleo del Ayuntamiento de Ermua en coordinacion con
fos agentes sociales y demas entes pariicipantes. Todos los afios se afaden los datos
referentes a dicho periodo actualizando el informe, posteriormente se analiza la

situacion llegando a tas conclusiones que facilitaran la toma de decisiones.

Antes de hacer referencia a los datos de este afio, veamos la variacion de la tasa del

desempleo desde el afic 1993:

18.35% 15,10% 15,48% 16,10% 1547%
18,45% 15,30% 15,08% 16.61% 15.97%
16,31% 13.64% 13,24% 15,85% 14,85%
13,63% 1,83% 11,18% +4,37% 1354%
14,62% 10,24% 9,65% 13,52% 12,76%
9,54% 8.43% 8,03% 11,72% 10,80%
8,56% 7,33% 7.19% 10,33% 9,44%
751% B,17% 6,49% 8,58% 8,58%
6.84% 5.77% 5,00% 8.95% 8,08%
7.14% a1y 817% §,00% 8.21%
6,68% 551% 5,09% 8,05% 8,18%
5,50% 502% 5,51% 8,19% 722%
7.54% 5.94% 7.04% 8,93% 8,06%
7.66% 6,03% 7,50% B,98% | 8 #2%
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Fueie: lnem

Elabroracién: Area de promocion y empleo

Vemos como la tasa de desempleo durante el afio 1993 alcanzaba el 18.35%. Una
cifra relativamente alta si la comparamos con el Duranguesado, Bajo Deba, Bizkaia y
la CAP_V. La tasa de desempleo ha ido reduciéndose progresivamente hasta alcanzar
el 7.6% durante el pasado aﬁo. (Las diferencias con respecto a afos anteriores se
debe a que el sistema de analisis de datos de desempleo del Inem ha side modificado
en el segundo semestre del afio 2005). Analizando la tasa de desempleo del afio 2006,

vemos que en nuestro municipio es menor al de Bizkaia y también se halla por debajo
de fa de la CAPV,
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A continuacion vemos los datos de la evolucion del desempleo del pasado afio

segregados por $exo.

+« Evolucion desempleo, total, masculino, femenino y de la tasa de paro
en el afio 2.006.

hombres . mujeres fotal Yo
eng-{6 235 490 125 8.81%
feb-06 2351 491 726 8,83
war-00 232 501 733 B91%
abr-06 ’ . 226 494 72 8,75%
may-06 202 458 660G &,02%
nn-06 180 443 623 ?,5:?%
ul-06 173 411 384 7,10%
ago-06 210 411 621 7,35%
sep-06 168 389 587 6,77%
~oct-06 147 377 524 6,37%
nov-06 143 ) 362 505] | 6,14%
dic-06 15% 166 525 6,38%

Etahoracian: Promacion y Empleo
Fugnie: BNEM

EVOLUCION DEL PARO ARC 2.006 l " mhombres |
{total, hombres y mujeres) BEmujeres !
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Evolucién tasa de paro en Ermua 1993-2006

2000%

1.00%.

1.00% |

5,00%

0.00%

1992
1494
?955]‘

o
o
]

Fuente: INEM
Elaboracion: Promocion y Enpleo

Se observa que las tasas se han incrementado en el afio 2005 hasta las cotas que se

recogian en el afio 2000, sin embargo, vuelven a bajar durante el aiio 2006.

Los datos por grupos de edad y sexo, actividad econémica, grupo profesional y nivel
académico nos permite realizar un andlisis mas pormenorizado y una delimitacion
general de los perfiles de los desempleados y desempleadas de Ermua en el afo
2.006.
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Figura 1: Evolucidon desempleo menores de 25 afos sequn el sexo, afio 2006.

Evolucion del desempleo menores de 25 afios,
afio 2006

Blmujeres
Ototal

Elabarado: Promacion y Empleo

Fuente: TNEM

(FIGURA 1)
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Figura 2: Evolucion desempleo entre 25 v 34 afios sequn el sexo, afic 2006.

Evolucion desempleo entre 25y 34 afios,
ano 2006
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Fiqura 3: Evolucion desempleo entre 35 v 44 afios sequn el sexo, afio 2006.

Evolucién desempleo entre 25 y 34 afos,
afio 2006

{@hombres
gmujeres
{Alotal

Fuenie: Inem
Elabarade: Promocion y Hmpleo

(FIGURA 3}
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Figura 4: Evolucion desempleo mavor de 45 afios segin el sexo, aiic 2006,

Evolucidon desempleo entre 25y 34 afios,
. afop 2006
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Fuente: lnem
Elaborado: Promocién y Fapleo

{FIGURA 4)
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La evolucion de! desempleo registrado en el INEM, cuyos datos han servide para la
elaboracion de este estudio, indican una tendencia positiva desde el afio 1.996. Sin
embargo, se produce una ruptura en ja tendencia de modo gue se observa un
incremento del paro a lo largo del afio 2005, y una posterior recuperacién durante &l
afo 2006. Se pasa de una tasa del ,81% en enero a una del 6,38% en diciembre y
aunque la media del afio 2006 alcanza una tasa del ?‘,60%, vemos gue la tasa de
desempleo se ha ido reduciendo paulatinamente hasta alcanzar una cifra muy baja en

el mes de diciembre.

Como sabemas, el sistema de recogida de datos sobre el desempleo ha cambiado, la
nueva definicion de persona desempleada que busca empleo activamente es la de
Demandantes No Qcupados (DENOs). El concepto de DENOs intenta aproximar el

concepto de paro al basado en los criterios internacionales de fa OIT.

Los cuatro colectivos gue se suman al paro registrado para obtener los DENOs son:
las personas demandantes de empleo coyuntural, las demandantes de empleo de
jornada reducida (inferior a 20 horas), las personas estudiantes y los trabajadores y

trabajadoras eventuales agrarios subsidiados.

De este modo, las cifras de paro registrado basadas en DENGCs., gue son las que se
publican a partir de mayo de 2005, son mas elevadas que las de paro registrado
medidas con el antiguo sistema, Ego no supone un incremento real del paro, sino un

cambio en el modo de contabilizar a las personas desempleadas.

Esto implicaria que el incrementc que se detecta entre los meses de abril y mayo de
2005 (la tasa de paro pasa de ser el 6,52 % al 7,76%) se corresponde, en parte, con la
modificacion en el método de recuento de datos. Sin embargo no tendria influencia en

el incremento que registra antes y después de la entrada en vigor del nuevo método.

En general, se pude decir que a lo largo del afio 2006 el desempleo se ha mantenido

practicamente én el-mismo-valor el municipio de Ermua.

Por sexo, podemos observar gue el desempleo de las mujeres se ha reducido” durante

el ejercicio 2.006 en un 25,3%, mientras que el de los hombres ha sufrido un descenso
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superior, concretamente se ha reducide en un 32,6%. Lo veremos a continuacion en

los cuadros adjuntos. Pasamos de un total de desempleados de 725 en enero a una

cifra muy inferior, concretamente 525. Vemos como el

masculino han disminuido, siendo mas significativa la

desempleo en los hombres gue en las mujeres,

¥ Desde Energ 2006 a Diciembre 2006:

desemplec femenino y el

reduccion de la tasa de

Enero 2006 Diciembre 2006 Diferencia "%, variacion
Hombres 235 169 -76 -32.6%
Mujeres 490 366 -124 -25,3%
»  Desde Diciembre 1997 a Diciembre 2006:
B Diciembre 1997 Diciembre 2006 Difergncia % variacion
Hombrres 267 159 =38 -18,03%
Mujeres 608 366 -146 -24,01%

Sin embargo, tomando los datos del aflo 1997, vemos como la tasa de
desempleo entre las mujeres se ha reducido en un 24%. La tasa de desempleo
de fos hombres también se ha reducido aunque menos que entre las mujeres.

La mayoria de la poblacidén desempleada siguen siendo mujeres, aungue este
dato tiende a variar hacia la igualacion de ambos porcentajes todavia persiste
una diferencia muy notable entre mujeres y hombres. Para ver como se ha
producido esta variacion, en los siguientes cuadros se observan los porcentajes
que suponen las mujeres en la poblacion desempleada en los afios 2000y

2008 por meses,
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o Porcentuje de desempleo femenino respecto del total durante el afio 2000 y 2006

Enero ) Febyero 08 Marzo 00 Abril 60 Mayo 00 1 Junio (0
78 Y 80 % 7O % T8 % T8% S0 "
Julio. 00 Agosto 00 Sept 00 - Octub 00 Nov 00 Die 00
3% B2 % 82 % 80 %o 81% 8%
' {cuadro 1) .
Enere 06 Febrero 06 Marzo 06 Abril 06 Mayo 06 Junio 06
68 Y 68 068 %% 09 %% 69 %% T %
Julio 06 Agosto 06 Sep 66 Oetub 06 Nov 06 Dic 06
F % 60 % 0% 2% 72 % 70 %
(cuadro 2)
Vemos que la proporcidon de mujeres desempleadas ha disminuido

positivamente durante estos seis afios, pasando esta proporcion del 78 % en
enero del afio 2.000, al 70% en diciembre de 2.006, tal y como aparece en los

cuadros 1y 2.

A pesar del descenso general, los resultados de fas proporciones de mujeres
en el total de poblacion desempleada son muy similares a los del ejercicio 2005.

El descenso se produce, pero lentamente.

Tal v como se refleja en los griaficos (figuras 1, 2, 3 y 4) se ha comparado el desempleo
entre mujeres y hombres por edades. Se observa que el comiin denominador de todos
los graficos es la importante diferencia entre mujeres y hombres en cualguier grupo de
edad. El desempleo de las mujeres es siempre muy superior y es el que marea la

tendencia del desempleo total.
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« Porcentaje de desempleo smuascnline respecto del total durante el aiio 2000 y 2006

Enero 00 Febrero 00 Marzo 00 Abril 00 Maye 00 | Junio 00
22 21 % 21 % 22% 2295 20 %
Jalio. 00 Agosto 00 Sept 80 Octub 00 Nov 00 Dic 00
15 % HE 1§ %% 20 n'i:_w_ 18% 9%
{cuadro 3)
Enern 06 Febrero 06 Marzo 06 Abril 06 Maye 06 | Junio 06
32 % 329 327 3% 3% 20 %
Julio 06 Agosto 06 Sep 06 Octuh 06 Nov 66 Dic 06
) % 34 %% 34 9% 28 % 28y a0
(cuadro 4)

Analizando el paro masculino por edades (figuras 1,2,3 y 4) se chserva que el
desemplec es mas acusado en los mayores de 45 afos, tal y como se muestra
en la figura 4, seguido por el grupo de 25 a 34 aios.

Entre las mujeres, el colective con mds desempleadas es el que encuentra también entre

las mayores de 45 afios, seguido por el grupo de 34 a 44 afios.

Asi, en funcion de fos resultados cuantilativos sobre personas que se encuentran sin

empleo y demandan empleo, se pueden hacer algunas recomendaciones sobre

prioridades de las intervenciones en politicas activas de empleo:

¥ Entre los hombres habria que priorizar, segin grupo de edad, por este

orden:

Mayores de 45 afios
Entre 25 y 34 afios
tintre 35 y 44 afios

Menores de 25 ailos

> Entre las mujeres se deberia priorizar, por este orden:
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Mayores de 45
Entre 35 y 44 afios
Entre 25 y 34

Menores de 25 afios

Ef femenino sigue siendo el colectivo mas desfavorecido, aunque su decrecimiento
empieza a ser cada vez mas acusado. AUn asi su desempleo sigue representando un

65 % del desempleo total.

Por edades sigue siendo imprescindible seguir trabajando con el colective de mayores
de 45 afos, tanto en hombres como en mujeres, asi como el colectivo de entre 25y 34
afios. Se hace imprescindible seguir desarrollando formacién, ya que buena parte del
desempleo esta conformado por personas sin cualificacidn técnica y con estudios
primarios, por lo que la inadecuada adecuacion entre la oferta y demanda de empleo,

trae consigo que éstos representen un porcentaje alto en la tasa de desempleo.

Cabe destacar el alto desempleo gue se registra entre los que demandan empleo por

primera vez aungue dicho porcentaje estd disminuyendo de una manera muy

1.961 ) 1986 1991 1986 2001
Total [ Varen  Mujer | Toldl | Varon  Majer | Total | Vaton  Mujer § Tela! | Varen  Mujer § Total | Varon Mujer

Ocupados 5723 4806 9i7] 53271 4410 917] 5885 4637 v24Bf 57V9] 4442 133 VIR 5058 2293
Patados prisner ernploo 649 338 3y 1904 L5 4581 am kil 5304 BED 292 58E] 209 75 222
Parados han kakajado 435 367 68 708 562 146, 935 554 381 1.063 B8 455 54 150 384
tnactivos 11831 4.143 Fragl 11.244f 3971 7.3 0v6] 3578 6.588fF 9554 3433 6421 8573 32V 5.356
Conlades apare 122 122 0 121 121 Rt a4 94 ] 0 7 kL LE: Q 0
Problacion Yotat 18.860 8.7/ SOBG TBE04 9570 9034 17831 G204 BF/7 17348 8845 BEOT 16795 BS540 8255
lindice Actividad 36,09%: ARITN 42.88% 44.52% ABUG

Indice actwidad vaiones 56, 36% 57, 24% 60, 10% £0,40% 6233%

Iredice acinvidad inujetes 14,20% TE,39%; 56 24.83% 28,00%] A512%
Inddice desemnpleo 1592% 25, 38%| 23.68%%| 25 16% 10.59%

Iiice desemp vanes T276% 50% 16,18% 16.80% 4.88%

Indice desemp mujeres 26,35%] A4, 7% 42.73% 43, 82%; 20,40%




importante en los Ultimos afios. A continuacion veremos un grafico explicativo sobre Ia
ocupacion de la poblacion en el municipio:

Fuente: INEM. Elabaracidn propia

EVOLUCION DE LA POBLACION
ACTIVA ERMUA

70,00%

60,00% 17

50,00% -1
40,08% -

20,00% -7

O Varones |
Mujeres

20.00%

135

El indice de actividad va incrementandose practicamente un 2% cada 5 afios, siendo

aste incremento diferente respecto a los varones y a las mujeres,

Mientras gue |a tasa de actividad masculina sufre pequefias variaciones al alza cada
vez menores, el indice de actividad femenina va ganando terreno y dicho incremento

es practicamente del 4% cada 5 arios.
Durante el afio 1996, el paro estimado por el Eustat, sufre un.incremento con respecto

al censo del afio 1981 que evoluciona de forma similar respecto a varones y mujeres a

pesar de que sigue habiendo diferencias significativas entre uno y otro colectivo.
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Mientras que el indice de desemplec masculino alcanza el 16,85%, el femenino

alcanza el 43,82%.

El paro en general de fa CAPYV se acerca al paro medic de fa UE. Respecto a la CAPV,
el paro masculing es similar at medio europeo pero el femenino es notablemente

superior.

Ef Area de Promocion y Empleo, consciente de la problematica que engloba la  alta
tasa de desemplec de la mujer y principalmente en mujeres de edades comprendidas
entre 25 y 45 afos, se compromete elaborando y poniende en marcha una serie de
acciones dentro de las politicas activas de empleo logrando con ello incrementar a

tasa de incorporacion de la mujer al mercado laboral.

© . Tasas de'actividad, poblacién activa, inactiva, clases d

A continuacion presentamos los datos referentes a la poblacion activa, poblacion
acupada, e inactiva, tanto del municipio de Ermua como de su entorno geografico, en
este caso tanto Vizcaya, como las comarcas del Duranguesado y Bajo Deba, donde
Ermua se encuentra enmarcada. Estos datos han sido recogidos del instituto vasco de
estadistica y pretenden establecer una comparativa entre los afios 1986 y 2001, en lo
referente a tasas de actividad, poblacidon ocupada, ramas de actividad, causas de la

inactividad, y todo ello clasificado por sexo. -

> Tabla1: tasas de actividad masculina

[ 4e86 [ 1891 | 1986 | 200t |
Total KX 4239 34,5 AR
Varones 572 80,1 60,4 62,3
Ermua i Mujeres 18 4 248 28 35,1
Total| 38,3 a9 42,2 A5.5
Varones 56,7 56,1 551 57
Bajo Deba Mujeres 22 258 29,5 34,1
Total 37,6 41 42,5 47
Varones 55,0 56,8 56,6 58,2
Duranguesado Mtjeres 19 251 28,5 35,9
- Towl] 3T FCI i S v FTE)
Varones 64,1 55 55 56,7
C.A. de Euskadi Mujeres 21.7 28,2 31,2 374

Fuente: Eustat. Elaborado: PYE Ayuntamiento de Ermua
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ividad Total 1986-2001 iﬁ;‘aap Deva
~3 EECA‘ de Fuskadi

50- 1 Duranguesado
48 O BEmua

44

42 1%

40 &

38

:;‘Z' trmua

3 ’ Duranguesadgo

30 C.A. de Euskadi

7
1086 -} Bajo Deba

A la vista de los datos tanto de [a tabla anterior como de los graficos adjuntos
podemos constatar en primer lugar que fa tasa de actividad del municipio de Ermua ha
crecido def 38,4 a 49 desde el ejercicio 1996 al 2001. Este crecimiento es coincidente

con el del enterno y coincidente con un ciclo econémico positivo.

Tasé de acﬁiidad masculina y femenina en Errhﬁé -1‘55;6—

2001 CMiferes

igVarones

Varones

Mujeres

2001

Si esta tasa de actividad en el municipio de Ermua, la diferenciamos segun el sexo, es
absolutamente claro la enorme diferencia ente la tasa de actividad masculina y
femenina del municipio, con un 62,3 en el caso masculine, y un 35,1 en el caso
femenino. No obstante habria que recalcar el importante crecimiento de la tasa de

actividad femenina, que pasa del 18,4 al 35,1, casi el doble y que se debe a una mayor
incorporacion de la mujer al mundo laboral.
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Tasa de actividad masculina Total 1986-2001 @60 Debz

C A. de Euskadi
0 Durangueasado
{0 &mua i

o " Erimia
4 Duranguesado
C.A. de Buskad:

1991

2001

Si hacemos una comparacion de las tasas de actividad, tanto masculinas como
femeninas, del municipio con el entorno se da el primer contraste, puesto que mientras
la tasa de actividad masculina del municipio es superior a ia de su entorno a lo largo
del periodo que media entre el afio 1986 y 2001, en €l caso femenino, atin habiéndose
dadc un importante crecimiento en su tasa de actividad, vemos que el mismo es
inferior al de su entorno y se sitla en el afio 2001 con un 35,1 por debajo de los 35,9
del Duranguesado y del 37,4 de la CAPV.

Tasa de actividad femenina Total 1986-2001 & e
Baje Deba
] Duranguesado
£1CA. de Buskadi

LY A do Buskadi

5 Durangues ado
Bajo Deba

Ermua

Redundandg en lo manifestade en el apartado del mercado laboral que identificaba al
colectivo de fa mujer como un grupo desfavorecido, con unas tasas de paro superiores
a las de su entorno, podemos concluir que en el municipic de Ermua, el colectivo
femenino también se ve desfavorecido en lo que hace referencia a tasas de actividad,

no solo con respecto al colectivo masculine, sino también con respecto al entorno.
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Tabla 1: Poblacion inactiva, clases de

[[1986 1 1999 | 1996 | 2001 |
Total 5134 7518 7500 7219
Varones 1264 1858 2061 2385
Total Mujeres 4875 5660 5439 4834
Totat 1080 1889 1657 1357
Varones 552 905 57 628
Estudia Mujeres 528 954 900 728
Total 4218 4132 3824 3345
varones 21 12 23 213
Labores del hogar Mujeres 4257 4060 3801 3132
Total 704 1418 1941 2341
Varones 638 828 1233 1475
Jubilada, pensionista Mujeres 66 590 708 866
Totat I 79 78 176
Varones 53 53 48 69
Resto ihactivas Mujeres 24 26 30 107

Fuente: Eustat. Elaborado: PYE Ayuntamiento de Ermua

ninactiva en Ermua, ¢

ase inactividad, datos absolutos.

| Eliminado; <sp>

¥

| 1986 | 1991 I 1996 | 2001 |

Total 26648 26936 26736 24251

Varones 6519 7909 8733 8723
Total Mujeres 20179 19027 18003 15528

Total 4358 5576 5154 4194

Varanes 2412 2685 2440 1984

- Estudia- - Mujeres: 2246 2891~ 2714 - 2210
Total 14739 12091 0508 8505

Varones 4 71 118 438

L abores del hogar Mujeres 14725 12020 10780 8067
Total 7307 8968 10251 11071

Varones 4234 5002 5914 6052

Jubilado, pensionista Mujeres 3073 3966 4337 5019
Total 254 304 423 481

varones| 61159 161 261 249

Resto inactivos Mujeres 135 150 162 232




Fuente: Eustat. Elaborado: PYE Ayuntamiento de Ermua

[ 486 | 1991 | 1986 | 2001 |

Total] 33503 38621 40550 39439
Varones 7856 10577 12393 13864

Total Mujeres 25647 28044 28157 25575

Tota] 5766 BE21 8557 7665

Varones 2850 4155 3974 3644

Estudia Mujeres 2916 4562 4583 4021
Tota] 21065 13882 18768 15609

Varones 89 169 341 1032

Labores del hogar Mujeres 20996 18713 18427 14577
Total] 5640 10196 12475 14750

Varones 4487 5956 7613 8507

Jubilado, pensionista Mujeres 1203 4240 4862 65243
Total 962 722 750 1415

Varones 430 293 465 681

Resto inactives Muieres 532 429 285 _ 734

' Fuente: Fustat. Elaborado: PYE Ayuntamiento de Ermua

> Tabla 5: Poblacién inactiva en CAPY, clasel




I 1986 | 1991 | 1986 | 2001 |

Total 856680 943930 933164 942304
Varones 219337 279456 303253 335287
Total Mujeres 637353 664474 629911 607017
Total 153160 224015 208423 172518

Varones 76040 105622 98668 82631

Estudia Mujeres 77120 118193 10677565 89887
Total 472242 414223 378014 354818

Varonas 1570 4409 3167 27822
Labores del hogar Mujeres| 470672 409814 374847 326986
Total 208600 291456 328754 378227
Varones 130546 161655 180475 206889
Jubiltado, pensionista Mujeres 79054 129801 138309 171338

Total 21688 14238 18943 36741

Varones ERRES 7570 10943 17945

Resto inactives Mujeres 10507 G666 Q00 18796

Fuenle: Eustat, Elaborado: PYE Ayuntamiento de Ermua
s porcentuales

[TT1988 1991 | 1936 2001 |
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
Varones 20,6 247 27,5 33,0
Total Mujeres 79.4 75.3 72,5 67,0
Total 17,6 251 221 18,8
Varones 9.0 12,0 10,1 8.7
Estudia Mujeres 8.6 13,1 12,0 10,1
Total 68,7 55,0 51,0 46,3
Varones 0.3 1,0 0.3 3,0
Labores del hogar Mujeres 69,3 54,0 50,7 43,4
Total 11,5 18,2 25,9 32,4
Varones 10,4 11,0 16,4 20.4
Juhilado, pensionista Mujeres 1,1 7.8 9.4 12,0
Total 1,3 1,1 1,0 2.4
Varones 0.9 0,7 0,6 1.0
Resto inactives Mujeses 0,4 0.3 0,4 1.5

Fuente; Eustat. Elaboradeo; PYE Ayuntamiento de Ermua
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Fuente: Eustat. Elaborado: PYE Ayuntamianto de Ermua : Eliminada; <sp>

{ Eliminado: <sp>

[“1ess | 7891 | 4936 | @001 |
Fotal 100,0 00,0 100,0 100,6
Varones 2586 296 325 356
Total Mujeres V44 704 67,5 54,4
Total 17,9 237 221 18,3
Varones 49 11,2 106 88
Estudia Mujeres 9.0 12,5 11,5 95
Total 55,1 43,9 40,5 3T
Varones G2 0.5 03 3,0
Labores del hegar Mujeres; 54,9 43,4 40,2 347
Total 245 30,9 353 40,1
Varones 15,2 171 204 22,0
Juhilado, pensionista Mujeres 9.2 i38 14,9 18,2
Tetal 25 1,5 2,0 39
Varones 1,3 0,8 1.2 19
Restg inactivos Mujeres 1.2 0,7 09 2.0

Fuente: Eustat. Elaborado: PYE Ayuntamiehto de Ermda

Tanto en las tablas anteriores como en los graficos adjuntos se pretende visionar la
poblacién inactiva, las causa de esa inactividad, y establecer fas correspondientes

comparativas con el entorno, utifizando como variable el sexo.
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Poblacién inactiva, clase inactividad, 1986-2001, en Frmua

A primera vista, observamos que las labores del hogar, se erige como la principal
causa de la inactividad, a pesar de haberse experimentado un importante retroceso en
el periodo que media entre el afio 1986 y 2001, como consecuencia de la mayor
incorporacion de la mujer al mundo laboral. Por ofra parte, empieza a cobrar cada vez
mas fuerza la jubilacion como causa de inactividad y que podria explicarse como
consecuencia de un mayor envejecimiento de la poblacién y debido a que se ﬁa
acortado |2 edad media de jubilacion. Los estudios se encuentran en el tercer peldafio

del escalafon como causa de inactividad, al haberse visto superada por la jubilacién.

74
b Jubilado, pensionisla
V' Estudia

1 Resio inactives
= Estudia

i
- Jubiado, pensionimag

[1labores dethogar 3
H

Labores del hogar

Poblacién inactiva masculina, clase inactividat, 1986-2001,

¥ Resto

20m

Todo lo indicado con anterioridad, debe ser analizado wutilizando la variable sexo, ya

que vamos a comprobar que la repercusion de estas causas de inactividad van a ser

diferentes segln hablemos de hombres ¢ de mujeres.
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Asi las cosas, ohservamos gque dentro del colective masculino, la jubilacion es la
principal causa de inactividad, experimentando ademds, un importante crecimiento,
sobretodo, en el periodo que media entre el afic 1991 y el 2001, Los estudios son la
segunda causa de inactividad y aunque se haya producido un crecimiento en las

labores del hogar como causa de inactividad, esta resulta insignificante con respecto a
las dos anteriores.

{3 .Jubilado,
pensionista
= Esludia

[1Labores del hogay|

d tabores del hogar

10,0 = ' Esludia
00 . Jubilado, pensionista
1986 — Resto inactivos

1956

2001

Dentro del colectivo femenino, cabe sefialar que las laberes domésticas son la mas
importante causa de inactividad, disminuyendo en los Ultimos afics como
consecuencia de la mayor incorporacién de la mujer al mundo laboral. Muy de lejos v

practicamente al mismo nivel aparecen la jubilacidn y los estudios.

Efectuando una comparativa con respecto al entorno, y ya constatado que el colectivo
femenino es el que experimenta unas mayores tasas de inactividad, vemos que €]
percentaje de poblacidn inactiva femenina con respecto a la poblacion inactiva total, es

superior en el caso de Ermua que en el entorno, descendiendo paulatinamente.

% P.nbEac.ibﬁ. inactiva fe;'nenina con motive las labores dei hogar,
con respecto al total, 1986-2001

aeARY
Bajo Deba

1 Duranguesado
[1Emea
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Dado que dentro del colectivo de mujeres, las labores domésticas aparecen como la
principal causa de inactividad, vemos en el grafico adjunto, que el porcentaje de
poblacidn inactiva femenina con respecto a la poblacion inactiva total, que tiene como

causa de inactividad las labores domésticas, es superior también en el caso de Ermua
que en el entorno.

% Poblacién inactiva fem enina ton respecto al total, 1986-2001 acam
& Baje Deba
![]Duranguesado
0,0 0 Erma
! S
70,0
50,0 &
¥ Ermua
¥ Duranguesado
Bajo Deba
74
30.0 J-=2 > CARV
1986
1941 1998 2001

" Poblagion ocupada > 16 aios, situacién profesional
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1991

1286 1996 208t |
Total 5327 5885 5778 7351
Empresaric 59 235 226 420
Auténomo 610 607 740 585
Cooperalivista 7 211 235 165
Asalariado 4162 3633 2985 4283
Eventual 385 1107 1485 1862
Ayuda familiar 28 40 22 36
Ermua Oira situacion 6 52 76 ]
Total 19581 20113 19427 22849
Empresario 494 1208 eli) 1452
Autdnomo 2793 2200 2847 2234
Cooperativisia 1185 828 688 423
Asalariado 14104 12256 10252 13708
Eventual 756 3156 3885 4964
Ayuda familiar 186 148 91 68
Bajo Peba Otra situacion B3 176 304 D
Total 27773 30508 30539 38799
Empresario 475 1474 1240 2173
Autonome 3685 2985 3710 3248
Cooperativista 956 1038 1139 1020
Asalariado 20734 18936 17127 23737
Evenlual 1604 5507 6815 4508
Ayuda famitiar 218 264 105 112
Duranguesado Qtra situacion 101 304 403 a
Total 620449 704131 6R910D 862407
Empresario 12540 34147 28945 50614
Autdbnomo 112133 768083 95046 85802
Cooperativista 18038 21888 20881 18661
Asafariado 427205 416403 381038 510780
Eventuat 41763 138943 147589 183085
Ayuda familiar 5174 6273 2902 2455
C.A. de Euskadi Otra siluacién 3596 8414 12699 0
Total 327403 37711 353792 441967
Empresario 6771 17566 14724 25445
Autonomo 60%21 38907 46961 41613
Cooperativista 4083 7607 e 7168
Asalariado 228696 224168 200841 264716
Eventual 23136 76433 76365 1017960
Ayuda famitiar 2310 2979 1423 1237
Bizkaia Oira sifuacion 1486 4051 5947 0

Fuente: Eustat. Elaborado: PYE Ayuntamiento de Ermua
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JFuente: Eustat. Elaborado; PYE Ayuntamiento de Ermua

Tanto en la tabla, como en el grafico anterior, se puede observar que entre Ia
poblacion ocupada de Ermua la situacién profesional predominante es la de

asalariado, sequido de lejos por los eventuales, auténomos y empresarios.

Cabe indicar en concordancia con lo apreciado en el andlisis de desempleo gue se ha
producido una mayor precarizacion del mercado de trabajo. Resulta evidente, a la vista
de los datos de la tabla y del grafico anterior, el importante incremento experimentado
de los trabajadores eventuales que ya en el afio 1991, superan a los auténomos y que
hasta el afio 2001, siguen una progresion creciente.

Durante este periodo de 10 afos el ndmero de trabajadores eventuales crece en el
municipio de Ermua un 383,63 %, superior al crecimiento experimentade en Bizkaia
340 % y CAPV 362,33%, en el mismo periodo.

En el siguiente grafico se pretende ver la comparativa del peso que los trabajadores
eventuales tienen sobre el total de poblacian ocupada mayor de 16 afos, fanto en
Ermua como en su entorno.

Poblacion ocupada eventual 1886-2001 1'3 Bajo Deba ]
B Duranguesado |

iDC.A. de Fuskadi |
i

|

!E] Bizkaia

30,00 | mEenua

26,0047

20,00 £

15,00

I £rmua

L Bizkaia

> C.A. de BEuskadi
Duranguesado

" Bajo Deba

10,00

5,00 {7

3,00

1986 1991 1006
2001

...Fuente: Eustat- Elaborado: PYE Ayuntamiento de Ermua

El personal eventual experimenta un importante crecimiento sobre la poblacion total

hasta el ejercicio 1996. A partir de aqui, su peso sigue siendo creciente pero se ve en

69

: EIEminadﬁ: <sp



cierto modo mitigado por el crecimiento que también experimenta la poblacion
ocupada.

Vemos como el porcentaje de poblacién eventual sobre la poblacién ocupada en el
municipio de Ermua pasa a ser mayor que en el resto del entorno. Por todo ello

podemos concluir que el peso especifico de la poblacién eventual en el municipio de
Ermua es mayor que en el entorno.

El peso de poblacién ocupada en situacion de ayuda familiar con respecto a la
poblacion ocupada es apenas de un 0,5 %, pero debe ser motivo de andlisis, ya que
responde a colectivos con bajo nivel de recursos y en consecuencia, en muchos de los
casos en riesgo de exclusion social.

Asi, en el municipio de Ermua, el crecimiento de Ia poblacién ocupada en situacion de
ayuda familiar crece un 28,57 %, frente a su entorno que en lugar de crecer, incluso
decrece un 63,44% en el Bajo Deba, un 48,62 % en el Duranguesado, 46,45% vy
52,55% en Bizkaia y CAPV respectivamente.

Poblacién ocupada en ayuda familiar 1986-2001 i@ Bajo Deba

1 Duranguesado
1CA. de Euskad:
i1 Bizkaia

1,00 lEErmua

0,80

0,60

0,40 5
Ermua

- Birkaia
C.A. de Euskadi
Duranguesado

2001

Como se puede ver en el anterior grafico, se produce en el entorno (Bajo Deba,
Duranguesado, Bizkaia y CAPV), un importante descenso de la poblacion ocupada en
situacién de ayuda familiar, que unido al incremento de Ia poblacion ocupada hace que

el peso de este colectivo sobre 1a poblacion ocupada descienda considerablemente.
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Diferente es la situacion def municipio de Ermua, donde se produce un crecimiento de
la poblacion ocupada en situacion de ayuda familiar, a lo que se afiade el hecho que
este incremento es mayor que el crecimiento de la poblacion ocupada, dando como
resultado que se incremente el peso porcentual de la poblacién ocupada en situacion
de ayuda familiar.

Esta circunstancia negativa se une al hecho de que este peso porcentual de ia

poblacion ocupada en situacién de ayuda familiar pasa a ser mayor en el municipio de

Ermua que en su enforno.

{_%ee6 [ 1991 | fsse | z2om1 |
Total 5327 5885 5779 7351
Agiicullura ¥ pesca, 29 23 14 19
Inddustria 3644 3521 3213 38586
Construccion 346 505 536 731
Erraug Servicios 1308 1836 2016 2145
Total 19581 201143 19027 22849
Agricultura y pasca 751 643 823 386
Industria 11482 10383 BY9H 10553
Construccidn 88 1037 1009 1472
Bajo Deba Senvicios 6660 8050 8599 10438
Total 27773 30508 306539 38799
Agricullura y pesca 630 534 380 441
Industrial 16771 16373 14828 17004
Construccion 1392 1943 1891 2674
Duranguesado Senvicios 8074 11856 13440 18680
Tatal 327403 Tt 353792 449967
Agricullura y pesca 10077 8871 227 H673
indusiria| 127267 125412 103846 104484
Consinesion 21494 28632 25302 41002
Bizkaia Senvicios|  16B565 207796 237417 289828
Totall 620449 704131 689100 862407
Agricullura y pesca 23362 20588 17040 45319
Industria| 266050 255743 219405 236977
Construccion 37455 53454 48178 74732
C.AP.V, Sarvicios| 303582 374346 AG447 7 53B37g

Fuente: Eustat. Elaborado: PYE Ayuntamiento de Ermua

71



{ 7986 | 1881 | i®a6 | zoot |

peso de cada seclor sobre el total (%)

Agricullura y pescs 0.5 0.4 6,2 0.3

Industita 684 598 5586 525

Constriecion 6,5 8.6 9,3 9.9

Enmua Sepvicios 24,6 37 349 37,3
pese de cada sector sobre et total (%]

Agiicullura y pesca 36 32 1.7

Incustria 586 516 46,2 46,2

Canstigceion 35 5,2 3 5,4

Hzjo Deba Setvicies 34,0 40,9 45,7 45,7
peso de cada sector sobre ok total (%)

Agricullura y pesea 2,3 18 i,2 R

Industia 50,4 53,0 48,6 43,8

Construccion 5,0 64 6.2 6.9

Duranguesado Servicias). 323 38,9 44,0 48,1
. peso de cada sector sobre el tolal (%)

Agricallura y pesca 3 2.4 2,0 1.5

Industria 8.9 33,7 204 23,8

Constiuccion 5.6 8.0 7.2 2.3

Hizkaia Setvicios 51,5 53,9 81,5 550
pese de cada sector sobre el total {%)

Agiicullura y pesca 3.8 29 2.5 148

lndustria 413 36.3 318 27,5

Canskreceion §.0 7.8 7o 8.7

C.APV. Servicios 44,9 53,2 55,7 62,1

Fuente: Eustat. Elaborado: PYE Ayuntamiento de Ermua

En estas dos tablas observamos en qué rama de actividad se encuentra la poblacién
ocupada, asi como el peso gue cada sector tiene sobre el total. Es significativo el
mayor peso que cada vez va cobrando el seclor servicios en detrimento del sector

industrial tanto en Ermua como en & entorno.

poblacion ocupada, rama de actividad en Ermua 1486-2001 ‘mAgncufluraypesca
Bt Conslruceion
1 Servicios
Ly Industriz
35001
3006
25001
2000 £~
1500
1000 4 " Induslria
50047 Servickos
01T Construccion
1986 2 =/ Agricultura y pesca
1996 2001
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Se ohserva en el gréfico adjunto que todavia la rama de actividad que mayor peso
especifico tiene entre la poblacidn ocupada de Ermua, es el industrial, que
experimenta, sobretodo a partir del afio 1986 (comienzo del ciclo econdmico positiva),
una recuperacion del anterior ciclo econdmico decreciente. El sector servicios, sin
embargo, viene experimentando un crecimiento en su peso desde el affio 1986. El
crecimiento de la poblacion ocupada en el sector de la construccion es sostenido pero

infertor a las dos mencionadas anteriormente ramas de actividad.

% de peblacion ocupaﬂa ;zn séctur Industriaen Ermuay en{§;h§.1985- '.Et!BiZ.kaia. .
Failin] !aCA,P,V

EDDuranguesadu

'E} Bajo Deba
0.0 ‘ﬂErrnua
600
500
40,0
30,0

z Frirua
200 Bsio Ceba
100 ;- Duranguesado
2.0 ng CAPV.
Bizkaia
1986 1991 rom
2004

Una comparativa con el entorno, ohservamos que el porcentaje de poblacidn ocupada
en el sector industria con respecto a la poblacion totat ocupada va decreciendo en
fodos y cada uno de los territorios analizados, siendo en Ermua, donde éste tiene un

mayor peso especifico, Todo ello contrastara con el sector servicios gue veremos en la
grafica siguiente.

% de publaﬁién urcupadarer;sector servicii}s en Ermua y enterno 1986- O Emua
2001 2 Duranguesado
3 Bajo Deba
LCA PV
70,0 & Bizkaia |
60,0
50.0
40,0
30,0
Bizkara
0.0 LV CARY.
100 & Bajo Deba
0o P Duranguesado

1996
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A diferencia de lo manifestado anteriormente, se produce un crecimiento del
porcentaje de poblacion ocupada en el sector servicios, y dicho peso es inferior en
Ermiua que en su eﬁtorno. Todo ello viene a coincidir con la necesidad de buscar una
diversificacion del tejido industrial en el municipio gue permita que la economia de
Ermua no dependa tanto del sector del automovil y auxiliares, ademas de hacerse

necesario una potenciacion del sector terciario existente.

1.3.3 Lugar de Trabajc de la Poblacion;

A continuacion veremos los datos obtenidos del Eustat con respecto a la procedencia
de los tfrabajadores/as, poblacidn ocupada mayor de 16 afios por municipio de

residencia, municipio de trabajo y rama de actividad.

El nimero de trabajadores/as que van a trabajar a Eibar en empresas industriales se
ha ido reduciendo hasta casi la mitad. Se ha producido un trasvase de gran parte de
dichos efectivos hacia los poligonos industriales de Mallabia. Si observamos los datos
del sector industria en el afio 2001 vemos gue el nimero de trabajadores/as que
acuden a Mallabia a trabajar asciende a 643, este es debido a que durante el periedo
comprendido entre el afio 1996 y 2001 se han creado numerosos puestos de trabajo
en los poligones de Mallabia.

En cuanto al sector servicios, vemos que el numero de efectivos que acuden a trabajar
a Eibar en el sector servicios asciende a 547, es decir, 147 mas que el afio pasado; el
saldo en el sector servicios es negativo y muy alto en este municipio. El Unico
municipic que tiene saldo positivo es Durango, lo cual quiere decir que de este

municipio acuden a trabajar a Ermua mas persohas que al contrario.
Seaprecia por tanto que Eibar y Mallabia son dos de Jos munitipios de alrededor que

reciben un mayor namero de efectivos en empresas tanto industriales como en el

sector servicios.
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Ver tabla siguiente hoja:
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EVOLUC!ON DE LA POBLACION DE 16 Y MAS ANOS OCUPADA POR MUNICIPIO DE RESIDENCIA

MURNICIPIC DE TRABAJO Y RAMA DE ACTIVIDAD

TOTAL ] Industria Construccion

) Servicios

1986]  {Vienen |Van {Saldo [Vienen |Van |Saldo |Viepen |Van [Saido [Vienes jvan Saldo
EIBAR NG 466 | 1.476-1 -1.010 asg | 1073 715 11 84 -73 g7 317 -320
Mallabia .- {N° 74 | 2081 222 63| 259 -198 2 5 -3 9 32 -23
Abadlano [N° i3 | 236] -223 10| 221] -21% [i 5 -5 3 10 -7
Durango - {N° 53 52 1 29 22 7 1 7 -B 23 22 1
Herriz. 7 INe 23 88 65 o1 78] -57 1 5 -5 2 5 -3
Elgoibar: {N° 25171941 -169 15| 172} -157 0 11 14 10 8 2

TOTAL Industria ) Construccion Servicios

1991 Vienen {Van [Saldo |Vienen [Van Saldo |Vienen |Van |Saldo {Vienen {Van  [Saldo
EIBAR: . |N° 5231 1.419] -896 366¢ 927 -581 22 66 ~44 135 424 -28%
Mallabla: |[N® 821 426 -344 561 357} -am 3 5 -2 21 62 -49
Abadiang:[N® 22 §-2551 233 161 223 -207 0 3 -3 6 29 23
Durango-.:[N° 79152 27 35 22 13 12 71 5 32 22 10
Barriz: | N° 361151 -115 23F 125 102 Z 14 -9 11 15 -4
Ine 54 10 0p3 -G 18 15 3 1 5 -4 35 43 -8
B L 27 {o-g12] 185 t4] t66| -152 Z 15 -13 11 31 -20

TOTAL , ndustria , Construccion . Servicios

1996 Vienen [Van Saldo [Vienen [Van |Saldo [Vienen |Van }Saldo  |Vienen [Van Saldo
EIBAR | ne 406 110881 -682 237 s99| -262 27| 89 62 142 400 258
Maltabia- - [ne 651570 -505 36| 460 | -424 4 9 -5 22 101 -79
Abadiang [N° 34 1. 214f -180 24| 185] -161 1 10 -9 9 19 -10
Durango = |N® 90 |66 24 sl 2 24 5 9 -4 40 34 B
Berriz.- o N® 40 |-182F  -142 27| 453 -126 2 s -3 1t 24 13
Bibao. . {N° 57 [ 129 72 22 23 -1 2 15] 13 33 91 -58
Elgoibar:. |N° 41 [ 189 -148 4] 3441 -130 2 15 -13 251 29 -4

) "{OTAL Indystria ~ Construccion Servicios .

Vienen |Van JSalde [Vienen [Van |Salde |Vienen [van [Saldo |[Vienen (Van Saldo
[ i 513 | 1245 702 301 | eo7i -308 29 51 -32 183 547 364
Malfabia - 72 g5 s 36| e43i -s07 1| o5 24 35 117 -82
Abadiand [N 32| .28 -275 @] 211} -193 2 8 -6 2 a9 27
Dufango - [N° 108 |81 27 54 30| 24 30 17 14 51 34 17
Berriz . IN® 73 b2 <144 40 153 -113 3 5 -2 ap 59 -29
Bitbag i Ne 68| ... 68 [ 25 12 13 5 11 -6 38 45 -7
Elgoibar--|N° 48 F350. 302 241 247| -223 2 17 -15 22 86 -64
[4988% 71997 71996, <. 20047 19861991 11996 2001 ]
Poblaclén oaupada que resuje en Ermua 5327 5885)5779] 7.351 100 100 1o 100
He.trab; Quie Salen. de Ermuaatrabajarfuara 2.884] 3156} 3.433]  4.328] B4,14% 53,62%| 59,40%] 58,87%
N"traba:adc;resdeErmuaytrabajan en Ermiua; 2.443] 2729} 2346] 3.023] 45B6%F 46,38 40,60%] 41,12%

Ne trabajadofes que vignen dé otros mummpios 5

928{ 1.133} 1,096 1.445

Fuenie Eosiat, Efaboracin prapia
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@ Poblacion coupada
que reside en BErrua

8.000 (550

7.0004

6.000

BN trab. Que Salen de
5.000 ¥

Ermua a teabajar fuera

4.000 ¥

DN trabajadores de
Bmaa y trabajan en
Errria

3.000 £
2.000-¢
1.000

1N trabajadores que
vienen de otros

1991 1998 2001 municipics

1986

Fuente: Eustat. Elaboracién propia

Durante el afio 1986 el 54.14% de la peblacidn ccupada con residencia en Ermua sale
a otros municipios a trabajar; durante el afio 1996 este porcentaje es mayor. Ya hemos
sefalade en 1a introduccion que el crecimiento demogréfico que sufrid Ermua durante
el afio 1981 desborda la industria creada en el municipio y tiene que salir a otros
municipios a buscar trabajo. En el periodo comprendido entre 1986 a 1996 vemos que
el porcentaje de trabajadoresfas cuyo municipio de residencia es Ermua y trabajan
efectivamente en el mismo municipio disminuye, pasando de un 45,86% a un 40,59%.
Incrementa de la misma manera el nimero de efectivos que siendo de Ermua salen a
trabajar a otros.municipios. Muchas de las personas gue salen del municipio a trabajar
a otros municipios pueden estar trabajando en los poligonos del entorno que
pertenecen al municipio de Mallabia. Eibar, municipioc que pertenece a Gipuzkoa
concentra un gran volumen de frabajo tanto en e sector industrial como en el de
servicios.

Pero si analizamos el periodo de 1996 a 2001 vemos que la tendencia se invierte y asi
en el afio 1996 el porcentaje de residentes de Ermua que tienen que salir a trabajar
fuera es de un 59,40%; en el afio 2001 es de un 58,87% (se ha reducido en un 0,53%),
la cual quiere decir que ha habido un incremento del 0,53% en la poblacidn ocupada
gue reside en Ermua y que trabaja en el mismo municipio. Con Ib cual, podemos decir
que ha habido un ligero crecimiento de puestos de trabajo
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1.3.4 Conclusiones.

Una vez realizado el estudio socicecondmico de nuestro municipio mediante el cual
hemos obtenido una imagen general de {as situacion economica y social, procedemos

a la elaboraciaon de las conclusiones.

Nos encontramos en un entorno que no es ajeno a las tendencias sociales generales
perc que en ciertos aspectos, y debido a su especificidad, refleja ciertas diferencias

con el entorno de referencia.

En primer lugar, haciendo un breve repaso a la evolucion de la poblacién, recordamos
que Ermua tiene la densidad de poblacion mas alta del entorno, 2.658 habitantes por
kiltdmetro cuadrado. En una superficie total de 6,2 km2 alberga a 16.484 habitantes
segln el ultimo censo, El incremento demografico ha sido tan fuerte que se puede
decir que ha llegado a saturar el espacio fisico del municipio. Se trata pues, de un
municipio con una carencia de suelo importante, lo cual se traduce en falta de suelo
para construir nuevas viviendas y también carencia de suelo industrial, con la
problematica que ello acarrea. La poblacion joven no ha encontrado vivienda y ha
tenido que emigrar a los municipios del entorno. Ello ha conllevado la disminucion de
la poblacion, sobre todo de la poblacion mas joven. Este problema en Ermua ha sido -
bastante elevado ya que como hemos visto en las piramides de poblacién, Ermua tubo
un hoom de nacimientos en la época comprendida entre los afios 1960 y 1975,

poblacion que en los Gitimos afios, se encontraba en la edad de emancipacién.

Asi observamos una poblacion gue va perdiendo efectivos a pesar de su crecimiento
vegetativo positivo y esto es, como hemos comentado anteriormente debido a las
migraciones, la tasa de emigracién es superior a la de inmigracion. Y ya hemos visto
la diferencia gue existe en cuanio a la migracién interna (ambito territorial de Espafia)
y externa, el volumen de habitantes que abandonan su residencia habitual en Ermua
para establecerse en otros lugares es superior al de los que llegan pero al revés si se
trata de migraciones externas. Anualmente hay una pérdida de efectivos, lo que lleva a

Ermua a ir reduciendo su poblacion anualmente.

Identificado el estancamiento poblacional recesive que sigue marcando la pauta del

municipio de Ermua en los Ultimos tiempos, se hace necesario emprender acciones
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encaminadas a frenar primero, para remontar mas tarde el declive demografico
continuo.

Se deberdn adoptar, por tanto, medidas que favorezcan la permanencia de la
poblacién en el municipio, y si fuera posible, la captacion de personas de lugares
proximos, gue posibilite una cierta recuperacion de su tasa demogréafica retomando el

caracter positivo propio de los municipios con dinamismo poblacional.

Sin embargo, lo que si se puede afirmar es que este importante contingente
peblacional situado en los segmentos jovenes tendra implicaciones directas a corfo y
medio plazo en la configuracion del entramade urbano, sobre todo en lo referente a
necesidades de vivienda. Por tanto, habrd que adecuar las medidas necesarias para
retener a este tan importante contingente de poblacién joven, ya que el peso
poblacional de las "generaciones" venideras (segmentos de edad anteriores) es

bastante mas reducido.

En sintesis, las causas implicitas de este decremento poblacional tienen un caracter
general, que en muchos casos se produce como consecuencia de un proceso de
modernizacion, que lleva implicito el aumento de la calidad de vida y del consumo
privado, que aparejado al cambio de hdbitos y a otros tales como la falta de
expectativas de empleo, de inseguridad econdmica, etc. hace que los factores

derivados de crecimientos demograficos retomen su vertiente negativa.

Si a estos afadimos aspectos como: el retraso en la edad del matrimonio, el retraso en
ta edad de fecundidad, la reduccién del numero de descendencia, la caida de las tasas
de nupcialidad y la no muy clara salida de la incertidumbre econémica que afecta al
area de estudio, la permanencia de los hijos en el hogar paterno, etc., el cuadro que se
presenta no de lugar a un excesivo optimismo. Por tanto, el conjunto de todos estos
factores tendra unas connotaciones negativas directas sobre el conjunto de elementos

que conforman la estructura social.

Asi, a nivel educativo, la demanda efectiva se reducira, con una pérdida constante de
alumnado. Deigual forma, de cara al futurg, una poblacién basada y configurada én
torno a un colectivo numerose de poblacién anciana supondra una carga que afectara

el sistema productivo como contributivo, como ya comienza a ponerse de relieve.
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Asi mismo, un elemento claro lo constituye la estructura familiar cambiante en estos
Ultimos tiempos, donde el modelo tradicional de familia basado en la familia nuclear se

encuentra adaptandose a los nuevos tiempos.

No obstante, si tenemos en cuenta los datos del Estudio sobre la situacion social de
las mujeres en £rmua en el apartado que se refiere a la familia, encontramos que la
tipologia de familia nuclear se encuentra en mayor medida implantada en este
municipio qhe en el conjunto de la C.A.P.V. suponiendo casi el 71% del conjunto de

las familias del municipio, en la C.A.P.V. el porcentaje era del 65,5%.

Es evidente, por todo lo anterior, que hay que realizar un esfuerzo para permitir que
fos jovenes encuentren vivienda en condiciones dentro de nuestro municipio, la
corporacion esta haciendo todo lo posible para ofrecer vivienda, sobre todo de
proteccion oficial a precios asequibles, lo cual favorecera que la poblacion joven se

guede en el municipio.

Otra caracteristica importante de nuestro municipio es el progresivo envejecimiento de
la poblacidn. La tasa de envejecimiento de la poblacién es mayor en Ermua que en la
comarca y que la de Bizkata. Aunque como hemos visto, en comparacion con Bizkaia
o con el resto de la CAPV, ta poblacion mayor de 65 es bastante inferior. Vemos en la
piramide poblacional esperada para et afioc 2014, que hay una gran parte de la
poblacién concentrada en edades avanzadas. Denfro de los nuevos yacimientos de
empleo se encuentran los servicios de proximidad, cuidado de ancianos, y hay que
tener en cuenta un problema que necesita una atencién especial, las demencias. Cada
vez son mas las personas que se ven afectadas. Desde el ayuntamiento se tiene en

cuenta que este problema se va a a grabar.

El envejecimiento de la poblacion va a afectar al sistema de pensiones, habra que
redefinir por ello, el sistema que se venia empleando hasta ahora, tal vez con variacion
en la tipologia de impuestos, etc. La estructura de la poblacion va a envejecer y no
solo va a incrementar la esperanza de vida, sino que estas personas estaran enfermas
durante un mayor niimero de afios. Habra que disefiar nuevos modelos que hagan

compatible la vida laboral y el cuidado de hijos/as y ancianos/as.

La inversion de la piramide poblacional con mayor abundancia de mayores que de

jovenes enciende la sefial de alarma de este municipio. Habra que recoger las
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necesidades de las personas mayores que no puedan valerse por si mismas y sobre
todo de las personas que estdn a su cargo, creando centros de dia con mayor
capacidad, incrementando la oferta residencial y asistencial de fas personas mayores.
Habra que repartir la carga del cuidado de fos ancianos entre hombres y muijeres,

compra de vivienda en vida de las personas mayores etc.

B informe "Replacement Migration”. Is it a Solution to Declining and Ageing
Populations? (Migraciones de Reemplazo® ;Una solucion ante ia Disminucion y el
Envejecimiento de la Poblaciones?) publicado en el afic 2000 por la Divisian de
Poblacion del Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales, cuestiona la
capacidad de la inmigracion procedente de paises menos desarrollados en orden a
compensar el declive demografico de la UE. Algunos de los resultados que plantea (en
base al estudio de ocho casos: Alemania, Republica de Corea, FE.UU., Francia, ltalia,
Japon, Reino Unide y Rusia) y que resultan ilustrativos para nuesiro analisis, se

resumen en el siguiente cuadro:

v Durante los préximos 50 ailos, la poblacion de la mayoria de los paises desarrollados disminuird yN
envejecera por efecto de las bajas tasas de fecundidad y mortalidad.

¥ Aungue los niveles de fecundidad aumentaran en las proximas décadas es improbable gue alcancen
niveles de reemplazo

¥ Berd necesario mantener ciertos niveles de inmigracion para evitar el descenso poblacional en todes
los paises incluidos en el informe

¥ Elntimero de inmigrantes necesario para evitar un descenso de poblacién activa es mas elevado que
el requerido para evilar el descenso de poblacion total,

v' En los proximos 25 afios Europa necesitara 169 millones de nuevos trabajadores para mantener su
esiruciura laboral

¥ Los niveles de inmigracion necesarios para evilar el envejecimiento de 1a poblacién son varias veces
mas elevados que los requeridos para prevenir un descenso de poblacion totaf,

v En el caso de Espafia, de aqui a 2050 deberd acoger a 12 millones de inmigrantes ~unos 240.000
afio- con ese fin.

v Los nuevos retos que presentan la disminucion y el envejecimiento de la poblacion requieren una
revision general de numercsas politicas y programas existentes, bajo una perspectiva de largo plazo.
Entre fos aspectos gue precisan una revisin estan las politicas y programas de inmigracion,
especialmente en relacion a las migraciones de reemplazo y a la integracion de contingentes

impaortantes de inmigrantes vy sus descendientes.

FUENTE: Zubero, |. {2G01)
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En el tema de la inmigracion tenemos que tener en cuenta el informe realizado por el
ayuntamiento de Ermua sobre la tipologia de la inmigracién en Ermua, y un aspecto al
gue hay que conceder importancia es al hecho de gue muchoes de los inmigrantes son
personas jovenes con espiritu emprendedor y que piensan en la creacién de su propio
puesto de trabajo ante la dificultad de encontrar un puesto de trabajo por cuenta ajena.
Es a este sector al que hay que conceder una gran importancia ya que efectivamente,
se estdn empezando a crear nuevas iniciativas empresariales en el municipio llevadas
a cabo por el sector inmigrante. El municipio en un futuro se va a ver favorecido por la
creacion de nuevas empresas ya que puede ser posible que en un futuro generen
nuevos puestos de trabajo. Las empresas gue se crean pertenecen al sector servicios
- con lo que se estd ayudando a favorecer la diversificacion econdmica del municipio.
Como hemos sefialado anteriormente, vemos que la poblacion extranjera es

fundamentafmente joven comprendida sobre todo en los tramos de 30 a 40 afios.

En cuante a la formacion, cabe destacar el incremento de personas que se decantan
por la realizacion de estudios técnicos. Ya hemos visto como en el territorio histdrico y
en general en la CAPV, es mayor el nimero de varones que realizan este tipo de
estudios. £Es cometido de nuestro departamento procurar hacer que esto se iguale, ya
gue como hemos visto, nuestro entorno esta ofreciendo puestos de frabajo de caracter
técnico. Las empresas de nuestro entorno pertenecen en su mayoria al sector de la
automocion y de la elaboracion de equipamientos industriales. Los procesos
productivos se hasan sobre todo en el mecanizado, y por elio se demandan mano de

.obra cualificada y formada en este tipo de cualificaciones y especialidades.

El perfil del desempleo de nuestro municipio son mujeres comprendidas entre 25 y 35
afios y mayores de 45. En un futuro, estos datos pueden ser distintos si la formacion
elegida por el sexo femenino es concretamente lo que huestro entorno esta

demandando.

Se hace imprescindible seguir desarrollando formacion, y sobre todo formacién en
estudios técnicos y estudios o ciclos profesionales, ya que buena parte del desempleo

esta conformado por personas sin cualificacién técnica y con estudios primarios, por lo

*Por migraciones de reemplazo se entiende el nivel de migraciones internacicnales necesario en cada pais para evitar
la disminuciGn y el envejecimienio de la poblacidén que deriva de bajas tasas de fecundidad y mortalidad
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que [a inadecuada adecuacion entre la oferta y demanda de empleo, trae consigo que

estos representen un porcentaje alto en la tasa de desempleo,

En el caso de estudios profesionales, se detecta una tendencia general creciente
significativa. Esto puede ser debido, tal y come hemos sefialado anteriormente a que
Ermua se encuentra en un entorno gue ha podido ser favorecedor de este hecho. Hay
una gran oferta formativa en cuanto a estudios profesionales, Es necesario adecuar
tas necesidades de cualificacion de los recursos humanos requerida por las
empresas con la formacion que efectivamente se adquiere, esto es necesario
sobre todo ahora, debido a la convergencia de ciertos factores tales como la
incorporacién de los paises de la ampliacién a la UE, la necesidad de aplicar mas
recursas en [+D+i para ser mas competitivos, la deslocalizacion de empresas etc.
Frente a estos problemas se hace necesario incidir en la capacitacion de los recursos
humanes, buscando incrementar el valor afadido de [os mismos, tanto en formacion

reglada, ocupacional y sin olvidar la formacién continua,

En cuanto a la ocupacion de la poblacién hemos visto claramente en el grafico
“evolucion de la poblacion activa Ermua” como el indice de actividad de las mujeres va
incrementandose alcanzando en el afio 2001 un nivel det 35,12%, lo cual 'quiere decir
gue en el plazo de 20 afios se ha duplicado el indice de actividad de las mujeres, lo
cual es debido a los mecanismos que ha venido poniendo en marcha el Area de
Promocidn y Empleo. Es evidente que dichas politicas activas han tenido mucho que
ver en esta tendencia. El compromiso de este departamento es el de seguir trabajando

en la misma linea para conseguir que el desempleo femenino se vaya reduciendo.

En conclusion y como colofén a este estudio, podemos afadir que uno de los
problemas a los que se enfrenta nuestro municipio es al envejecimiento poblacionat y
a la pérdida de efectivos jovenes debidc a una serie de carencias centradas
fundamentalmente en fa blsqueda de una vivienda, de puestos de trabajo acordes a
sus expectativas y un entorno gue permita un desarrollo personal y profesional
satisfactorio. La generacion de politicas activas ha de buscar soluciones a estos
problemas planteados. En este sentido, si bien hemos de potenciar tantos sectores
como nos sea posible; creemos que el futuro-regional-pasa por especializarse en
sectores concretos que permitan aunar esfuerzos en pos de un futuro mas saludabie.

Asi, nuestro trabajo debe ir encaminado a fortalecer ios sectores productivos con mas
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arraigo, generar las condiciones de trabajo favorables y en ofrecer viviendas a precios

asequibles.

Por otra lado, hemos podido ver también que para el afio 2001 el nimero medio de
efectives por familia es de tres, cifra que incluso sigue descendiendo. Si la esperanza
de vida va en aumento y la mujer, que tradicionalmente se ha encargado de los
cuidados de los ancianos, se va incorporando al mercado de trabajo, se estan dando
las bases para un futurp problematico con relacion a todas estas personas
dependientes mayores de B5 afos. En este sentido tenemos gue empezar a pensar en
un sistema que ponga en marcha politicas activas que puedan hacer frente a esta
problematica, prever las necesidades que va a tener el municipio en cuanto a
infraestructuras y crear los servicios de apoyo necesarios para las personas

dependientes.

Como vemos, los efectos econdmicos, y sociales que se prevén con estas tendencias,
son importantes. Tendran efectos en la organizacion de nuestra sociedad, que tiene
que re-pensar el sistema de pensiones, con un incremento de las personas
dependientes, lidiar con una poblacidn activa cada vez mas envejecida y un menor
volumen de poblacién activa joven por poner algunos ejemplos. Estas estimaciones
que atienden a las incidencias de factores en la dindmica demografica comeo las bajas
tasas de fecundidad y la mayor longevidad de la poblacion sélo pueden cambiar su
curva de crecimiento mediante la intervencion de olros factores como pueden ser la
inmigracion de personas jovenes de otros paises y sobre todo favoreciendo gue la
poblacion joven actual se guede en el municipio, con un sistema de oferta de vivienda

en condiciones y pesibilidad de empleo estable,

Teniendo en cuenta la evolucion de la poblacion de 16 y mas afios ocupada que
reside en Ermua respecto de su lugar de trabajo, hemos podido observar que durante
el pericdo de 1996 a 2001, ha habido un ligero incremento de 1a oferta de puestos de
trabajo en et propic municipio. Esto ha podido ser debido a la creacién de nuevas
iniciativas empresariales a lo que el Area de Promocion y Empleo Hleva contribuyendo
con politicas activas de creacién de empleo. Es evidente gque una mayor oferta de
puestos de trabéjo contribuye al desarrollo de nuestro muniéibio, tanto en el desarrollo

poblacional como en el econdémico.
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2 Analisis Esirgciura Tojido Econdmico B
2.1 Analisis Sectorial del Tejido Econémico (Nimero de Empresas).

En algunos documentos antiguos, se designa a Ermua con el sobrenombre de Villa
Ferrea, sin duda, por su histérica dedicacion a la manipulacion del hierro,

caracteristica ademas de todo el valle de Deba.

Zona fronteriza y de fricciones constantes, fue escenario de las luchas banderizas, lo
que obligo a la construccion de torres y murallas defensivas, En épocas de paz se
hicieron caminos de relaciones cordiales y de traficos mercantiles. Asi, desde antiguo,
paso por Ermua un camino Real de comunicacion entre Vizcaya y Guiptizcoa, que fue
una de las razones de prosperidad del pueblo. La Villa de Frmua sufrié un crecimiento
desmesurado en la década de los 60-70, como consecuencia de la acogida de gran
parte de los inmigrantes que acudian al entorno de la floreciente industria de Eibar en
busca de trabajo. De esta manera, la poblacién de Ermua pasé en apenas una década
de 3.000 a 18.000 habitantes. Actualmente, y segun el censo del padron municipal,
Ermua cuenta con una poblacion de 16.474.

A pesar de su industriatizacion tardia, su privilegiada situacion y su tradicién ferrona,
han llevado a Ermua un importante crecimiento, ya que ha servido para
descongestionar las saturadas zonas industrializadas anteriormente tanto vizcainas
como guipuzcoanas. Esta absorcion de establecimientos industriales ha sido muy

fuerte junto con Eibar, con la que le une lazos econémicos desde antiguo.

Entender como se encuentran actualmente los diversos sectores econdmicos y ver la
evolucion de su comportamiento seran las claves del estudio que nos ocupan. Esta
informacién es interesante a la hora de planificar acciones de mejora de empleo y
adaptar las medidas especificas para favorecer un tejide econémico acorde con las
necesidades tanto del mercado como de la poblacién respetando las caracteristicas

del entorno.

En un primer momento vamos a analizar los sectores de nuestro municipio, cémo han

evolucionado en numero de establecimientos y de empleos en los ditimos afios. Esto
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es fundamental ya que nos va a dar una idea de cémo ha ido evolucionando el empleo
en Ermua, no solo en nimero sino también en especialidad. El objetivo es descubrir
qué sectores han ido creciende a pesar de las dificultades y favoreciendo la creacion
de empleo y cuales han ido perdiendo fuerza y perdiendo activos. Es nuestro objetivo
el de fortalecer aquellos sectores impulsores de nuestra economia y con un futuro mas
o menos claro, pero sin dejar de apoyar a aquéllos que se encuentran en declive o
estancamiento en su ciclo de vida. En este sentido, hasta ahora el sector industria ha
sido ta base del emplec de nuestro municipio, y aungue, como se verd, se encuentra
en su fase de madurez, se seguird atendiendo a sus necesidades ya que es el
principal sector generador de empleo en nuestro entorno.

Es imprescindible tener un conocimiento actualizado y Qeraz de la situacién de cada
sector para poder poner en marcha medidas y actuaciones que los refuercen y
también para poder orientar a todas aquellas personas que se planteen su
incorporacion al mercado laboral. Son muchas {as acciones que tenemos que realizar
en los proximos afos tanto en cuestiones formativas, como de espacic para ubicacion
de nuevas actividades, orientacidon hacia mercados de futurg, promocion de fa
innovacidn, etc. Para ello, necesitamos tener una visién amplia del contexto actual en
el que vivimos y de las previsiones econdmicas internacionales de futuro para

determinar una meta y unos medios para lograrla.

Para comenzar este estudio creemos necesario ofrecer los siguientes datos recogidos
por Egailan sobre el numero de establecimientos de los diversos sectores desde el
afo 1995 hasta el afio 2004.

Estabiecintertos v enmieo en Bme sequn activided v periodo.

[T7oos | 1906 | o7 | 1995 | 1995 | 2000 | 2001 | 200z | 2003 | 2004 |

Total de activickd 869 930 973 1680 o7 1053 10843 1039 1051 1043

CVE. Industrias y energia 164 98 108 108 105 06 102 103 108 103
F. Construccion 105 108 124 138 145 3 167 162 174 178
G. Cormentio; reparacion de vehiculos de motor 331 325 319 335 330 336 330 317 313 306
H. Hosteleria 132 132 1% 138 138 137 119 123 m"7 106
|. Transporte, Amacenamiento y comunicaciones 21 10 109 122 124 7 115 113 15 17
WK, Intesrediadion financiera y serv.a enp. 59 54 64 ™ 87 93 95 105 108 -120
LIMINO. Olras adtividades de servidos 117 103 114 114 118 121 125 116 118 113

Tofal ermpleo 32282 3355 405 3432 3507 3555 a7 4012 4000 4069

Fuente: Eustat, elaboracion propia.
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Establecimientos y empleg en CAPV seqdn actividad y periodo.

[ 7995 | 1996 | 7957 | 1998 | 1use | 2000 ] 2001 | 2002 | 2003 | 2004

Tetal de actividad ’ 137804 | 146306 | 154293 | 161667 | 165402 | 168264 | 166914 | 170479 | 171988 | 175412

CIDJE. Industias y energla 13387 13914 15339 15718 15811 15872 15139 15328 15185 18120
F. Conslruccion 13589 14168 15531 16952 18650 19860 21243 22323 23076 23990
G. Comercio; reparacion de vehiculos de motar 48034 47939 48980 48207 47061 47344 45987 46184 45747 45972
H. Hosleleria 15507 15983 16626 17074 16982 16940 14913 15118 14831 14879
I. Transporie, amacenamiznto ¥ comunicaciones 5084 13667 14957 15543 15828 15670 156378 15245 14975 14906
J/K. Intermediacion financiera y serv.a emp. 18843 169623 22832 25293 26866 280485 29780 31133 32627 34470
LIMINID. Otras actividadas de servicios 22330 21012 22028 22880 24204 24530 24504 25147 25553 26075
Total empleo 633082 847181 661900 679535 721087 743820 759583 788663  BUGZ20 920043

Como podemos observar en el grafico adjunto:

O

O

el sector que mas ha variado ha sido el de la construccion, aumentado un 69%,
el nimero de establecimientos que pertenecen a Industrias y energia, ha
decrecido en un 0,9% en los ditimos 10 afios

Comercio y reparacion de vehiculos a motor se ha reducido en un 7,8%
Hosteleria ha sufrido un decrecimiento del 19,69%

transporte, almacenamiente y comunicaciones han incrementado notablemente,
pasando de 21 establecimientos en el afic 18995 a 117 en el afto 2004

También ha incrementado el numero de establecimientos intermediacion

financiera y servicios a empresas doblando su nGimero.

Antes de entrar en maycres profundizaciones, un hecho gue destacamos es que

estamos viviendo una época de externalizacion, conocido como outsourcing, en el que

las empresas industrizles tratan de subcontratar una serie de actividades que no son

su actividad principal, surgiendo numerosas empresas en los siguientes campos:

e

Prevencion de riesgos, consultorias de formacion, gestion y administracion,
servicios financieros, contabilidad, marketing, y sobre fodo las empresas que
se dedican a las nuevas tecnologias de la comunicacion y de la informacion,
Las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién han evolucionado
muy rapidamente y han resultado ser una revolucion en el mundo empresarial,

favoreciendo a su vez el outsourcing y Ia creacion de actividad.

Todas estas empresas han demostrado facilitar el trabajo de las ofras de manera que,

incluso reduciendo costes, les permite dedicarse por completo a su actividad principal
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sin tener que dedicar, como decimos, personal ofy otros recursos a actividades que no
son propias de su especialidad. Segun Ja revista Estrategia Empresarial, el sector
servicios a empresas ha sido el sector con mayor crecimiento neto de empleo de la
economia vasca entre 1985 y 1996 logrando un importante crecimiento cuantitativo y

cualitativo del sector,
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2. 2 Analisis estad;stlco de los sectores mdustr:as y energla, construcclon y
servicios por establec:mlentos creados.

Analizando los datos que tenemos sobre actividad y empleo, en primer lugar, hemos
podido observar que durante los Cltimos nueve afos, y en relacién la creacion de
nuevos establecimientos el sector industrial de Ermua ha mejorado su posicion en
relacion con la media de ta CAPV ya que ha aumentado 0,96% en el periodo que va
desde 2001 a 2004 mientras que en el resto de la Comunidad Autdnoma este mismo
sector ha experimentado retroceso del 0,13% en ese periodo. Sin embargo, si nos
fijlamos en el sector servicios vemos gue éste ha perdido en Ermua un 2,81% en los
tres Gitimos afios mientras que en el conjunto de la CAPV el indice ha aumentado un

4,39% en el mismo periodo.

Por ditimo, el sector de la construccion ha evolucionado de similar manera tanto en
Ermua como en la media de la CAPV, vy ha sido el sector que mas ha crecido en
cuanto a nimero de establecimientos. Aunque este indice tratado aisladamente debe
no es indicador de resultados definitivos, sf parece que la actividad industrial se
consolida en Ermua frente a parametros menos positivos en el resto de la Comunidad.
A su vez, el sector servicios ha experimentado un retroceso imporante que conviene

ser analizado posteriormente.

amero de establecimientos de Ermua con el terti
fai CAPV enel ano 2004 Porcentaje de. establecnm:entos.

Comparat va delnt

incremento establecimientos v empleo en Ermua seqdn actividad y periodo,

| 1895 | 2004 | jncrementos | 2001 | 2004 | lncremento % |
Total de actividad 269 1043 20,02% 1043 1043 0,00%
C/YE. Industrias vy energia 104 103 -1,96% 10z 103 0,98%
F. Construccién 105 178 69,52% 157 178 13,38%
Servicios 660 762 15,45% 784 762 -2,81%
Total empleo 3282 4069 23.98% 3747 4069 8.59%

Incremento establecimientos y empleo en CAPY seqiin actividad y periodo.

[ 7995 | 2004 | tncremema % | 2001 | 2004 | Incremento % |
Tatal de actividad 137804 175412 27,29% 166914 | 175412 ~ 5,09%
C/DIE. Industrias y energia 13357 | 15120 13,20% 15439 15120 -0,13%
F. Construccion 13589 | 23990 76,54% 21203 23090 13,14%
Servicios 110858 | 136302 22,95% 130572 136302 4,39%
Total empleo 633092 820043 29.53% 759583 820043 7,96%
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Banca,
Comercio, |segurosy Otras
hosteleriay |serv. a acfividades
Industria v energiaiConstruccién__ |transportes  |empresas  |de servicios
Euskat AE /
CA. de
Euskadi 8,62 13,68 43,19 19,65 14,87
Bizkaia 747 12,58 45,13 20,45 14,38
Ermua 9,88 17,07 50,72 11,51 10,83
Banca,
Comercio, segurosy Otras
hosteleriay [serv. a actividades
Industria y energia|Construccion  |transportes  {empresas  [de servicios
Euskal AE /
CA.de
Euskadi 15.120 23.990 75.757 34.470 26.075
Bizkaia 6.694 11.268 40.428 18.318 12.881
Ermua 103 178 529 120 113

Fuente: fustat. Elaboracion propia

De los datos obtenidos de EUSTAT podemos sacar atguna conclusion en relacién a fa
evolucion del empleo cada sector econdémico en Ermua Asi, al igual que en el conjunto
de la Comunidad Auténomo, en el periodo comprendido entre 1981 y 2001 se observa
una clara tendencia de retroceso, de pérdida constante de efectivos, en el sector
industria, mientras que sectores como el de la construccion o servicios han
experimentado importantes alzas. En este sentido, podemos observar como en el afic
81 la industria suponia mas del 73% del numero de trabajadores de la Villa mientras
gue el sector servicios era tan solo de un 20%; en el afo 2001 este desequilibrio deja

de producirse y la proporcion es de 52% para [a industria y 37% para los servicios.

De estas estadisticas, junto a otras que estamos analizando a lo largo de este estudio,
se pueden extraer algunas conclusiones. En primer lugar, es evidente que fa crisis
industrial ha afectado con fuerza al sector, el cual ha visto reducido su importancia en
el contexto economico global. Actualmente, como se ha visto anteriormente, el sector
industrial sigue en un.proceso de incertidumbre y adaptacién a ja.nueva economia, lo
cual sigue suponiendo un leve retroceso, aungue en este caso, parece que las
empresas del entorno de Ermua estan aguantando mejor que la media de 1a CAPV ya
que las reestructuraciones industriales no han sido especialmente importantes en los

sectores industriales asentados en la comarca. Sin embargo, dados los importantes
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cambios experimentados en el mercado internacional con la entrada en accion de as
nuevas economias asiaticas, sectores como el de la automocion, implantado en Ermua,

estan en grave riesgo.

Por otro lado, hemos visto como estas reestructuraciones en la industria han ido en
paralelo al auge del sector servicios. Teniendo en cuenta estos datos podria
establecer un vinculo entre la pérdida de empleo industrial y la generacién de puestos
de frabajo dedicados a los servicios. En este sentido, puede parecer ldgico que en
epoca de erisis las empresas traten de minimizar costes rapidamente y, como ya se ha
visto, una de las formas de hacerlo es a través de la externalizacion de actividades, el
llamado outsourcing, que en el marco de las nuevas estrategias de competitividad
favorece la creacion de nuevas actividades economicas. Junto a esto, es factible
también que muchos de los/as trabajadoresfas que perdieron su empleo en este
periodo de reestructuracion industrial crearan sus propios negocios de servicios a las

empresas que externalizaban algunas actividades.

tUno de los problemas que se puede generar con este tipo de actuaciones en e} futuro
esta referido a la formacién requerida para consolidar empresas de servicios a las
empresas industriales. En este sentido, éstas ultimas estan, cada vez mas,
experimentando procesos de automatizacién e innovacion que haran necesario

formacion muy cualificada en el personal que les suministre determinado servicios.

Esta tendencia en la evolucion del empleo por sectores queda claramente fijada en el
grafico de la pagina siguiente, mostrande como el sector industria tiene una clara

tendencia a la baja mientras que el sector servicios tiene una clara tendencia at alza.

¥
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Fuente: Eustat, Etaboracion propia

En definitiva, tal y como vemos en la gréfica:

o &l sector predominante en cuanto a creacién de actividad sigue siendo el sector
industrial, a pesar de que el nimero de empteos que ofrece ha ido
reduciéndose

o El mayor numero de establecimientos ha sido creado en el sector servicios, el -
cual esta generando cada vez mas empleo, alcanzando tasas importantes.
Dentro de este sector, hay que sefialar que donde mas establecimientos se
han creado han sido en servicios a otras empresas

o El sector de la construccion, al igual que en toda la Comunidad Autdnoma, ha

sido ofro grupo gue ha generado importantes crecimientos de emplec durante
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estos vltimos afos.

o En cuanto a nimero de establecimientos, sefialar que la construccion, esta por
encima de los territorios de referencia de fa CAPV al igual que el comercio,
hosteleria y transporte. Sin embargo, los establecimientos dedicados a banca,
Seguros y servicios a empresas, por un lado, y ofras actividades de servicios

por otro estan todavia muy por debajo de los territorios de referencia.

De estos datos podemos sacar unas conclusiones finales que deberian ser tenidas en
cuenta a la hora de disefiar estrategias de futuro. En primer lugar, es evidente el
deterioro sufrido por el sector industrial reduciendo su importancia en el global de la
economia ermutarra. Sin embargo, por un lado, este sector sigue siendo el de mayor
importancia en la generacién de rigueza en la comarca representando un 53% del total
del tejido empresarial. Por ofro lado, el retroceso en los Gltimos 4 afips ha sido mucho
menor que el sufrido en la media de la CAPV lo cual nos hace pensar que el sector
industrial ubicado en nuestro area, especialmente automocion, estd consiguiendo
posicionarse en los mercados nacionales e internacionales. Esto nos da una idea de
que es imprescindible establecer los mecanismos y medios necesarios para apoyar
esa consolidacion de la actividad industrial en la zona y garantizar una adaptacién a

los nuevos retos de la economia mundial.

Otra de las conclusiones que se pueden extraer de estos datos es que las empresas
de servicios a otras empresas, aunque todavia permanecen por debajo de la media de
la CAPY, se estan consolidando en nuestro tejido economico. Esto supone la creacién
de redes de trabajo y creacidn de marcos de colaboracion que debieran ser
fomentados con fuerza en el futuro, Sin embargo, como ya hemos comentado
anteriormente, la prestacion de estos servicios requiere una formacién determinada
que hasta ahora no suponia una gran cualificacién y que muchas veces provenia de la
propia experiencia profesicnal de trabajadores/as que habiendo trabajado en alguna
empresa industrial ofrecia un servicio que ya conocla una vez externalizado el mismo.
Sin embargo, el paso a sisteras mas innovadores en las empresas hace pensar que
el futuro reclamara personal mucho mas cualificado para ofrecer servicios mucho mas

técnicos.
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2.2.1 Numero de Empresas de base {ecnolégica y/o encuadradas en el sector de ias
T

Una empresa de base tecnologica es aquella cuya actividad requiere la generacion o
un uso intensivo de tecnologias, algunas de ellas no totalmente maduras, para la
generacién de nuevos productos, procesos o servicios (Storey y Tether, 1998).
Aungue este tipo de empresas supone normalmente un porcentaje pequefio respecto
del total de empresas creadas en un lugar en un determinado periodo de tiempo, su
importancia relativa en los procesos de innovacion tecnologica es muy superior. Son
ellas las que, asumiendo un mayor riesgo, aceleran la madurez de las tecnologias vy,
en definitiva, alimentan la innovacion tecnoldgica. Pero también cumplen con otfra
importante  funcidn: incrementar la competencia empresarial forzando a ofras
empresas a acelerar su transformacion, su red de alianzas estratégicas y la

renovacion de productos y servicios.

La importancia de estas empresas durante la pasada década, como base de fa nueva
economia, su contribuciéon a la creacién de empleo de calidad y su capacidad de
generar un alto valor afladide en Ia actividad econdmica, ha sido objeto de numerosos
analisis y puesta en marcha de programas y medidas de apoyo especificos
{Caracostas y Muldur, 1998; OCDE, 1999).

En este sentido, este fipo de empresa puede cumplir dos funciones principales. Por un
tado, pueden ayudar a resolver uno de los problemas encontrados en el proceso de
thnovacion, la dificultad en comercializar la tecnologia generada. Este fenémeno es
especialmente preocupante cuando se analiza el gran namero de desarrollos
tecnolégicos (muchos de ellos financiados por las administraciones piblicas) que, a
pesar de su éxito técnico, no logran llegar al mercado. Las nuevas empresas de base
tecnoldgica aparecen, precisamente, como uno de los mecanismos que mas pueden
ayudar a este proceso ayudando a valorizar los resultados generados en la
investigacion cientifica y tecnolégica de caracter plblico, ya que ademas de proceder
a crear el producto. innovador tienen areas. de comercializacién. que les perr"nite

beneficiarse de sus productos.

Por otro lado, estas empresas base techolégica cumplen una funcién complementaria

a la de las grandes empresas y ambas coexisten en el desatrollo tecnologico y en los
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procesos de innovacion. El desarrollo de nueves productos supone un riesgo
importante ya que requiere esfuerzos economicos que las empresas industriales no
estan dispuestas a asumir. Asi, las de base tecnoldgica, que disponen de los medios
cualificados necesarios, tienen como funcion principal acometer los proceses de
innovacion tecnologica de mayor riesgo, generalmente ligados a tecnologias
distuptivas (que producen un cambié drastico en el estado del arte), complementando

el esfuerzo realizado por los faboratorios de las grandes industrias,

Ermua, como hemos explicado anteriormente, se caracteriza por tener un tejido
econdmico basade principalmente en la industria y especialmente en el sector de la
automocion. Sin embargo, en el afic 2004, Ermua contaba con sélo 5 empresas
inscritas en los registros como empresas del sector de las TIC (ver cuadro), lo cual nos

dice que existen importantes carencias en este sector en nuestro entorno.
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£n este sentido, si tenemos en cuenta lo dicho anteriormente sobre las empresas de
base tecnologica relativo a su capacidad de generar importantes beneficios
econdmicos y complementar la investigacion de las actividades de la industrda, el
importante peso econémico de la industria en nuestra comarca y la necesidad cada
vez mas intensa de generar productos y procesos mas innovadores, vemos que por
una lade, la potenciacion de este tipo de empresa tecnologica puede suponer un
importante impuiso del sector industrial, y por otrp, si no se ofrece un sector
tecnolégico fuerte a la industria, su empresas no podran reslizar los esfuerzos

necesarios para competir en la economia mundial.

Teniendo en cuenta estas bases parece necesario, hoy mas que nunca, desarrollar
estrategias que permitan crear las infraestructuras y los recursos requeridos para
fomentar la creacion de bases tecnolégicas que den un importante valor afadido al

sector industrial local. En este sentido, las acciones pasan por analizar las
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necesidades del sector, invertir en infraestructuras y formacion cualificada y captar

capital econdomico y humano.
23  Antigiledad de las Empresas (Por sectores) -

En cuanto a la antigledad de las empresas, la mayor parte de los datos de que
disponemos hace referencia al sector industrial y recogen informacion sobre entidades

ubicadas en los poligonos industriales de la zona.

Estos datos nos indican como el proceso de instalacion de empresas en nuestro
entorno tuvo una evolucién ascendente sostenible hasta la década de los 60 en la cual
se experimentd una explosion industrial gue asentd que fejido econémico de la region.
Posteriormente, se percibe como la crisis vivida en los afios 70 afectd duramente al
desarrollo industrial vy el proceso de crecimiento se ralentizd fuertemente. Fue en los

afios 80 cuando el sector se recuperd de la crisis, estabilizandose en los afios 90.

Numero de empesas
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Fuente: Area de Promocién y Empleo

Estos datos demuestran cdmo nuestre tejido indusirial ha sabido consolidarse en el
tiempo y seguir creciendo a pesar de las numerosas crisis vividas. Esto indica su
arraigo en la zona y su capacidad impulsora de la economia local, lo cual ha de

tenerse en cuenta en el desarrollo de esfrategias de futuro.
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2.4  Analisis del Tamafio de las Empresas (Por Sectores)

La siguiente tabla que muestra los datos del niimero de trabajadoresfas por empresa y
sector ha sido realizada con los datos obtenidos de las base de datos del Eustat, en el
gue se incluyen todo tipo de empresas. El numero de trabajadores/as en cada entidad
determina la denominacion de las misma como micropyme (0 a 9 trabajadores/as),
PYME (de 10 a 50), mediana empresa (de 50 a 250) y gran empresa (mas de 250}

[1965 1906 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 |

CIVE. Industrias y energia 0a9 75 89 B4 B2 ¥ 78 73 14 79 73
10a49 2 20 1w 17 19 20 22 22 2 23
50 a 100 5 3] 45 5 4 3 3 3 3
101 a 250 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
= 250 1 1 1 1 1 i i 1 1 i
F. Construccidn Oa9 104 106 121 135 140 137 150 156 169 172
10a49 1 2 3 3 5 6 7 6 5 B
50a100 4] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
101 a 250 4] 4] 0 0 0 o 0 0 0 0
> 260 O 0 0 Q 0 0 0 0 0 0
G. Comercio; reparacion de vehicllos de motor [0a 9 328 323 317 334 3280 334 328 35 311 305
10a49 3 2 2 1 1 2 2 2 2 1
S0a100 a 0 o 4] o 0 0 0 0 0
101 a 250 0 0 0 0 0 c 0 ] 0 0
> 250 0 0 0 0 ¢ 0 0 0 0 0
H. Hosteleria 0a9 132 132 435 138 138 137 19 123 117 106
10a49 4] 1] o] 0 [¢] 0 0 4] 4] 0
S0a100 0 0 4] 4] 0 8] 0 ] 0 0
101 a 280 4] 0 0 0 4] o 0 o 0 0
> 260 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
I. Transporie, almacen.y comunicaciones 0a9 28 10 109 22 124 16 14 113 114 116
10a49 0 0 a G 4] t 1 0 1 i
50a100 0 0 0 0 0 0 4] 0 0 0
101 a 250 a 0 0 0 0 0 4] 0 0 0
> 250 0 Y] 4] 0 0 0 0 0 0 0
JIK Intermediacion financiera y serv.a emp. 0a9 58 54 83 74 86 92 94 103 107 99
10449 0 0 1 1 k] 1 1 1 0 13
503 100 0 4] 0 0 0 a 4] 0 0 [
101 a 250 0 4] 0 0 0 0 0 0 0 1
> 250 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LIMYNAQ,. Oitras actividades de senvicics 0ag 106 B2 102 102 108 19t 1156 104 104 99
10249 10 19 T T 9 9 9 kA 11 13
504 100 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
101 a2 250 0 0 4] a 4] 0 0 0 0 0
> 250 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0

Fuente: Eustat. Elaboracion propia
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De los datos anteriores podemos extraer el siguiente grafico representativo.

Industrias y energia Ermua 2004
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Fuente: Eustal. Elaboracion propia

Como podemos ver, en fo que se refiere a las empresas en general, 1a mayor parte
de ellas son micropymes con no mas de 9 trabajadores en cada una de ellas, Esto
supone un tejido empresarial muy vivo pero a la vez muy variable, ya que los vaivenes
econdmicos afectan con mas fuerza a estos peguefios negocios. Esto no guiere decir
que necesariamente el empleo que se pueda destruir en un periodo de crisis sea
mayor debido a esta debilidad estructural de las micropymes ya que dependiendo del
sector afectado por esta crisis una gran empresa puede generar mas paro due estas
pequefas. Sin embargo, si parece razonable tratar de consolidar estas pequefias
estructuras de manera que tengan capacidad para poder adaptarse a los potenciales

retos del mercado.

En lo que al sector industrial en concreto se refiere, siguiendo el patron anterior, el
tamafo de los establecimientos de Ermua es fundamentaimente el de micropymes
como puede observarse en el grafico. Asl el 71% de las empresas tienen menos de 10
trabajadores/as y el 22% no mas de 40, En nuestro entorno sélo hay una empresa que
tiene mas de 250 trabajadores y tres de ellas cuentan con un nimero comprendido
entre 100 y 250. |

Esta importante presencia de micropymes en el sector industrial tiene también

importantes consecuencias, Asi, sin animo de ser rigurosos, por un lado podemos
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afirmar gue la mayoria del tejido industrial de nuestro entorno padece de debilidad
estructural en la medida en que esta compuesto en gran parte por pequefias empresas
con una dnica actividad y uno o pocos clientes. En esta situacion, estas pequefas
empresas son muy susceptibles de padecer con fuerza cualquier situacion de riesgo o
retroceso del mercada ya que normalmente dependen de uno o muy pocos clientes y
su capacidad de adaptacién es muy limitada, Sin embargo, esta multiplicidad de
empresas tiene varios aspectos positives; asi, esto demuestra el arraigo industrial en
nuestra zona y el espiritu empresarial, lo cual ha de tenerse en cuenta al desarrollar

politicas econdmicas.

En cuanto a la estructura de los establecimientos que se dedican a intermediacion
financiera, y servicics a empresas, vemos que tan solo seis de ellas se puede calificar
como mediana empresa y en su gran mayoria se trata de pequefias empresas; el 83%

de las empresas que pertenecen a este sectar tienen menos de 10 frabajadores/as.

Interm. fra. serv a empresas Ermua
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Fuente: Eustat. Elaboracion propia

Llama la atencién la evolucion que ha tenido el sector de la intermediacién bancaria y
el servicio a las empresas ya que los datos relativos a los establecimientos que tienen
menos de 10 trabajadores/as apenas ha sufrido variacion pero en lo relativo a los
establecimientos que tienen entre 10 y 49 trabajador/as, del afio 2003 al afio 2004, se
han creado 13 empresas nuevas, y con relacién a empresas con entre 50 y 100

trabajadores/as se han creado 6 sociedades.

Como hemoes visto, nuestras empresas son fa mayorfa de tamaiic peguefio con no
mas de 25 ftrabajadores/as (el 73% de las mismas tienen menos de 25
trabajadoresfas). Se trata de empresas familiares que por diversos motivos no han

tenido posibilidad de crecer. En comparacién con empresas del Duranguesado vemaos
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como en esta area el 22% son empresas con mas de 100 trabajadores/as lo cual
sobrepasa con creces el porcentaje de nuestro municipio. En el area del
Duranguesado el 35% de las empresas tienen menos de 50 trabajadores (frente al
93% de Ermua), y el 22% tiene de 51 a 100 {frente al 3% de Ermua)

N®Empresas

>50<100 >’D°°
By 3%

>25<50 <10 <10
16% A\ 40%, By =10<25
O=26<50
1»50<100
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2.5 Analisis de los sectores objetivo del Tejido Industrial:

APAREWLAJE AGRICOLA T
NAUTIGA 7
ELECTRODOMESTICO
HERRAM . Mabiual i
MAQ. HERRAMIENTA {f

Sectores empresas industriales Ermua 2004

45

Fuente; Eustat. Elaboracio

n propia

AUTOMOCION 43,60%
OTROS 19,64%
MAQ. HERRAMIENTA 18,10%
HERRAM. MANUAL 9%
ELECTRODOMESTICOS 5 45%
NAUTICA 3,24%
APARELLAJE AGRICOLA 1,02%

En el Area de Promocion y Empleo, se han realizado numerosos contactos con las
empresas industriales del entorno que han tenido como objetivo conocer de primera
mano las caracteristicas de nuestro tejido econdmico. Dentro de los analisis que se
realizan, se estudian los sectores praductivos a los que pertenecen nuestras empresas,
para lo cual se ha tenido en cuenta el mapa de Clusters del Pais Vasco aprobado por
el Gobierno Vasco. En nuestro estudio hemos tenido en cuenta de manera individual
las actividades mas representativas de nuestro tejido empresarial y de manera

agrupada todos aquellos sectores que no tienen un peso suficiente por si mismos.

En este estudio hemos podido demostrar algo que ya conociamos y es que el sector
predominante en nuestro ambito es el de la automocion, representando un 43,6% del
total de sectores productivos, El segunda lugar en cuanto a peso especifico no esta

referido a ningGn sector en concreto sing gue se refiere a varios sectores que al no

tener el suficiente valor por si mismo los hemos agrupado en grupo “otros". En la

fercera posicién encontramos el sector “maguina herramienta” con un 18,10%. En
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definitiva, se puede decir que la automocién y fa "magquina herramienta” ocupan como

sectores representativos a la mayor parte de la capacidad productiva de Ermua,

En este sentido, si hacemos caso a las previsiones de algunos grupos empresariales
en la Comunidad Auténoma segin los cuatro sectores de futuro en la CAPV,
generadores de riqueza y empleo, van a ser muy los sectores de ia aerondutica,
sanidad, telecomunicaciones y energia nos encontramos en una situacion de
desventaja. Asi, entre las empresas de nuestro entorno hay tan solo cuatro que se
dedican al sector de la aerondutica en tan solo un porcentaje de su produccién que no
llega al 25%; sélo una de ellas se ocupa practicamente en un 70% a dicho sector, En
cuanto a sanidad solo tenemos desde el afio 2003 una empresa que se dedica a la
produccion y comercializacion de aparatos para este sector. Respecto a fas empresas
de telecomunicaciones ya hemos hablado anteriormente de la situacion no muy fuerte
en la que nos encontramos con relacién a la media de la CAPV, situacion que es

similar en el sector energético,

Como vernos, los sectores productivos asentados en nuestro territorio no son los que
cuentan con las mejores expectativas. Los sectores con mejores expectativas son
aquellos que hoy en dia estan invirtiendo en investigacién y desarrollo, los cuales
estan desarrollando productos de gran aceptacién por el mercado y a un coste menor,
Es por tanto un indicador importante a tener en cuenta si queremos desarrollar nuestra
industria basada en modelos de produccion antiguos con muy poca introduccion de

nuevas tecnologias.

Dentro de estos sectores arraigados en Ermua el proceso productivo mas importante
que realizan las pequefias y medianas empresas.de nuestro entorno es el referido a la
transformacion del metal. Las actividades relacionadas con el mecanizado representan
un elevado porcentaje en el conjunto de procesos productivos como vemos en los

graficos que acompafian el estudio.

En fa Comunidad Auténoma del Pals Vasco se fabrica el 80% de la produccion estatal
de maquina-herramienta, Nuestra Comunidad se sitda en el 11° lugar como productor
y”el ge bomd 'exg')ortaddrr en el raﬂkirrurgr mundial. Existe una iarga tradicion  del
mecanizado en nuestro territorio y dentro del procese productivo del mecanizado se

encuentran operaciones de mecanizacién con arrangue de material como torneado,
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fresado, taladrado, brochado, mandrinado. Los procesos se hasan en sistemas

convencionales o mediante control numérico.

A continuacion veremos un grafico en el que se sefialan las actividades mas

representativas de las empresas de la zona:
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Fuente: Area de Promocidn y Empiec, elaboracion propia

Del estudio realizado hasta el momento e 38% de las empresas mecaniza las piezas
mediante procesos de mecanizade con arranque de material, esto es, tornos tanto
convencionales como (control numérico) CNC y en menor grado fresadora, seguido
por la actividad de soldadura, decoletaje y estampacion. De estos datos podemos
deducir que la gran mayoria de las empresas del entorno se dedican a realizar
‘actividades de produccion de mecanizado y soldadura”. Muchas de las empresas
industriales son en su mayoria pequeiias empresas due se dedican a realizar
segundas operaciones para otras empresas que pertenecen al sector de la

automocion.

En las dltimas visitas realizadas las empresas del entorno hemos podido ver como
éstas estan realizando fuertes inversiones en nueva maquinaria. Asi a la hora de
cuestionarles sobre la procedencia de introducir nuevos procesos productivos que
abaraten costes, los/as responsables nos indican que no es esta una prevision a corto
plazo y si, sin embargo, las inversiones en nueva maguinaria que, ain manteniendo

los mismos proceso de produccion, suponen una mayor automatizacion de los mismos.
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En cuanto las actividades de subcontratacién en general, fas pymes de nuestro
entorno subcontratan servicios en empresas de la propia zona, aungue en algunos

caso por razon de especializacion o precio tienen que hacerio fuera de la zona

Las empresas pequefias subcontratan actividades como la contabilidad o la gestion
contable, ya que no disponen de medios para realizarto por ellas mismas. En cuanto a
los procesos, se observa que Ios procesos mas subcontratados son los Tratamientos
Térmicos en un 38,8% de las empresas, seguido por procesos de soldadura y

mecanizado.

A continuacion presehtamos una tabla con los procesos productivos que mas se

subcontratan:
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Fuente: Promocion y Empleo
v SUELO INDUSTRIAL: NECESIDADES PERENTORIAS

En otro orden de cosas, uno de los problemas mas importantes con los gue cuenta el
sector Industrial de nuestro entorno, es la falta de suelo industrial. Ermua y los
municipios del Bajo Deba estan emplazados en espacios naturales muy montafiosos
donde el terrenc urbanizable es muy pequefic o muy costoso. Los poligonos
empresérialés qué disprc')n'emos se aéoiah 'rébidahrwénté debido a la creacion de nuevas
empresas y a la renovacion de muchas compafias ya existentes que necesitan mas
espacio para crecer, y a creacién de nuevos espacios empresariales son dificiles de

conseguir y normalmente a precios muy altos.
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En este sentido, en nuestro territorio muchas empresas estan intraduciendo procesos
productivos nuevos, nuevas lineas de produccion o ampliacion de almacenes que
requieren mayor espacio y asi nos lo reclaman. Los mayores prablemas detectados en

Ermua con relacidn al suelo y las empresas son:

o Existencia de empresas que tienen una planta productiva ubicada en el casco
urbano y otra en otros emplazamientos, debido a que durante la rapida expansion
industrial de los afios 70 comenzaron a ubicarse en el casco urbano y para poder
ampliar la empresa tuvieron que salir del municipio. El hecho de que las empresas
tengan dividida su produccion en diversas plantas alejadas unas de otras hace que
los costes de produccion sean mas altos que la competencia, perdiendo por tanto
competitividad.

o Falta de espacio para la carga y descarga de los vehiculos en los centios de
trabajo que dificulta el trabajo e interflere en el trafico que a ciertas horas se hace
muy denso.

o Acceso a los poligenos por parte de losfas trabajadoresfas que se guejan de que a
ciertas horas coinciden muchos vehiculos en los poligonos empresariales que les
hace perder tiempo de trabajo. A este problema se afiade el hecho de que el
transporte publico no satisface todas las necesidades de losfas posibles
usuariosfas, tanto de horario como de ubicacidn de las paradas. Ya que Ia
ubicacion de la zona de parada del transporte publico dentro del propio poligono
industrial puede estar lejos de!l lugar del trabajo.

o Coste del suelo industrial muy alto con relacién a la media.

Tras las encuestas realizadas a las pymes del entorno con respecto al suelo industrial
llegamos a la conclusion de que el 21% de las mismas tiene necesidad de dicho suelo,
Actualmente, las empresas de nuestro entorno, Ermua y Mallabia, requieren en total
unos 21.000 m2 de suelo industrial. Cada una de ellas necesita emplazamientos entre
1.000 m2 y 2.000 m2. Son empresas de reducido tamafio, tal y como hemos dicho

anteriormente de menos de 50 trabajadores.

Hay--diversas -caracteristicas—particulares -de -cada una-de -ellas-pero en -general
percibimos que el tamafio de los pabellones solicitado actualmente es superior al que
venian utilizando, ya sea por el aumento de [a empresa o por reubicacién de las

diferentes plantas de produccion.
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Ademas de las necesidades de las propias empresas, el Ayuntamiento de Ermua ileva
varios afios tratando de realizar un desarrollo urbano mas acorde a los tiempos que
vivimos. Durante los afios de mayor fuerza de la expansion industrial se desarrollaba
el modelo de ciudad-taller, donde ias empresas se ubicaban en el centro del municipio,
debajo de las propias viviendas, o entre ellas, lo cual ha generado enromes problemas
con el paso del tiempo. Actualmente este modelo de desarrollo urbano es inviable y las
ciudades avanzan hacia la mejor de la calidad de vida de los/as ciudadanos/as con
menos contaminantes atmosféricos y sonoros gue permitan un disfrute del medio
urbano en las mejores condiciones de salud posibles. Los contextos urbanos deben
acoger hoy en dia, viviendas, servicios y ocio, espacio para el ciudadano, no para la

industria, ia cual debe salir del area urbana.

Con estas premisas, €l Ayuntamiento de Ermua desarrollé un importante proyecto que
permitic sacar varias empresas del centro urbano y ubicarlas en lugares mas
apropiados. Asi se adquirié el pabelldon de la antigua empresa Monroe, Tenneco
Automotive, empresa dedicada a la automocion, a {a cual se le ofrecid un lugar mas
apropiade a sus necesidades productivas. Este espacio industrial liberado fue ofrecido
al mejor precio posible a las empresas ubicadas en el caso urbano que cedieron su
espacio al ayuntamiento, el cual lo ha utilizado para infraestructuras mas apropiadas al

desarrollo urbanos sostenible.

Esta es una de la lineas a seguir, pero las acciones deben ser mas amplias de manera
que se puedad ampliar la oferta de suelo industrial respetando el medio ambiente, Han
de buscarse modelos de desarrollo industrial integrado en el medio ambiente que nos
rode. Esto puede suponer el encarecimiento de este suelo industrial pero también
somos conscientes de que la creacion de espacios de trabajo atractivos con servicios
de gestion sostenible e integrados en el medio ambiente son fugares de atraccion de
empresas porgue los costes de inversion son mas faciles de recuperar y ofrecen una

imagen de compromiso de las empresas.
v PARTICIPACION DE LA MUJER EN LA ACTIVIDAD INDUSTRIAL DE ERMUA
En este punto, hemos de hacer referencia a la presencia de la mujer en el sector

industrial dedicado éste como hemos visto anteriormente al sector de la automocion y

a la fabricacion de maquina herramienta y con procesos productivos mas significativos,
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el mecanizado con o sin arranque de viruta, el decoletaje y la estampacion. La
integracion de fa mujer en el mundo laboral es una de las estrategias de este municipio

y es por tanto necesario analizar su situacién en el contexto econdomico de Ermua.

De los datos que tenemos sobre las empresas del entorno sabemos que la mayoria de
los puestos de trabajo actualmente estan ocupados por trabajadores hombres. De los
3.271 trabajadoresfas registrados en nuestras bases de datos solo 500 personas son
mujeres, es decir el 15% def total. De estas 500 mujeres que hay actuaimente
trabajando en los poligonos del entorno casi un 28% realizan tareas en oficinas -
tareas administrativas, técnicas, compras o comerciales. Normalmente las mujeres
que trabajan en el taller desempefan tareas para las que en un principic no se.
requiere una determinada cualificacion, tales .como montaje, verificacion u operaciones
en prensas, taladros, etc. aungue ya estamos percibiendo como las mujeres empiezan
a incorporarse a puestos de frabajo que tradicionalmente han pertenecido al sexo

masculino como soldadura o fabricacién por mecanizado.

En este sentido, es un hecho a tener en cuenta que actualmente la demanda de
cualificaciones tales como fabricacion por mecanizado es bastante elevada, superando
incluso en algunos casos la oferta existente. Actualmente las empresas tienen
necesidad de contratar personas cualificadas para trabajar en procesos productivos
como torneado o fresado, para lo cual solicitan personas con formacion en produccion

por mecanizado con conocimientos en lectura de planos y en sistemas de verificacién.

Teniendo en cuenta que el mayor desempleo se da en el grupo femenino y que las
empresas bsucan personas cualificada, el Area de Promocidn y Empleo ha puesto en
marcha formacidn ocupacional en estas especialidades para que las mujeres
adquieran la formacion necesaria para la incorporacion a puestos de trabajo de este
tipo. Es este aspecto también consideramos necesario frasladar la informacion a
aqueltas chicas que vayan a realizar algun ciclo formativo para gue puedan acceder a
una formacion que efectivamente estd siendo demandada por las empresas de su

entorno.

Durante muchos afios el proceso de desarrolle econdmico expansivo gue hemos
vivido ha heche que las empresas fueran incorporando en sus cadenas de produccion:

personal a los que no se les regueria ningtn tipo de formacion ya que las empresas
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podian asumir un proceso de formacion interno a base del aprendizaje del propio
trabajadoi/a. La cualificacion era solo exigida para los puestos ajenos al sistema de

produccion,

Actualmente el sistema ha cambiade y cada vez estos sistemas de produccion son
mas complejos, requiriendo personal mas cualificado. En situacion de crisis
econdmicas las empresas tienden a guedarse con el personal mas productivo, y ahora
mas cualificado también. La formacidn cualificada se ha convertido en piedra angular
de la contratacian por lo gue es necesario ofrecer la formacién apropiada para cubrir la

demanda de nuestras empresas.
v IMPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD

La certificacion de calidad es una forma de demostrar que en la empresa en cuestion
existe un sistema de aseguramiento de la calidad de los procesos debidamente
implantado que garantiza el mejor servicio o producto. Esto supone ventajas tales
como: reconocimiento a escala internacional, argumento publicitario, aumenta la
credibilidad de los productos y servicios en el mercado y permite competir de igual a

igual con otros fabricantes certificados.

Entre las Normas desarroliadas por el Organismo SO, han tenido una grah relevancia
en las pymes de nuestro entorno la familia de Normas SO 9000 de Aseguramiento de
la Calidad. Aunque de un tiempo a esta parte se esta dando cada vez mas importancia
a la Gestidn de la Calidad {la Norma 130 9001:2000) y a la Calidad Total (modelo
EFQM (European Foundation for Quality Management) creado en 1988}.

A pesar del elevado coste del Proceso de Certificacion, punto critico sobre todo para
las pequefas empresas, cabe destacar que algunas empresas de nuestro entorno
empresarial pertenecientes al sector de la automocion han obtenido la Q de plata, lo
cual podria animar a otras a seguir el mismo camino. En este momento existen varias
empresas en proceso de certificacion. Asi, muchas de las empresas industriales de
nuestros poligonos han accedido a un programa gue proviene de Diputacion de
Bizkaia que siefta las bases de la EFQM que ayuda a mejorar |a forma de gestionar la
empresa mediante acciones basadas en Ia mejora continua. Mediante la aplicacion de

este programa, han accedido a |a certificacion de una forma mas rapida y sencila.
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2.6 Tipologia de Cliente:

Como hemos dicho anteriormente, Ja caracteristica principal de nuestro tejido industrial

es gue éste estd basado en empresas de tamafo mediano y pequefio (80% son

empresas de menos de 50 trabajadores) y que practicamente la mitad se dedica al

sector de fa automocion, si bien es verdad que hay pocas empresas que se dediguen

solo y exclusivamente a este sector. Muchas de ellas basan la mayor parte de su

riqueza en la automocidn aunque también trabajan para ofros sectores como fa

maguina herramienta. Un nlmero importante se encuentra en el nivel 3 0 mas elevado

de la cadena de produccion, siendo por tanto subcontratas de subcontratas,

Q

G

El 25% de las empresas industriales que se hayan ubicadas en los poligonos
industriales trabajan sdlo y exclusivamente para el sector de la automocion siendo
su tamafio diverso, ya que hay empresas familiares de reducido tamafio y
empresas de mas de 100 tirabajadores/as. El problema principal de estas
empresas esta referido a la poca diversificacién sectorial y del cliente. Estas
sociedades no pueden diversificar sus productos ya que tienen que dedicar
demasiados recursos personales y econémicos a la blisqueda de nuevos clientes y
sobre todo a la elaboracién de prototipos. Se trata de empresas cuyos procesos
productivos se basan fundamentalmente en la fabricacidon mecéanica por
mecanizado, fresado, el decoletaje y en menor medida, la soldadura y montaje.
Esta falta de diversificacién les hace depender en exclusiva de un unico sector y
normalmente de un Gnico cliente 1o cual les pone en situacion de dificultad en

momentos de crisis sectorial 0 empresarial de su cliente.

El 20% de las empresas industriales trabajan para dos sectores: el sector de la
automocién y para otro, que en su mayoria se trata del sector de los
electrodomesticos y de la maguina herramienta. En este caso la caracteristica
comuin es que son empresas de tamaiio medio, en su mayoria tiener} entre 10y 50
trabajadores, y sus procesos productfivos son fundamentalmente el mecanizado y

decoletaje.

El porcentaje de empresas-que trabajan para tres sectores siendo-uno de-ellos ia
automocion, es de un 13,3%. Se trata de empresas de tamafio variado ya que hay
empresas que tienen mas de 100 personas en plantilla y las hay de menos de 10

trabajadoresfas. Los procesos productivos tambien son variados, ya que algunas
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mecanizan, o realizan procesos de decoletaje y ofras empresas se dedican
mayoritariamente a soldadura, etc. En este caso, los sectores a los que pertenecen
las empresas son normalmente los siguientes: electrodomésticos, herramienta

manual y maguina herramienta.

o Muy pocas empresas, menos del 5%, tienen diversificado su producto en cuatro o
mas sectores. Han sabido ofrecer sus productos entre sectores tales como la
autornecion, maquina herramienta, electrodoméstico, herramienta manual,
cerrgjeria ele., con lo cual, aunque uno de ellos se resienta la empresa no esta
sometida a las mismas constantes como ofras que se dedican solo en exclusividad
o gran parte de su produccion al sector de ia automocion. Sin embargo, es dificil
tener un desarrollo econdmico aceptable sin cierto grado de especializacion, lo

cual hace falta asignar muchos recursos para mantener los mismo niveles.

o El resto de las empresas se dedican principalmente a otros sectores tales como la
maguina herramienta, electrodomésticos, industrias  gréficas, envasado,

armamento, etc.

Las empresas son conscientes de la necesidad de buscar nuevos clientes y de
diversificar el producto, aungue esto Gltimo es realmente complicado ya que requiere
enormes esfuerzos economicos y personal cualificado. La existencia de empresas, ya
sean de base tecnologica o no, auxiliares de la industria podria solucionar en gran
medida este problema, ya que éstas contarian con los recursos de personal y las
empresas industriales podrian externalizar esta actividad de busqueda de nuevos

productos.
2.7 -Actividad de Exportacién:

271 % de empresas que exportan por palses:

En el affo 19299 el Area de Promocion y Emplec establecié un modelo sistematice de
recogida de informacién de las empresas de nuestro entorno de manera gue Jos datos
obtenidos pudieran ser comparados con otros posteriores y establecer asi modelos
evolutivos de estas empresas. Dicha informacién hace referencia a los datos basicos
identificativos de una empresa y su actividad, entre los que se encontraba informacién

relativa a las actividades de exportacién. Estas actividades parecen un buen indicador
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de la competitividad de las empresas, las cuales deben poder moverse en mercados
internacionales en nuestra economia globalizada. En este sentido, parece evidente
gue a mas participacion internacional, mas posibilidades existen de mantener los

niveles productivos.

Actualmente, en el area de Promocion y Empleo del ayuntamiento de Ermua se tiene
informacion sobre unas 79 empresas industriales repartidas entre los dos poligonos de
Ermua y Mallabia. Segun estos datos, podemos decir que de ese total de 79 empresas,
20 no realizan ninguna actividad de exportacion, y el resto lo hacen principalmente con
destino a Francia, Alemania, EEUU y Portugal. En el gréfico podemos observar cémo
de las 79 empresas 30 exportan a Franeia, 26 lo hacen con destino a Alemania, 21

con destino a Portugal, etc.

Fintandia |
Dinamarca
Grecia £
latta
EEUU [T
Haolanda -

8 &lgica y Luxemburgo ’

Reins Unido

Portegal

Alemania

Francia

e T :
0 & 16 1% 20 25 30

Fuente: Area de Promecion y Empleo

[n° de trabajadores/as  n® empresas que exportan  n° empresas |

<10 3 36
>10 <50 12 44
>50 <100 3 7
>100 <250 3 3
>250 1 1

Fuente: Area de Promocion y Empleo
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Junto a los datos anteriores, podemos cbservar como existe una relacion muy clara
entre el numero de frabajadores de una empresa y su capacidad de exportacion. Asi,
todas las empresas industriales de los poligonos cuya plantilla es superior a 100,
realizan alguna actividad de exportacidén. En este caso, es resefiable que todas ellas
se muevan en el sector de la automocion. Esta capacidad de exportacion va
reduciéndose a medida que las empresas ven reducido su nimero de trabajador@s y
por ejemplo so6lo la mitad de las empresas de tamafio medio tienen alguna actividad de
exportacion, Dicho porcentaje va disminuyendo hasta Hegar a un 8,33% para las

microempresas.
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>10 >10<50 »50<100 >100

Con relacién a estas actividades y los problemas derivados detectados en estas
entidades podemos destacar:

o las empresas de tamafo grandes reconocen las posibilidades que estos
mercados internacionales les producen y se ven envueltos en una dinamica de
busqueda constante de mercados. No requieren de servicios especiales y a lo
sumo necesitan personal cualificado.

o Las empresas medianas empiezan a valorar la toma de estos mercados y valoran
la presentacion de sus productos en ferias internacionales para lo cual necesitan
recursos econémicos, humanos e informativos.

o Las empresas pequefias estan sométidas a la productividad y no tienen capacidad
de internacionalizarse si bien comienzan a verse signos de preocupacion entre

etlas siendo la faita de informacion con respecto a estos femas,
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2.7.2 Volumen de Exportacion sobre la facturacion (Por Paises)

De los datos obtenidos para este estudio de la situacién del tejido industrial del entorno,
hemos querido dar especial importancia al porcentaje de exporfacion y la facturacion
como consecuencia de esta actividad ya que, por un lado, esto nos dice qué
porcentaje de la produccion de pende de los mercados internacionales y, por otro, qué

productividad se obtiene de dichas tareas.

Aungue la informacion de la que disponemos no esté demasiado actualizada si
podemos sin embargo extraer algunas ideas claras. Por ejemplo, hoy en dia el
porcentaje de exportacidén de las empresas que realizan esas actividades ronda el
30% de la facturacion total, lo cual otorga una importancia cada vez mas relevante a la

internacionalizacion de las actividades.

Exportacion 35.013.382 Euros
Vias. Nacional  127.554.332 Euros
Expoacion
7%

Vias.
MNacighal
3%
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