Lunes 17.01.22
EL CORREO

El Consejo de la Mujer de Ermua retoma su
actividad con dos reuniones para este mes

En las dos sesiones se
preparara el 8 de marzoy
presentara el nuevo
protocolo para victimas
de violencia machista,
entre otras materias

AINHOA LASUEN

ERMUA. El Consejo municipal de
Igualdad vuelve a recuperar la
actividad este mes de enero en
Ermua. La concejala de Igualdad
del Ayuntamiento, Beatriz Ga-
miz, ha remitido una nota de con-
vocatoria a las asociaciones y

mujeres que habitualmente par-

ticipan en este érgano, invitan-
do a participar de manera esta-
ble en las reuniones del Conse-
jo a titulo personal o en nombre
de alguna asociacion local del
ambito de la Igualdad. La prime-

~rareunioén ordinaria del ano se

_celebrara el proximo miércoles,
de 17.00 a 19.00 horas, en la Casa
de la Mujer.

En este Consejo se propone tra-
tar varios temas. Por un lado, se
presentara la valoracién de los
programas Beldur Barik y 25N
de 2021. Por otra parte, se abor-
dard la agenda prevista para 2022
y se hard entrega de un ejemplar
de este calendario de las muje-
res a las personas participantes.

Se informara del nuevo pro-
grama de cursos y actividades de
la Escuela de Empoderamiento,
que se ha buzoneado reciente-
mente en todos los hogares er-
muarras y cuya inscripcion per-
manece abierta.

También se pretende comen-
zar con la preparacion conjunta
del programa del 8 de marzo de
este ano.

Si las participantes desean pro-
poner la incorporacién de algin

EL primer Consejo de Igualdad del afio 2022 se reunird, como es habltual en la Casa de la Mu;er AL

otro punto al orden del dia, se
pueden poner en contacto con el
Departamento de Igualdad del
Ayuntamiento de Ermua, en la

Casa de la Mujer, desde donde se |

incorporarad a la jornada.

Desde instancias municipales
se recomienda confirmar la asis-
tencia para una mejor organiza-
cién de la reunidn, llamando al
teléfono 943 171 030, de la Casa
de la Mujer.

Aunque habitualmente se rea-
lice una reunion al mes, en esta
ocasion se producira otro encuen-
tro excepcional, el 26 de enero,
con una convocatoria extraordi-
naria, a las 17.00 horas, para pre-
sentar el borrador del segundo
Protocolo local de actuacion y co-
ordinacion interinstitucional para
la mejora en la atencion a las vic-
timas de la violencia machista,
cuya redaccion acaba de concluir.

En esta segunda reunidn las
asociaciones o personas a nivel
particular del Consejo de la Mu-
jer podran hacer las aportacio-
nes que consideren oportunas
para modificar o mejorar el cita-
do documento.

Con este segundo protocolo Er-
mua trata de mejorar la atencion
a mujeres victimas de violencia
de género y agresiones sexuales,
tras evaluar su primer protocolo
local de actuacion y coordinacion
interinstitucional, aprobado en
2012, introduciendo en él aspec-

En la primera reunion se
valorara el programa
‘Beldur barik’ local y se
abordara la agenda de
2022 entre las presentes

tos que permiten adaptarse a la
evolucién y las mejoras en este
campo.

Coordinacion institucional

El seguimiento y. evaluacion del
primer documento es una actua-
cién basica, ya que estos proto-
colos requieren de un proceso de
adaptacion continuo y deben do-
tar de herramientas y mecanis-
mos para dar respuesta a una rea-
lidad diversa como ésta. Este pro-
tocolo persigue una coordinacion
entre diferentes instituciones y
administraciones en su actua-
cién con las victimas.

En Ermua, en concreto, en la
actualidad intervienen la Casa de
la Mujer, la Policia Municipal, el
Centro de Salud y Servicios So-
ciales, y fuera de la competencia
municipal, el hospital de Menda-
roy la Policia Autonémica.

| CIUDADANOS |

Se ofrece un curso
para aumentar el
atractivo del
comercioy la
hosteleria local

A. LASUEN

ERMUA. El Departamento mu-
nicipal de Desarrollo Econé-
mico ha organizado una serie
de acciones para dinamizar el
comercio y la hosteleria local.
Asi, este mes de enero se ofre-
cerd un curso para que los ne-
gocios ermuarras puedan pre-
sentarse de forma maés eficaz
ala ciudadania. Es una forma-
cién sobre ‘marketing digital
y Canva’, un software de dise-
o grafico simplificado.

Esta breve pero intensa for-
macion, sobre la oferta comer-
cial en las redes, ofrecera pis-
tas y claves para adentrarse

_en este mundo. El curso se
ofrecerd el lunes 31 de enero,
de 14.00 a 16.00 horas, en Iza-
rra Centre. La formacion es
gratuita, pero es necesario ins-
cribirse en el correo electro-
nico ‘pe@udalermua.net’.

RECOGIDA ABETOS PORLA
MANCOMUNIDAD

Habra que avisar con
antelacion

A.L.0.La Mancomunidad de
Debabarrena recogera hoy los
abetos naturales de Navidad
en todos los municipios de la
comarca. El objetivo es conver-
tir los arboles recogidos en ma-
terial estructurante para rea-
lizar compost. Deberan depo-
sitarse junto a los contenedo-
res, entre las 20.00 y las 21.00
h., y habra que llamar con an-
telacion al teléfono 943 700 799
para que la Mancomunidad
pueda planificar la recogida.
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* EL CORREO no se hace responsable de cambios de dltima hora

CARTELERA DE CINE

EIBAR

COLISEO Merkatu Kalea, 2
100diasconlaTata .

Vueltaacasademihia 2030 .

ERMUA

ERMUA ANTZOKIA Iparragirre, s/n
Cerealde N e e

COMUNICACIONES

AUTOBUSES

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.10%, 6.40%, 7.10*, 7.40, 8.10,
8.45%,9.15%, de 10.10 a 21.10 cada hora,

13. 05* 18. 10* 19.10%, 3
Sabados: 6. 40*,7.10%, 8.10, 8.45%, 9.15*, de
110.10217.10 cada hora 13-15%, 15:10#;
16.10%,18.10%, 19. 10* 20. 10* 21.30; 23. 10.
Festlvos 8.10, 10 10*, 12.10, 13.10, 15.10%,

17.10, 18.10, 19.10* y 21.45%.

..20.30

SAN SEBAST! IAN-EIBAR

Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 14.20
cada hora, 11.20%, 14.30%, 14.50%, 15.20%,

16.20%,17.20, de 18.20* 2 22.20* cada hora.
Sabados: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 21.20*
cada hora, 11. 20* 14. 20%, 16.20%, 17.20%,
18.20%, 19, 20%, 22.35% y00 20.
Domingos y festivos: de 9.20%, 11.20%, 13.20,
14.20%, 16.20*, de 18.20* a 20.20% cada hora y
22.20%*. el e s> o
*lilegadaalErmilalies sl R el e

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a sabado: Desde las 6.40 hasta las 20.40
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40
hasta las 21.40 cada hora.

BILBAO-EIBAR (Autopista)
Laborables De 6.40 2 21.40 cada media hora.
4

EIBAR-VITORIA

Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 y de 7.30a2 21.30
cada hora. e
Festivos: De 6.30 a 23.30 cada hora.
VITORIA-EIBAR

Laborables: 6.15, 7.00, 7.15, 7.45 y de 8.15

EIBAR-PAMPLONA

Laborables y festivos: 8.30
PAMPLONA-EIBAR

Laborables y festivos: 11.00. . . ... . . . ...

EIBAR-ARRATE
Laborables: 15.00.

B Aty
30,10.30,11.30,12.30y 13.30. .

EIBAR-ELGETA
Laborables: 6. 3008330 11.00, 13.30, 15.30,

5.30y2030.

ELGETA-EIBAR

Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50,
16.50, 18.50y 20.50
Festivos: 8.50, 11.50, 13.50, 15.50 y 20.50.

EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Lunes a viernes: 6.20, 7.05 (de 7.05 a 22.35 cada
media hora).

TRENES
BILBAO-EIBAR

Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada
hora),9:34 20134 i TS i s
Sabado noche: 23.50, 1.50, 3.50y 5.50.
EIBAR-BILBAO

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13222.13
cada hora), 10. 36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05,
6.05y.7.29: . ity en

ERMUA-BILBAO
Laborables: 6.19y 7.19. Diario: De 8.19a21.19

cada hora.

SAN SEBASI'IAN-EIBAR

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 2 20.47,
cada hora, 9.20y 20.20.

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.13y 7.13. Diario: De 8.13222.13

cadahorajd0:35W21.35.% = © ==
FARMACIAS

EIBAR

De 9.00 a22.00: Azkue (Toribio Etxebarria, 4). ..
ERMUA

De 9.00 2 22.00: Alcald (Zubiaurre, 29).
EIBAR-ERMUA

Noche. De 22.00 a 9.00: Mendinueta (Urkizu
pasealekua, 6. Eibar).




