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Ermua pone en marcha
las inscripciones para
las colonias de invierno

Ya se puede apuntar

la poblacion de primero
_asexto curso

del municipio para
participar en actividades
del 23 al 5 de enero

A. LASUEN

ERMUA. El departamento muni-
cipal de'Euskera ha organiza-
do, un ano mas, las actividades
de tiempo libre para esta Navi-
dad 2025, dirigidas al alumna-
do que cursa estudios entre pri-
mero y sexto curso de Educa-
cion Primaria.

Las actividades se desarro-
llaran a lo largo de cinco jorna- -
das: del 23 al 31 de diciembre
y el 5 de enero. Las jornadas co-
menzaran a las 9.00 horas'y, de-
pendiendo del programa, se ex-
tenderan hasta las 17.00 0 18.00
horas, con la excepcién del pri-
mer dia y los viernes, que fina-

Costaran 55 0 44 euros. A.L.

lizaran a las 13.30 horas.

Las inscripciones se realiza-
ran de forma online a través de
la sede electrdonica del Ayunta-
miento de Ermua, o presencial-
mente en la oficina de Abiapun-
‘tu —Konbentukoa 3, de lunes a
viernes de 8.00 a 15.00 horas—,
y estan abiertas ya y hasta el jue-
ves 13 de noviembre.

El proceso de inscripcion
consta de dos pasos. Primero,

_se deberan abonar las tasas en

la entidad bancaria Kutxabank.
El coste es de 55 euros por par-

_ticipante, salvo si'son dos her-

manos o hermanas o miembros
de familia numerosa, que seran

.44 euros por persona.’

El abono deberd indicar en el
concepto ‘Negulekuak’ mas el
nombre y apellido del nifo o
nina, en el numero de cuenta
de Kutxabank —ES54 2095 4408
5091:1099 0751—.

A continuacion, se debera
rellenar la solicitud de inscrip-
cién disponible online en la "
sede electrénica de la web cor- -

‘porativa del Ayuntamiento de

Ermua —~www.ermua.eus— 0 en
formato fisico en Abiapuntu,
adjuntando obligatoriamente
el justificante del abono ban-
cario.

El programa de ocio incluye
actividades variadas como una
jornada de hipica en Berriz, la
asistencia al Parque Infantil de
Navidad (PIN) de Ermua y talle-
res de manualidades, Ia visita a
la pista de hielo de Durango y
una excursion a Zarautz y Ge-
taria. No obstante, el programa
definitivo, el horario detallado
y las notas correspondientes se
concretaran una vez se COnoz- -
ca el nimero exacto de partici- -
pantes.

Fotograffa que se incluye en el anuario de los proyectos finalistas. AYTO.

»

El proyecto ‘drOp’
entrelosmas
disruptivos del aino

Este plan europeo,

| . gestionado por el

Ayuntamiento, ha sido
finalista de los premios
‘Disruptores Innovation
Awards 2025

- AINHOA LASUEN

ERMUA. El proyecto europeo
‘drOp’, impulsado por el Ayunta-
miento de Ermua en el barrio de
Santa Ana, ha sido seleccionado
como uno de los 50 més disrup-
tivos del afio en los prestigiosos.
‘Disruptores Innovation Awards
2025 &0 1
Este importante reconocimien-
to situa a la iniciativa local como

un referente nacional y asegura
su inclusion en el anuario ‘Los
50 + Disruptores’ de Invertia % El
Espanol.

Ellogro de ‘drOp’ fue celebra-
do en la gala de entrega de pre-
mios, que tuvo lugar el pasado
mes en el Palacio Neptuno, de
Madrid. El evento reunio a los
principales agentes del ecosiste-
ma innovador espafol —adminis-
traciones publicas, emprendedo-
res, startups y grandes empre-
sas-—.

‘Mejor proyecto publico’

_ El proyecto de Ermua fue espe-

cialmente destacado en la cate-
goria de ‘Mejor proyecto publico’,
un reconocimiento que subraya la

‘vanguardia del municipio en el
‘disefo de soluciones de innova-

| CIUDADANOS |

‘drOp’ ha pérmitido, entre
otras acciones, la creacion
de una comunidad
energética en Santa Ana e
intervenciones de disefio

cion urbana a nivel nacional.

- .Financiado por la Comision Eu-
ropea, ‘drOp’ es una ambiciosa
iniciativa que busca transformar
barrios con vivienda social en en-
tornos inteligentes,-sostenibles
e inclusivos.

El barrio Santa Ana de Ermua
sirve como entorno piloto del pro-
yecto. Alli, ‘drOp’ combina de for-
mad pionera la renovacion urba-
na integral, la eficiencia energé-
tica avanzada, la digitalizacion
de servicios publicos y, lo més
importante, la innovadora parti-

cipacion ciudadana que ha sido_

fundamental.a la hora de desa-
rrollar el proyecto.

La metodologia se centra en la
cocreacion de soluciones, invo-
lucrando de manera directa al ve-
cindario y a los agentes locales.

Entre las acciones desarrolla-
das en la villa, se destacan la
puesta en marcha de una comu-
nidad-energética local, la crea-

.cidén de servicios digitales enfo-

cados en las personas mayores,
y diversas intervenciones de di-
seno participativo en el espacio

* publico.

Ejemplo de transformacién
El Ayuntamiento de Ermua cele-
bra la inclusion de ‘drOp’ en el
anuario ‘Los 50 + Disruptores’,
junto a otras iniciativas que mar-
can tendencia en la innovacién
y la transformacion digital.
Para la administracion local,
este reconocimiento es la confir-
macién del trabajo colectivo que
se estd realizando en Santa Ana
y pone en valor la capacidad de

-los municipios para impulsar

cambios relevantes y disruptivos

. desde el &ambito local.

.

TELEFONOS DE INTERES

URGENCIAS
SOSDEIAK . 12
DYASES S0 El 2O L TS
HOSPITAI.ES
943032 800
943032 500
)..943032650
943 032 630
943708 424
943176 300
L O SR04 315315700
' BOMBEROS Toda la provincia 112
TRANSPORTES 3
ElskotreniSus e 9443331335

946125555
943 203 071

e e b e JAS 1238
AYUNTAMIENTOS
Eibar (Centralita) 943 708 400
Eibar (Oficina de informacion
alaCiudadania. Pegora) .. . .. 010 |
Ermua 943179010

* EL CORREO no se hace responsabble de cambios de dltima hora

'CARTELERA DE CINE

EIBAR _
COLISEO Merkatu Kalea, 2

ERMUA

ERMUA ANTZOKIA Iparragirre, s/n
No hay funcion
COMUNICACIONES

AUTOBUSES

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 06.10%, 06.40%, 07.10%, 07.40,
08.10, 08.45*, 09.15*, de 10.10 2 21.10 cada
hora, 13 155 18 10%, 19, Al

10.10220.10 cada hora 13:15%, 15, 10%
16.10%, 18.10%, 19. 10* 20, 10* 21.30.

15.10%,17.10, 18.10, 19. 10*‘

y214

“ Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 14.20
18.20*% 2 22.20* cada hora

18.20*,19.20* y. 22.35%,

Sabados: 640* 7 10* 8.10, 8.45%,9.15%, de

Dommgos yfestlvos 8. 10 10. 10* 7t 10 13.10,

cada hora, 11.20%, 14.30%, 15.20%, 16.20%, de -

Sabados: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20221.20%
cada hora, 11.20%, 14.20%, 16.20%, 17.20%,

Domingos y festivos: 9.20%, 11.20%, 13.20, 14.20%,
16.20, de 18.20* 2 20.20* cada hora, y 22.20%. .
*Llegada

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a viernes: Desde las 6.40 hasta las 20.40
cada hora. Sabados, domingos y festivos: Desde
las 7.40 hasta las 21.40 cada hora. 5

BII.BAO-EIBAR (Autopista)
Laborable De.

221.40 cada hora.

EIBAR-VITORIA -
Laborables 6.25, 6.40, 6.55 y de 7.30 2 22.30

VITORIA-EIBAR
Laborables: 6.15, 7.00, 7. 15 7.45yde8.15
22.15cadah S

a,22.40 (solo viernes).

EIBAR-ELGETA
Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30,
16 0 0.

30,13.30,15.30, 1830y

ELGETA-EIBAR

Laborables: 6.50, 8.50,11. 20 13.50, 15.50,
16.50, 1850y2050
;%stslgos 8.50, 11.50, 13.50, 15.50, 1850 y

EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Laborables: 6.10, de 7.05 a 21.45 cada veinte
minutos, y 15 Wy B e
Sabado: a22.00cadahora. 2,
Domingos: 7.20, de 8.00 a 21.00 cada hora y
228158

HOSPITAL MENDARO-EIBAR

Laborables: 6.15, 6.50, 7.10; 7.20, de 7.50 a
21.10 cada veinte minutos, 22. 05,22.25y
22:557
Sabados: y /festivos: De 6. 45 a 20 45 cada hora
22.05y22.25.. .

=

BILBAO-EIBAR

Laborables: 5.55. Diario: (Dve 6.55 a20.55 cada
hora), 9.34 y 20.34.
Sabado noche: 23. 45 1 .45,3.45y5. 45

EIBAR-BILBAO

Laborables: 7.09 y 8.09. Diario: (De 9.09 a 22.09
cada hora), 10. 36y 21.36. Noches: 2.06, 4.06,
6.02y7.30. s

ERMUA-BILBAO

Laborables: 7.18 y 8.18. Diario: De 9.18 222.18
cadahora.

SANSEBAST IAN-EIBAR

Laborables: 5.50y 6. 50. Diario: De 7. 50a20.50
cadahora, 9.20y20.20. . ,

EIBAR-SAN SEBASTIAN
Laborables: 6.06 y 7.06. Diario: De 8.06 a 21.06

=X

FARMACIAS

EIBAR

De 9.00 a 22.00: Lekunberi Alberdi (Isasi, 31) ¢
Azkue-Azkue (Toribio Etxebarria, 4)  Barandela
(Ziriako Agirre, 4) * Elortza-Elortza (Juan Gisaso-
la, 18)  Sanchez Castario (Jul|an Etxeberria, 7) o
Zulueta Vllarlno (San Agustin, 5).

ERMUA

De 0: Baz Uriarte (Zehar kalea, 2).
EIBAR-ERMUA

gg)che. De 22.00 a 9.00: Lekunberri Alberdi (Isasi,




