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Ermua ofrece formacion digital para
ampliar las oportunidades laborales

Este aprendizaje gratuito
online pretende mejorar
las capacidades de sus
participantes como
candidatos a un futuro
puesto de trabajo

AINHOA LASUEN

ERMUA. La Fundacion Izarra, con
el apoyo de la Diputacion Foral
de Bizkaia, ofrece un programa
de formacion gratuito y cien por
cien online con el que los asis-
tentes podran adquirir las com-
petencias digitales mas deman-
dadas por el mercado laboral ac-
tual.

El curso, financiado por elde-
partamento Foral de Empleo,
Cohesidn Social e Igualdad, co-
menzara el 10 de febrero y esta
compuesto por dos moédulos di-
sefiados para cubrir las princi-
pales competencias del trabajo
remoto y las habilidades digita-
les. Por una parte, se ofreceran
66 horas de clase online para
aprender a colaborar y gestionar
en entornos digitales. Asi, se
aprenderad a utilizar el programa
y las herramientas de Microsoft
365 para trabajar colaborativa-
mente y optimizar la productivi-
dad; y también se ensefiard a tra-

"bajar en equipo y en Remote
Working, con estrategias para
mejorar el trabajo conjunto.

Serd importante también la
materia de comunicacién inter-
personal, que permitira obtener
las habilidades para interactuar
en entornos virtuales con efecti-
vidad. Ademads, se impartiran cla-
ses sobre la introduccion a la pla-
nificacién y gestion de proyectos
y se mostrara el Jira Software
Cloud que se utiliza para estos fi-
nes.

La Fundacién Izarra Centre organiza esta formacion online gratuita junto a la Diputacion de Bizkaia. AyuntamiENTO

Por otra parte, se trabajaran
las competencias digitales al rit-
mo de cada persona en una pla-
taforma que contara con una am-
plia variedad de cursos para de-
sarrollar habilidades digitales ba-
sicas. Y, lo que es mas, para pro-
teger los datos y dispositivos de
las personas participantes se im-
partirdn conocimiento sobre se-
guridad digital y privacidad.

La gestion de contenidos digi-
tales permitird crear y organizar
la informacioén que se obtiene.
También se aportaran herramien-

roase s St pie St

Es una formacion que no
requiere que las personas
participantes se desplacen
ni realicen ninguna
inversion econémica

tas para innovar con un curso del
uso creativo de la tecnologia. Por
altimo, se transmitirdn conoci-
mientos para la resolucion de
problemas técnicos aplicables a
cualquier sector. Y, lo que es mas,
al ser una formacién online y gra-
tuita no requerira que la perso-
na participante se desplace ni
realice ninguna inversion econo-
mica.

Certificado
Las personas que tomen parte en
la formacion obtendran apoyo
personalizado y acompanamien-
to durante todo el proceso for-
mativo. Una vez concluida la for-
macion se recibird un certifica-
do de aprovechamiento del cur-
S0, que impartirdn en grupos re-
ducidos los profesionales de Axia
Intelligent Learning:

Para obtener mas informacion

al respecto se puede llamar al te-
léfono 619 806 472 o escribir a
info@izarracentre.com.

Desde la Fundacion Izarra, or-
ganizadora de la actividad for-
mativa, se insiste en las ventajas
de esta iniciativa. «<En materia la-
boral, hoy dia saber trabajar en
remoto es una cualidad muy va-
lorada. Es una tendencia en cre-
cimiento. Las empresas buscan
perfiles capaces de trabajar en
entornos digitales, tanto presen-
cialmente como desde la distan-
cia», explican. «<Ademas esto
aporta flexibilidad profesional y
mas opciones, ya que se podra
acceder a empleos sin importar la
ubicacion, ampliando las posibi-
lidades laborales, lo que aporta
una ventaja competitiva posicio-
nando mejor al candidato o can-
didata a un puesto de trabajo»,
insisten.
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El consistorio
amplia su traza
digital a Facebook,
Instagramy
WhatsApp

A. LASUEN

to.

tividad institucional.

para toda la ciudadania.

redes sociales.

ERMUA. El Ayuntamiento de
Ermua ha estrenado recien-
temente nuevos perfiles en
redes sociales para reforzar
la comunicacion municipal.
El objetivo principal de estas
nuevas herramientas es di-
fundir la informacion institu-
cional de forma mas directa,
rapida y eficaz, asi como ofre-
cer cercania a la ciudadania
y realizar una escucha activa.

Ademas del ya existente ca-
nal de Youtube, Ermua cuen-
ta ya con una pagina en Face-
book, un perfil en Instagram
y un canal en WhatsApp para
que quien lo desee pueda se-
guir las cuentas o suscribir-
se para conocer las tultimas
novedades del Ayuntamien-

A través de estas vias de in-

- formacion se difundiran los
proximos eventos previstos
en el municipio, avisos, recor-
datorios y las noticias publi-
cadas en la web www.er-
mua.eus en materia de cultu-
ra, deportes, urbanismo o ac-

De esta forma, las personas
interesadas se podran infor-
mar de manera directa y ra-
pida, complementando y am-
pliando asi el alcance de las
noticias que se publican en la
web municipal y ofreciendo
nuevos contenidos atractivos

Con las tres nuevas vias de
comunicacion que se han se-
leccionado se pretende abar-
car la mayor parte de la ciu-
dadania que esta presente en
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CARTELERA DE CINE

EIBAR

COLISEO Merkatu Kalea, 2
Hombre lobo
Itoiz, udak

19.30

ERMUA
ERMUA ANTZOKIA Iparragirre s/n
Nosteratit. - oo™ 3 J0 >

COMUNICACIONES

2030 .

AUTOBUSES

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 06.10%, 06.40%, 07.10%, 07.40,
08.10, 08.45%, 09.15*, de 10.10 2 21.10 cada
hora, 13:15%, 18.10%, 19.10%. _ i
Sabados: 6.40%, 7.10%, 8.10, 8.45%, 9.15%, de
10.102 20.10 cada hora, 13.15%, 15.10%,
16.10%, 18.10%, 19.10%, 20.10%, 21.30.
Domlngosyfestlvos 8.10, 10. 10* 12.10, 13.10,
15.10%, 17.10, 18.10, 19.10% y 21.45%.

*Salida desde Ermua diezminutosantes

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 14.20
cada hora, 11.20%, 14.30%, 15.20%, 16.20%, de

18.20* 2 22.20* cada hora. vy
Sabados: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 21.20%
cada hora, 11. 20* 14, 20%, 16. 20%, 17.20%,
18.20%, 19 20%y. 22 35%: ;
Domlngosyfestlvos 9.20*, 11.20%, 13.20, 14.20%,
16.20, de ora, y 22.20%,
*Llegada :

EIBAR-BILBAO (Autoplsta)

De lunes a viernes: Desde las 6.40 hasta las 20.40

cada hora. Sabados, domlngosyfestlvos Desde

las 7.40 hasta las 21 40 cada hora.

BILBAO-EIBAR (Autopista)

es: De 6.40 a2 21.40 cada hora.
ik

EIBAR-VITORIA
Labmi:bles: 6.25,6.40,6.55yde 7.30a22.30

.30 2 22.30 cada hora.

VITORIA-EIBAR

Laborables: 6.15, 7.00, 7.15, 7.45 y de 8.15
22.15 cada hora, 2 (s6
Fes

ARRATE-EIBAR
Laboral

30 10.30, 11.30, 13.30y 18.31

EIBAR-ELGETA

Laborables: 6. 30 8 30,11.00, 13.30, 15.30,
16.30, 18.30y 20.30. 2
Festivos: 8.30, 11.30, 13.30, 15.30, 18.30y

52030.

ELGETA-EIBAR

Laborables: 6. 50 8 50 11.20, 13.50, 15.50,
16.50,18.50y
Festivos: 8. 50 11 50 13.50, 15.50, 18. 50y
20.50. i

EIBAR-HOSPITAL MENDARO
La_borables. 6.10, de 7.05 a 21.45 cada veinte

ados: 23 Fics
Domingos: 7.20, de 8.00 a 21.00 cada hora, y
2215

HOSPITAL MENDARO-EIBAR

Laborables: 6.15, 6.50, 7.10, 7.20,de 7.50 a
21.10 cada veinte minutos, 22.05, 22.25 y
2255
Sabados yfestlvos 'De 6.45 a20.45 cada hora,
22.05y22.25. S e

TRENES

BILBAO-EIBAR
Laborables: 5.55. Diario: (De 6.55 a 20.55 cada

hora), 9.34y20.34. -
Sabado noche: 23. 45 11 45 345 y 5.45.

EIBAR-BILBAO
Laborables: 7.09 y 8.09. Diario: (De 9.09 2 22.09

cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.06, 4.06,

6.02y7.30.

ERMUA-BILBAO

Laborables: 7.18 y 8.18. Diario: De 9.18 2 22.18
cadahora.

SANSEBASI'IAN EIBAR

Laborables: 5.50y 6.50. Diario: De 7.50 a 20.50

cada hora, 9.20y 20.20.

EIBAR-SAN SEBASI'IAN

Laborables: 6.06 y 7.06. Diario: De 8.06 a 21.06
cada hora, 10.35y 21.35.

FARMACIAS
EIBAR

De 9.00 a 22.00: Mendinueta Berastegm (Urklzu

pasealekua, 6).

- ERMUA

De 9.00 a22.00: Ugarte Canales (Goinkalea, s/n)..

EIBAR-ERMUA

Noche. De 22.00 a 9.00: Lekumberri Alberdi (Isa-
si, 31. Eibar). B e .
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El Bera Bera da un paso

Las donostiarras se
imponen al Fredrikstad
Ballklubb noruego en un
Gasca abarrotado que
disfruté de una victoria
coral y sobresaliente

IRIS MORENO

SAN SEBASTIAN. El Super Amara
Bera Bera logro ayer una victo- !
ria importantisima en el Josean
Gasca al imponerse al Fre-
drikstad Ballklubb noruego en la
tercera jornada de la fase de gru-
pos de la European League. Tras
conseguir ganar los dos partidos
en casa ante francesas y norue-
gasy la derrota en Alemania, el
conjunto donostiarra termina la
primera mitad de la liguilla en
segunda posicion. Puesto que
tratara de amarrar para pasar a
la eliminatoria de cuartos de fi-
nal.

El Super Amara tenia un obje-
tivo claro esta temporada, volver
a jugar esta fase de grupos, pero
una vez conseguido el equipo es
ambicioso y quiere dar un paso
mas. Las de Bidebieta necesita-
ran mantener el nivel ofrecido
en el Gasca para lograr superar
la liguilla. Ayer la victoria fue co-
ral eimportantisima, ya que am-
bos conjuntos llegaban empata-
dos en la tabla y el Bera Bera vol-
vié a dar una nueva alegria eu-
ropea al publico que abarrot¢ el
polideportivo amaratarra. Los
aficionados se fueron felices aun-
que el equipo no lograra soste-
ner la renta de hasta nueve go-
les que llegaron a tener. Es pron-
to para hablar de averajes, pero
este triunfo es clave tras un es-
fuerzo mayusculo del equipo.

Con una gran Tamara Kostic
en porteria —9 paradas solo en la
primera mitad— y una actuacién
coral sobresaliente, la victoria se
fragud en la primera parte. Tras
un inicio dubitativo dieron con
la tecla. El equipo encontro en su
defensa la forma de parar a las
noruegas, pero le faltaba acier-
to en ataque. Hasta que Elke Kars-
ten descubri6 el hueco e inaugu-
6 el luminoso para las donostia-
rras. Tras un intercambié de pri-
meros goles Arrojeria lo igualo
para que Tchaptchet consiguie-
ra la ventaja para las azules. No
la volvieron a perder.

A partir de ahi, apostando por
una defensa muy adelantada,
abierta y presionando mucho a
la primera linea del Fredrikstad
lograron imponer su ritmo robar
balones, generar dudas en el con-
junto noruego e ir ampliando la
renta que llego a ser de siete go-
les ya en la primera mitad, 16-9.
El publico celebro cada tanto de
las jugadoras del Bera Bera, que
poco a poco fueron encontrando
espacios y la manera de hacer
dario a las noruegas. Tchaptchet

32-26

BERA BERA-FREDRIKSTAD

S. Amara Bera Bera: Kostic, Etxeberria
(2), Arrojeria (4), Gavilan (1), Karsten
(6, 2p), Arroyo (2) y Hernandez (1) -sie-
te inicial- Tchaptchet (4), Joao (2),
Erauskin (2), Menéndez, Alvarez (1),
Ogonovszky (5), Louis (2) y Prades.

Fredrikstad Ballklubb: Utne, Bystad (1),
Jorgensen (5), Andersen (4), Henriksen
(3), Dalsveen (5) y Sandtro -siete inicial-
Eskerud (1), Solberg (4), Malene Tangen
(1), Lauritzen, Maren Tangen (2)
Ellingsen, Romer.

Parciales: 1-2, 3-5, 7-5, 12-8, 16-10,
20-14 (descanso) 21-17, 24-18, 27-19,
29-20, 31-24 y 32-26 (final).

Arbitros: Tomislav Cindric y Robert Gon-
zurek. Excluyeron a Eskerud, Jorgensen
(2), Sandtro (2) y Heriksen por Fre-
drikstad.

cerro la primera parte (20-24)
con muy buenas sensaciones en
el Gasca, pero todos eran cons-
cientes de que habia que redon-
dear el partido para sumar esa
segunda victoria.

Tras el paso por vestuarios vol-
vio a costar arrancar. A las no-
ruegas les vino bien la pausa y
encadenaron tres goles conse-
cutivos que pusieron en alerta a
las locales cuando redujeron la
diferencia a cuatro, 21-17. El Bera
Bera sabia que no podia perder
la concentracion y que lo impor-
tante era mantener el nivel ofre-
cido tras unos primeros minu-
tos fisicamente muy exigentes.
El plan sali6 bien. El técnico er-
muarra encontré en el banqui-
llo las fuerzas necesarias y el Bera
Bera vold de nuevo. Joao y Ogo-
novszKy, que no participaron en
la primera parte, se unieron a sus
companeras para ir remando
hasta la victoria final. Fue preci-

samente Ogonovszky, después
de enloquecer al Gasca con tres
dianas practicamente seguidas,
la encargada de conseguir la ma-
xima renta del encuentro, 28-19.

El ritmo y la intensidad eran
maximas, y aguantarlo hasta el
final no fue facil para las de Bi-
debieta. El Fredrikstad, sobrepa-
sado hasta ese momento, no lo
dej6 de intentar. Como medida,
empezo6 a atacar con siete juga-
doras de campo, pero tampoco
le sali6 bien. Encadenaron varias
acciones seguidas aprovechan-
do que las donostiarras habian
bajado algo el ritmo. Buscaron
reducir la renta al maximo sa-
biendo que el partido estaba prac-
ticamente sentenciado. Imanol
Alvarez buscaba justamente lo
contrario.

El técnico paro el cronémetro
para dar las tultimas indicacio-
nes y subray6 a sus jugadoras la
importancia de mantener la ren-
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de gigante

ARPIZHOA
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EHF, GRUPO D (JORNADA 3)

Resultados

Paris 92-HSG Bensheim Flames 18-25

Bera Bera- Fredrikstad Ballklubb 32-26

Clasificacién

EQUIPO e p

# 1. HSG Bensheim Flames 3 -

#* 2. Super Amara Bera Bera 3 2 |
3. Fredrikstad Ballkiubb T | )
4. Paris 92 Yoy | e

Proxima jornada, domingo 9 de febrero
Fredrikstad Ballkiubb-S. Bera Bera 18.00
HSG Bensheim Flames-Paris 92- 16.00

ta de 5 goles que tenian hasta ese
momento por lo que pudiera pa-
sar en un futuro ante posibles
empates en la clasificacion. Las
suyas no solo mantuvieron la
ventaja en los ultimos compases
del encuentro sino que cerré con
un dltimo gol de Karsten a la con-
tra tras un robo interesante. La
argentina rubrico la diferencia
en seis goles para dar un paso de
gigante.
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La plantilla del Super
Amara Bera Bera
celebra la victoria al
terminar el partido.
ARIZMENDI

DONOSTIA / SAN SEBASTIAN

FEB /OTS

94 09

2025
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La grada del Gasca, llena, celebré cada Ogonovszky lanza a porteria entre las
accion de las donostiarras. ArizMENDI defensas noruegas. ArRiZMENDI

Imanol Alvarez da las ultimas indicaciones a la
plantilla en el tiempo muerto final. ArizMENDI

«En Europa es
muy complicado
firmar un partido
asi de redondo»

SAN SEBASTIAN. Esther Arroje-
ria, una de las jugadoras més
destacadas, valoré de forma
muy positiva la victoria. «Ganar
con esta contundencia creo
que es un golpe sobre la mesa,
un paso importante para con-
tinuar con esta aventura. En
Europa es muy complicado fir-
mar un partido asi de redon;,
do. Si conseguimos ahora ga-
nar contra ellas el préximo par-
tido serd muy importante», ce-
lebro la de Usurbil. La central
del Bera Bera subrayo «el pa-
pel de la porteria y el ambien-
te del Gasca, nunca nos fallan,
de principio a fin en todos los
partidos, es increible como nos
animan siempre», agradecio.
Tras la victoria, Imanol Al-
varez lamento haber dejado
escapar la diferencia. «<Es una
pena, el marcador es bueno,
pero visto como ha ido el se-
gundo tiempo, hemos tenido
muchas situaciones clarasy
el marcador a lo mejor podria
haber sido un poquito més am-
plio. De cara a los golaverajes,
no sabemos qué es lo que nos
va a hacer falta. Ya veia que el
partido no peligraba, pero por
eso he parado un poquito, para
ver si éramos capaces de bus-
car situaciones claras para por
lo menos conseguir lanzary
poder replegar bien para no
encajar mas goles», confeso.
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Ermua
a;mp]lasu
presencia

digital

Desde ahora, informara
en los nuevos canales
~ de Facebook,
Instagram y WhatsApp

ERMUA - El Ayuntamlento ha
estrenado esta semana nue-
vos perfiles en redes sociales
para reforzar la comunica-
cion municipal. El objetivo de
estos nuevos canales es difun-
dir la informacién institucio-
nal de forma maés directa,
rapiday eficaz, asicomoofre-
cer cercaniaalaciudadaniay .
realizar escucha activa. Ade-
mas del ya existente canal de
YouTube, Ermua cuenta aho-

_ra con una pagina en Face-
book, un perfil en Instagram
y un canal en WhatsApp
para que todos los vecinos
interesados puedan seguir las
cuentas o suscribirse para
conocer las dltimas noveda-
des del Ayuntamiento.

A través de estas vias de
informacion se difundiranlos
proximos eventos previstosen
el municipio, avisos, recorda-
torios ylas noticias publicadas
en la  pagina  web
WWWw.ernua.eus en materia de
cultura, deportes, urbanismo
0 actividad institucional. De
esta forma, las personas inte-
resadas se podraninformarde
manera directa y rapida, com-
plementandoy ampliando asi
el alcance de las noticias que
se publican en la web munici-
paly ofreciendo nuevos conte-

~ nidos atractivos para toda la
ciudadania. =K. Doyle

AMOREBIETA-ETXANOKO
UDALA

"Kortederra" Ul-1 industria-lurzoru
‘urbanizagarriaren sektoreari dagokion
urbanizazio-proiekiua

|- Tokiko. - Gobernu - Batzarrak, 2025eko
urtarrilaren 10ean egindako chiko bilkuran,
hasierako onarpena eman zion "Kortederra”

sekioreari
Proiektuari,

dagokion

Horren - berri  ematen da guztiek jakin
dezaten. iragarkiz  Bizkaiko - Aldizkari
Ofizialean egunkarian eta edikiu oholean
argitaratuz, iragarkia  BAOn  argitaratzen
denetik hogei {20} eguneko epean egoki
intzitako alegaziosk edo  erreklamazioak
aurkeztu -ahal izateko:

Dokumentazioa, Amcrebxeia Etxanoko
Udalaren egoitza elektromkoan dago
argitaratua:

hitpsi/e-udala amorebieta-etxano eusfaoard

- 2075, aprobo inicialmente el Proyecto de
U1 lurzoru: urbanizagarri  industrialeko
Utbanizazio

~ plazo de veinte (Z20) dias, 4 partir de la

- en la sede electronica del Ayuntamiento de
Amorebieta-Etxano.

‘RiodeOrobuscafa

Durangaldea

lJaspara

acoger nifos saharauis este verano

Amma a lnscnblrse en el programa Oporrak Bakean y eI plazo estd abler’ro has’ra el 15 de marzo

. K.Doyle

DURANGO Aunque para 1allegada

_del verano todavia faltan muchos
nmeses, la ONG Rio de Oro de Duran-
g0 ya esta preparando su actividad

para esa época. Por ello, ya ha abier

to el plazo para que las familias inte-
_ resadas en acoger a menores saha-
rauis en esos meses se inscriban en
la entidad sin animo de lucro, que
desde hace afios gestiona la estan-

cia de estos nifios y nifias en Duran-
galdea De este modo, menores que
residen en los campamentos de refu

rglados de Tinduf en Argelia volve-

tan a disfrutar en casa de familias

de Durangaldea. “Participar en el

programa Oporrak Bakean es muy
beneficioso para las nifias y nifios
saharauis por alejarles de las duras

_condiciones del verano en el Saha-
13, por la mejora de su salud, por la
_nutricién durante los dos meses y

por la experiencia y conocimiento
adquirido, pero también lo es para

_ las familias que participan”, animan

los impulsores de la iniciativa.

Una vez mas, el programa Oporrak

Bakean tendrd una duracién de dos

. meses, inicidandose a finales del mes
de junio o principios de julio y ter-

minando a finales de agosto o prin-
cipios de septiembre. Al pasar los
meses mas duros del verano en
Durangaldea los nifios y nifias saha-

~rauis, con edades comprendidas

entre los 8 anos y los 12 afios, no ten-
dran que soportar las temperaturas
~ de Tinduf que oscilan entrelos 45 y
55 grados. Ademés, durante la estan-

cia los menores recibiran una ali-

_ mentacion equilibrada y se les rea-

AYUNTAMIENTO DE
AMOREBIETA-ETXANO

Proyecto de Urbanizacion 7
correspondiente al sector de suelo
urbanizable industrial Ul “Kurtedgn-a"
La Junta de Gobierno Local en Sesion
ordinaria celebrada el dia 10 de enero de

Urbanizacion correspondiente al sector de
suelo - urbanizable - industrial - Ul
“Kortederra”

e se hace pubhco para general
conocimiento, - mediante anuncio que s
publicara en el «Boletin Oficial de Bizkaiay,
periddico y Tablon Ediclal. para que en un

publicacion del anuncio en el BOB,
g puedan presentarse cliantas alegaciones o
reclamaciones se estimen oporlunas.

La documeritacion se encuentra publicada

' hﬂps%]l&udalaémdfebieta-‘eb(ano.éusibbard

Los nifios llegaran a Durangaldea de los campos refugiados de Tinduf en Argelia. Foto:

lizara un exhausnvo y completo
reconocimiento médico. -
La estancia en la comarca peimite
alos nifios 1a posibilidad de conocer
una realidad diferente a los campos
de poblacién refugiada, realizar nue-
vas actividades, imposibles de llevar

_ acabo en sulugar de residencia; mejo-

rando sus capacidades personales y
oportunidades de futuro. Por otro
lado, aprenden una nueva lengua o
dos, hacen nuevas amistades y tienen

una segunda familia,la primeraenel.
 Sahara, la nueva en Durangaldea.

‘Para las familias de acogida, el via- -
-je de los menores a la comarcano
“conlleva ningtin coste econémico, a
excepcion de la manutencién duran-
te su estancia. La experiencia de aco-
ger un nifo o nifia saharaui esta
abierta tanto al &mbito familiar como -
aquellas personas que a titulo indivi-
dual quieren acoger a un nifio, tenien- -
do prioridad los vecinos empadrona-
dos en Durango. En el procedimien- -
to de acogida, las familias interesa--
das mantendran una serie de entre-
vistas con una responsable de Riode -

X

io de Oro

Oro para valorar las condiciones de
la:acogida y resolver posibles dudas.
Los interesados en participaren el
programa Oporrak Bakean pueden
ponerse en contacto con la ONG
durangarra Rio de Oro: El plazo de
inscripcidn esta abierto hasta el pré-
ximo 15 de marzo. La entrega de la
solicitud no implica la obligatorie-
dad de la acogida sino que tiene la
finalidad de tener la relacién de los
interesados a los que posteriormen-
te se les llamar4, para darles una
informacién mas detailada. @

l)urango Kirolak pone en marcha
sunuevatarjeta digital de deportes

La aplicacién permitir llevar
-su tarjeta en el movil,

 agilizando asi el acceso a las

instalaciones deportivas

DURANGO — El Ayuntamiento de Du-
rango ha puesto en marcha la tarjeta
digital de Durango Kirolak, accesible
desde la aplicacién NIK Cartera Digi-
tal. Con este nuevo sistema de acceso,
los cindadanos podran acceder a las
instalaciones deportivas de lavillade
manera mas comoda y sencilla. Esta

~novedad permitira a los usuarios lle-

ven su tarjeta en el movil, agilizando

_asi el acceso y eliminando 1a necesi-

dad de portar una tarjeta fisica.

Ei proyecto NIK Cartera Digq'tal ;
desarrollado por el Gobierno vasco
en colaboracién con ayuntannentos ,
diputaciones forales y otras institu-
ciones puiblicas, tiene como ob]etl— .
vo fundamental unificar en una uni-
~_ca aplicacion los servicios publicos -

mas utilizados en el dia a dia. Ade-

mas de la tarjeta de Durango Kiro-
- lak, la herramienta ofrece acceso a -
otros servicios, notificaciones impor-
tantes y tarjetas emitidas por diver-

sas administraciones.

Para utilizar la aplicacién NIK Car-
tera Digital, sera necesario disponer

de una identidad digital que garan-

tice la seguridad y privacidad de la

informacién. Las identidades acep-
tadas incluyen: BakQ, certificado

digital de Izenpe, DNI electrénico y

Certificado de la Fabrica Nacional

de Moneda y Timbre. :
Por otro lado, la aplicacién puede

descargarse gratuitamente desde la

Apple Store y Play Store. Quienes
deseen obtener mas informacién
sobre el uso de esta herramienta o
los pasos para solicitar una identi-
dad digital valida pueden visitar la
pagina web nik.euskadi.eus. “Con
esta iniciativa, desde el Ayuntamien-

_ tode Durango avanzamos enla trans-

formacion digital, facilitando el dia a
diadelasylos durangarras y promo-.
viendo un acceso mas moderno,
seguro y eficiente a los servicios
municipales”, explicé Iker Txertudi,
concejal de Deportes. - K. Doyle
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