MARTXOAK 217

DIA INTERNACIONAL CON
LA DISCRIMINACION RACI.

HITZALDIA

© Martxoaren 17an, asteartea, 17.00etan, Lobianon
“Atzerriko immigrazioa ulertzeko moduak eta
berorrekiko jarrerak”

Hizlaria: XABIER AIERDI, IKUSPEGI-Immigrazioaren Euskal
Behatokiaren Zuzendaria

KULTURARTEKO IPUIN-KONTAKETA
o Martxoaren 17an, asteartea, 19.00etan, Udal Liburutegian
“Besarkada-ipuinak”. Kontalaria: ROBERTO MEZQUITA

ANTZERKIA

* Martxoaren Z0an, ostirala, 22.15etan, Lobianon
“Rosa Parks-en aldaketak”. Cambaleo antzerki-taldeak eskainia
Sinopsia: Emakume bat ezin da jarri, jarlekuak zurientzat
erreserbatuta daudelako. Emakume batek ez jaikitzea
erabakitzen du. Emakume batek EZETZ esaten du.
Emakume batek historiaren norabidea aldatzen du.

ZINEA

© Martxoaren 2Zan, igandea, 17:00etan Lobianon
“Teoren bidaia”

Sinopsia: Teok aita galdu du eta bakarrik dago Mexiko
eta Estatu Batuen arteko mugan. Adiskidetasunean
aurkitzen du basamortua zeharkatu eta arriskuei aurre
egiteko indarra.

Guadalajarako Nazioarteko XXII Zine Jaialdian Zinea Eraikitzen
Rubén Gamez saria. 2007

Mugako Nazioarteko Zine Jaialdian Fikziozko Luzemetraia Mexikarrik
onenari Duna de Plata saria. Juarez Hiria. 2008

Films du Monde Jaialdian Interpretazio Maskulinorik onenari saria
Erick Cafeterentzat eta Epaimahai Ekumenikoaren Aipamena Walter
Doehnerrentzat, Montreal, Kanada. 2008

KULTURARTEKO IRAKURKETEN GIDALIBURUA
Martxoaren 16tik aurrera, astelehena, Udal Liburutegian
eta Immigrazio Zerbitzuan eskuragai.

CHARLA

e Martes, 17 de marzo. A las 17:00. Lobiano
“Percepciones y actitudes hacia la inmigracion
extranjera”

Expone: XABIER AIERDI, Director del Observatorio Vasco
de Inmigracién-IKUSPEGI

CUENTACUENTOS INTERCULTURAL
e Martes, 17 de marzo. A las 19:00. Biblioteca municipal
“Cuentos como abrazos”. Contador: ROBERTO MEZQUITA

TEATRO

e Viernes, 20 de marzo. A las 22:15. Lobiano
“Variaciones sobre Rosa Parks”. Cambaleo Teatro
Sinopsis: Una mujer que no puede sentarse, porque los
asientos estan reservados para los blancos. Una mujer
que decide no levantarse. Una mujer que un dfa dice No.
Una mujer que altera el rumbo de la Historia

CINE

e Domingo, 22 de marzo. A las 17:00. Lobiano

“El viaje de Teo”

Sinopsis: Teo ha perdido a su padre y se encuentra solo
en la frontera entre México y Estados Unidos. Para cruzar
el desierto y enfrentar sus peligros, encontraréa fortaleza
en la amistad

Premio Rubén Gémez Cine en Construccion del XXII Festival
Internacional de Cine en Guadalajara. 2007

Premio Duna de Plata Mejor Largometraje de Ficcién Mexicano en
el Festival Internacional de Cine de la Frontera. Ciudad Juarez. 2008
Premio a la mejor Interpretacion Masculina a Erick Cafiete y Mencion
del Jurado Ecuménico a Walter Doehner por “El Viaje de Teo"en el
Festival des Films du Monde, Montreal, Canadd. 2008

GUIA DE LECTURA INTERCULTURAL
Disponible en la Biblioteca municipal y el Servicio de
Inmigracion a partir del lunes 16 de marzo




ERAKUNDE
ADIERAZPEN.

Ermuko Udalean Nazio Batuen Erakundeak
aldarrikatutako Arrazagatiko Diskriminazioaren kontrako
Nazioarteko Eguna ospatuko dugu.

Arrazagatiko diskriminazaioaren forma guztiak
ezabatzearen inguruko Konbentzioak espresuki baztertzen
du arraza, kolore, leinu edo nazio zein etnia jatorriagatiko
arrazoietan oinarritutako bereizketa, bazterketa, murrizketa
edo lehentasuna suposatzen duen jarduera oro, politika,
ekonomia, kultura edo bizitza publikoaren edozein mailatan
oinarrizko eskubide eta askatasunak berdintasunean
gozatu edo egikaritzea galarazi edo baliogabetzeko
helburua edo emaitza duenean.

Gure udalerrietara pertsona atzerritarrak etorri izanak
gizartearen transformazio positibo eta beharrezkoa dakarkie
gizarte modernoei. Dibertsitatea giltzarri da pertsona,
ideia eta kultura berrien etorrera eta harreraren aurrean
aldeko bilakaera erakutsi duten hirien arrakastarako.

Horregatik kultura ezberdinekiko errespetu, ulermen eta
ezagutzaren bitartez soilik lortu dezakegu elkarbizitza
hobetzea eta arrazakeria eta xenofobiaren kontra
prebentzioz jardutea. Balore horiek errespetatuz bakarrik
abiatu gaitezke gizarte barneratzaile eta kohesiodun
baterantz.

Guztion zeregina da integrazioan oinarritutako kohesio
hori lortzea: herri administrazioena, gizarte eragileena,
erakunde pribatuena eta herritarrena. Elkarrizketa eta
dibertsitatea aintzat hartuta lortuko dugu guztion artean
gizakien elkarbizitzarako egia erraz eta beharrezko hau
onartzea: pertsona bakoitza ezberdina da besteekiko,
ezberditasun hori balore bat da eta gizaki legez guztiok
izan behar dugu bermatuta tratu- eta aukera-berdintasuna.

Udalak, bere eskumenen eremuan, diskriminazio-jokabide
guztiak eragozteko behar diren neurriak hartu eta horiek
prebenitzeko konpromisoa hartzen du, gure udalerrietan
bizi diren talde ezberdinen arteko ulermena, tolerantzia
eta adiskidetasunaren baloreetan oinarritutako hezkuntza
suspertuz.

Organiza  Antolatzaile

DECLARACIO]
INSTITUCION.

Desde el Ayuntamiento de Ermua queremos conmemo-
rar el dia Internacional contra la Discriminacién Racial
proclamado por la Organizacion de Naciones Unidas.
La Convencidn sobre la eliminacidn de todas las formas
de discriminacion racial condena expresamente todo acto
que suponga una distincion, exclusion, restriccion o
preferencia basada en motivos de raza, color, linaje u
origen nacional o étnico que tenga por objeto o por
resultado anular o menoscabar el reconocimiento, goce
o ejercicio, en condiciones de igualdad, de los derechos
humanos y libertades fundamentales en las esferas
politica, econdmica, social, cultural o en cualquier otra
esfera de la vida pdblica.

La llegada de personas extranjeras a nuestros municipios
esta suponiendo un proceso de transformacion social
positivo y necesario en las sociedades modernas. La diver-
sidad es un factor clave de éxito de las ciudades que
evolucionan favorablemente ante la llegada y la acogida
a nuevas personas, a nuevas ideas y a nuevas culturas.

Es por esto que desde el respeto, la comprension y el
conocimiento entre las diferentes culturas, consequiremos
mejorar la convivencia y actuar preventivamente frente
al racismo y la xenofobia. Sélo respetando estos valores
avanzaremos hacia una sociedad inclusiva y cohesionada.

Lograr esta cohesidn, basada en la integracidn, es tarea
de todos y todas, las Administraciones Publicas, los
agentes sociales, las entidades privadas y la ciudadania.
Con la préctica del didlogo y el reconocimiento de la
diversidad lograremos entre todos y todas llegar a aceptar
esa verdad tan sencilla e imprescindible para la convivencia
humana: cada persona es diferente de otra, esta diferencia
es un valor y como seres humanos todos y todas debemos
tener garantizada la igualdad de trato y oportunidades.

Dentro de su ambito competencial, el Ayuntamiento se
compromete a tomar las medidas oportunas para evitar
cualquier tipo de conducta discriminatoria, asi como, a
prevenir estos actos propugnando la educacion en los
valores de la comprension, la tolerancia y la amistad entre
los diversos grupos que residen en nuestros municipios.

Colaboradores ¢ Laguntzaileak
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