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Reforma de las politicas activas de empleo

... a través de procesos personalizados.

E ,
) . Busqueda
L4, [Eg
. l - 1 ﬁ m
. ., ) =2 empleo
Orientacion < g P
Formacion
o ) a> s o> A o> A o> A o> A
) o= ey =] as, o= as, o= as, o= as, & =]
L- J Intermediacion laboral

Itinerario Bateria de medidas al servicio de itinerarios

/g -~ FUNDACION TOMILLO



Formacion Profesional Reglada:

.-PCPI
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.- Programas ONG y Otros

/‘9: FUNDACION TOMILLO

Itinerario



. Qué es un Centro Integrado de
Formacion Profesional?

_a—— 4‘5‘-'_-;;._ .

» Incorpora los tres subsistemas de F.P.:
- Formacion Profesional Reglada
- Formacion Ocupacional
- Formacion Continua

» Incorpora Informacion, Orientacion e
ntermediacion Laboral

» Incorpora otras formaciones
» Incorpora ofertas complementarias

< Real Decreto 1558/2005 >
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Los Centros I. de FP son los
recursos clave contra el fracaso
y el abandono

» Estan proximos, accesibles
» Ofrecen los recursos organizados
» Faclilitan las trayectorias personales

» Los PCPI son el fin del fracaso y el
principio de la carrera profesional
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FRACASO ESCOLAR

CﬁMﬁ?f Lntearade de FP F(/)'f'.fnacién en competencias 4
basicas
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Propuesta de trabajo

» Objetivo:
— Desarrollo de la programacion del 1° de PCPI
— Basado en la adquisicion de las 8 competencias
basicas
» Desarrollo:
— Entre 8-24 centros de PCPI del estado
— Apoyados por expertos

» Duracion:
— 2 cursos: 12 de desarrollo, 2° piloto de puesta en

marcha :
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FRACASO ESCOLAR

Centro Integrado de FP

A
1o A “Carrera p-rﬁfesional

A N\ 9N

/‘g -~ FUNDACION TOMILLO



