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El envejecimiento, un proyecto de vida
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JPor que hablamos de envejecimiento en el contexto de =20

las Jornadas de Desarrollo Local?

Tenemos dos buenas respuestas:

Porque en Ermua entendemos el desarrollo local en su acepcion mas
amplia, en la que la persona se sitiia en el centro de nuestra actividad.

Y nuestras personas son, cada vez mas, personas mayores.

Porque el envejecimiento, y la constelacion de servicios que son y seran

necesarios para asistirlo, se convierten en una oportunidad de desarrollo

economico. Y en Ermua queremos aprovechar esta oportunidad.
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,Qué es el envejecimiento?:

Un proceso natural y deseable, tanto a nivel personal como

social y de la comunidad;

Un fendmeno multidimensional, que va mas alla del ambito
sociosanitario, en el que impacta de manera incuestionable,

pero que afecta a otros ambitos y sectores sociales;

Un reto personal y social, puesto que el objetivo es vivir
mas tiempo y mejor, y en ese mejor se incluyen aspectos
objetivos (salud, bienestar, etc.) y subjetivos, pues invoca

también a la posibilidad de ser parte activa de la sociedad.
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El envejecimiento en cifras

(Fuente: INE)
La demografia hace afios que nos viene advirtiendo del fendmeno del

envejecimiento. Y en nuestro entorno mas proximo lo podemos confirmar:

EVOLUCION DE LA POBLACION 1996-2011: COMPARATIVA
ESTADO EUSKADI ERMUA
ANO SEXO Poblacion total > 65 anos % Poblacion total > 65 anos % Poblacion total >65anos | %
1996 39.669.302 5.945.797 15 2.098.055 321.958 15,3 17.346 1.462 8,5
H 19.399.548 2.330.967 1.027.114 131.934 8.846 658
M 20.265.844 3.614.830 1.070.941 190.024 8.500 804
2006 44.708.964 7.484.392 17 2.133.654 393.498 18,4 16.331 2.578 15,8
H 22.100.466 3.164.529 1.043.849 263.576 8.258 1.195
M 22.608.498 4319.863 1.089.835 229.922 8.073 1.383
2011 47.190.493 8.093.557 17 2.184.606 426.773 19,5 16.274 3.210 19,7
H 23.283.187 3449.614 1.066.872 178.548 8.185 1.506
M 23.907.306 4.643.943 1.117.734 248.225 8.089 1.704
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Algunos datos de proyeccion demografica:

S1 atendemos a lo que nos dice la demografia, nos pone de nuevo ante una

perspectiva de futuro en la que se mantiene la tendencia envejecimiento

progresivo de la poblacion:

* [Espana en el ano 2025:
Poblacion total: 47.341.590
Poblacion > 65 anos: 9.643.624

Porcentualmente: 20,36 %

* [Espana en el ano 2040:
Poblacion total: 47.932.948
Poblacion > 65 anos: 13.226.836

Porcentualmente: 27,6 %




La piramide de poblacién de Ermua gl @
(datos de poblacion de 2010. Fuente: Ayuntamiento de Ermua):

Os acordais que os dije que nuestras personas son cada vez mas mayores...

« Tasa de envejecimiento
B Hombres W Mujeres en Ermua 2010: 19,7
(porcentaje de mayores
de 65 anos sobre el total
de la poblacion).
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o Indice de envejecimiento
en Ermua 2010: 139,3

(> 65 anos por cada 100
jovenes < de 15 afios)
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Retos versus oportunidades:

Retos: Oportunidades:

e Se tiene que abordar una transformacion y * Se produce un cambio en la percepcion
reestructuracion del modelo de social del valor de la vejez y del
organizacion de la sociedad: nuevas envejecimiento que abre nuevas
formas de vivir y convivir. posibilidades de participacion social;

» El perfil de las personas mayores esta * Las “nuevas” personas mayores: emergen
cambiando, y es cada vez mas nuevos habitos de vida saludable;
heterogéneo: nuevas formas de trabajar y e  Aparecen nuevos servicios de atencion en
atender a las personas el domicilio propio, que es donde

mayoritariamente queremos vivir.

* Incipiente desarrollo de nuevas

tecnologias sanitarias y sociales.
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- (Recordais que os dije que en Ermua queremos aprovechar todas las oportunidades?

,Qué estamos haciendo en Ermua?:

Favorecer la implantacion de la Nuestra participacion efectiva en
Fundacion Vasca para la Innovacion redes y constelaciones de entidades y
Sociosanitaria en nuestro municipio Servicios que comienzan a operar en

el sector

(Edificio Izarra
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Un proyecto en marcha: Atencion Integral en e )

domicilio a personas dependientes y pluripatologicas

Hermanas
Hospitalarias

AITAMEMNI

EQUIPO LOCAL UNIDAD DE
DE DANO CEREBRAL
SALUD (Financiado por ETORBIZI)

SS. SOCIALES
MUNICIPALES
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Hoy nos acompanan:

ETORBIZI, Fernando Fantova

Doctor en sociologia,
educador social y licenciado
en psicologia. Ha ejercido
como voluntario, desde 1979,
y como profesional, desde
1986, con personas con
discapacidad. Fue cooperante
en Ecuador y ha trabajado
como consultor en Europa y
América Latina en materias de
politica social y gestion
publica. Autor de una decena
de libros, actualmente es

director de Etorbizi.

AITA MENNI, José Ignacio Quemada

Estudiéo Medicina en la Universidad del Pais Vasco y se
especializ6 en Psiquiatria en el Reino Unido. Master en
Ciencias en la Universidad de Cambridge, presento su
tesis doctoral en la Universidad del Pais Vasco. Desde
1992 lleva trabajando en el desarrollo de un Servicio de
Daiio Cerebral en el Hospital Aita Menni (Pais

Vasco). Este servicio cuenta en la actualidad con una
unidad de hospitalizacion en Mondragon

(Guipuzcoa), asi como varias unidades de
Rehabilitacion ambulatoria y centros de dia en el Pais
Vasco. Su tarea se ha extendido a la coordinacion de la
Red Menni de Dafio Cerebral que es una experiencia a
nivel de todo el Estado. Esta red cuenta con Servicios de
daifio Cerebral en Madrid, Valladolid y Valencia.

Sus publicaciones se han centrado en el estudio de las
alteraciones conductuales del dafo cerebral.

En los ultimos afios es una de las personas que
activamente participa en foros y comisiones nacionales
que dan forma a los modelos de atencion al dafio

cerebral.



Gracias por su atencion
Eskerrik asko zuen harretagatik

mgonzalez(@udalermua.net



