Toki Garapeneko Alorra
PROIEKTUARI BURUZKO INFORMAZIOAREN LABURPENA
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Eguneratze-data: 2013ko martxoaren 7an

Informazio hau ez da finkoa, beraz, aldaketak izan ditzake daitezke

PROGRAMA Lanbide: Eskualdeko Enplegu Planaren garapena
PROIEKTUAREN IZENA Mendeko pertsonen laguntzaileak
DIRUZ LAGUNTZEN DUEN
ERAKUNDEA Eusko Jaurlaritzako Enplegu eta Gizarte Politika Saila
Langabezian dauden langile-taldeak gaitzeko prestakuntza, enpresen
PROIEKTUAREN HELBURUAK jarduera-ildo berriei lotuta.

1. Zahartze eta mendekotasunari hurbilketa: zahartzearen adierazpen fisiko,
psikiko eta sozialak.

2. Pertsonari erabat zuzendutako arreta-eredua, mendekotasunik gabeko
bizitza, laguntza pertsonalean erabat oinarriturik.

eAutonomia eta independentziaren sustapena.

ePribatutasuna, intimitatea eta konfidentzialtasuna.

eGauza egunerokoak, adierazgarriak eta terapeutikoak.

3. Mendeko pertsonen laguntzailearen rola, eginkizunak eta jokabideak.
4. Nola suspertu tratu ona pertsona nagusienganako arretan.

5. Komunikazioa, asertibotasuna, entzute aktiboa eta enpatia. Komunikazio
pizgarria eta estimulatzailea.

6. Zahartze aktiboaren sustapena.

7. Zahartzearen eremuko arauak eta legeak. Baliabide soziosanitarioak.
8. Sintoma geriatriko nagusiak.

9. Pertsona nagusien ohiko patologien jarraipena: zirkulazioa, digestioa...

10. Eguneroko oinarrizko jardueretarako laguntza: janaria, hiegienea, jantzia,
desplazamenduak, libratzea, mobilizazioak eta transferentziak, botikak
ematea.

11. .Arreta psikosoziala: kognitiboa, psikoafektiboa, soziala, asia...
12. Presako egoeretan esku-hartzea.

13. Bizitzako azken momentuko arretak.

14. Etxeko lanak kudeatzeko laguntza.

15. Etxebizitzaren segurtasuna. lIrisgarritasun unibertsala. Laguntza-

zerbitzuak.
GAI-ZERRENDA

Langabezian eta LANBIDE Euskal Enplegu Zerbitzuan inskribatuta egotea.
o Nagusiei arreta ematen esperientzia edukitzea:
0 Mendekotasunaren alorrean
0 Eremu soziosanitarioan
0 Zahartzea
PARTE-HARTZEKO BALDINTZAK e Gai honen inguruan nolabaiteko prestakuntza edukitzea (arautua
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edo okupazionala) (formala edo ez formala).
e Gaztelania jakitea.
¢ Muga fisiko edo mentalik ez edukitzea.
e Euskararen ezagutza baloratuko da.

Lehentasuna izango dute Ermua eta Mallabia eskualdeko eskatzaileek.

PLAZA KOPURUA 15
IRAUPENA 285 ordu (teorikoak 85 ordu)
HASIERA-DATA 2013/05/2
AMAIERA-DATA 2013/07/19
ORDUTEGIA 9:00etatik a 14:00etara
LAN-KONTRATUA Ez
e SOLDATA GORDINA GUTXI
GORABEHERA
PRAKTIKALDIA Bai
e PRAKTIKALDIA.
ORDUAK/IRAUPENA 200 ordu

Maiatzaren 27tik uztailaren 19ra Donostiako zahar-etxeetan:
e REZOLA gerontologi zentroa

e |ZA ezgaitasun zentroa
e Egonaldi ertain eta luzeetarako BERMINGHAM ospitalea
e ELIZARAN giza-baliabideen zentroa

e PRAKTIKALDIAREN
HASIERA ETA AMAIERA

EKINTZA NON e Prestakuntza eta Enpresen Sustapenerako “lzarra” zentroan

Toki Garapeneko Alorra. “ Torreta Etxea” Bizkaia Etorbidea 15 (943
179151). Prestakuntza eta Empresen Sustapenerako “lzarra” Zentroa. (943
INFORMAZIOA ETA ESKABIDEAK | 179018). Eta Mallabiako Udaletxean (943 171461)

ESKABIDEAK AURKEZTEKO
EPEA 2013/03/14 arte, hori barne

Babesleak: Eusko Jaurlaritzako Enplegu eta Gizarte Gaietako Saila eta Europako Gizarte
Funtsa
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€ Lanbide

EUVROPAR BATASUNA
UNION EURGPEA
LR O GAZARTE Flr T4



