
 

 
 
 
 
 

Objeto 

DEMA-Enpresa Garapena, Agencia de Creación y Desarrollo Empresarial promovida por la Diputación Foral de 
Bizkaia, abre el plazo hasta el 30 de septiembre para inscribirse en la primera Lanzadera de Empleo y 
Emprendimiento Solidario ANEZKA de Durangaldea. 

Una lanzadera es un equipo heterogéneo de personas desempleadas con espíritu dinámico, comprometido y solidario 
que acceden de forma voluntaria y sin contraprestación a esta iniciativa y que, con la ayuda de un/ una coordinador/ a, 
refuerzan sus competencias, generan conocimiento colectivo, se hacen visibles y colaboran en la consecución de un fin 
común: conseguir empleo, ya sea por cuenta propia o ajena. 
La participación en la Lanzadera es voluntaria y sin contraprestación, pero exige un alto grado de compromiso en 
cuanto a la participación y asistencia durante todo el periodo de duración. 
 

 
 
 
 
 
 
Contenido y 
desarrollo de 
la Lanzadera 
 

 
La Lanzadera estará compuesta por un grupo de 20 personas desempleadas o en procesos de mejora de empleo 
inscritas en Lanbide. 
 
Tiene una duración de actuación directa de 5 meses y las actividades principales serán: 

 Sesiones grupales donde se trabaja mediante departamentos, píldoras formativas, dinámicas de grupo y trabajo 
en equipo. 

 La posibilidad de contar con sesiones personalizadas con el/ la coach. 
 Contactos directos con empresas en general, pymes y talleres con responsables de recursos humanos. 
 Participación y organización en foros, encuentros y eventos. 
 Talleres de emprendimiento e itinerario práctico de emprendimiento para las personas con una idea de negocio. 
 Las sesiones se celebrarán cuatro días a la semana en jornadas de 4 horas por sesión. 

 
 
 

Requisitos 
generales de 
las personas 
participantes 

 

Las personas participantes deberán, con carácter general, cumplir y acreditar cada uno de los siguientes requisitos:  
 Ser mayor de edad 
 Residir y estar empadronadas en uno de los municipios de la comarca 
 Estar desempleadas o en procesos de mejora de empleo inscritas en Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. 
 No haber participado en ninguna otra lanzadera de empleo. 
 Tener conocimientos informáticos básicos 
 Dominio de uno de los idiomas oficiales 

 

Inscripciones 

 

 Las personas interesadas deberán rellenar el correspondiente cuestionario de solicitud cumplimentado junto 
con el currículo en la web de Dema (www.dema.eus) 

 También podrán realizar la inscripción en Dema Enpresa Garapena. Calle Fanderia, 2, 48901 Barakaldo, 
Bizkaia. 

 

Plazos 

 

Plazo de presentación de solicitudes: hasta el 30 de septiembre de 2016. 
Plazo de desarrollo activo de la Lanzadera: durante 5 meses, de octubre a marzo  

 

 

 

 

 

 

Proceso de 
selección 

 

A todas las personas preinscritas se les convocará a una reunión general donde se impartirá una charla explicativa del 
programa en la que tendrán oportunidad de solventar cuantas dudas tengan al respecto. El objetivo es informar y que las 
y los solicitantes decidan si desean continuar en el proceso de selección o no. Posteriormente, hecha la criba de las 
inscripciones que no cumplan los requisitos, se realizarán entrevistas que pueden ser grupales y/o individuales.  

Así pues, estos son los hitos que se seguirán en el proceso: 
 Comprobación de los requisitos de acceso 
 Valoración currículo 
 Entrevista grupal y/o personal 

 
Se notificará a las personas seleccionadas y no seleccionadas por teléfono y/o correo electrónico 
Una vez seleccionadas deberá presentarse la siguiente documentación: 

 Fotocopia de DNI 
 Certificado expedido por Lanbide 
 Vida laboral 
 Certificado de empadronamiento 

 

Ubicación  

 

ERMUA 

 


