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Soluciones cqn tecnología. 
Veinticinco jóvenes del proyecto 
ermuarra ·pro loT Lab' · 
terminaron su formación en el 
actual y pri·mer programa 
presentando sus prototipos 

Martes 01.06.21 
. EL CORREO 

. AINHOA LASUEN 
Las presentaciones de los prototipos contaron eón testeos 'in situ' para conocer su funcionamiento. A. LASUEN 
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e inco grupos del alumna­
do de Uni Eibar-Ermua; 
Armeria Eskola y Mondrá­

gon Unibertsitatea han partici­
pado en el programa organizado 
por el Ayuntamiento de Ermua 
con la colaboración de la Diputa­
ción de .Bizkaia para formar a 'Fa­
cilitadores IoT'. 

Su papel es el de «ser los tra­
duct.ores del mundo tecnológico 
al mundo industrial»: Esto signi­
fica que los avances en el 'mun­
do tecnológico puedan llegar a la 
industria para solucionar proble­
mas reales a través de la tecno­
logía. 

Por ello, veinticinco jóvenes se 
han formado en este nuevo per­
fil y han trabajado también du­
rante las últimas semanas en la 
creación y pu-esta en marcha de 
proyectos innovadores que solu­
cionen las carencias o los proble­
mas que surgen en las empresas 
del entorno. · 

La ¡;¡asada semana, enla clau­
·sura del actual curso, los estu­
diantes presentaron varios 
avances y productos innovado-

'TE.LÉFON,OS ,PE 'NT~RÉS 

URGENCIAS 
SOSDEIAI< ... . 
DYA . ......... . 

HOSPITALES 

112 
. .. 943 4~4 622 

Hospjtal Mendaro. ............................. 943.032 800 
l\_mbulªt9ri9 .<leJij)¡¡_r •. ... . . . 943 03.~ ~OQ 

. Ambulatorio de.Eibar(TorrekuaL. .. ")43 032" 650 
Ambulatorio .. deJrmua ....... , ......... - ....... 943 .032 630 

POLICIA MUNICIPAL 
Ei il2.r .... -········· ..... ·, .............. _943}08 424 
Ermua . .. ..... ___ ··-· .943 176 300 

ERTZAINTZA 
Ei.bar _ ........... .... . . .... ... 943 531 700 

BOMBEROS Toda la provincia 112 

TRANSPORTES 
Euskotnm ...... ............. ·.... 902 543 210 
Pesa Eibar .902101_210 
Bizkaibus __ . ··-------· ······--·---. 902 222 265 

TAXIS 
Eibar .... . ...... 943203 .071 y 943_201_325 
Ermua. ............... . ............ 943170 .396 

AYUNTAMIENTOS 
Eibar (Centralita) ........ . . ....... . .943 _708 400 
Eibar (Oficina de información 
a la .Ciudadanía. PegoraL ........ ' ... .-.......... .. 010 

· 1;rm11~ -·---··-···--· ...... __ 943 !.ZfiJ7.2 

res, es decir, sus propias solucione 
s IoT, generadas a través de equi­
pos multidisciplinares. En algu­
nos casos estos productos res-

-pondían a retos planteados por 
empresas de la zona, cuyas solu­
ciones se plantearon a través de 
sencillas maquetas. 

Por un lado, se presentó un pro~ 
totipo que avisaba de la necesi­
dad de proceder al recambio de 
la bombona de butano en lastra­
dicionales estufas que se utilizan 
en la hostelería. · 

.Por otra parte, se pudo visibfü­
zar un elemento que contribuye . 
al control de procesos de produc­
ción y gestión de stocks en.la in­
dustria. TambiéI). se presentaron 
prototipos para optimizar la re­
cogida de contenedores de docu­
mentos, otros para controlar el 
llenado en los depósitos de tala­
drina y, por último, un disi:íositi­
vo para monitorizar, registrar y 
visualizar las paradas de máqui­
nas de producción. 

cabe destacar que todas estas 
ideas contaban con la posibilidad 
de adaptarse y actuar en otros 

sectores, sin limitarse a las ta­
reas concretas para las que.fueron 
concebidas. . 

r 
El proyecto continúa 

. Desde la organización del progra­
ma se manifestó que la daus:urá 
de esta primera fase del proyecto 
local de 'facilitadores' «es un hito», 
aunque se recalcó que '«el proyec­
to continúa». De.hech9, animaron 
al alumnado I5articipante a seguir 
trabajando en esta iniciativa que 
se prolongará en el tiempo, a tra­
vés de diferentes becas. 

Se trata de una iniciativa «in­
novadora en esencia, que nos ha 
permitido generar proyectOs de 
promoción público-privada para 
atraer talento, la participación de 
empresas industriales y el fomen­
to del conocimiento social», ex­
plicaron responsables locales. 

En este acto, el alcalde de Er- · 
mua, Juan Carlos Abascal, quiso 
incidir en los agentes participan­
tes (alumnado y respónsables de 

_ los citados centros formativos, 
empresas, Ayuntamiento y Dipu­
tación), que han conseguido así 

La empresa tecnológica local 
Elon Smart Tech ha aco.n_¡.paña­
do y tutorizado a estos grupos y 
también han redbido el apoyo de · 
Tazebaez y Ai!Ene, en el apartado 
de formación en empr5=ndizaje, 
éreación de proyectos de nego­
cio y pensamiento de. diseño. 

Esta iniciativá denominada 'Pro 

désarrollar un proyecto público­
privado, «que nos permite impul­
sar proyectos de verdad, nó solo 
desde la teoría, sino iniciativas que 
dan resultados, que generan opor­
tunidad_~s para el empleo y rique­
za y que·apuestan por nuevos sec­
tores como la digitalización, con 
infraestructuras equipos huma­
nos y mucha ilusión», señaló. Tam­
bién destacó la oportunidad que 
supone el «incorporar a las em­
presas estas esfas soluciones y 
otros retos de territorio». 

Necesidad de tecnología 
La Diputada Foral de Empleo, In­
clusión Social e Igualdad, Teresa 
Laespada, también estuvo pre­
sente en esta clausura: del curso. 
Manifestó que «lo que la pande- . 
mia nos• ha adelantado es la ne­
cesidad de que la tecnología se 
incorpore a nuestro mundo, no 
solo en empresas sino en casa, 
gracias a los sensores. Vamos a . 
un mundo más tecnológico y di­
gital y estáis en el centro», afir­
mó Laespada dirigiéndose a la ju­
ventud presente. 

· · Lab IoT' da continuación al Pro­
grama Integrado de Emprendi­
miento Digital (PIED) que apoyó la 
Diputación el pasado añó, y pre­
tende dinamizar la creación de 
inicialivas empresariales vincu­
ladas al proyecto 'IoTBasque Iza­
rra Lab'. De esta forma, se da res­
puesta a dos objetivos estratégi­
cos del Ayuntamiento de.Ermua 
para el ámbito económico: la cap­
tación de talento y la cualifica­
ción de la industria, 

'IoTBasque Izarra Lab', está im-
pulsado por e.l Ayuntamiento de 
Ermua y la Asociación de Indus- · 
trias del Conocimiento y Tecnolo­
gía Aplicada de Euskadi, Gaia, 
que aglutina a más de 260 em­
presas del sector. Es un labora­
torio demostrador óe soluciones. 

• EL CORREO no se hace responsable de cambios de última hora 

CARTELERA DE CINE 

EIBAR 

COLISEO Merkatu Kalea, 2 

No .hay función ......... -.. . .......... . 
ERMUA 

ERMUAANTZOKIA lparragirre, s/n 

bardara .................. . .................. 19.00 

. COMUNICA.Cl9NES 

AUTOBUSES . 

EIBAR·SAN SEBASTIAN 
Laborables: 6.10*, 6.40*, 7.10*, 7.40, a.ro, 
8.45*, 9.15*, de 10.10 a 21.10 cada hora, 
B.05*, 18.10*,J9.10*. --·-··· ---·------ . 
Sábados: 6.40*, 7.10*, 8.10, 8.45*, 9.15*, de 
10.10 a 17.10 cada hora, 13.15*, 15.10*, 
16 .. 10*,_18.10* Ll9,10*, 20.10*,_21.30,_23.10, ,. 
Festivos: 8.10, 10.10*, 12.10, 13.10, 15 .10.*, 
17 .10, .18.10,.19.10* y 21.45*, ... --···--·-··· ······­
*Salida desde Ermua_diez.minutos.antes 

SA'4 SEBASTIAN-EIBAR 
Laborables: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20.a 14.20 
cada hora, 11.20*, 14.30*, 14.50*, 15.20*, 
16.20*,17 .20, de_18.20* a 22.20:'.cada.hora ...... 
Sábados: 6.50', 7.20*, 7 .50*, de 8.20 a 21.20* . 
·Cada hora, 11.20*, 14.20*, 16.20*, 17.20*, 
.18.20.*,.19.20*, 22.35*yQ0.20 ........................... . 

Domingos y festivos: de 9.20*, 11.20*, 13.20, 
14.20*, 16.20*, de 18.20* a 20.20* cad.a hora, y 
22.20*. ---···----····-------------·-···-
*Llegada a Ermua ............................. · ....... · -···--·-·· 

EIBAR·BILBAO (Autopista) 
De lunes a sábado: Desde las 6.40 hasta las 20.40 
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40 
hasta. las 21.40.cada.hora: ................................................ . 

BILBAO-EIBAR (Autopista) 

ARRATE-El BAR 
Laborables: 15.30. 
sábaQos: i4.3o ....... _ .. .. ....... ______ .':.·~-~-.... ~-~:.-.~·-.·~·.:·.-.·-~.~.~~.~.:·_ .. _·~-. .'.~ ... -·. 
f~stiYQ.S.: Q)Q, rn.w. JUQ,JJJQy UJQ, 

EIBAll·EL6ETA 
Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30, 
16.30,_18.30y 20.30 ............... .......................................... . 
f.~~tiyo~JUO,JqJJ,JnO.JS}Q Y2-0JO, ........ . 

Laborable~ De 6.40 á 21.40 cada.media·h.ora. _ . EL6ETA·EIBAR 
Sábados-festivos:} .40 a_21.40 cada.media hora. .. Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50, 

EIBAR·VITORIA 
Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 yde 7.30 a 21.30 
cada hora. 
Festivos: De 6.30.a .23.30 cada.hora . ....... . ___ · ... . 

VITORIA·EIBAR 
Laborables: 6.15, 7.0.0, il5, 7.45 y de 8.15 
22.15 cada hora. . · 
Festivos: De 6.15.a 22.15.cada hora .... · 

EIBAR·PAMPLONA 
Laborables Y. festivos: .8.30 ............... · ................. · .. . 

PAMPLONA-EIBAR 
Labgrapl~S.Y feifü/.os;Jl,QO, ........................ . 

EIBAR·ARRATE 
Laborables: 15.00. 
sabaaos·=· i4~ocr:·- _· · ·----· ......... ·--· ·--··· .. ........ :~~:: :~~~:·:::· .... · 
Fe~tivos:,9.00,.10.00, 1_1.00, 12.00 y 13.00. __ 

16.50, .18.50 y 20.50 ..... ............................... .. 
f~StiYOS~ª.~Q •. U.,5.Q, .U,50,JS,~QyJQ,.~Q, .. . 

EIBAR-HOSPITAL MENDARO . . 

Lv~es a viernes: 6.20, 7 .05 (de 7.05 a 22.35 cada 
media hora) ......... , .......................... . 
Sábados: De 7 .00 a 11.00 cada hora. 
Domingos: de 8.00.a 21.00 cada hora .. .... · ............... . 

HOSPITALMENDARO·EIBAR . 
Laborables: De .6.45_a2_1.15. cada media .hora ....... 
~ªflas!os yf~sjivqs; _P~ U5 a.IQ.4..S_cai:la.borL. _ 

TRENES 

BILBAO-EIBAR 
Laborables: 5.57. Diario: (De. 6.57 a ·20.57 cada 

~á~~d;~~~~é7g°i~o. L5D, 3.50 y 5.50:~:.~ ......... . 

EIBAR·BILBAO 

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13 a 22.13 . 
cada ·hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05, 

· 9,Q5yZ)~ •.. 

ERMUA·BILBAO 

laborables: 6.19 y 7.19. Diario: De 8.19 a 21.19 
~¡¡_q_a hor.a .......................................... . 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 

Laborables: 5.47,.6.47. Diario: De 7.47 a 20.47, 
cada hora,_9.20 y 20.20 ........................................ . 

EIBAR·SAN.SEBASTIAN · 

Laborables: 6.13y7.13. Diario: De8.13a22.13 
~~~-ª hog ~O.J5y_~p5, 

'. fAR~CIA~"' " 

EIBAR 

P~ 9,.QQ_ª .n ,.9.Q: .. ~~rn.nct.~la {:Z:i.~i_al¡q/\gi,rr~.Al, 

ERMUA 

De 9.00.a_22.00: Alberdi (Zubiaurre, ")), .............. . 

EIBAR·ERMUA 

Noche. De 22.00 a 9.00: lzpizua {lbarkurutze 
!<ªJ~ª..Z), 




