Un 30%‘ menb§ de presupuesto municipal

Las Ayu

i ANDREA GARCIA ZULUETA

'EIBAR. El presupuesto municipal
del Ayuntamiento de Eibar marcha
segln las previsiones, tras varios
afios de apretarse el cinturén (des-
de el afio 2009 se ha llevado a cabo
una reduccién de un 25%, pasando
delos 39 millones a 28 millones de
euros), Segln el alcalde Miguel de
los Toyos, «nosotros ya hemos ido
haciendo nuestros deberes de ajus-
tar los gastos a los ingresos y de ser
realistas. Se puede pedir una parte
de crédito a las entidades bancarias,
pero eso también estd muy contro-
lado y tampoco se puede solicitar
lo que cada uno quiera. A pesar de
ello, existe un equilibrio presupues-
tario que se mantiene a fecha de
hoy».

Sique es cierto que se ha detec-

" tado un problema serioenloque a
Ayudas de Emergencia Social se re-
fiere y este problema es que, a dia
de hoy, el fondo destinado a este
apartado estd agotado. Las AES son
una partida que el Gobierno vasco
transfiere a los Ayuntamientos y
que estos gestionan en base a unos
criterios establecidos por el ente
auténomo. «A dia de hoy no exis-
te partida presupuestaria para cual-
quier necesidad que pueda surgir
de aqui a final de afio», expresa De
los Toyos. _

Se ha tramitado una peticién al
Gobierno vasco para que amplie esta
partida, tanto desde el consistorio
como desde otros estamentos que
se encuentran en la misma situa-
cién, y les han expresado que no hay
mas dinero. «Estamos en un contex-
to de crisis y entendemos que no se
pueda financiar, pero no nos corres-
ponde a nosotros subvencionar una
competencia que no es nuestray,
aclara el primer edil eibarrés.

A pesar de este problema, el al-
calde ha aclarado que ¢tanto las par-
tidas de gestién propias como los

as de Emergencia Social,
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El alcalde Miguel de los Toyos confiesa que el presupuesto municipal es realista. :: MORGUECHO

La crisis econdmica
un condicionante
inapelable

El presupuesto municipal es una
fiel demostracién de la preocu-
pante situacién economica que
se estd viviendo. Este afio ha
contado con 28 millones de eu-
ros aproximadamente frente a
los 30 millones de euros de zo12.

Asimismo, es seis veces menor
que en 2010, afio en el que se
conto con un total de 34 millo-
nes de euros, y doce veces me-
nor que en 2009 que tuvo 40
millones. El descenso mas acusa-
do es el correspondiente al de in-
versiones, que este afio ha conta-
do con dos millones de euros. En
2012 contd con 4,5, de los cuales
2,3 millones se destinaron ala
compra de un solar para cons-
truir el Hospital de Eibar.

recursos propios estan cuadrados
y espero que podamos superar el
afio sin especiales sobresaltosy. To-
dos los Ayuntamientos guipuzcoa-

nos han tenido que recortar su pre-
supuesto y en el caso de Eibar no
ha sido diferente, ya que también
ha llevado a cabo reducciones sig-

nificativas. Los recortes confirman
una apuesta decidida por una con-
tencién externa basada en un re-
corte de las inversiones y, especial-
mente, un distanciamiento del re-
curso aladeudadadalacaidadela
recaudacién que afecta a-todos los
municipios.

Por ello, desde el Ayuntamien-
to se hizo una llamada a la precau-
cién a la hora de elaborar los pre-
supuestos. Esto supone una ten-
dencia al descenso de ingresos del
consistorio eibarrés debido princi-
palmente a tres causas. Primera-
mente, a la reduccién de ingresos
Ppor tasas e impuestos relacionados
con el impuesto de construcciones
y aprovechamientos urbanisticos.
En segundo lugar, por la reduccién
que se ha dado en los dltimos ejer-
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competencia del Gobierno vasco, las méas afectadas

cicios de los ingresos procedentes
del Fondo Foral de Financiacién
Municipal. En este capitulo se hizo -
una previsién aproximada de 14
millones de euros que la Diputa-
cién destinaria a Eibar, similarala
cifra del pasado afio, aunque final-
mente fue necesario practicar un
ajuste del 8% en el transcurso del
ejercicio. Y, por ultimo, tiene un
efecto negativo en el capitulo de
ingresos la ausencia de compensa-
cién de los déficits de servicios que
no son competencia municipal,
como es el caso del Hospital-Resi-
dencia San Andrés.

Inversiones afectadas

Todas estas variables han hecho que
el presupuesto final se reduzca y las
inversiones se vean afectadas. De
los 28 millones de euros de presu-
puesto, una partida importante se
destina a gastos corrientes que el
consistorio necesita para su funcio-
namiento (cerca 7,5 millones de eu-
ros) y a las transferencias corrien-
tes (sobre 7 millones de euros). Aun-
que la partida més importante se re-
servd para el capitulo de personal,
que cuenta con un total de 10,4 mi-
llones de euros, un 36%.

El presupuesto municipal del 2013~
se vio reducido en un 6% respecto
al de 2012 y cont6 con un montan-
te de 28 millones de euros aproxi-
madamente frente a los 30 millo-
nes de 2012. No obstante, la inte-
gracién de los servicios de Ayuda
Domiciliaria y del Euskaltegi Mu-
nicipal hubiese elevado el presu-
puesto a 29 millones, aunque se
mantiene la ténica de ajuste ala que
se ven sometidas las finanzas mu-
nicipales. El presupuesto de este
afo, es seis veces. menor que en
2010, aho en el que se contd con un
total de 34 millones de euros y doce
veces menor que en 2009 en el que
se llegd a los 40 millones.

El edificio Izarra Centre ofrecerd a partir
de septiembre formaciones técnicas

it E. C.

ER/MUA. Responsables de la firma
LRQA, pertenecientes a la multina-
cional Lloyd ‘s Register Group, ce-
lebraron a finales de agosto una jor-
nada con la consultora MARGUBE
en el edificio Izarra centre de Ermua.
Fruto de este encuentro se fijo un
calendario de formaciones técnicas
en el edificio Izarra Centre.

LRQA aprovechando su reunién
anual de armonizacién y la visita a
Espafa de algunos de los resporisa-
bles internacionales (Denis Ives -
Director LRQA Europa, Peter Fon-
tijn - Director Financiero Europa,
Ronald de Kok - Director desarro-
llo Europa, Juan Maties Garcia Di-
rector general del LRQA de Espafia

cuba y Portugal, Ramiro Mejia- Di-
rector comercial y marketing de Es-
pafia, Cubay Portugal...) presenté
las instalaciones del Edificio Izarra
Centre como nueva ubicacién para
las futuras formaciones técnicas que
se van a desarrollar en dicho centro,
con el objetivo de darrespuestaa
las necesidades formativas de las
empresas de la comarca.

El LRQA es miembro de Lloyd ‘s
Register Group que cuerta con mas
de 7500 empleados y una experien-
cia de 250 afios. LRQA esuns em-
presa lider independiente de servi-
cios de Business Assurance inclu-
yendo las auditorias de certificacion,
validacién, verificacidn y los servi-
cios de formacion relacioriados a tra-

vés de un amplio espectro de nor-
mas y esquemas. LRQA esta reco-
nocido por mis de 50 organismos
de acreditacién y ofrece sus servi-

‘cios en mas de 120 paises.

«Es un logro importante, LRQA
es una gran empresay hasta el mo-
mento estas formaciones Gnicamen-
te se impartian en Bilbao, Madrid y
Barcelona, esto va a suponer la po-
sibilidad de que las empresas de la
comarca no tenga que desplazarse a
las capitales para acceder a una for-
macién de calidady, asegura Maria
Benito, responsable de Margube.

A partir de septiembre de este afio
comenzaran a impartirse cursos es-
pecificos, dirigidos a las empresas
de la comarca, con la ventaja afiadi-

Asistentes al encuentro celebrado en lzarra Centre. e c.

da de poder ser subvencionados.
Juan Maties el Director general
del LRQA de Espafia explicé que
«cuando Margube nos presento la
propuesta de realizar estas forma-
ciones en Izarra, visitamos las ins-

talaciones, estudiamos las posibili-
dades que terifa la comarca y consi-
deramos que seria una buena opor-
tunidad para potenciar una nueva

-linea de formacién dirigida a las ne-

cesidades de las empresasy.
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En esta edicién los.‘chollos' se podran encontrar en los propios establecimientos participantes y no en las carpas como en anteriores ediciones. = A.LASUEN

La feria de oportunidades de Ermua
tendra lugar la proxima semana

Enesta edicion se vuelve
arepetir la iniciativa de
organizar la feria de
‘chollos’ en los propios
establecimientos
comerciales de la villa

i AINHOA LASUEN

tJ&. La Asociacion de Comer-
cmntes y Hosteleros de Ermua,
ACHE, celebrd a partir del proximo
juevesuna nueva edicién de su fe-
ria comercial de.oportunidades: Se
consolida la novedad impuesta en
anteriores campafias de realizar esta
feria-en los propios establecimien-
tos comerciales.

Desde el jueves y hasta el domin-

go, diversos comercios del sector

textil, calzado y complementos de
la villa ermuarra ofrecerdn, en su
horario habitual, la oportunidad de
poder adquirir «articulos de la cam-
pafia de verano a precios inmejora-
bles, serd la ultima y mejor oportu-
nidad de llevarse a casa, esa prenda
o articulo deseado a un precio ex-
cepcionaly, explican desde la orga-
nizacién de la ACHE.
Tradicionalmente esta feria se
realizaba en las carpas instaladas en
la plaza Cardenal Orbe y «por ello el
espacio era limitadoy, aseguran los
comerciantes implicados. Es por ellg,
que surgié la idea de trasladar esta

iniciativa a los propios comercios .

«lo que permite ofrecer un abanico
de establecimientos més amplio. Se-
1an mAs las tiendas donde se podran
encontrar los mejores chollosy, acla-

ran. De hecho, se pasa de alrededor
de la decena de comercios que se ins-
talaban en la plaza, alos 17 que se
animan a formar parte de la inicia-
tiva en esta edici6n.

Otra ventaja del cambio de ubi-
cacion es que «de esta manera tam-
bién se ofrece a los clientes la po-
sibilidad de observar las nuevas
tendencias y que se va a llevar este
otofio- inviernoy, ya que las tien-
das exhiben ya las prendas y ele-
mentos de la nueva temporada jun-
to alos‘chollos’ de esta puntual
feria de oportunidades.

El objetivo de la iniciativa es ofte-
ceral cliente, una vez concluida la
temporada, articulos de'calidad a
unos precios extraordinarios.

Agqui se reunirdn productos de-
textil y moda, joven, infantil y

URGENCIAS
SOS DEJAK . Lot 112
DYA 943464622
HOSPITALES
“Hospital Mendaro- - 943 032 800
Ambulatoric de-Eibar 943032500

Ambulatorio de Eibar (Torrelwa)943 032 650

Ambulatoriode Ermua . 943032630
POLICIA MUNICIPAL e

Eibar..- 943708 424
Ermud 943176 300
ERTZAINTZA

Eibar943531700 - . . .
BOMBEROS Toda fa provincia 112
TRANSPORTES

Euskotren 902.543210
Pesa Eibar 902101210
Bizkaibus 1902 222265
TAXIS :

Eibar 943 203.071y943.201.325
Ermud; B 2943170396
AYUNTAMIENTOS ;

Eibar:(Centralita) 943 708 400

Eibar (Oficina de‘informacion a la Ciudadania.

Pegora) ; 010
Ermua. 943176322

EIBAR

COLISEQ" Merkatu Kalea, 2
No hay sesion
ERMUA

ERMUA ANTZOKIA lparrag|rre s/n
No hay sesién

AUTOBUSES

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 7.00%, 8.00,8.30,9.00%, de 9 30a
13:30%* cada hora'y de 14, 3022030 cada hora.
Sébados: 7.00%,8.30 y de 9.30* a 19.30cada
hora.

Festivos: 8.30, 10.30%,12. 30 13:30,15.30,-
17.30,:18:30, 1930y20 o
#S3lida desde Ermua diez mmutos antes

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 7.00; de 7.303 13.30 cada hora,
15.00%, del5.30 2.18.30% cada hora, 19.30;
20,30y 21.00%,

Sahados: 7.00, de 8.30 a 1430% cada hora, de
15.30'2.20.30cada hora, 21.00y.22.00%,

Festivos: de 8.30 a 18.30 cada dos horas, 19.30,
21.00%y22.00%,

*Llegada a Ermua

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a sabado: Desde tas 6.40 hasta las 20.40
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40
hasta las 21.40 cada hora,

BILBAQ-EIBAR (Autopista) .

Laborables: De 6.40 a.21.40.cada media hora.
Sabados-festivos: 7.40 a 21,40 cada media hora.
EIBAR-VITORIA

Laborables: De 7.00a21.00cadahorayala
6.15,10.15, 14,15y 18.15.

Festivos: 8.45, 12,45, 16,45, 20.45.
VITORIA-EIBAR

L.aborables: De 6.30 a20.30 cada hora y a las
7:15,8.00,12.00, 16,00y 20.00:
Festlvos 10 30,:14.30,18.30'y 20.30.
EIBAR-PAMPLONA

Laborables: 7.45,13.30 v 14.45.
Festivos: 7.45.y-18,00.
PAMPLONA-EIBAR

Laborables; 11:00,17.00y 18.00.
Festives: 11,00y 21.00.

EIBAR-ARRATE

Sabadosy laborables: 14.00.

adulta, decoracién, calzados y com-
plementos

En lainiciativa part1c1pan loses-
tablecimientos ermuarras: Calzados
Eder, Calzados Eva, Calzados Pablo,

-Arinka, Dulce bebe Peques, Cocoli-

50, Ramos Moda Hombre, Gutierrez,
Esteban Vieco, Margel, Angela, Gui-
pur, Izagirre, Bolsos Sagardui, Yo-
nari, Etxedreams, El Badl.

La feria de estas ‘especiales opoz-
tunidades’ vuelve a la villa ermua-
rra gracias, principalmente, a la
buena acogida que se le ha dispen-
sado en anteriores ediciones y a los
resultados obtenidos.

Diferentes ubicaciones

Se trata de una actividad que ya se
ha desarrollado en el municipio en
numerosas ocasiones.

Festivos: 9.00, 10:00, 11.00, 13.60y 18.00.

ARRATE-EIBAR

Sabados y laborables: 14,30,

Festivos: 9.30, 10.30, 11,30, 13.30y 18.30.
EIBAR-ELGETA

Laborables: 13.30y 20.30.

Festivos: 12.00y 19.00.

ELGETA-EIBAR

Laborables: 14.00y 20.50.

Festivos: 12.30y 19.30.

EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Lunes a viernes: 6.20, 7.05 (de 7.05 a 22.35 cada
media hora).

Sahados: De 7.00 a 21,00 cada hora.

Domingos: de 8.00 a 21.00 cada hora.

HOSPITAL MENDARG-EIBAR

Laborables: De 6.45 3 21.15 cada media horaya
las 21.55.

Sabados, domingos y festivos: De7.45320.45
cada hora yalas21,55

TRENES

BILBAOC-EIBAR

Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada
hora), 9.34y 20.34.
Sabado noche: 23.50, 1.50, 3.50 v 5. 50,

- PARTICIPANTES

» Comercios. Calzados Eder, Cal-
zados Eva, Calzados Pablo, Arinka,
Dulce bebe Peques; Coceliso, Ra-
mos Moda Hombre, Gutierrez, Es-
teban Vieco, Margel, Angela, Gui-
pur, Izagirre, Bolsos Sagardui, Yo-
nari, Etxedreams, El Baul.

La idea para la organizacién de
la primera de estas ferias de opor-
tunidades, partié hace siete afios
de una comerciante asociada y se
ha mantenido hasta la fecha. En la
actualidad se realiza al concluir
cada temporada.

En las primeras ediciones se lle-
vo a cabo en carpas instaladas en
diversos lugares del municipio. Pos-
teriormente los comerciantes tam-
bién han optado por reunirse, en
la feria de oportunidades de invier-
no, en locales cerrados y en las Gl-
timas ediciones se ha elegido la fo1-
mula de realizarla en los propios
establecimientos, por las ventajas
que depara.

EIBAR-BILBAC

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13222.13
cada hora), 10,36y 21.36. Noches 2.05,4.05,
6.05y7.29,

ERMUA-BILBAO

Laborables: 6.19y7.19. Diario: De 8.19221.19
cada hora,

‘SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a 20.47,
cada hora, 9.20y 20.20.

EIBAR-SAN SEBASTIAN .

Laborables: 6.13y 7.13. Diario: De8.13322.13
cada hora, 10.35y 21.35,

G

EIBAR
De9.00222. 00 Zulueta (San Agustin, 5).

ERMUA
De 8.00 2 22.00: tharrondo {Zeharkale, 2).
EIBAR-ERMUA

Noche. De 22.00 a 9.00 horas: [barrondo
(Zeharkale, 2). Ermua;




