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La plantilla de Abeletxe
suspende temporalmente
sus movilizaciones

Debido al brote de
Covid-19 registrado en
sus instalaciones, el
Comité de Empresa ha
decidido paralizar las
acciones previstas

A. LASUEN

ERMUA. El Comité de Empresa
de la Residencia Abeletxe ha
decidido «suspender sus mo-
vilizaciones hasta que la situa-
cion se normalice». Asi lo han
hecho saber a través de una
nota dirigida a la opinién pu-
blica de Ermua. La plantilla de
la Residencia se ha movilizado
en los ultimos meses «para exi-
gir a la empresa méas personal
para dar una mejor atencién a
las personas residentes y que
las condiciones de salud de sus
trabajadoras y trabajadores no
se vea perjudicada debido a las
deficientes condiciones de tra-
bajo».

En el marco de esas movili-
zaciones se habia previsto una
concentracion seguida de una
coche-caravana para hoy, aun-
que «ante la situaciéon que ac-
tualmente se estd viviendo en
Abeletxe debido al Covid-19, el
Comité de Empresa, por mayo-
ria, ha decidido suspender di-
chas movilizaciones» hasta que
mejore la situacién actual.
«Cuando se normalice y sila em-
presa no ha dado pasos para pa-
liar nuestras deficientes condi-
ciones de trabajo, volveremos,
con mas fuerza si cabe, a reivin-
dicar como consideremos opor-
tuno nuestros derechos» con-
cluyen en la nota.

Esta paralizacion temporal
de sus movilizaciones se debe

a que desde el pasado viernes
se ha registrado el fallecimien-
to de una persona por Covid-19
y se han detectado una veintena
de personas residentes afecta-
das por el virus, por lo que per-
manecen aisladas en la tercera
y cuarta planta del edificio. Tam-
bién, el dia 23 de noviembre, se
registré una persona contagia-
da en el Centro de Dia. Ademas,
tres trabajadoras han dado po-
sitivo en el posterior cribado
realizado en el centro.

En la actualidad, se estan de-
tectando sintomatologias rela-
cionadas con el virus en algu-
nos residentes que han dado ne-
gativo en las pruebas realiza-
das durante el fin de semana,
por lo que atn se encuentran a
la espera de nuevos resultados.
También falta por conocer los
resultados de algunas de las
pruebas salivares realizadas a
la plantilla. Como consecuen-
cia del brote, la comunicacion
entre las personas residentes y
sus familiares se lleva a cabo a
través de videollamadas o el te-
léfono.

Quejas de la plantilla
Pese a que, en la actualidad, al

- contrario que en los primeros

meses de pandemia, no falte
material de proteccion, desde
la plantilla se quejan de «la pé-
sima organizacion de la empre-
sa para la gestion del material,
que no esta a disposicion de los
trabajadores; se mezclan em-
pleados de la zona limpia con
la zona confinada en los vestua-
rios; no ha habido gel, jabdén o
papel en todas la zonas y la in-
formacién no llega a todos los
turnos; ademas de que nadie
supervisa» concluyen.
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Los concejales de Elkarrekin Ermua presentaron la mocién en el Pleno celebrado anteayer en la villa. a.L

Se desestima una mocion de
Elkarrekin para modificar el IAE

Si bien el equipo de
gobierno se mostraba de
acuerdo con «el espiritu»
de la mocién, voto en
contra porque el debate

‘esta pendiente en JIGG

AINHOA LASUEN

ERMUA. El Pleno de la corpora-
cién desestima una mocion de
Elkarrekin Ermua para instar a
la Diputacidén y Juntas Genera-
les a modificar el minimo de
exencion del Impuesto de Acti-
vidades Economicas. La propues-
ta contd con el apoyo de EH Bil-
duy el voto en contra de PSE-EE,
PNV y PP.

De hecho, en el Pleno celebra-
do esta misma semana en Ermua,
desde el grupo municipal com-
puesto por Podemos, Ezker Anit-
za 'y Equo (Elkarrekin Ermua) se
pedia al resto de grupos de la cor-
poracién que apoyaran su pro-
puesta respecto al Impuesto de
Actividades Econémicas de

Bizkaia «para fijar el maximo para
la exencion de pago del impues-
to a los sujetos pasivos que ten-
gan operaciones inferiores a
1.000.000 de euros, como ocurre
en el resto de Territorios Histo-
ricos de Euskadi y el Estado».

También se proponia instar a
la Diputacion Foral de Bizkaia y
a las Juntas Generales a estable-
cer, de manera transitoria y en
atencion a la crisis economica
derivada del Covid-19, una boni-
ficacion temporal del impuesto,
del 75% para el afio 2022, y del
50% para el afio 2023, siguiendo
la misma férmula puesta en mar-
cha en otros Territorios Histori-
cos».

Solo en Bizkaia

Esta propuesta se debe a que, se-
gun la mocidn, «el Territorio His-
torico de Bizkaia es el tinico de
Euskadi y de todo el Estado don-
de las empresas que tengan un
volumen de operaciones inferior
a 2.000.000 de euros estan exen-
tas de abonar el impuesto de ac-

tividades econémicas. En el res-
to del Estado y los Territorios His-
téricos de Araba y Gipuzkoa ese
limite se establece en 1.000.000
de euros». Con esta mocion se
pretendia instar a las adminis-
traciones responsables a «corre-
gir la situacion actual, mejoran-
do asi la capacidad recaudatoria
de los ayuntamientos».

Desde el equipo de Gobierno
se mostraba «de acuerdo con el
espiritu de la mocién», aunque
el Partido Socialista y Partido Na-
cionalista de Ermua votaron en
contra, ya que entendian que
«esta mocion ya se ha presenta-
do en las Juntas Generales de
Bizkaia, donde est4 pendiente su
debate». Ademas, manifestaban
que «esta decision se tomo des-
de Eudel, por lo que creemos que
esa comision deberia intervenir
también en el cambio». Tampo-
co se mostraban de acuerdo con
el texto «puesto que no supone
una reduccion impositiva para la
recaudacion de los ayuntamien-
tos» explicaban.

TELEFONOS DE INTERES
URGENCIAS
_SOS DEIAK
HOSPITALES
Hospital Mendaro 943032 800
Ambulatorio de Eibar 943032 500
Ambulatorio de Eibar (Torrekua) 943 032 650
Ambul; Ermua_ . 943032630
POLICIA MUNICIPAL
Eibaissessigesii i Spifotine s 9431/08,404
Ermualiesai Sl v o ¢ 9430176300
ERTZAINTZA
Eibar e 9431531700
BOMBEROS Toda la provincia 112
TRANSPORTES
Euskotren gt s e 005 15 1)
PesaEibar 902101210
Bizkaibus 902 222 265
TAXIS
Eibar .943203071y943 201 325
Ermua 1943170396
AYUNTAMIENTOS
Eibar (Centralita) 943708 400
Eibar (Oflcma de informacion
alaCiudadania.Pegora) 010
Ermua _ 943176322

* EL CORREO no se hace responsable de cambios de tltima hora

CARTELERA DE CINE

EIBAR
COLISEO Merkatu Kalea, 2

ERMUA
ERMUA ANTZOKIA Iparragirre, s/n
Pe man V.

COMUNICACIONES

AUTOBUSES

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.10%, 6.40%, 7.10%, 7.40, 8.10,
8.45%, 9.15%, de 10.10 a 21.10 cada hora,

13. 05* 18. 10* 19.10*.

Sabados: 6. 40%,7.10%, 8.10, 8.45%, 9.15%, de
10.10217.10 cada hora 185 15* 15, 10%,

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 14.20
cada hora, 11.20%, 14.30%, 14.50%, 15.20%,
Sabados: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20a 21.20%
cada hora, 11.20*, 14.20*, 16.20*, 17.20%,
18.20%, 19.20%, 22.35* y 00.20.

16.10%, 18 103519:10%, 20, 10* 21.30, 23 10_ :

#Salida desde Ermua diez minutos antes

16.20%, 17. 20, de 18.20* 2 22. 20* cada hora R

Domingos y festivos: de 9.20%, 11.20%, 13.20,
14.20%, 16.20%, de 18.20% a 20 20% cada hora y
22.2 Wi al B
*Llegadaabrmua
EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a sdbado: Desde las 6.40 hasta las 20.40
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40
hasta las 21.40 cada hora. 5
BILBAO-EIBAR (Autopista)
Laborables: De 6.40 a 21.40 cada medi
Sabados-festivos: 7.40 a 21.40 cada
EIBAR-VITORIA

Laborables: 6.25, 6.40, 6.55yde 7.30a21.30

cada hora.
Festivos: De 6.30 a 23.30 cada hora.

VITORIA-EIBAR
Laborables: 6.15, 7.00, 7.15, 7.45 y de 8.15
22.15 cada hora.

ivos: De 6.15 2 22.15 cada hora
EIBAR-PAMPLONA
Laborables y festivos: 8.30
PAMPLONA-EIBAR
Laborables y festivos: 11.00.
EIBAR-ARRATE

Laborables: 15.00. ;
Sabados: 14.00 w3 oroe
Festivos: 9.00, 10.00, 11.00, 12.00y 13.00.

ARRATE-EIBAR

0,10.30,11.30,12.30y13.30.

EIBAR-ELGETA

Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30,
16.30,18.30y20.30
Festivos: 8.30, 11.30,
ELGETA-EIBAR
Laborables 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50,
16.50, 18.50y 20.50 o
Festwos 8. 50 11.50, 13.50, 15.50y 20.50.
EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Lunes ;:‘wel)'nes 6.20, 7.05 (de 7.05 a 22.35 cada

13.30,15.30y20.3

HOSPITAL MENDARO-EIBAR

Laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora..
Sabados y festivos: De 7.45 a 20.45 cada hora.

TRENES

BILBAO-EIBAR

Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada
hora), 9.34y 20.34.
Sabado noche: 23.50, 1.50, 3.50'y 5.50.

EIBAR-BILBAO

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13 2 22.13
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05,
6.05y7.29.

ERMUA-BILBAO

Laborables: 6.19y 7.19. Diario: De 8.19221.19
cadahora.

SAN szaAsrlAN-Elm

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 2 20.47,
Cadahora,9.20y20.20.

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.13 y 7.13. Diario: De 8.13222.13
cadalhora 10:35y 215350 S nuBg i il o

FARMACIAS

EIBAR

De 9.00 a 22.00: Morgado Juez (San Agustin, 3)..
ERMUA

De 9.00 a 22.00: Ugarte (Goinkalea, s/n).
EIBAR-ERMUA

Noche. De 22.00 a 9.00: Izpizua (Ibarkurutze
kalea, 7).
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DEBA

Nuevos retos para Debasket

Este fin de semana no
habra partidos, toca
descanso con motivo
del puente festivo

ANDER SALEGI

DEBA. La dltima jornada de los
equipos del club de baloncesto,
Debasket, volvio a tener un sal-
do negativo. Los tres equipos
que en estos momentos estan

en competicion cayeron derro-

tados.

Al equipo sénior de primera
division, el Eleciricidad Perosanz,
los resultados no le estdn acom-
. panando. Hasta el momento sus
partidos en esta temporada se
cuentan por derrotas. Es verdad

que el nivel y la imagen del equi- - !

po ha cambiado a mejor durante
las tiltimas jornadas, después de
un pésimo inicio de temporada,
pero la victoria se le resiste al com-
binado debarra. El Perosanz, una
vez mas, jugé un buen partido en
el que estuvieron durante mucho
tiempo por delante en el marca-
dor, hasta el ultimo cuarto en el
que los rivales subieron una mar-
cha méas y empezaron a defender
muchisimo mas fuerte. Los deba-
rras cayeron fisicamente. Sin
duda, el cambio de intensidad hizo
mucho dafio al conjunto debarra.
Al inicio, el Perosanz estuvo acer-
tado en el tiro exterior. La falta de
ideasy el hecho de no llegar fisi-
camente bien al Gltimo cuarto fue-
ron las causas de la derrota. El
partido transcurrio de la siguien-
te manera: 15-12,15-18,12-10y
5-24. Resultado final 47-64. El
maximo anotadoir del equipo de-
barra fue Haritz Eizagirre.

El Zalburdi Debasket no se ha
repuesto de la ultima gran de-
rrota de hace dos jornadas y la

semana pasada volvio a perder.

Partido especial el que jugaron
los de Deba ante el Elgoibar; ya
que habia antiguos miembros de
Debasket en las filas visitantes.
El partido estuvo entretenido,
con alternancia de canastas. Casi

al descanso, Elgoibar ganaba de -

4 puntos, pero con un triple en
el ultimo segundo aumentaron
a 7 puntos la ventaja, llegando a
22-29. Tras la reanudacidn, El-
goibar apret6 en defensa y se es-
caparon en el marcador. El par-
tido transcurri6 con ventajas co-
modas para los visitantes, entre
10y 15 puntos. Aun asi, el lti-
mo cuarto lo gand Debasket; re-
flejando que no se rindieron. El

partido transcurrié: 9-18 13-11, -

5-11y 13-15 con un resultado fi-
nal de 40-55. El maximo anota-
dor debarra fue Julen Aldalur con
12 puntos.

Contundente derrota, 52-10,
de los infantiles del Urkunde en
su ultimo encuentro de esta pri-
mera fase contra el Ama Guada-

El Zalburdi, a pesar de perder, continda luchando y mirando hacia arriba.

lupe de Hondarribia. Los deba-
rras se desplazaron a Hondarri-
bia con 5 bajas importantes, que
les impidié competir de igual a
igual con el lider de Grupo. Atn
asiy pese al resultado, los infati-
les de Debasket pelearon con bue-
na actitud hasta el final del parti-
do. Se muestran satisfechos con
el resultado en esta primera fase,
esta semana descansardn y que-
daran a la espera del sorteo de la
segunda fase donde pelearan en-
tre los ocho primeros puestos.

Reunién
En lareunién celebrada el pasa-
do fin de semana en el Salon de

Espejos del Palacio Agirre se re-

unieron 20 personas y valoraron
la situacion actual del club De-
basket. Uno de los temas fue la
directiva y sacaron la conclusion
de que, organizativamente, en es-
tos momentos no es la mejor por
falta gente en la directiva. Acorda-
ron algunas pautas, como volver
a hacer de auxiliares y responsa-
bles de cada equipo. También
identificar las tareas de cada afio
para repartir. Y para navidades
tienen intencidon de mandar la
propuesta de proyecto deportivo
y club para debatir en la siguien-

te reunion finales de enero prin-

cipio de febrero.

ONDARROA
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Danonartin consigue

recoger 3.798 kilos de
articulos de alimentacion

ALBERTO ECHALUCE

ONDARROA. Un total de 3.798 ki-
los de donativos de articulos ali-
mentarios se han recogido en
Ondarroa por parte de los vo-
luntarios de Danonartin,

En la recogida especial de co-
mida realizada el pasado fin de
semana se recogieron dichos
kilos de alimentos y los miem-
bros de Danonartin estan muy

- satisfechos de la respuesta lo-

grada. En la recogida del afio
pasado se sumaron 3.546 kilos,
por lo que este afio se han su-
mado 252 kilos mas.

La asociacion Danonartin ha
querido agradecer a todos los
comercios de alimentacion de

la localidad que han colabora- -

do en la recogida de alimentos,
ala Fruteria Lazkano, a la Cruz
Roja de Ondarroa, al Club De-
portivo Aurrera, al Ayuntamien-
to de Ondarroa y cémo no, a to-
dos los voluntarios que con el
mal tiempo hicieron posible lle-
var a cabo la recogida. «Gracias
de verdad». Danonartin tam-
bién ha querido dar las gracias
a todos los ciudadanos que han
donado comida, ya que esta
aportacion sera muy importan-

te para llenar los almacenes de
la asociacion y seguir ayudan-
do a las personas necesitadas.

Huelga de la conserva

Las trabajadores de la conser-
va vasca y gallega estdn prota-
gonizando movilizaciones en
los ultimos dias. Segun detalla-
ron las centrales sindicales vas-
cas, la ultima oferta plantea un
incremento salarial del 0,5%
este ano, del 1,5 en 2022 y del
1% en 2023. «Teniendo en cuen-
ta que actualmente el IPC esta
por encima del 5%, con ese
planteamiento perderian de for-
ma significativa poder adquisi-
tivo», recalcaron. En Bermeo y
Ondarroa municipios que con-
centran la mayor parte de las
conserveras, los sindicatos ELA,
LAB, CC OO0 y UGT convocaron
el lunes una huelga que fue se-
cundada por un 90% de las tra-
bajadoras, cuyas trabajadoras
reclamaron en la calle «unos sa-
larios y condiciones laborales
dignas». En las concentracio-
nes tomaron parte operarias de
las firmas asentadas en las cer-
canias de Bermeo y Ondarroa
que emplean a cerca de un mi-
llar de mujeres.

'ERMUA

Entregado el prémio de
la votacion popular del

K. ITURRIAGAGOITIA

ERMUA. La Asociacion Gastro-
noémica Lobiano ha hecho en-
trega del premio, consistente en

un lote de productos, entre los -

y las participantes en la vota-
cién popular del concurso de

- pinchos, dentro de las Jornadas

Gastronémicas 2021.

El estuche ha sido donado por
la bodega Roberto Blanco y se
adjudicado por sorteo entre las
personas que tomaron parte en
la votacion electronica para ele-

gir el mejor pintxo de la edicion..

El sqrteo recay6 en la persona

" de Laura Cid, agraciada que re-

cogio ayer el obsequio de ma-
nos de Pili Martin y Vicente Ga-
l4n, integrantes de la’Asocia-
cién Lobiano, organizadora tan-
to de las jornadas como del con-
curso.

Nt
El ganador
El Bar Mojito Club Kiska, de
Zearkale, esel ganador del con-

concurso de pintxos 2021

curso de pintxos de Ermua
2021, celebrado del 28 de octu-
bre al 7 de noviembre, en el
marco de la XXI Jornadas Gas-
tronémicas, segtin ha dado a co-
nocer la Asociacion Lobiano por
medio de su red social. El res-
taurador Andoni Pérez, del
Kiska, ha quedado en primera
posicion con la propuesta ‘Sin-
gapur’, elaboracién gastrono-
mica que reunia ‘brioche, pan-
ceta y una vinagreta citrica’
como ingredientes.

Ademas de la eleccion del Ju-
rado Técnico, el pintxo ‘Singa-
pur’ ha recibido por votacion
popular el premio del publico.

El premio al segundo mejor
pintxo ha sido para la propues-
ta ‘Pulet Pork’, del Gastrobar
Sagarra Ermua. El premio al
producto Km 0 ha recaido en
‘Oilaski’, de la Cafeteria Giroa
Ermua. Y finalmente, el premio
al pintxo tradicional ha sido
para: ‘Gilda?’, del Restaurante
Urkaregi.





