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'Business Market' unirá a los emprendedores 
con fondos de inversión para impulsar negocios 
Este evento, que cumple su tercera edición, se celebrará el miércoles y el jueves en Tekniker 

Se plantea como objetivo 
potenciar el tejido 
empresarial del territorio, 
en donde la financiación 
es clave para sacar 
adelante proyectos 

:: A. E. 
EIBAR. El Centro Tecnológico 
Tekniker volverá a ser la sede del 
exitoso foro Eibar Business Market 
que este año cumple ya su tercera 
edición. Durante el próximo miér­
coles y el jueves, se darán cita im­
portantes fondos de inversión, re­
des de business angels y Venture 
Capital de ámbito nacional e inter­
nacional, con una capacidad de in­
versión y participación superior a 
los 100 millones de euros en con­
junto en operaciones. 

Eibar propulsará la generación de 
encuentros poniendo a disposición 
de emprendedores, startups y em­
presas la posibilidad de captación 
de inversión económica para sus 
proyectos e iniciativas. La inscrip­
ción es libre y la asistencia está abier­
ta a cualquier persona interesada 
en participar, solo debe inscribirse 
a través de la web www.eibarbusi­
nessmarket.com. 

En palabras de la concejala de Em­
prendimiento del Ayuntamiento de 
Eibar, Esther Velasco, «tras el éxito 
de las dos primeras ediciones, con 
una asistencia de más de cien star­
tups y empresas de todo el territo­
rio y un volumen de negocio supe­
rior al millón de euros en diferentes 
operaciones de inversión, comercia­
lización y posicionamiento empre­
sarial, en esta nueva edición, quere­
mos seguir apostando por la cone­
xión directa entre asistentes, ponen­
tes e inversores mediante un progra­
ma de rondas de negocios, mesas re­
dondas, espacios de networking y 
presentación de proyectos». 

Abierto y transversal 
Eibar Business Market es un foro 
abierto, transversal y de networking, 
que, organizado por el Ayuntamien­
to de Eibar, tiene entre sus objeti­
vos fundamentales el impulso del 
tejido empresarial y emprendedor, 
la generación de oportunidades para 
el tejido productivo o la generación 
de empleo en el territorio. 

Todo ello, de la mano de la cap­
tación de inversión en capital ries­
go en las diferentes fases de desa­
rrollo emprendedor e intraempren­
dedor, la aceleración empresarial y 
comercial mediante acuerdos es­
tratégicos con entidades e institu­
ciones participantes o el acceso a 
profesionales destacados en el ám­
bito de la inversión. 

En esta III Edición del Eibar Bu­
siness Market, el foro cuenta con 
la colaboración directa en la orga­
nización de agentes públicos y pri­
vados de referencia como BIC Gi-

Responsables municipales en un evento de apoyo a la generación de nuevos negocios para emprendedores . :: MIKEL ASKASIBAR 

Un plantel de 
intervinientes 
muy destacado 
Es reseñable la presencia de pro­
fesionales destacados como la 
consejera internacional del MIT 
Massachussets Institute ofTe­
chnology Paloma Cabello. Este 
centro es una referencia mun­
dial en la innovación robótica. 

También acudirá el presidente 
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~ Días. Tendrá lugar el miércoles 
y el jueves, días 6 y 7 de noviem­
bre, en la Fundación Tekniker, en 
Erisono (Azitain). 

~ Participantes. Startups, empre­
sas, instituciones, aceleradoras y 
fondos de inversión se darán cita 
para impulsar negocios. 

~ Objetivo. Potenciar el tejido 
empresarial y emprendor del te­
rritorio. 

de la Fundación Europea Finno­
va, Juan Manuel Revuelta, enti­
dad impulsadora del programa 
de aceleración de startups euro­
peos y una referencia importan­
te dentro de la Unión Europea. 

Se incluye, entre los intervi­
nientes, también la presencia de 
referentes en el País Vasco como 
la responsable del observatorio 
de emprendimiento GEM Euska­
di María Saiz de la UPV o Nagore 
Ardanza de la Red Crecer+ de 
Deusto. 

puzkoa, la sociedad pública Spri, la 
agencia de desarrollo comarcal De­
be ges a, Ekingune, Tekniker, así 
como la Fundación Finnova de la 
Unión Europea. Estas entidades 
tendrán presencia en las diferen­
tes mesas de trabajo que se desa­
rrollarán a lo largo de las jornadas 
del evento. 

En esta edición, se introducirán 
novedades como la incorporación 
de la óptica del emprendimiento 
verde y social con la presencia de 
ponentes como Yeneko Lozano, im­
pulsor del Circular Hub de Euskadi, 
o de Beatriz Santamaría, fundado­
ra de Bizipoz. 

Entre las firmas participan­
tes destacan Swaanlab Giza 
Ventures, Easo Ventures -con 
sede en Euskadi y situado entre 
los tres Venture capital más ac­
tivos del territorio nacional-, 
así como otras de referencia en 
el ecosistema inversor como 
Zeta Ventures, Startupexplore, 
Startups Ventures, Tartessos 
Ventures, Bamboo Capital o la 
mayor red de business angels 
del mundo Keiretsu Forum Bu­
siness Angels, que repite tras su 

ERMUA HIRIKO UDALA 

presencia en las anteriores edi­
ciones. 

Cabe señalar también la pre­
sencia de la firma Cupido Ven­
tures con un perfil de inversión 
en capital riesgo en fases de 
proyectos presemilla o las ace­
leradoras Demium Startup y 
Metxa, agentes muy activos en 
Euskadi y que participarán en la 
mesa redonda conjunta 'Claves 
para la Construcción de Territo­
rios Dinámicos de Talento y 
Emprendimiento'. 

AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE ERMUA 

BAOko 209. zk-an, 2019ko urriaren 31ko alean, Ermuko 
Udalaren ondoko iragarkiak argitaratu dira: 2020rako 
Udal Zergak, Tasak eta Prezio Publikoak arautzen 
dituzten Ordenantzak aldatzeko erabakia 2019/10/29an 
Udalbatzarrak behin behinekotasunez onartutakoa, 
Udal kirol Erakundean Kirol jarduerak egiteko eta 
zerbitzuak eskaintzeagatiko 27. tasa arautzen duen 
iragarkia eta baila ikuskatzailetza, Diru-bilketa eta 
Kudeaketa arautzen duen Ordenantzarena ere. 
lragarki honen bidez erabakia eta espedientea 
jendaurrean 30 egunez (egun baliodunak) ikusgai 
egongo direla adierazten da, interesdunek espedientea 
azter dezaten eta ongi irizten dituzten arrazoibideak 
aurkez ditzaten. 

Ermuan, 2019ko urrlaren 31ean 
ALKATEA 

lzp.: Juan carios Abascal candás 

En el BOB nº de 209 de 31 de octubre de 2019 se 
publica anuncio del acuerdo adoptado por el Pleno 
de la Corporación celebrado el 29/10/2019, sobre 
aprobación provisional de la modificación de las 
Ordenanzas Reguladoras de los Impuestos, las Tasas 
y los Precios Públicos Municipales, modificación de 
la Ordenanza n• 27 Reguladora de la Tasa por la 
Prestación de Servicios y Realización de Actividades 
Deportivas en el IMD para el año 2020, así como la 
Ordenanza de Gestión, Recaudación e Inspección. 
El acuerdo adoptado permanecerá en exposición al 
público durante 30 días hábiles dentro de los cuales 
los interesados podrán examinar el expediente y 
presentar las reclamaciones que estimen oportunas. 

En Ermua, a 31 de octubre de 2019 
EL ALCALDE 

Fdo.: Juan Carlos Abascal candás 
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Alrededor de un 
centenar de jóvenes 
ermuarras participan 
en ·zaletasunak' 
Se trata de un programa 
que pretende mostrar a 
la juventud ermuarra los 
estudios especializados 
demandados en la 
industria del entorno 

:: AINHOA LASUEN 

ERMUA. Alrededor de un centenar 
de jóvenes de tercer curso de Edu­
cacion Secundaria del IES Ermua 
acudieron la pasada semana a un en­
cuentro para poner en marcha en 
Ermua el proyecto Zaletasunak, que 
promueven la Asociación de Anti­
guos Alumnos de la Escuela de Ar­
mería de Eibar y el Ayuntamiento 
de Ermua. Se trata de un proyecto 
que pretende acercar a la juventud 
del municipio en edades tempranas 
a los estudios especializados que de­
manda la industria del Bajo Deba. 

El alcalde, Juan Carlos Abascal, 
explica que «se trata de potenciar 

EN BREVE 

Ganadores del concurso 
de Fotos de Vacaciones 

45 PARTICIPANTES 
:: El Departamento de Cultura y Ju­
ventud del Ayuntamiento de Er­
muaha dado a conocer las imágenes 
ganadoras de la última edición del 
Concurso de Fotografía de Vacacio­
nes 2019. El certamen ha contado 
este año con un total de 45 imáge­
nes participantes, de las 18 han sido 
en la categoría de cámara digital y 

determinadas cualificaciones que 
faciliten a nuestros jóvenes la posi­
bilidad de formarse y hacer atracti­
va esta formación para que puedan 
encontrar un empleo en la indus­
tria de la comarca en un futuro, ya 
que hay puestos de trabajo que se 
demandan y no se cubren». 

La técnica municipal responsa­
ble del proyecto, Nerea Izagirre, en 
su presentación a la corporación in­
sistió en que «se trata además de in­
cidir en superar la baja participación 
de la mujer en estas especialidades». 

Para desarrollar este proyecto se 
han captado diversos colaboradores 
entre las empresas industriales de 
Ermua y Mallabia. Entre las empre­
sas colaboradoras están TennecoAu­
tomotive, Orbea, TVA, Engranajes 
Ureta, Larzep, IDS Ingeniería de Sis­
temas y los pabellones de AIC de 
Ureta. 

El programa define dos puestos 
de trabajo a visitar por el alumna­
do, para ver las tareas que se reali-

27 en la modalidad de foto con telé­
fono móvil. En esta edición todas 
las personas premiadas son habitan­
tes de la villa. El ganador en la mo­
dalidad de cámara digital ( dotada 
con un premio de 300 euros) ha sido 
Asier Casas, gracias a la instantánea 
titulada 'Abandonados', que fue cap­
turada por su autor en Islandia. 'Mi 
persona favorita', de Óscar Blanco, 
se ha hecho con el segundo premio, 
(200 euros de premio), con una fo­
tografía tomada en la región del Al­
garve portugués. En cuanto a la ca-
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EL encuentro entre La juventud y Los responsables del programa en lzarra Centre La pasada semana. :: A. L. 

zan y conocer qué formación es ne­
cesaria para desarrollar esa tarea. En 
la actualidad se ha solicitado un or­
ganigrama a las firmas colaborado­
ras para elegir los puestos de traba­
jo a visitar. Posteriormente se rea­
lizarán visitas a los centros educa­
tivos para informarles. El Ayunta­
miento ha establecido un presupues­
to de 10.000 euros para el desarrollo 
de la iniciativa. 

Por otra parte, en respuesta a EH 
Bildu que destacaba la experiencia 
del Goierri, el primer edil ermuarra 
quiso recalcar que «si bien hay pe-

tegoría de móviles, Ruth García ha 
sido la ganadora (200 euros) con la 
imagen 'La calma antes de la tor­
menta', captada en el lago de Mur­
ten/Morat, en Suiza. La segunda cla­
sificada ha sido Iratxe Marcos, con 
la instantánea 'Conquistando ci­
mas', tomada en Chamonix-Mont­
blanc (100 euros). Los trabajos pre­
sentados a este concurso se podrán 
ver en una exposición que se podrá 
visitar entre los días 2 al 15 de di­
ciembre en la casa de cultura de Lo­
biano. 

culiaridades diferentes en cada lu­
gar, trabajamos codo con codo con 
los responsables del Goierri y la Aso­
ciación de Antiguos Alumnos de la 
Escuela de Armería». 

Este proyecto se engloba dentro 
de la estrategia municipal para fo­
mentar las especialidades 'steam', 
dentro de la que se han desarrolla­
do varias iniciativas en los últimos 
tiempos. 

De hecho, desde el pasado vera­
no se han organizado talleres de tec­
nología para niños y niñas dentro 
del programa 'Bizilabe'. Estos esta-

ban dirigidos a jóvenes nacidos en­
tre 2005 y 2009. 

Su principal objetivo era desarro­
llar actitudes asociadas al mundo de 
la empresa como la innovación y la . 
cooperación, además de capacita­
ciones técnicas que les puedan fa­
cilitar el acceso al mundo laboral. 

Los talleres trabajaron las com­
petencias "steam", es decir, ciencia, 
tecnología, ingeniería, artes y ma­
temáticas, de forma lúdica. Se ha 
promovido la creatividad y la inno­
vación mediante divertidos experi­
mentos. 

TEl.{FONOS DE INTERts 

URGENCIAS 

• EL CORREO no se hace responsabie de cambios de última hora 

SOS DEIAI< 
OVA 

HOSPITALES 

112 
943 464622 

Hospital Mendaro 943 032 800 
Ambulatorio de Eibar 943 032 500 
Ambulatorio de Eibar (Torrekua)943 032 650 
Ambulatorio de Ermua 943 032 630 

POLICIA MUNICIPAL 
Eibar 
Ermua 

ERTZAINTZA 
Eibar943 531 700 

943 708 424 
943 176 300 

BOMBEROS Toda la provincia 112 

TRANSPORTES 
Euskotren 
Pesa Eibar 
Bizkaibus 

TAXIS 

902 543 210 
902 101210 
902 222 265 

Eibar 943 203 071 y 943 201 325 
Ermua 943 170 396 

AYUNTAMIENTOS 
Eibar (Centralita) 943 708 400 
Eibar (Oficina de información a la Ciudadanía. 
Pegara) 010 
Ermua 943 176 322 

CARTELERA DE CINE 

EIBAR 
COLISEO Merkatu Kalea, 2 

La trinchera infinita 20.30 
Parásitos 20.30 

ERMUA 
ERMUAANTZOKIA lparragirre s/n 

®buelos 20.30 

COMUNICACIONES 

AUTOBUSES 
EIBAR-SAN SEBASTIAN 
Laborables: 6.10*, 6.40*, 7 .10*, 7.40, 8.10, 
8.45*, 9.15*, de 10.10 a 21.10 cada hora, 
13.05*, 18.10*, 19.10*. 
Sábados: 6.40*, 7.10*, 8.10, 8.45*, 9.15*, de 
10.10 a 17.10 cada hora, 13.15*, 15.10*, 
16.10*, 18.10*, 19.10*, 20.10*, 21.30, 23.10. 
Festivos: 8.10, 10.10*, 12.10, 13.10, 15.10*, 
17.10, 18.10, 19.10* y 21.45*. 
*Salida desde Ermua diez minutos antes 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 
Laborables: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 14.20 
cada hora, 11.20*, 14.30*, 14.50*, 15.20*, 
16.20*, 17.20, de 18.20* a 22.20* cada hora. 
Sábados: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 21.20* 

cada hora, 11.20*, 14.20*, 16.20*, 17.20*; 
18.20*, 19.20*, 22.35* y 00.20. 
Domingos y festivos: de 9.20*, 11.20*, 13.20, 
14.20*, 16.20*, de 18.20* a 20.20* cada hora, y 
22.20*. 
*Llegada a Ermua 

EIBAR-BILBAO (Autopista) 

De lunes a sábado: Desde las 6.40 hasta las 20.40 
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40 
hasta las 21.40 cada hora. 

BILBAO-EIBAR (Autopista) 

Laborables: De 6.40 a 21.40 cada media hora. 
Sábados-festivos: 7.40 a 21.40 cada media hora. 

EIBAR-VITORIA 
Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 y de 7.30 a 21.30 
cada hora. 
Festivos: De 6.30 a 23 .30 cada hora. 

VITORIA-EIBAR 
Laborables: 6.15, 7.00, 7.15, 7.45 y de 8.15 
22.15 cada hora. 
Festivos: De 6.15 a 22.15 cada hora 

EIBAR-PAMPLONA 
Laborables y festivos: 7.45 

PAMPLONA-EIBAR 
Laborables y festivos: 11.00. 

El BAR-ARRATE 
Laborables: 15.00. 

Sábados: 14.00 
Festivos: 9.00, 10.00, 11.00, 12.00 y 13.00. 

ARRATE-EIBAR 
Laborables: 15.30. 
Sábados: 14.30 
Festivos: 9.30, 10.30, 11.30, 12.30 y 13.30. 

EIBAR-ELGETA 
Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30, 
16.30, 18.30 y 20.30 
Festivos: 8.30, 11.30, 13.30, 15.30 y 20.30 . 

ELGETA-EIBAR 
Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50, 
16.50, 18.50 y 20.50 
Festivos: 8.50, 11.50, 13.50, 15.50 y 20.50. 

EIBAR-HOSPITAL MENDARO 
Lunes a viernes: 6.20, 7 .OS (de 7 .OS a 22 .35 cada 
media hora). 
Sábados: De 7.00 a 21.00 cada hora. 
Domingos: de 8.00 a 21.00 cada hora. 

HOSPITAL MENDARO-EIBAR 
Laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora. 
Sábados y festivos: De 7.45 a 20.45 cada hora. 

TRENES 
BILBAO-EIBAR 
Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada 
hora), 9.34 y 20.34. 
Sábado noche: 23.50, 1.50, 3.50 y 5.50. 

EIBAR-BILBAO 

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13 a 22.13 
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4 .05, 
6.05 y 7.29. 

ERMUA-BILBAO 

Laborables: 6.19 y 7 .19. Diario: De 8.19 a 21.19 
cada hora. 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 

Laborables: 5.47, 6.47 . Diario: De 7.47 a 20.47, 
cada hora, 9.20 y 20.20. 

EIBAR-SAN SEBASTIAN 

Laborables: 6.13 y 7.13 . Diario : De 8. 13 a 22 .13 
cada hora, 10.35 y 21.35 . 

OAS 

EIBAR 

De 9.00 a 22.00: Margado (San Agustín, 3). 

ERMUA 

De 9.00 a 22.00: Alberdi (Zubiaurre, 9). 

EIBAR-ERMUA 

Noche. De 22.00 a 9.00: Zulueta (San Agustín, 5). 
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