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Ermua destina mas de 1,2 millones de
euros a las subvenciones municipales

El Ayuntamiento prioriza
el bienestar social, el
apoyo al comercio local y
la dinamizacién cultural y
deportiva en las ayudas
aprobadas para este afo

AINHOA LASUEN

ERMUA. El Ayuntamiento de Er-
mua ha disefiado su nuevo Plan
Estratégico de Subvenciones para
el periodo 2026 y 2027, el cual
contempla una inversion total de
1.265.915 euros anuales desti-
nada a dinamizar la vida social,
econdmica y cultural de la villa.

Este documento, que podra
prorrogarse automaticamente
hasta 2028 si fuera necesario, es-
tablece como prioridad absoluta
el bienestar de la ciudadania y el
fortalecimiento del tejido asocia-
tivo local, canalizando los fondos
tanto a través de convocatorias
publicas como de convenios es-
pecificos con diversas entidades.

El drea de Servicios Sociales y
Salud aglutina la partida mas
cuantiosa del presupuesto, con
.567.010 euros que refuerzan el
compromiso municipal con la in-
tegracion y la proteccion de los
colectivos mas vulnerables. Den-
tro de este bloque, destacan las
Ayudas de Emergencia Social
(AES), las Ayudas municipales de
Integracion Social (AMIS) y el apo-
yo constante a entidades del ter-
cer sector como Cruz Roja, Cari-
tas o Nagusilan.

Asimismo, el plan pone el foco
en la salud y la autonomia per-
sonal, destinando fondos a colec-
tivos sociosanitarios, a la Asocia-
cién de la Tercera Edad y a la co-
operacion internacional, donde
se mantiene la solidaridad histo-
rica con el pueblo saharaui a tra-

Las subvenciones se aprobaron al mismo tiempo que el Presupuesto. A. L.

ves de Rio de Oro y otros proyec-
tos de ayuda humanitaria.

Ayudas para el urbanismo

En el ambito del urbanismo y la
vivienda, el consistorio invertira
mas de 65.000 euros centrados
principalmente en la mejora de
la accesibilidad y la estética ur-
bana, facilitando la supresion de
barreras arquitectonicas en edi-
ficios y la rehabilitacion de facha-
das residenciales.

Por su parte, la igualdad de gé-
nero se consolida como un eje
transversal con partidas destina-
das tanto a la atencion urgente
de mujeres victimas de violencia
de género como al impulso de
programas que fomenten la par-
ticipacion y el empoderamiento

femenino en todos los &mbitos
de la vida local. A este campo se
destinan 13.000 euros.

El fomento del euskera y la
educacion también ocupan un
lugar destacado en la planifica-
cién para 2026. Con un presu-
puesto que supera los 50.000 eu-

-ros en materia lingiiistica, el

Ayuntamiento financiara becas
para el aprendizaje del idioma,
la rotulacién comercial bilingiie
y el trabajo de difusién de enti-
dades como Euskal Birusa o la
carrera Korrika.

Apoyo en Culturay Deporte

En el sector educativo, las ayu-
das, previstas en 33.000 euros,
se centraran en apoyar la activi-
dad de las AMPAs y sufragar los

costes del transporte escolar para
las familias del municipio.

La cultura, la juventud —con
82.385 euros—y el deporte —con
251.220 euros- recibirdn un im-
pulso significativo para garanti-
zar una gran agenda de activida-
des.

La Escuela de Musica Alboka
y los principales clubes deporti-
vos, como el Ermua C.D. —que ce-
lebra su 50 aniversario—, el Ba-
lonmano Errotabarri o Artarrai,
cuentan con partidas especificas
para mantener su estructura y
promover el deporte base y fede-

(4] - rado.

Las fiestas patronales de los
Santiagos y los festejos de barrios
como San Lorenzo, Ongarai o San
Pelayo también dispondran de
fondos para asegurar la partici-
pacion social, contando con la co-
laboracion de multiples asocia-
ciones culturales, gastronémicas
y recreativas de la villa para este
fin.

Al comienzo de curso

Finalmente, el Plan Estratégico
refuerza la Promocion Econdmi-
ca con 200.000 euros destinados

. ala compra de material escolar

en comercios locales, una medi-
da que busca aliviar la carga eco-
némica de las familias y, simul-
tdneamente, incentivar el consu-
mo en el municipio.

Este apoyo se complementa

con la financiacion de la Asocia-

cién de Comercio y Hosteleria
para la dinamizacién del sector
—18.000 euros—y el manteni-
miento de la Oficina Municipal
del Consumidor —45.000 euros—,
consolidando un modelo de ges-
tion que busca el equilibrio en-
tre el desarrollo social y el creci-
miento econémico de Ermua para
el proximo ano.

| CIUDADANOS |

Abierto el plazo
para diseiiar el
cartel del Dia
Internacional dela
Mujer enlavilla-

A.LASUEN

ERMUA. El Departamento de
Igualdad y el Consejo munici-
pal de la Mujer del Ayunta-
miento de Ermua han anun-
ciado la apertura de la convo-
catoria para el concurso de car-
teles del 8 de Marzo de 2026,
Dia Internacional de la Mujer.

.La obra ganadora serd la
imagen oficial del programa y
de todos los soportes de difu-
sién de las actividades orga-
nizadas para esta fecha, de-
biendo representar los valo-
res de igualdad, la lucha femi-
nista y la participacién social
y politica de las mujeres. .

El certamen estd abierto aws,
mayores-de 16 anos, quienes
podran presentar hasta 3 pro-
puestas originales, inéditas y
de técnica libre, evitando con-
tenidos ofensivos.

Los trabajos deben enviar-
se en formato digital antes de
las 14.30 horas del 6 de febre-
ro de 2026 a la direccion igual-
dad@udalermua.net, cum-
pliendo con los requisitos téc-
nicos de formato jpg, 300 ppp
y tamano DinA3 o Din A2.

En cuanto a los galardones,
se establecen dos categorias:
una general premiada con 600
euros para el diseno que ilus-
trard la camparia, y otra para
el alumnado local, con un pre-
mio de 300 euros y diploma.

Finalmente, todas las obras
recibidas se expondran en la
Casa de la Mujer durante el
mes de marzo, espacio donde
también se puede obtener mas
informacidn del concurso a -
través del teléfono 943 171
030.

TELEFONOS DE INTERES
URGENCIAS
SOS DEIAK : 112
DYA : 943 464 622
HOSPITALES T
Hospital Mendaro 943 032 800
Ambulatorio de Eibar 943 032 500
Ambulatorio de Eibar (Torrekua) 943032 650
Ambulatorio de Ermua 943032 630
POLICIA MUNICIPAL

Eibar 943708 424
Ermua 943176 300
ERTZAINTZA

Eibar .- 943 531700
BOMBEROS Toda la provincia 512
TRANSPORTES

Euskotren 1944333333
Pesa Eibar 900 121 400
Bizkaibus 946 125 555
TAXIS :
Eibareisdsoretts e 943203 071
Ermua M 943171733
AYUNTAMIENTOS
Eibar (Centralita) 943 708 400
Eibar (Oficina de informacion
a la Ciudadania. Pegora) ~_ 010
Ermua B 943 179 010

* EL CORREDO no se hace responsable de cambios de Ultima hora

CARTELERA DE CINE

EIBAR

COLISEO Merkatu Kalea, 2
No hay funcion
ERMUA

ERMUA ANTZOKIA Iparragirre, s/n
No hay funcion

COMUNICACIONES

AUTOBUSES

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 06.10%, 06.40*, 07.10%*, 07.40,
08.10, 08.45%, 09.15%, de 10.10 2 21.10 cada
hora, 13 15%, 18 10%, 19 10%*.

Sabados 6. 40* 7: 10* 8.10, 8.45*,9.15%, de
10.10a 20.10 cada hora 13515% 15. 10%,
16.10%, 18.10%, 19.10*, 20.10*, 21.30.
Domingos y festivos: 8.10, 10.10%*, 12.10, 13.10,
15.10%, 17.10, 18.10, 19.10* y 21.45%,

*Salida desde Ermua diez minutosantes

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50%*, de 8.20 a 14.20
cada hora, 11.20%, 14.30%, 15.20%, 16.20%, de
18.20*a 22 20% cada hora

Sabados: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 2 21.20%
cada hora, 11.20%, 14, 20%, 16. 20%, 17.20%,
18.20%, 1920*y2235* o e

Domingos y festivos: 9.20%, 11.20%, 13.20, 14.20%,
16.20, de 18.20* a 20. 20* cada hora, y22.20%,
*Llegada a Ermua

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a viernes: Desde las 6.40 hasta las 20:40
cada hora. Sabados, domingos y festivos: Desde
las 7.40 hasta las 21 40 cada hora.
BILBAO-EIBAR (Autopista)

Laborables: De 6.40 a 21.40 cada hora.
Sabados-festivos: 7.40 a 21.40 cada hora.
EIBAR-VITORIA S

Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 y de 7.30 2 22.30
cada hora.
Festivos: De 6. 30 a 22 30 cada hora

VITORIA-EIBAR

Laborables: 6.15, 7.00, 7.15, 7.45 y de 8.15
22.15 cada hora, 22.40 (solo viernes).
Festivos: De 6.15 a22.15 cada hora

EIBAR-ARRATE

~Laborables: No disponible.

Sabados: 14.00
Festivos: 9.00, 10.00, 11 .00, 13.00y 18.00.

ARRATE-EIBAR

Laborables: No disponible.
Sabados: 14.30
Festivos: 9.30, 10. 30 ir 30 13.30 y 18. 30

EIBAR-ELGETA

Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15, 30,
16.30, 18.30 y 20.30. ;
Festivos: 8.30, 11.30, 13.30, 15.30, 18.30 y
20.30. '

ELGETA-EIBAR

Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50,
16.50, 18.50 y 20.50.

Festivos: 8.50, 11.50, 13. 50 15.50, 18.50 y
20.50.

EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Laborables: 6.10, de 7.05 a 21.45 cada veinte
minutos, y 22.15.

Sabados: De 7.00 2 22.00 cada hora. -
Domingos: 7.20, de 8.00 a 21.00 cada hora, y
22:15"

HOSPITAL MENDARO-EIBAR

Laborables: 6.15, 6.50, 7.10, 7.20, de 7.50 a
21.10 cada veinte minutos, 22.05, 22.25 y
22.55. :
Sabados y festivos: De 6.45 a 20.45 cada hora,
2205y 2225 - -

TRENES

BILBAO-EIBAR

Laborables: 5.55. Diario: (De 6.55 a 20.55 cada
hora), 9.34y 20.34.
Sabado noche: 23.45,1.45,3.45y5.45.

EIBAR-BILBAO

Laborables: 7.09 y 8.09. Diario: (De 9.09 a 22.09
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.06, 4.06,
6.02y7.30.

ERMUA-BILBAO

Laborables: 7.18 y 8.18. Diario: De 9.18 2 22.18
cada hora.

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 5.50y 6.50. Diario: De 7.50 a 20.50
cada hora, 9.20y 20.20.

EIBAR-SAN SEBASTIAN
Laborables: 6.06 y 7.06. Diario: De 8.06 2 21.06
cada hora, 10.35y 21.35.

FARMACIAS

EIBAR

De 9.00 a 22.00: Sanchez Castaiio (Julidn Etxebe-
rria, 7) * Azkue-Azkue (Toribio Etxebarria, 4)
Elortza-Elortza (Juan Gisasola, 18) ¢ Zulueta Vila-
rifio (San Agustin, 5). g 3

ERMUA
De 9.00 a 22.00: Alcald Etayo (Zubiaurre, 29).
EIBAR-ERMUA

Noche. De 22.00 a 9.00: Elortza-Elortza (Juan
Gisasola, 18).




