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EL CORREO

Los eibarreses
puede presentar
‘hasta el viernes
sus propuestas
al presupuesto

=: A. E.

EIBAR. El plazo para presentar
proyectos para el presupuesto
municipal de 2018 finaliza el pr6-
ximo viernes, dia 13 de julio. El
Ayuntamiento de Eibar esta
afrontando un proceso de Presu-
puesto Participativo para que la
ciudadania presente sus propues-
tas, con el fin de que sean publi-
cadas en la pagina web munici-
pal y que, posteriormente, serdn
valoradas por responsables y téc-
nicos de la institucién local.

Gracias a este proceso, la ciuda-
dania tendrd la oportunidad de
opinar sobre los proyectos a prio-

- 1izar gracias a una partida estable-
cida de 800.000 euros para gastar
en los proyectos aprobados. Esa
cantidad ha sido distribuida de for- -
ma equitativa, teniendo en cuen-
ta el ndmero de habitantes de cada
area. Se destinardn 119.571 euros
ala zona este de la ciudad, 106.695
alazona centro-este, 134.114ala
zona centro, 76.071 a Legarre,
102.055 euros a Ipurua, 103.461 a
Urki, 100.822 a Amafia y 55.524
euros a los barrios rurales.

En este proceso puede parti-
cipar cualquier persona que, a 1
de noviembre de 2017, tuviera 16
aflos 0 mas y esté empadronada
en Eibar. La participacion se li-
mita al ntcleo en el que la per-
sona esté empadronada. Se pue-
ded participar presentando pro-
puestas y votando las propues-
tas seleccionadas de forma pre-
sencial. Las personas que deseen
participar, deben depositar, jun- |
to con la fotocopia del DNI, un
impreso (que se puede recoger |
en Pegora) en el que deben espe-
cificar la propuesta, en los buzo-
nes situados en el polideportivo-
de Orbes; colegio San Andrés; Pe-
gora; Residencia San Andrés; po-
lideportivo Ipurus; hogar de Urki
y en el ambulatorio de Amana.

TELEFONOS DEINTERSS
URGENCIAS
SOS DEIAK 112
DYA 943 464 622
HOSPITALES
Hospital Mendaro 943 032 800
Ambulatorio de Eibar 943 032 500

Ambulatorio de Eibar (Torrekua)943 032 650

Ambulatorio de Ermua 943 032 630
POLICIA MUNICIPAL

Eibar 943708 424
Ermua 943176 300
ERTZAINTZA

Eibar 943 531 700

BOMBEROS Toda la provincia 112
TRANSPORTES i
Euskotren 902 543210
Pesa Eibar 902 101210
Bizkaibus 902 222 265
TAXIS

Eibar 943203 071y 943 201 325
Ermua 943170 396
AYUNTAMIENTOS

Eibar (Centralita) 943 708 400
Eibar (Oficina de informacion a la Ciudadania.
Pegora) 010
Ermua 943176 322

|ciu

Los once jovenes del programa de empleo

- Se trata de un programa
de insercion laboral
mediante formacion
digital, para menores de
30 anos, que concluira
en el mes de octubre

:= AINHOA LASUEN

ERMUA. Lajuventud participante
en el proyecto ‘Digitalers en Ermua’
presenta sus propuestas de innova-
cién. Son 11 jévenes, menores de 30
afios, en situacién de desempleo que
participan en esta iniciativa con el
objetivo de impulsar la insercion la-
boral mediante la formacion digi-
‘tal. :

Este proyecto que se puso en mar-
cha el pasado mes de enero apues-
ta por nuevas formas de hacer en la
metodologia de trabajo, con el ob-
jeto de mejorar el impacto del pro-
yecto en los y las jévenes partici-
pantes. De las 11 personas, ocho son
de Exmua. Cuentan con distinta for-
macién académica, ya que no se re-
queria ninguna formacion especifi-
ca.

El proyecto esta financiado de for-
ma conjunta por Lanbide (103.719
euros), la Diputacion de Bizkaia
(72.080 euros) y el Ayuntamiento
de Exmua (80.000 euros), y tiene
como fin facilitar la insercion labo-
ral de sus participantes mejorando
sus competencias personales, pro-
fesionales, sociales y de liderazgo,
ligadas al proceso de transformacién
digital que caracteriza al actual mun-
do laboral.

Se trata, por lo tanto, de mejorar

las competencias profesionales y-

personales adaptandose a la econo-
mia digital.

La iniciativa consta de 650 horas
de formacién digital en 4mbitos
como la gestién del marketing y la
comunicacion, ‘community mana-
ger’, herramientas web 2.0, desarro-
llo de aplicaciones de Android y

CARTELERADEUINE

EIBAR

COLISEO Merkatu Kalea, 2
No hay sesion

ERMUA

ERMUA ANTZOKIA Iparragirre s/n
No hay sesion

COMUNICACIONES

AUTOBUSES St

EIBAR-SANSEBASTIAN

Laborables: 6.10%, 6.40%, 7.10%, 7.40, 8.10,

8.45%, 9.15%, de 10.10 a 21.10 cada hora,

13.05*, 18.10%, 19.10*.

Sabados: 6.40%, 7.10%, 8.10, 8.45%, 9.15%, de

10.10a17.10 cada hora, 13.15%, 15.10%,

16.10%, 18.10*, 19.10%*, 20,10%, 21.30, 23.10.
- Festivos: 8.10, 10.10*, 12.10, 13.10, 15.10%,

17.10,18.10,19.10% y 21.45%*,

*#Salida desde Ermua diez minutos antes

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50*, de 8.20 a 14,20
cada hora, 11.20%, 14.30%, 14.50*, 15.20%,
16.20%, 17.20, de 18.20* a 22.20%* cada hora.

Sabados: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 2 21.20*

digitalers’ de Ermua presentan sus trabajos

Grupo de participantes en el programa en la presentacion de sus propuestas. :: AYUNTAMIENTO ERMUA

HTML y gestion de proyectos digi-
tales. ]
Ademas, se trabajan las capacida-
des socio-laborales con una empre-
sa experta en psicologia, que permi-

te incidir en aspectos personales de

cada participante.
Paralelamente a la formacion, el

" alumnado se cuenta con un contra-

“El programa trata de

mejorar competencias

profesionales y

personales para
adaptarlasala
economia digital

£ CORRED 1o se hace responsabie de cambios de titima hora

cada hora, 11,20%, 14.20%, 16.20%, 17.20%,
18.20%, 19.20%, 22.35* y 00.20.

Domingos y festivos: de 9.20%, 11.20%, 13.20,
14.20%*, 16.20%*, de 18.20* a 20.20* cada hora, y
22.20%, i

*| legada a Ermua

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a sabado: Desde las 6.40 hasta las 20.40
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40
hasta las 21.40 cada hora. :

BILBAO-EIBAR (Autopista)

Laborables: De 6.40 a 21.40 cada media hora.
Sébados-festivos: 7.40 a 21.40 cada media hora.

| EIBAR-VITORIA

Laborables: De 7.00 a 21.00 cada hora y a las
6.15,10.15, 14.15y 18.15.

- Festivos: 8.45, 12.45, 16.45, 20.45.

VITORIA-EIBAR

Laborables: De 6.30 a 20.30 cada hora y.a las
7.15, 8.00, 12.00, 16.00 y 20.00.
Festivos: 10.30, 14.30, 18.30y 20.30.

EIBAR-PAMPLONA
Laborables y festivos: 7.45
PAMPLONA-EIBAR
Laborables y festivos: 11.00.
EIBAR-ARRATE

to de trabajo con el Ayuntamiento

‘de Ermua, a través del cual realizan

proyectos de contenido digital. En
este proceso, el alumnado esté au-
torizado por ‘Weif’, una empresa er-
muarra surgida del grado Leinn de
Mondragon Unibertsitatea, que les
aporta conceptos empresariales al
desarrollo de estos proyectos, y les
obliga a trabajar en equipos y por

-proyectos.

La iniciativa finalizar4 el proxi-
mo 31 de octubre, y la pasada sema-
na los participantes han presenta-
do el trabajo realizado desde enero
en el auditorio de Izarra Centre.

El alcalde, Juan Carlos Abascal, y
el concejal de Empleo, José Ramon
Gombau, han podido conocer de pri-
mera mano los tres proyectos por
equipos que han elaborado los ‘di-
gitalers’, entre los que se encuentra
un gran evento feminista bajo el ti-

Sabados y laborables: 14.00.

Festivos: 9.00, 10.00, 11.00, 13.00 y 18.00.
ARRATE-EIBAR

Sabados y laborables: 14.30. A

Festivos: 9.30, 10.30, 11.30, 13.30y 18.30.
EIBAR-ELGETA

Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30,
16.30, 18.30y 20.30 :
Festivos: 8.30, 11.30, 13.30, 15.30y 20.30.

ELGETA-EIBAR .

Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50,
16.50,18.50y 20.50
Festivos: 8.50, 11.50, 13.50, 15.50 y 20.50.

EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Lunes a viernes: 6.20, 7.05 (de 7.05 a 22.35 cada
media hora).

Sabados: De 7.00 a 21.00 cada hora.

Domingos: de 8.00 a 21.00 cada hora.

HOSPITAL MENDARO-EIBAR

Laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora.
Sabados y festivos: De 7.45 a 20.45 cada hora.

TRENES

BILBAO-EIBAR

Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada »
hora), 9.34y 20.34.

tulo ‘Fight like a woman’, que se de-
sarrollard en septiembre en Ermua.

El alcalde ha agradecido a las per-
sonas participantes su implicacion
y ha animado a todas las personas a
atreverse con NUEVos proyectos.

Este programa se enmarca den-
tro de la apuesta que el Ayuntamien-
to de Exmua lleva desarrollando en
materia de empleo, dando oportu-
nidades a las personas desemplea-
das. Asimismo, favorece la econo-
mia digital y la economia de datos
que la institucién lleva trabajando
con la implantacién de la red de fi-
bra éptica municipal.

Segtn apuntaron desde fuentes
municipales en la presentacién, «esta
red nos permite dar oportunidades
para atraer a empresas relacionadas
con el mundo digital, y nos permi-
te mejorar los servicios ptblicos a
través de la instalacion de TICsy .

Sabado noche: 23.50, 1.50, 3.50 y 5.50.

EIBAR-BILBAO

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13a22.13
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05,
6.05y7.29.

ERMUA-BILBAO

Laborables: 6.19y 7.19. Diario: De 8.19a21.19
cada hora.

SANSEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a 20.47,
cada hora, 9.20y 20.20.

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.13y 7.13. Diario: De 8.13222.13
cada hora, 10.35y 21.35.

.

FARMACIAS
EIBAR :
De 9.00 a 22.00: Castano (Julian Etxeberria, 7).
ERMUA

De 9.00 a 22.00: Alves (Avda. Gipuzkoa, 46). De
22.00a 24.00: Alberdi (Zubiaurre, 9).

EIBAR-ERMUA -
Noche. De 22.00 a 9.00: Lafuente (Sostoatarren,




