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EL CORREO 

El Ayuntamiento entrega sus diplomas 
a los 12 participantes del 1Laneratzen' 
Ocho de las personas que 
han participado en el 
proyecto de empleo, 
organizado por Lanbide 
y el Ayuntamiento, ya han 
obtenido un trabajo 

AINHOA LASUEN 

ERMUA. El Ayuntamiento de Er­
mua ha hecho entrega del diplo­
ma a las 12 personas desemplea­
das que han participado y finali­
zado el programa 'Laneratzen'. 
Este proyecto singular de empleo, 
cofinanciado por el consistorio y 
Lanbide, trata de mejorar la in­
sercién sociolaboral y la emplea­
bilidad de las personas en paro, 
dotandolas de herramientas y for­
macién transversal en aptitudes 
y actitudes. De hecho, durante 
este 2020, ocho de las personas 
que han participado en esta ini­
ciativa ya han obtenido trabajo. 

La planificacién inicial de este 
curso se ha ido modificando du­
rante el aiio debido a la pande­
mia del Covid-19 y a la dificultad 
de realizar formacién y prâcticas 
de forma presencial. 

Se han desarrollado cuatro fa­
ses. En primer lugar, se llevaron 
a cabo visitas a empresas de De­
babarrena para conocer su âm­
bito de influencia e identificar las 
necesidades de contratacién. Ade­
mâs, se ha formado a las perso­
nas beneficiarias en competen­
cias transversales, como el em­
prendimiento, el autoempleo o 
la interpretacién de planos. 

También han recibido forma­
cién en competencias técnicas, 
~n soldadura con electrodo re­
vestido y TIG. 

En la cuarta fase, de activacién 
!aboral y acompaiiamiento a la 
insercién, el alumnado ha con-
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Las 12 personas participantes en el programa de empleo recibieron sus diplomas de manos del alcalde. AYUNTO. 

tado con apoyo para la incorpo­
racién al mercado con bolsas de 
trabajo y asesoria individualiza­
da. 

El proyecto ha sido dotado con 
un presupuesto de 114.468 eu­
ros, de los cuales, 70.418 han sido 
aportados por Lanbide y los 
44.050 euros restantes por el 
Ayuntamiento de Ermua. 

Este es uno mâs de los progra­
mas de empleo que forman par­
te de la estrategia municipal para 
2020. En concreto, el Ayunta­
miento de Ermua prevé gestio­
nar 4 programas y planes mâs en · 
2020. 

El primero de ellos ha sido el 
de los agentes cîvicos locales. 
También habrâ otros dos progra­
mas, uno denominado '3 R', en 
colaboracién con la Diputacién 

de Bizkaia, y otro Plan de Garan­
tia Juvenil, en colaboracién con 
Lanbide y el Fondo Social Euro­
peo. Por otra parte, prevén tam­
bién acciones locales de empleo, 
subvencionadas por Lanbide, Er­
mua y Mallabia. 

En total se trabajarâ con mâs 
de un centenar de personas de­
sempleadas, inscritas en las ofi­
cinas del servicio vasco de em­
pleo. Se pretenden conseguir 31 
contrataciones. 

El proyecto ha contado 
con 114.468 euros, 70.418 
aportados por Lanbide y 
los 44.050 euros restantes 
de inversion municipal 

• EL CORREO no se hace responsable de cambios de ultima hora 

CARTELERA DE CINE 

EIBAR 

COLISEO Merkatu Kalea, 2 
l No h~y funci6n 

ERMU 

ERMUAANTZOKIA lparragirre s/n 
1 No hay funci6n 

COMUNICACIONES 

AUTOBUSES 

EIBAR·SAN SEBASTIAN 
Laborables: 6.10*, 6.40*, 7.10*, 7.40, 8.10, 
8.45*, 9.15*, de 10.10 a 21.10 cada hora, 
13.05*, 18.10*, 19.10*. 
Sâbades: 6.40*, 7.10*, 8.10, 8.45*, 9.15*, de 
10.lOa 17.10 cada hora, 13.15*, 15.10*, 
16.10•, 18.10*, 19.10•. 20.10•, 2uo. n10. 
Festives: 8.10, 10.10*, 12.10, 13.10, 15.10*, 
17.10, 18.10, 19.10* y 21.45*. 
*SaUda <;lesde Er mua _diez minutes antes 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 
Laborables: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 14.20 
cada hora, 11.20*, 14.30*, 14.50*, 15 .20*, 
19_._20_*, 17.20, de 18.20* a 22.20* cadp.hora. 
Sabados: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 21.20* 
cada hora, 11.20*, 14.20*, 16.20*, 17.20*, 
I?.2Q*, 19.20*, 22._35* y 00.20. 

Demingos y festives: de 9.20*, 11.20*, 13.20, 
14.20*, 16.20*, de 18.20* a 20.20* cada hora, y 
22.20*. 
*Llegada a Ermua 

EIBAR-BILBAO (Autopista) 
De lunes a sâbado: Desde las 6.40 hasta las 20.40 
cada hora. Domingos y festives: Desde las 7 .40 
hasta las 21.40 cada hora. 

BILBAO·EIBAR (Autepista) 
Laborables: De 6.40 a 21.40 cada media hora. 
Sâbados-festivos: 7.40 a 21.40 cada media hora. 

EIBAR-VITORIA 
Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 y de 7 .30 a 21.30 
cada hora. 
Festives: De 6.30 a 23.30 cada hora. 

VITORIA-El BAR 
Laborables: 6.15, 7 .00, 7.15, 7 .45 y de 8.15 
22.15 cada hora. 
Festives: De 6_.15 a 22.15 cada hera 

EIBAR-PAMPLONA 
Labor~bles y festivos: 8.30 

PAMPLONA·EIBAR 
Laborables Y.festiyos: 11.00. 

EIBAR-ARRATE 
Laborables: 15.00. 
Sâbados: 14:00 
Festives: 9.o'o, 10.00, 11.00, i2.oo y 13.00. · 

El programa '3 R' podrâ alcan­
zar hasta 80 beneficiarios y pre­
tende apoyar a las personas que 
han quedado en paro como con­
secuencia del Covid-19 para fa­
vorecer su reincorporaci6n al 
mercado laboral. 

Por su parte, el Plan de Garan­
tia Juvenil trata de facilitar la ad­
quisici6n de experiencia en âm­
bitos que incrementen el poten­
cial de integracién !aboral. 

Por ultimo, el Programa de Ac­
ciones Locales de Empleo trata­
râ de mejorar las competencias 
personales y profesionales, in­
crementando la cualificacién y 
experiencia laboral de las perso­
nas participantes, incorporândo­
se a tareas que contribuyan a me­
jorar los servicios pûblicos en el 
entorno de Ermua y Mallabia. 

ARRATE-EIBAR 
Laborables: 15.30. 
Sâbados:_ 14.30 
Festives: 9.30, 10.30, 11.30, 12.30 y 13.30. 

EIBAR-ELGETA 
Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30, 
16.30, 18.30 y 20.30 
Festivo,s: 8.30, 11.30, 13.30, 15.30 y 20.30. 

ELGETA-EIBAR 
Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50, 
16.50, 18.50 y 20.50 
Festives: 8.50, 11.50, 13.50, 15.50 y 20.50. 

EIBAR-HOSPITAL MENDARO 
Lunes a viernes: 6.20, 7 .05 (de 7.05 a 22.35 cada 
media hora). 
Sâbados: De 7.00 a 21.00 cada hora. 
i:>omin_gos: .cte s.oo à 21.00 cada hora. 

HOSPITAL MENDARO-EIBAR 
Laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora. 
Sâbado~ y festives: De 7 .45 a 20.45 cada horà. 

TRENES 

BILBAO-El BAR 
Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada 
hora), 9.~4 y 20.34. 
Sâbado nçche: n,50, t50,.3.50 y ?,5Q. 

1 CIUDADANOS 1 13 

Ermua participa 
en la tercera 
edicion de un Sello 
de lnnovacion y 
Buen Gobierno 

A.LASUEN 

ERMUA. Los Ayuntamientos de 
Ermua, Berango, Erandio, Lau­
dio, Irûn y Elgoibar participan 
en la evaluacién del Sello Eu­
ropeo de Excelencia en Gober­
nanza ('ELoGE'). La Asociaci6n 
de Municipios Vascos EUDEL 
acompaiia a estas seis institu­
ciones en la tercera edici6n 
vasca de la insignia, un pro­
yecto que cuenta con el aval 
del Consejo de Europa y en el 
que han participado un total 
de 16 municipios en sus tres 
ediciones. 

Algunos de los consistorios 
optan al sello por primera vez. 
En el caso de Ermua e Irûn, ya 
cuentan con el reconocimien­
to y van a tratar de renovarlo 
como muestra del compromi­
so de mejora continua. 

La implementacién del se­
llo 'ELoGE' requiere adaptar 
la herramienta europea de in­
dicadores (benchmark) a la 
normativa especifica y a la rea­
lidad de los municipios vas­
cos. En este sentido, EUDEL es 
la ûnica plataforma regional 
acreditada en el Estado para 
aplicar la metodologia de esta 
distincién europea. 

El objetivo final de esta ac­
ci6n no es obtener el recono­
cimiento, sino incentivar la 
mejora continua del gobierno 
municipal y alinear sus poli­
ticas pûblicas con los estân­
dares de calidad democrâtica 
mâs exigentes del continente. 

El sello 'ELoGE' pone el foco 
en 12 principios y 97 indica­
dores de gobernanza que mi­
den diversos parâmetros de la 
actuacién local. 

EIBAR-BILBAO 

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13 a 22.13 
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05, 
6.05 y 7.29. 

ERMUA-BILBAO 

Laborables: 6.19 y 7.19. Diario: De 8.19 a 21.19 
cada hora . 

SAN Sl:BASTIAN-EIBAR 

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a 20.47, 
cada hora, 9.20 y 20.20. 

EIBAR-SAN SEBASTIAN 

Laborables: 6.13 y 7.13. Diario: De 8.13 a 22.13 
cada hora, 10.35 y 21.35. 

FARMACIAS 

EIBAR 

De 9.00 a 22.00: Lafuente (Sostoa-Tarren kalea, 
1()). 

ERMUA 

De 9.00 a 22.00: Alves (Avda. Gizpuzkoa, 46). 

EIBAR·ERMUA 

Noche. De 22.00 a 9.00: Barandela (Ziriako Agirre, 
4. Amaiia-Eibar). 


	20201209085644230
	20201209085814282
	20201209085951065
	20201209090417653



