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Paneles que muestran la opcién escogida en la votacién. :: saLeei

Urbabil 2000 SL, encargado de
renovar los parques infantiles

Entre las 293 personas
que votaron, 190

lo hicieron a favor

de este proyecto

= ANDER SALEGI

DEBA. Después de que haya trans-
currido algo més de un mes de la vo-
tacién realizada en torno a la elec-
ci6én de la empresa encargada para

renovar los tres parques infantiles -

de lalocalidad , ya se conoce al ga-
nador. Por lo tanto, el ayuntamien-
to comenzara en las proximas sema-
nas los trabajos correspondientes
para renovar los tres parques infan-
tiles (Alameda, Moguel y Osio).
De esta labor, se encargara la em-
presa vizcaina Urbabil 200 SL que
contard con un presupuesto de
119.994 euros. Las obras tendran una

duracién de aproximadamente seis
semanas, las que deberin de espe-
rar los vecinos debarras para poder
estrenar los nuevos juegos que se
colocardn en las tres dreas recreati-
vas con las que cuenta la villa.

La votacién realizada a principios
del pasado mes de octubre dio la po-
sibilidad a la ciudadania para que
aportara su opinion sobre cuil de
las tres opciones (la cuarta no cum-
plia los requisitos, por lo que no fie

- presentada al publico) presentadas

vendria mas acorde con la localidad.

Un total de 293 personas pasaron
por el salén de plenos del ayunta-
miento para valorar las diferentes
propuestas y depositar de esa ma-
nera el voto a la opcion mads adecua-
da. De todos los votos depositados
en la urna que se habilité para ese
fin, 190 se decantaron por el proyec-

to presentado por Urbabil 200.SL.
La segunda opcién mas votada fue

. Ganboalan, con 80 votos y, final-

mente, Garra quedo en tercera po-
sicién con 21 votos. Otros dos votos
fueron nulos.

Este resultado popular, segiin co-
mento el ayuntamiento, serviria
para decidir como se repartiria el
10% de los puntos de adjudicacién

entre todas las empresas presenta-

das. Al final, la propuesta que resul-
t6 ganadora entre la ciudadania lo-

gro el 64,8% lo que supondria sumar

6,48 puntos.

En este caso, la opinién de los ve- -

cinos ha coincidido con la valora-
cién de los técnicos municipales,
que segun la clasificacion de ellos,
Urbibal 2000 SL fue la mis valora-
da, y le siguieron en el ranking Ga-
rra y Ganboalan.

El bar-cafeteria del hogar
del jubilado sale a concurso

sz A.S.
DEBA. El Ayuntamiento de Deba
quiere anunciar que se encuentra
abierto el plazo para recibir propo-
siciones para la contrata por proce-
dimiento abierto y tramitacién ur-
gente de la explotacion del bar-ca-
feteria del centro de la tercera edad
de la localidad. :
El tipo de contrato sera adminis-
trativo especial y contara con un pla-
. zo de ejecucién del contrato de cin-
co afios con posibilidad de prorrogar
dos afios mads. El comienzo del pla-
zo de ejecucion del contrato sera el
dia siguiente al de su formalizacién.

El que se adjudique este local de-

bera prestar los servicios como el de
la terraza que se instale en la por-

cién de dominio publico correspon-
diente a la plaza Simén Bersaluze.
Este local dispone de una barra
en el interior y una sala para el pi-
blico, con instalaciones propias de
cafeteria, cocina y locales de alma-
cén. Cuenta con doble entrada y sa-
lida a 1a cafeteria, una directa desde
el interior del centro de tercera edad
y otra desde el exterior del edificio.
Los servicios ptiblicos se compar-
tiran con los usuarios de la asocia-
cién Arbil. El ayuntamiento esta-
blecerd los precios maximos a apli-
car para clientes jubilados y minus-
validos. Para el resto de clientes, la
persona que se adjudique este local
establecera los precios no siendo su-
periores a los fijados para estableci-

mientos de categoria similar en el
pueblo. _

La empresa adjudicataria ha de
emplear el euskera y el castellano
en todas las conversaciones tanto

orales como escritas, en las etique-

tas y en los documentos que gene-

re la prestacion de servicios que’

oftezca. Las relaciones tanto verba-
les como escritas de la empresa con
la administracion se ajustaran a la
lengua de trabajo de esta dltima.
Para contactar o recibir mas infor-
macién se puede contactar con el
Ayuntamiento debarra a través de
la direccién Portu Kalea , 20820
Deba, el teléfono 943 192 840 o me-
diante el correo electrénico
info@deba.net.
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La flota de bajura tiene
previsto amarrar la
semana que viene ante
las escasez de sardina

Hasta febrero o marzo
no se reanudarann las
faenas con la pesca de
verdel, primera especie
de la campania

s: A.E.
ONDARROA. Las flotas de baju-
ra de Bizkaia y Gipuzkoa tienen
previsto proceder al amarre, a par-
tir de la préxima semana, debido
ala escasez de sardina y ante las
malas condiciones meteorolégicas
en la mar.

Durante el dia de ayer tuvo lu-
gar en Ondarroa el desembarco de
20.000 kilos de esta especie que dio

* un precio para su consumo en fres-

code 2a2,30 euros-kilo. Porlo que
Iespecta al precio de la especie para
su utilizacién como carnada o para
congelacion, se pagoa 1,30 euros.

No obstante, las capturas estas
semanas han sido muy bajas, a lo
que se le une también que la situa-
cién de la'mar tampoco anima, ~por
las malas condiciones meteorol6-
gicas— a seguir con las faenas.

Por ello, aunque algunos barcos
se han retirado por este afio, el res-

to de la flota que estd activa tiene

previsto también iniciar el paro
biolégico en los proximos dias. Esto
hace que hasta febrero o marzo

del 2017 no se reanuden las faenas-

con la pesca de verdel, primera es-
pecie de la campafia.

Campaiias positivas
No obstante, los arrantzales reco-

nocen que las campafas han sido

positivas en lineas generales.

Por lo que respecta al verdel, pri-
mera especie que se pesca al inicio
de afio, las cuotas tan exiguas con-

~ dujeron a que la cuota se agotara

en pocos dias. :

En cuanto a la campafia de an-
choa, de marzo a junio, hubo abun-
danciade la especie, tal como con-
firmaron los cientificos sobre el
buen momento del recurso. Sin
embargo, las buenas capturas no

' tuvieron unos buenos precios y la

rentabilidad no fue todo lo satis-

_ factoria que se esperaba. Lo impor-

tante es que se aprecia la existen-
cia de mucha poblacién de anchoa
con lo que se garantiza un futuro
prometedor de la especie.

Con respecto a la campafia de
bonito hay que diferenciar dos cam-
pafias diferentes. Los barcos de ca-
cea tuvieron una mala campafia,
mientras que los de cebo vivo, tras
completar importantes descargas
suftieron el imponderable de la ce-
si6n de cuota de Espafia a Francia

' que produjo un prematuro cierre

preventivo de la costera por el pre-
visible agotamiento de la cuota.

Desde las cofradias de pescado-
res sefialan que «podian habernos
comunicado que habian cedido cuo-
ta. Lo hicieron a nuestras espaldas
y esperamos que en proximas oca-
siones nos consulteny. Este hecho
junto a la presencia de arrastreros
pelagicos de Irlanda y Francia en la
campafa han sido las dos notas dis-
cordantes de un afio pesquero bue-
DO en capturas, pero no tan satis-
factorio en precios de la especie en
lonja. Por lo que respecta a la pes- -
ca de atin 10jo, s6lo ha quedado un
uno por ciento sin pescar.

Este aflo también las cofradias
decidieron no vender la cuota a las
granjas de attin obteniendo un pre-
cio inferior, desde 6 a 8 euros-kilo,
sobre el que consiguen con sus tran-
sacciones a empresas de engorde.

ERMUA

El humorista David Guapo
cuelga el ‘no hay entradas’

Llegard a Ermua
Antzokia, mafiana
viernes con ‘Que no
nos frunjan la fiesta'

:x K. ITURRIAGAGOITIA

ERMUA. El actor y humorista Da-
vid Guapo (David Callején), reca-
la mafiana, viernes 11, en Ermua
Antzokia con su gira ‘Que no nos
frunjan la fiesta’. El artista cataldn
llenara por completo el aforo del
Antzoki con el especticulo titula-
do #quenonosfrunjanlafiesta.
Los ermutarras han demostra-
do su interés por el artista de for-

ma masiva, por lo que ha colgado
el cartel de ‘No hay billetes’ y las
entradas estan agotadas desde hace
dias. La funcién serd a las a las 22.15.

David Guapo presenta su mo-
nélogo titulado ‘#quenonosfrun-
janlafiesta’, una apuesta segura
donde el humor, la musica y la im-

- provisacion se mezclan en un es-

pectaculo unico para todos los pi-
blicos:

El humorista combina didlogo
y musica. David hace didlogos y
no monologos, porque sus actua-
ciones son auténticos intercam-
bios de impresiones con los espec-
tadores.
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‘Macho-maris’ contra machistas

El espectaculo teatral

- La cita se enmarca

en los actos por el Dia
internacional contra la
violencia machista que
abarcan todo noviembre

:1 FELIX MORQUECHO

E{8AR. El camino para acabar con
la violencia machista empieza por
la sensibilizacién y la educacién en

el respeto. Hay diferentes formas

de tratar el tema, y el humor, la pa-
rodia y la ironia estan también pre-
sentes, incluso en un tema asi de
grave. El ddo ermuarra Markus y
Juanmanolo entran en el programa
de actividades del 25 de noviembre,
Dia internacional contra la violen-
cia machista con ‘Macho-maris’, un
espectaculo que se podra ver mana-
na viernes alas 19.30 horas en el sa-
16n de actos de Portalea, con entra-
da gratuita.

" «Especticulo de humor dedica-
do a los hombres que estdn inten-

tando rebelarse contra los codigos -

machistasy reza el cartel del espec-
taculo. Mari-machos a la inversa,
hombres blandengues, e incluso
«hombres + hombresy aparecen en
una pieza de 50 minutos a alto rit-
mo en la que se habla de correspon-
sabilidad, de micromachismos, de
privilegios de los hombres, del len-
guaje sexista o incluso del amor ro-
mantico. Pequefios esqueches reco-
rren distintos temas en un monta-
je que tiene una gran acogida por su
humor, a veces absurdo, pero que
huye de topicos.

La funcién esta abierta a mujeres
y hombres pero no es el arranque de
este programa. Ya el pasado fin de
semana se celebro6 un taller de au-
todefensa femenina en el que par-

ticiparon 16 mujeres de distintas
edades y de distintos origenes. «Un
grupo muy enriquecedor y un taller
que tuvo una valoracién muy posi-
tivay, sefialan desde Andretxea re-
cordando los recursos que oftreci6 el
CUISO para Ieconocer y evitar agre-
siones sexistas, entre otros conte-
nidos.

El concurso audiovisual Beldur
Barik cerraba ayer su plazo de pre-
sentacion de trabajos. Esta iniciati-
va arranca con secciones locales y
por ese motivo el préximo dia 18
Portalea acogera la proyeccién de
los videos participantes. Se podran
ver distintas visiones en contra de
la violencia machista y en el mis-

Duio. Juanmanolo y Markus ofrecen un montaje lleno de humor e ironfa. :: oscar eLANCO

mo acto se hara la entrega de pre-
mios entre los audiovisuales eiba-
rreses. En el mismo acto se conta-
14 con una cuentacuentos. El acto
arrancara a las 18.30 horas. También
el viernes dia 18 el Gazteleku In-
dianokua acogera un taller de auto-
defensa femenina, en horario de
16.30 2 20.30 horas. La inscripcion
estd abierta hasta el dia 13 en el pro-

pio Gazteleku.

Accionde calle y marcha

Las actividades que se suceden du-
rante todo el mes de noviembre lle-
gan a su momento mas simbélico el
dia 25, centro de la reivindicacién
del fin de las violencias machistas.

e Markus y Juanmanolo llega mafiana a @ﬁ&ém

En esa jornada la plaza de Unzaga
acogera entre las 17.00 y las 19.30
horas una accién de calle titulada
‘Plaza bete zapata’. El colectivo fe-
minista Nalua plantea la colocacién
de unos paneles que récogen expe-
riencias de acciones de violencias
machistas cotidianas, situaciones
que llegan fruto de la desigualdad
social entre mujeres y hombres,
identificando cada caso con un par
de zapatos.

La concentracion del 25 serd a las
20.00 horas en Unzaga, pero media
hora antes habrd una ‘Marcha con-
tra las violencias machistas’. Parti-
14 desde el Ambulatorio para reco-
rrer la calle Toribio Etxebarria.

Gaztaiiierren parte
hartzeko gonbidapena

ASTELEHENEAN

iz Datorren astelehenean gaztai-
Nerre eguna ospatuko da. Horre-
gatik AEK Euskaltegiko ikasle
talde batek gonbidapena luzatu
du. «AEK-k antolatu du ospakizu-
na eta guri, B2ko ikasleoi, toka-
tu zaigu zuek guztiok gonbida-
tzea. Paloma tabernan arratsal-
deko 7etan'elkartuko gara, eta
bertan, hildakoen omenez, on-
dra-jana egingo dugu. Jatekoa
doan izango da, baina edaria ba-
koitzak berea ordaindu behar
izango du. Ondra-janaren ostean,
musika-eskolako trikitilariak eta
Eibarko emakumeen koruak gi-

. rotuta, kalejira egingo dugu Urki

auzotiky.

Boleros y rancheras
con ‘El Bohemio', hoy

SUTONDO

-zt Lavoz de ‘El Bohemio’ vuelve

a Eibar con una seleccién de can-
ciones del repertorio latinoame-
ricano, destacando los boleros y
las rancheras. Actuara hoy jue-
ves en la cafeteria ‘Sutondo’ de
Isaso, alas 21.30 horas. La entra-
da es libre.

LaBonoloto deja
33.909 euros en Eibar

EL MARTES
14 El sorteo de Bonoloto del pa-
sado martes dej6 un premio de

. 33.909 euros en Eibar. Un bole-

to sellado en la administracion
numero 3, en Calbetoén, acerto
cinco numeros mas el comple-
mentario. El acertante gasto 6
euros en un boleto semanal en
modalidad automatica, con ni-
meros elegidos al azar por el ter-
minal de venta.

Rescatado un trabajador
herido en lagradade Ipurua

i E. C.

EiB8 AR, Un trabajador result6 ayer
herido en un accidente laboral ocu-
rrido en Eibar. La victima tuvo que
ser rescatada mediante la utiliza-
cién de una gria de los bomberos
forales.

Fuentes del departamento de Se-
guridad del Gobierno Vasco infor-
maron de que los hechos tuvieron
lugar a las doce menos diez del me-
diodia, en las instalaciones del cam-
po de fitbol de Ipurua. En circuns-
tancias que técnicos del Instituto
de Salud Laboral-Osalan estan in-
vestigando, un encofrador sufrié
una caida cuando trabajaba en la tri-
buna Este, que estd siendo objeto
de una remodelacion.

El operario, que sufti6 una frac-
tura en una pierna, quedé en una
zona de dificil acceso, por lo que los

sanitarios desplazados solicitaron
la presencia de los bomberos.

Una dotacién del parque de la pro-
pia ciudad armera se persono en el
lugar y mediante el empleo de una
gria logro rescatarle. Para ello, un
miembro del equipo de salvamen-
to se descolgo desde la pluma con
una camilla hasta el graderio. El tra-
bajador fue depositado sobre ellas
y seguidamente, izado e introduci-
do en una ambulancia.

A continuacién, el encofrador fue
evacuado al hospital comarcal del
Mendaro.

Con la realizacién de las obras de
esta tribuna, también conocida como
‘la de Eskozia la Brava’, pasara a te-
ner un aforo de 2.000 espectadores
frente alos 1.022 con los que conta-
ba anteriormente. El aforo de Ipu-
rua llegara a 7.100 espectadores.

TR

EL bombero sujeta la camilla con el trabajador herido. :: FéLix MORQUECHO
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Quince personas participan en un curso

de operaciones basicas de cocina

El objetivo de la cuarta
ediciéon de esta iniciativa
es el de formar en
conocimientos basicos
de cocina para una mejor
insercion laboral

it AINHOA LASUEN

ERMUA. Quince personas partici-
pan desde esta misma semana en
una nueva edicién del curso Opera-
ciones Bésicas de Cocina. Esta ini-
ciativa, organizada por el departa-
mento municipal de Servicios So-
ciales, desarrollaen la acfuahdad su
cuarta edicién.

El curso esta dirigido a personas
del municipio de Ermua que estin
inmersas en un proceso de elabora-
cién de itinerarios de inclusion so-
ciolaboral. ,

Su objetivo es ofrecer un espacio
para que las personas participantes
obtengan conocimientos basicos de
cocina y tener asi mas opciones de
encontrar trabajo en un futuro.

Los contenidos teéricos y practi-
cos del programa formativo han sido
extraidos del Certificado de Profe-
sionalidad ‘Operaciones Bésicas de
Cocina’, de nivel 1 de cualificacion.

En esta actividad formativa se es-
tan trabajando tres unidades. Por un
lado se imparten la aplicacién de
normas y condiciones higiénico-sa-
nitarias en restauracién, con un cur-
so homologado de manipulador de
alimentos incluido.

También se trabaja la realizacién
de elaboraciones bésicas y elemen-
tales de cocina y la asistencia en la
elaboracién culinaria.

Por tltimo, se plantea la elabora-
cién de platos combinados y aperi-
tivos a las 15 personas participan-

tes.

La formacién cuenta con 245 ho-
ras lectivas, de las cuales 190 horas
seran en materia especifica de hos-
teleria, 49 horas en diferentes talle-

TELEFONOS DE INTERES

URGENCIAS

SOS DEIAK 112

DYA 943 464 622

HOSPITALES

‘Hospital Mendaro 943 032 800

Ambulatorio de Eibar 943 032 500

Ambulatorio de Eibar (Torrekua)943 032 650
~ Ambulatorio de Ermua 43032 630

POLICIA MUNICIPAL

‘Eibar 943708 424

Ermua 943176 300

ERTZAINTZA ;

Eibar943 531 700

BOMBEROS Toda la provincia 112

TRANSPORTES

Euskotren 902 543 210

Pesa Eibar 902 101210

Bizkaibus ~ 902222 265

TAXIS |

Eibar 943203071y 943201 325

Ermua 943 170 396

AYUNTAMIENTOS

Eibar (Centralita) 943 708 400

Eibar (Oficina de informacion a la Ciudadania.

Pegora) 010

Ermua 943176 322
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Participantes en uno de los cursos anteriores celebrados en Ermua. :: a. LaAsuEN

PROGRAMA

» Participantes. 15 personas

& Objetivo. Ofrecer un espacio de
conocimientos basicos de cocina
para tener mas opciones laborales.

# Curso. 245 horas lectivas, 190
en materia dev hosteleria, talleres
grupales (49 horas) y 6 horas de

formacién en manipulacion.

tes grupales y 6 horas de formacién

en ‘Manipulacién de Alimentos’.
Como en ediciones anteriores, el

cocinero Josu Mugerza, del restau-

CARTELERADECGNE

EIBAR

COLISEO Merkatu Kalea, 2
No hay sesion

ERMUA

ERMUA ANTZOKIA Iparragirre s/n
Kalebegiak (VOS)

COMUNICATIONES

AUTOBUSES

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.10%, 6.40%, 7.10%, 7.40, 8.10,

- 8.45%,9.15%, de 10.10 a2 21.10 cada hora,

13. 05* 18. 10* 19.10%

Sabados 6.40%, 7.10%, 8.10, 8.45%*, 9.15%, de
10.10217.10 cada hora 13.15%, 15.10%,
16.10%, 18.10%, 19.10*, 20.,10*, 21.30, 23‘,10.
Festivos: 8.10, 10.10%, 12.10, 13.10, 15.10%,
17.10, 18.10, 19.10* y 21.45%*,

*Salida desde Ermua diez minutos antes

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 14.20
cada hora, 11.20%, 14.30%, 14.50%, 15.20%,
16.20%, 17.20, de 18.20%* a 22.20%* cada hora.
Sabados: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 21.20%

20.30

rante Belaustegi del Alto de San Mi-
guel de Elgoibar, imparte las clases
en este curso.

La formacion se desarrolla en la
sociedad gastronémica Txalaparta,
que un afio més ofrece este espacio
al Ayuntamiento de Ermua.

El curso se desarrolla de lunes a

viernes de 9.15 2 13.45 horas, y fi- °

nalizara el 20 de febrero de 2016.

Formacion transversal

Como en las ediciones anteriores,
la formacién en hosteleria se com-
pleta con sesiones especificas sobre
orientacion laboral y 1a adquisicion
y entrenamiento en herramientas
y Iecursos practicos para la activa-
cién laboral de las personas partici-

e face responsable de cambios de gltina hosa

cada hora, 11.20%, 14.20%, 16. 20* 17 20*
18.20%, 19, 20%, 22.35% y 00.2
Domingos y festivos: de 9.20%, 11 20%, 13.20,
14.20%, 16.20%, de 18.20* a 20.20* cada hora, y
22.20%. -

*Llegada a Ermua

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a sabado: Desde las 6.40 hasta las 20.40
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40
hasta las 21.40 cada hora.

BILBAO-EIBAR (Autopista)

Laborables: De 6.40 a 21.40 cada media hora.
Sabados-festivos: 7.40 a 21.40 cada media hora.

EIBAR-VITORIA

Laborables: De 7.00 a 21.00 cada horay a las
6.15,10.15, 14.15y 18.15.
Festivos: 8.45, 12.45, 16.45, 20.45.

VITORIA-EIBAR

Laborables: De 6.30 a 20.30 cada horay a las
7.15, 8.00, 12.00, 16.00 y 20.00.
Festivos: 10.30, 14.30, 18.30y 20.30.

EIBAR-PAMPLONA
Laborables y festivos: 7.45
PAMPLONA-EIBAR ;
Laborables y festivos: 11.00.
EIBAR-ARRATE

pantes.

Ademads, como proyecto pilotoy
en colaboracién con el departamen-
to de Igualdad y el Servicio de Inmi-
gracion, se ha incluido de forma
transversal la formacién y sensibi-

lizacién en materia de igualdad de -

mujeres y hombres y la gestién de
la diversidad cultural.

Con esta formacion se trata de
promover el empoderamiento de
las mujeres participantes, asi como
una mayor implicacién de los hom-
bres a favor de la igualdad. Las se-
siones de competencias intercultu-
rales en el ambito laboral corren a
cargo de Biltzen, el servicio de in-
tegracién y convivencia intercultu-
ral del Gobierno vasco.

Sabados y laborables: 14.00.
Festivos: 9.00, 10.00, 11.00, 13.00 y 18.00.

ARRATE-EIBAR

Sabados y laborables: 14.30.
Festivos: 9.30, 10.30, 11.30, 13.30y 18.30.

EIBAR-ELGETA

Laborables: 6.30, 8 30 11.00, 13.30, 15.30,
16.30, 18.30y 20.
Festivos: 8.30, 11. 30 13.30, 15.30y 20.30.

ELGETA-EIBAR

* Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50,

16.50, 18.50y 20.50
Festivos: 8.50, 11.50, 13.50, 15.50y 20.50.
EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Lunes a viernes: 6.20, 7.05 (de 7.05 a 22.35 cada
media hora).

Sabados: De 7.00 a 21.00 cada hora.

Domingos: de 8.00 a 21.00 cada hora.

HOSPITAL MENDARO-EIBAR
Laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora.

" Sabados y festivos: De 7.45 a 20.45 cada hora.

TRENES

BILBAO-EIBAR

Laborables: 5. 57 Dlarlo (De 6.57 a20.57 cada
hora) 9.34y20.

Jueves 10.11.16
EL CORREO

~ Los 'dias de

- trueke’ delaCasa
de la Mujer usaran
estavez los juegos
y juguetes

s Al L. |

Los juegos y juguetes serdn los
objetos que se intercambien en
la nueva edicién de los ‘dias de
trueke’, organizados por la Casa
de la Mujer de Ermua. :

La mecéanica de esta iniciati-
va consiste en que durante cin-
.co dias de esta semana, de lunes
a viernes, todas las participan-
tes puedan llevar al servicio jue-
g0s y juguetes que yano usen y

" que estén en buen estado de con-
servaciéon y limpieza, donando-
los para el programa de trueque,
sin obligacién de contrapresta-
cién. Después del fin de sema-
na, durante otros cinco dias, del
14 al 18-de noviembre, aquellas
personas que hayan-llevado ob-
jetos pueden recoger otros a cam-
bio.

Se trata de donaciones y true-
ques sin interés lucrativo algu-
no, en los que no se realizan pa-
gos ni cobros, sino intercambio -
de objetos con el fin de sensibi-
lizar a la ciudadania sobre la im-
portancia de un consumo res-
ponsable y de lo interesante de
la reutilizaciéon de los objetos.
Cada edicioén fija un elemento
diferente a intercambiar.

Los objetos Ppodran entregar-
se de lunes a jueves, de 9.30 a
13.30yde 16.30220.00 horasy
el viernes de 9.30 213.30 horas.

Entradas agotadas parala
obra de David Guapo

Se han agotado las entradas para
el espectaculo ‘ Que nos frunjan
la fiesta’; protagonizado por Da-
vid Guapo. Esta funcion se ofte-
cerd el préximo viernes, 11 de no-
viembre, a partir de las 22.15 ho-
ras, en el Ermua Antzokia.

Sabado noche: 23.50, 1.50, 3.50y 5.50.

EIBAR-BILBAO

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13222.13
cada hora), 10.36'y 21.36. Noches: 2.05, 4.05,
6.05y7.29.

ERMUA-BILBAO

Laborables: 6.19y 7.19. Diario: De 8.19 a2 21.19
cada hora.

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a 20.47,
cada hora, 9.20y 20.20.

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.13 y 7.13. Diario: De 8.13a22.13

cada hora, 10.35y 21.35. o
FARMAOIAS

EIBAR

De 9.00 a 22.00: Mandiola (San Agustin, 3).

ERMUA

De 9.00 a 22.00: Cortina (Zubiaurre, 29). De 22.00 a
24.00: Alves (Avda. Gipuzkoa, 46).

EIBAR-ERMUA
Noche. De 22.00 a 9.00: Iraundegi (Calbeton, 19).
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LA CIFRA

personas cobraban el pasado mes
de octubre la Renta de Garantia de
Ingresos (RGI) en Gipuzkoa, se-
gun los datos publicados por Lan-
bide. Suponen un descenso del
0,5% de la cifra registrada a princi-
pios de afio.

ne llamando ‘la trampa de la pobre-
z2’, especialmente presente en un
sistema de garantia de ingresos de
amplia cobertura, como el vasco,
‘que garantiza entre los 625 y 959
euros al mes en funcién del nime-

ro de miembros de la unidad fami- -

liar, una cifra no muy alejada de lo
que se puede estar cobrando por un
empleo precario. Para combatirlo,
la politica de garantia de ingresos
permite unos ingresos superiores a
un trabajador pobre que a un pobre
inactivo. El riesgo, como admiten
desde la consejeria es que la protec-
cién de la RGI «sea una tentacién
para no mejorar esas condiciones de
trabajo. Es algo que tenemos que
evitary, reclamé Tofia. :

Lareforma pendiente
Como afrontar este fenémeno cre-
ciente serd uno de los desafios a los
que tendrd que hacer frente la con-
sejeria que salga del nuevo Gobier-
10 Vasco, a la que le tocari también
desempolvar la reforma pendiente
de la RGI, dibujada por sus anterio-
res responsables y que no llegé a sa-
lir del cajon de los proyectos.
Elhecho de que la pobreza ya no
se vincula dnicamente a los hoga-
res en situacién de desempleo sino
también al empleo inestable y pre-
cario obliga a tomar con mucha pru-
dencia cualquier sefial optimista de
salida de la crisis. En un reciente tra-
bajo firmado por Luis Sanzo, respon-
sable del drea estadistica del Depar-
tamento de Politica Social del Go-
bierno Vasco, se reflejaba el impac-

to de la crisis. La incidencia de la po-

breza real llega hoy al 25,9% en ho-
gares de personas activas en los que
ninguna persona tiene una ocupa-
cién estable (17,3% entre personas

residentes en hogares en los que al- -

guna persona estd ocupada pero con
cardcter no estable y 37,9% en aque-
llos en los que todas las personas ac-
tivas se encuentran desempleadas).

| POLITICA SOCIAL

& 8%

«El mercado laboral se estd
americanizando, ya no
protege tanto de la pobreza

Pedro Sanchez Exdirector de garantia de ingresos de Lanbide

Defiende las politicas de
estimulo al empleo para
apoyar a los trabajadores
que cobran bajos salarios
en su salida del sistema
de cobro de ayudas

= A. A,

SAN SEBASTIAN. Trabajador so-
cial en el Ayuntamiento de Ermua,
Pedro Sanchez conoce “las tripas’
de Lanbide donde ocupé el cargo
de director de garantia de ingresos
durante la legislatura del PSE, en
un momento convulso cuando se
traspaso la competencia de la ges-
tién de la renta desde los ayunta-
mientos al servicio vasco de em-
pleo.

— ¢Por qué cuesta tanto reducir la
bolsa de perceptores de RGI?
—Como en cualquier fen6meno so-
cial, indudablemente no hay un
solo factores, hay varios. Pero aqui
destaca uno que es fundamental, y
hoy es un dia propicio para decirlo:
estamos yendo a una situaciéon del
mercado laboral muy americaniza-
da. El trabajo ya no es un elemen-
to de inclusion social tan potente
como lo era hace unos afios. Y no lo
es porque el trabajo ha perdido ca-
lidad, son trabajos a tiempo parcial,

. peor remunerados. Es la nueva rea-

lidad del mercado laboral.

- El paro baja pero no tanto la RGI.
¢Por qué? .

- Son dos variables cuya compara-
cién puede resultar inexacta. No-se
puede hacer un trasvase directo.
Para empezar, porque la reduccién
del desempleo también ocurre
cuando aquellas personas que man-
tienen activa su demanda de em-
pleo salen de la lista al activarse en
un curso de formacién. Puede pa-
Tecer anecdético, pero ocurre de

forma peri6dica, sobre todo en de- -

terminados momentos cuando sale
la oferta formativa de Lanbide. De-
jan de estar contabilizados en los

* registros piiblicos como desemplea-

dos, pero su demanda de trabajo si-
gue activa. También hay que tener
en cuenta que habria que mirar a
la cantidad que se gasta, porque
puede que algunas de las RGI ha-
yan pasado de ser rentas comple-
tas a ser complementos. Y por su-
puesto saber qué tipo de empleo ha

'sacado al perceptor de la demanda.

- Algunos trabajos precarios ofre-
cen una cantidad similar a lo que
se cobra por la prestacién. Dificil
salir asi del sistema de ayudas.
—Tenemos un sistema de garantia
de ingresos con unas coberturas su-
ficientemente amplias como para
que los empleos peor remunerados
y de peor calidad queden dentro del
rango de la garantia de ingresos. Si
vas a otra comunidad, un trabaja-
dor a nada que tenga unos ingresos
se sale de la mayoria de politicas de
ingresos. No ocurre con la nuestra.
Pero ni deberiamos echar la pelota
en el tejado del perceptor, ni cul-
pabilizarlo.

- ¢Serefiere ala trampa de la po-
breza?

- Puede vender mucho en la opi-
nién publica y publicada, pero no
es un factor estructural como lo
que esta ocurriendo con los salarios
y la calidad del empleo. Venimos
de una etapa de recesién donde mu-
cha gente ha tenido que acceder a
laRGIy cuando ahora se le ofrece
un trabajo, existe la tentacién de
seguir cobrando la renta y recibir
elsueldo en ‘B’. :

- ¢Como se puede evitar?

- En buena medida se intentan pa-
liar con inteligentes politicas de es-
timulo al empleo, donde se inten-
ta premiar al que encuentra un em-
pleo. De tal manera que las perso-
nas con empleos que no tienen una
remuneracion suficiente tienen la
posibilidad de recibir la RGI a la vez
como complemento. Son muchisi-
mo més importantes las politicas
de estimulo al empleo que aquella
insistencia que tuvimos en la épo-

Pedro Sanchez. :: icNacio PERE

«Existe la tentacion de
seguir cobrando larenta
y recibir el sueldo en ‘B'»

«Siseredujerala
demandade forma
significativa, seria de
justicia suspender el 7%
de descuento en la RGI»

ca del PSE de la empleabilidad liga-
da al cobro de la prestacién. A me-
dio plazo, las politicas activas de
empleo pueden ser la férmula para
salir de 1a RGI, pero en el corto pla-
z0 es mucho mas eficaz una politi-
ca de estimulos.

- ¢No se corre el riesgo de que la
RGI como complemento a un sa-
lario bajo se convierta en un sub-
sidio a la precariedad?

- Hay dos riesgos mayores ain: que
ante un modelo de mercado labo-
ral americanizado abandonemos a
su suerte a los trabajadores y que

tengan que trabajar 14 6 16 horas al
dia para poder sobrevivir. El segun-
do riesgo es que no resultara esti-
mulante el acceso al empleo y ahi
si que se produciria una desafec-
cién al empleo remunerado legal-
mente. Porque salir del sistema de
RGI supone también salir de las ayu-
das que lleva aparejada (como el

- complemento de vivienda).

- El sociélogo Imanol Zubero es
proclive a desvincular la RGI del
empleo, precisamente para evi-
tar ese riesgo de subsidio.
- Esuna opinién muy respetable y
que abre otro debate, el de la Ren-
ta Basica Universal, que todos los
ciudadanos reciban un dinero in-
dependiente de su situacién eco-
noémica, por ejemplo a través de la
declaracion de renta una serie de
desgravaciones o salarios en posi-
tivo. Ahora es cuando la gente, como
es l6gico, pregunta como se paga.
- ¢Y como se paga?
—Indudablemente aumentando la
presion fiscal. Es un debate que po-
demos dejar a un lado porque no
interese ahora, pero no hay otra for-
mula.
- ¢Cree que la demanda de la RGI
va a bajar?
—La clave esta en saber qué ocurri-
1d con el mercado de trabajo. Soy
pesimista, porque me parece que
lalegislatura que se hainiciado en -
el Estado va a ser corta pero muy
dura en el sentido econémico. No
sé si hay riesgo de una segunda re-
cesion pero que si de que novaa
haber un despegue econémico. Y
laRGI va a tener que seguir sopor-
tando la presién actual. Cualquier
estadista si mira el histoérico dird
que nunca gastaremos mMenos que
“ahora. Nunca se ha pagado menos
que el mes anterior.
- ¢Nunca volveremos a las cifras
precrisis?
~ Sisacas un historial de la deman-
da, se ve que las grandes escaladas
en la RGI se habian producido siem-
pre después de la aprobacién de nor-
mas con ampliacién de derechos,
hasta la norma 4/2011 (aprobada
durante la legislatura del PSE).
- Una norma restrictiva que re--
dujo las cuantias un 7%.
— Esarebaja se hizo a través de la
Ley de Presupuestos Generales, una
argucia legal para no tocar la ley de
garantia de ingresos. Si se produje-
ra una reduccién del ndmero de per-
ceptores suficientemente llarnati-
va seria de justicia aplicar de forma
adecuada la norma de la RGI y sus-
pender el 7% del descuento aplica-
do. Y eso no supondria una dismi-
nucioén de gasto.
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i ‘ NUEVO IRIZAR i8,
CONFORT Y TECNOLOGIA

EN SU MAXIMA EXPRESION

‘Www.iparbus.com

o

58 cm de distancia entre asientos,
asientos de cuero desplazables, WC alto,
cafetera, 2 mesas de trahajo, 2 mesas de
juego, 2 neveras, tapas tipo avion,
PlayStation 4, 3 monitores multimedia,
sistema de audio-video Bosch, Wifi, GPS,
tomas USB y de corriente en cada asiento.

Sistema de control de cambio de carril,
alcoholimetro, frenado electronico, ayuda en
pendiente, aviso por colisidn, control de
distancia, camaras de gufa y de carretera,
control de presion de neumdticos, cinturones

3Py sensores de aparcamiento.

¢ Quieres conocerlo?

943 49 18 01
606 30 51 43
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