Comision informativa de Asuntos
generales-Pleno del 08/07 /2015

Informacion sobre formacion-prloto para personas con difionltades de
msercion. en I iteracia

Objetivo general

* Acceso a los CP del colectivo excluido de los requisitos
de acceso del CP

* Adquisicion de competencias clave para el aprendizaje a
lo largo de la vida

* Creacion de un programa formativo de CP de Literacia,
que sea aprobado para el ambito estatal

e Ermua, a 13 de enero de 2.016
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EQUIPO DE TRABAJO
ACCESO A CP2

Participantes:

STI, SSI, FUNDACION EDE, KOOPERATIVA
LANBERRI CENTRO DE F. P SOMORROSTRO, AYTO
ERMUA, CEBAN CYAYTO DE USURBIL COLEGIO
SAN VIATOR FUNDACION PENASCAL, LEA ARTIBAI
IIQ&STETXEA LLANBIDE.
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Q) Lanbide

Concepto de Literacia Abrantes (2.001)

(...) st ha habido épocas en que ha habido confusion entre
literacia y) escolarizacion, N6 €s menos clerto que lo
interesante es la adquisicion de conocimientos pot
parte de las personas, independientemente de que estas
hayan recibido ensefanza en la etapa escolar hasta un
nivel de adecuacion.

También hay que destacar que los conocimientos, en su
adquisicion, dejan su rol nucleante de la literacia a
faver de la capacidad de poner en practica dichos
conocimientos pata tesolver situaciones
problematicas.

Area de Desarrollo Local
O Brmul®



Q) Lanbide

Objetivo general de la especialidad

Capacitar a los asistentes para que realicen una adecuada
comprension, uso, reflexion y aplicacion de informacion de
cualquier indole (mejora del nivel de Literacia), desarrollen sus
Competencias Personales para la realizacion personal,
ciudadania activa, cohesion social y empleabilidad, alcancen la
Competencia Lingiiistica y Matematica, establecida para el
acceso a los Certificados de Profesionalidad de nivel 2 de
cualificacion profesional, segtin se establece en el articulo 20.2 y
en el anexo IV del RD 34 /2008 de 18 de eneto, pot el que se
regulan los cettificados de profesionalidad, manejan dispositivos
digitales (ordenadores, tabletas y teléfonos inteligentes), y
accedan a servicios basicos de internet.
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[Literacia: Competencias personales,
competencias digitales

* Modulo 1 Competencias personales

* Modulo 2° Comunicacion en lengua castellana
* Modulo 5% Competencia Matematica

* Modulo 4° Competencias digitales
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ILiteracia (Acciones realizadas)

* Seleccion entre 70 personas invitadas por los Servicios
Sociales

* Formacion de 370 horas desde julio a diciembre a 17
personas
— 4 abandonos, por diversas causas
— 12 aptos de nivel de literacia

— 1 no apto de nivel de literacia
> E/ mejor resultado. de aptitnd. de los 8 proyectos participantes

o Presentacion de LANBIDIE al INCUAIL de la Programacion
de CP de ILiteracia
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= Contexto de Formacion y Empleo

* Homologacion de instalaciones

* Formacion en Literacia 370 Horas Impartido por STI,
subvencionado por LANBIDE

* Formacion en CP2 de LLimpieza y Jardineria, con

trabajos en altura, impartido por Ayuntamiento de
Ermua, subvencionado por LANBIDE

» Contratacion laboral a media jornada, Ayuntamiento de
Ermua, financiacion municipal

17 PERSONAS Empleo creado, 14 peones+1 oficial+2 profesores
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= Colaboracion interdepartamental

e Servicios Sociales
e Desarrollo ILocal

* Servicios Municipales

Para llevar adelante el proyecto piloto es necesaria
una colaboracion entre las Areas municipales
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Q) Lanbide

Empleo-Formacion

* 15 participantes, 12 aptos de literacia y 3 de inscripcion
en LANBIDE

* Formacion de 450 horas de CP2 de enero a Julio DIE
2.016
— Trabajos en Altura PRL
— Limpieza en espacios abiertos

— Instalacion y mantenimiento de jardines y zonas verdes
*LLas Practicas obligatorias en Centros de trabajo, se

convalidan con la experiencia laboral de la contratacion
por parte del Ayuntamiento de Ermua
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Labores y tajos

* Limpieza de espacios * Instalacion y
abiertos mantenimiento de
jardines y zonas vetdes
Instalaciones
e Centro IZARRA * Prevencion de riesgos Laborales en
Altura
— =
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