Lunes 11.06.18
EL CORREO

La biblioteca municipal, uno de los edificios ermuarras que deberd ser atendido pof lner GEELE AnspAiAsuEn’

Integra CEE se encargara de la limpieza
de edificios publicos en Ermua

La firma interpuso un

recurso a la adjudicacién

del servicio a Lantegi

Batuak que gané, por lo

que la anterior

"-adjudicataria debera

dejar el servicio

TELEFONOS DE INTERES

URGENCIAS

SOS DEIAK ) 112
DYA 943 464 622
HOSPITALES )
Hospital Mendaro 943 032 800

Ambulatorio de Eibar 943 032 500
Ambulatorio de Eibar (Torrekua)943 032650

Ambulatorio de Ermua 943032630
POLICIA MUNICIPAL

Eibar 943708424
Ermua 943176 300
ERTZAINTZA

Eibar943 531700

BOMBEROS Toda laprovincia . 112
TRANSPORTES

Euskotren 902 543210 *
Pesa Eibar 902 101210
Bizkaibus 902 222 265
TAXIS

Eibar 943203 071y 943 201 325
Ermua 943170 396
AYUNTAMIENTOS

Eibar (Centralita) 943 708 400
Eibar (Oficina de informacion a la Ciudadania.
Pegora) 010
Ermua 943 176 322

:= AINHOA LASUEN

ERMUA. Integra Centro Especial
e Empleo se hace cargo del servi-
cio de limpieza de las instalaciones
municipales de Exrmua. Sibien el
_consistorio, en mesa de contrata-
cién compuesta por todos los gru-
pos politicos de la corporacién, ad-
judicé el 6 de marzo este servicio a
la empresa Lantegi Batuak, la nue-
va firma ha ganado un recurso in-
terpuesto a esta adjudicacién y la
decisién municipal queda sin efec-

.

to y se excluye a Lantegi Batuak de
la adjudicacién. Los responsables
municipales explicaron que «la de-
cisién actual es recurribley. Todo de-
penderd ahora de la firma y de las
decisiones judiciales posteriores al
respecto.

Integra Centro Especial de Em-
pleo y Lantegi Batuak fueron las dos
dnicas firmas que licitaron en su
momento por este servicio de lim-
pieza. Integra establecia una cuota
de en torno a los 411.000 euros pot

REI CORREE) 710 s¢ hace responsable de cambios de tltima hora

CARTELERADECINE

EIBAR

COLISEO Merkatu Kalea, 2

El intercambio : 2030 -
Basada en hechosreales -~ 20.30
El doctor de la felicidad 20.30

ERMUA .
ERMUA ANTZOKIA Iparragirre s/n
No hay sesion

COMUNICACIONES

AUTOBUSES

EIBAR-SANSEBASTIAN

Laborables: 6.10%, 6.40%, 7.10%*, 7.40, 8.10,
8.45%,9.15%, de 10.10 2 21.10 cada hora,
13.05%, 18.10%, 19.10%.

Sabados: 6.40%, 7.10%, 8.10, 8.45%, 9.15%, de
10.10a17.10 cada hora, 13.15%, 15.10%,
16.10*, 18.10%, 19. 10* 20.10%, 21.30, 23.10.
Festivos: 8. 10, 10, 10%, 1 10, 13.10, 15.10%,
17.10, 18.10, 19. 10*y21 45%,

*Salida desde Ermua diez minutos antes

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 14.20
cada hora, 11.20%, 14.30%, 14.50%, 15.20%,

16.20*,17.20, de 18. 20* 222.20%* cada hora
Sabados: 6. 50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 21.20*
cada hora, 11 20* 14, 20%, 16.20%, 17.20%,
18.20%, 19, 20%, 22, 35*y00 20.

Dommgos y festivos: de 9.20%, 11.20%, 13.20,-
14.20%*, 16.20%, de 18.20* a 20 20% cada hora y
22.20%,

#| legada a Ermua

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a sabado: Desde las 6.40 hasta las 20.40
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40
hasta las 21.40 cada hora.

BILBAO-EIBAR (Autopista)
Laborables: De 6.40 a 21.40 cada media hora. _

_Sabados-festivos: 7.40 a 21.40 cada media hora.

EIBAR-VITORIA

Laborables: De 7.00a 21. 00 cada horay a las
6.15,10.15, 14.15y 18.15

Festivos: 8.45, 12.45, 16. 45 20.45.
VITORIA-EIBAR

Laborables: De 6.30 a 20.30 cada hora y a las
7.15,8.00, 12.00, 16.00 y 20.00.
Festivos: 10.30, 14.30, 18.30y 20.30.

EIBAR-PAMPLONA
Laborables y festivos: 7.45

PAMPLONA-EIBAR
Laborables y festivos: 11.00.

debajo de lo establecido en las bases
del concurso que alcanzaba el en-
torno de los 475.000 euros al afio
para financiarlo. El citado concurso
publico otorga el servicio por 6 afios
COmo maximo.

El servicio de limpieza atendera
a edificios municipales ermuarras.
Entre ellos se encuentra Lobiano
Kulturgunea, Anaitasuna Ikastola,
Ongarai Eskola, mercado munici-
pal, PCPI de Mallabia, Izarra Txiki,
Brigada de Obras en Zearreko buel-

EIBAR-ARRATE

Sabados y laborables: 14.00.

Festivos: 9.00, 10.00, 11.00, 13 00y 18.00.
ARRATE-EIBAR

Sabados y laborables: 14.30.

Festivos: 9.30, 10.30, 11.30, 13.30y 18.30.
EIBAR-ELGETA

Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30,
16.30, 18. 30y20 30
Festlvos 8.30, 11.30, 13.30, 15.30y 20.30.

ELGETA-EIBAR

Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50,
16.50,18.50 y 20.50
Festivos: 8. 50, 11.50, 13. 50, 15.50y 20.50.

EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Lunes a viernes: 6.20, 7.05 (de 7.05 a 22.35 cada
media hora).

Sabados: De 7.00 a 21.00 cada hora.

Domingos: de 8.00 a 21.00 cada hora. -

HOSPITAL MENDARO-EIBAR

Laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora.
Sabados y festivos: De 7.45 a 20.45 cada hora.

TRENES

BILBAO-EIBAR
Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada

| CIUDADANOS |

ta, Servicios Sociales, Torreta, Hau-
1reskola, colegio San Lorenzo, Tere-
sa Murga, el Hogar del jubilado de
Pasealeku, el ascensor de San Pela-
yo-Ongarai y el consistorio o pala-
cio Marqués de Valdespina. Por lo
tanto, con estalicitacion se conse-
guird cubrir la limpieza de todos es-
tos edificios ptiblicos culturales, edu-
cativos, sociales y administrativos
durante los préximos afios.

El Grupo Integra CEE es un cen-
tro especial de empleo que promue-
ve la inclusion sociolaboral de pro-
fesionales con diversidad funcional
mediante la prestacion de servicios
de calidad en entidades pablicas y
privadas. Nace en 2001 como Cen-
tro Especial de Empleo con menos
de cincuenta personas en plantilla.
En 2007 comienza su crecimiento
y expansion geografica. Hoy cuen-
ta con mas de 2.600 personas en su
equipo humano, repartidas entre
sus delegaciones de Castilla y Leon,
Pais Vasco, Norte, Canarias y filia-
les de Galicia, Valencia, Andalucia
y Cataluna.

Mas de 300 puestos

Grupo Integra CEE crea mas de 300
puestos de trabajo para personas con
diversidad funcional. Ha centrado
sus politicas de empleabilidad en la
inclusién social y laboral de aque-
1las personas con diversidad funcio-
nal que encuentran mayor dificul-
tad en el acceso al empleo.

Con esta politica de actuacioén, la
empresa cerré 2017 con una planti-
1la de 3.222 personas con diversidad
funcional de las cuales un 35% son
personas que se enfrentan diaria-
mente a considerables barreras para
incluirse en el mundo laboral.

Ademas esta firma continda im-
pulsando medidas encaminadas a
‘cumplir con su compromiso con la
igualdad de trato y oportunidades
entre hombres y mujeres. Asi, en
2017 cerr6 con 1.358 hombres y
1.864 mujeres contratadas lo que
pone de relieve el esfuerzo de la com-
pafiia en la gestion de sus Centros
Especiales de Empleo en base a este
objetivo.

hora), 9.34y 20.34. ;
Sabado noche: 23.50, 1. 50 3.50y5.50.
EIBAR-BILBAO

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13 2 22.13
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05,
6.05y7.29.

ERMUA-BILBAO

Laborables: 6.19y 7.19. Diario: De 8.19221.19
cada hora.

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a 20.47,
cada hora, 9.20y 20.20.

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.13y 7.13. Diario: De 8.13 2 22.13
cada hora, 10.35y 21.35.

- FARMIATIAS

EIBAR
De 9.00 a22.00: Elortza (Juan Gisasola, 18)

- ERMUA

De 9.00 a 22.00: Alberdi (Zubiaurre, 9) De22.00a
24.00: Alberdi (Zublaurre 9).

EIBAR-ERMUA

No)che. De 22.00 a 9.00: Lafuente (Sostoatarren,
5 10) R :






