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Ermua hace público su primer Plan 
Municipal contra la· Violencia Machista 
El documento destaca la 
atención a la reparación 
del daño y la memoria 
de las víctimas, que se 
obviaba hasta ahora 
en estos planes 

AINHOA LASUEN 

ERMUA. Ermua ha hecho público 
su primer Plan municipal contra 
la Violencia Machista. Este debe­
rá ser aprobado en la próxima se­
sión plenaria que se desarrolle 
en la villa, para actuar en el ám­
bito familiar y en la comunidad 
en general. 

El objetivo del plan es el de dis­
poner de un marco específico que 
señale la dirección en la que se­
guir dando pasos. También reco­
ge las actuaciones, indica los re­
cursos necesarios y marca las 
competencias y responsabilida­
des, facilitando y promoviendo 
para su éxito la participación ne­
cesaria de la ciudadanía y qe las 
instituciones, organismos y agen­
tes y señala plazos, calendario, 
indicadores y presupuesto, así 
como el modo de evaluarlo. 

En el plan, que tendrá vigen­
cia hasta 2024, se incluyen 45 
actuaciones, en cinco líneas es­
tratégicas: analizando la realidad 
en este campo; sensibilizando y 
potenciando la prevención; pro­
moviendo la atención integral y 
el empoderamiento; reparando 
el daño y la memoria, y actuan­
do en la propia institución para 
que alcance a todos los departa­
mentos municipales. 

Realidad local y evolución 
Para el análisis de la realidad er­
muarra y su evolución, se plan­
tea acordar con las áreas muni­
cipales la recogida sistemática 
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de información y su remisión al · 
Área de Igualdad; colaborar con 
organismos supramunicipales; 
proponer estudios; divulgar la 
realidad evitando re-victimiza­
ciones y organizar un encuentro 
abriendo espacios amplios de re­
flexión. 

Sensibilización y prevención · 
En el campo de la sensibilización 
y prevención se plantea generar 
un esi;>acio estable de colabora, 
ción con asociaciones y agentes 
sociales; generalizar el uso del 
'punto lila' fuera de Día Interna­
cional Contra la Violencia Machis­
ta; utilizar diversos lugares como 
puntos de información en sopor­
tes estables; establecer un pro­
tocolo de difusión incorporado a 
los nuevos canales de comunica­
ción;.reforzar la parHcipación en 
el programa 'Beldur Barik' con 
la colaboración de la comunidad 
escolar; elaborar un programa de 
prevención en colaboración con 
los Servicios Sociales e Inmigra­
ción; reforzar los espacios con­
tra conductas y agresiones ma­
chistas en los entornos festivos 
y de ocio; facilitar la coordina­
ción en el Consejo de Igualdad y 
la Casa de la Mujer; reforzar las 
líneas de sensibilización en la Es­
cuela de Empoderamiento; ela­
borar una actividad formativa 
para un nuevo 'mapa de la ciu­
dad prohibida a las mujeres'; una 
propuesta de trabajo en el ámbi­
to de la coeducación con (Educa-

Entre las propuestas se 
encuentra la elaboración 
de un nuevo 'mapa de la 
-ciudad prohibida a las 
mujeres' en Ermua 

Un acto reivindicativo, en una anterior edición del 25 de noviembre. A.L 

ción, Juventud y Ermua ciudad 
educadora, entre otros); conocer 
el impacto que la violencia ma­
chista tiene en niños y niñas; di­
fundir el programa 'Gizonduz' y 
crear un 'label' municipal de en­
tidad comprometida contra la vio­
lencia machista. 

Atención integral 
En materia de atención integral 
y empoderamiento, se pretende 
invitar a los ámbitos educativo, 
jurídico y Lanbide para su incor-

Ermua realiza desde 2012 
un trabajo coordinado con 
otros organismos sociales, 
policiales y sanitarios para 
seguir un protocolo local 

poración a la Comisión ermua­
rra; conocer el grado de satisfac­
ción y propuesta de mejora de la 
atención actual; establecer fór­
mulas que aseguren la prestación 
de servicios complementarios 
suficientes (especialmente para 
las usuarias del piso refugio); ofer­
tar formación al personal técnico 
municipal, abierto al personal de 
las entidades supramunicipales 
firmantes del primer protocolo 
local; centrarse en la interven­
ción con niñas y mujeres mayo­
res y con discapacidad; desarro- . 
llar programas y cauces de cola­
boración con grupos y asociacio­
nes de mujeres y feministas; re­
forzar con un servicio especiali­
zado de información, orientación 
y derivación; ampliar y reforzar 
la atención contra la problemá­
tica específica de lesbo-gay-trans-
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fobias; implementar un progra­
ma especializado de atención al 
acoso sexual en los centros de 
trabajo y continuar con procesos 
de empoderamiento de las vícti­
mas. 

Reparación y memoria 
Un aspecto importante y nove­
doso de este plan es el de tener 
en cuenta la reparación del daño 
y memoria a las victimas. En este 
campo el Plan pretende destinar 
espacios de reflexión en foros de 
participación; generar espacios 
de escucha para poner en mar­
cha programas reparadores; abor­
dar, desde la coeducación, un pro­
yecto de intervención en el aula 
sobre la base de la experiencia 
personal de víctimas partiendo 
de la resiliencia y el empodera­
miento; realizar una investiga­
ción sobre las mujeres de Ermua 
asesinadas por violencia machis­
ta; acciones para identificar los 
costes y pérdida de oportunidades 
y establecer mecanismos de di­
fusión; elaborar un elemento de 
reconocimiento y memoria de las 
víctimas de la violencia machis­
ta y establecer una localización 
visible en el municipio para si­
tuar este icono. 

Por último, se plantean accio­
nes-para que este plan alcance a 
la actuación de todos los depar­
tamentos municipales. 

Participación 
En la presentación del Plan a la 
corporación, EHBildu planteó sus 
dudas sobre la falta de participa­
ción de asociaciones locales en 
la elaboración del Plan, que le ha­
bían trasladado colectivos loca­
les como la Asamblea de Muje­
res y Zipriztintzen. Responsables 
municipales advirtieron que «el 
31 de enero de 2019, en la expo­
sición del Plan, se trabajó con el 
Consejo de la Mujer. Según la Téc­
nica de Igualdad, hubo contactos 
entre la consultora y asociacio­
nes locales. Y las asociaciones de­
cidieron no asistir a las convoca· 
torias de diciembre a enero pan 
exponer el Plan». 
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Las actividades organizadas por la Semana de la Ciencia están tenido una alta participación. ANDER SALEGI 

luzaro celebrará la 
Semana de la Ciencia 

El próximo jueves y 
viernes se llevarán a cabo · 
diferentes talleres 

ANDER SALEGI 

DEBA. El centro de enseñanza Lu­
zaro ha preparado una semana 
dedicada a la ciencia. Se trata de 
la segunda edición, despues de 
que el año pasado fuera todo un · 
éxito. Los objetivos de esta ini­
ciativa son desarrollar la compe­
tencia científica de los alumnos, 
dar a conocer la diferencia de gé­
nero que hay en la ciencia y a tra­
vés de experimentos y manipu­
lación sacar a la luz el pequeño 
científico que cada alumno tiene 
en su interior. Para poder llevar 
a cabo esta iniciativa contarán 
con la colaboración de diferen­
tes sectores y personas locales. 

El pasado jueves comenzaron 
las actividades y lo hicieron ce­
lebrando el Día Internacional de 
las Mujeres y Niñas en la Cien­
cia. En el marco de la iniciativa 
comarcal, 'Debabarrena STEAM', 
que tiene como objetivo fomen­
tar las vocaciones científico-tec­
nológicas entre la juventud de la 
comarca y la de las chicas en par­
ticular, la Agencia de Desarrollo 
del Bajo Deba, Debegesa, en co­
laboración con los agentes del 
Foro STEAM_Debabarrena, or­
ganizo diversas iniciativas con 
motivo del Día Internacional de 
las Mujeres y Niñas en la Cien-

. cia. Una de esas actividacles fue 
un encuentro virtual dirigido a 
los centros escolares de Debaba-

rrena bajo el lema 'Disfruta, di­
viértete y aprende con la cien­
cia'. En este. encuentro partici­
paron la joven investigadora e 
inventora Maitane Alonso y la 
protagonista del prestigioso ca­
nal de Youtube Valpat. 

Maitane Alonso es la invento­
ra de un proyecto que investiga 
cómo conservar alimentos. A pe­
sar de sus tan sólo veinte años, 
ha sido galardonado con varios 
premios, entre ellos el Premio 
Hipatía: Talento joven en la cien­
cia, el Premio Mujer Inspirado- · 
ra Revelación 2019, elConcurso 
Internacional Intel-ISEF o el Pre­
mio MIT, por el que un asteroi­
de lleva su nombre. Imparte con­
ferencias de divulgación cientí­
·fica y tecnológica y ha participa­
do en eventos nacionales e inter­
nacionales. 

Las miembros del canal Youtu­
be Valpat STEAM, son Valeria, la 
científica youtuber de 12 años y 
Patricia, ingeniera de telecomu­
nicaciones. El objetivo del canal 
de Youtube es motivar e inspirar 
a las niñas y niños para que se 
adentren en el mundo de la tec­
nología y la robótica y se affoio­
nen a este mundo. Realizan diver­
tidos vídeos tecnológicos para que 
las niñas y niños aprendan y dis­
fruten con proyectos de progra­
mación, robótica, electrónicq, im­
presión 3D y matemáticas. Vale­
ria Corrales recibió el premio 'Niña 
inspiradora del año' en el 2019. 

El jueves los alumnos de Luza­
ro también hicieron diferentes 
dibujos de como cada uno ve la 

figura de un científico. Esos di­
bujos adornaran los pasillos del 
colegio durante esta semana. 

Talleres 
Los talleres tendrán un gran pro­
tagonismo durante esta semana 
científica. El año pasado se ins­
taló un pequeño planetarium don­
de los alumnos pudieron disfru­
tar de diferentes proyecciones. 
Una de las cosas novedosas que 
se esperan para esta edición es 
una impresora 3D, el próximo jue­
ves y viernes los alumnos podrán 
ver de primera mano el funcio­
namiento de este aparato. Al igual 

-.que el año pasado, los padres tam­
bién participarán en diferentes 
talleres. El centro escolar hizo un 
llamamiento a los· padres para 
que participasen impartiendo cla­
ses y la respuesta fue muy posi­
tiva. Se han apuntado muchos vo­
luntarios y con temas de todo tipo. 

Cada tarde se impartirán va­
rios talleres para cada curso bien 
en castellano como en euskera. 
Los temas a tratar serán los si­
guientes: Robótica, química, cien­
cia .. : Desde Luzaro declaran que 
se tratá de una actividad que ha 
desarrollado mucho interés e ilu­
sión en padres como en alumnos. 
Ya que se trata de una oportuni­
dad para que los padres vean de 
primera mano la vocación e inte­
rés que pueden tener sus hijos 
respecto a la ciencia. 

No solo se llevarán a cabo ta­
lleres y experimentos, también 
se ha reservado un hueco para 
las proyecciones de documenta­
les. La Biblioteca Municipal Os­
tolaza colaborará en esta sema­
na de la ciencia cediendo unos 
documentales de género cientí­
fico a la biblioteca escolar. Se emi­
tirán capítulos del programa 
'Teknopolis' y videos de acuicul­
tura enviados por un debarra 
desde Tailandia. 

\ BAJO DEBA \ 2s 

Escaparates en homenaje 
a mujeres científicas 

K. ITURRIAGAGOITIA 

ERMUA. Con el_ 'Día Internacional 
de la Mujer y la Niña en la Cien­
cia', nueve comercios de Ermua 
se han sumado al homenaje de 
pioneras que en su tiempo no 
fueron suficientemente valora­
das y, por ello, son grandes des­
conocidas en nuestra sociedad. 

Nueve establecimientos han 
decorado sus escaparates y cada 
uno homenajea a una mujer 
científica mediante 12 carteles 
con ilustraciones e información. 

Los comercios participantes son: 
Coc.oliso: dedicado a Mary So­
merville, Zapatxiki: dedicado a 
Eunice Foote, Itze Optika: dedi­
cado a Berenice Abbott. Centro 
de Formación Akerlei: dedica­
do a Nettie Stevens, Estanco So­
lozabal: dedicado a Williamina 
Fleming, Bolsos Sagardui: de­
dicado a Barbara McClintock, 
Kokko: dedicado Miriam . 
Rothschild, Café-Panadería Bue­
nas Migas: dedicado a Dorothy 
Crowfoot y el Salón de belleza 
Disdira: dedicado a Marie Tharp. 

Sala de ventas de la nueva lonja. ECHALUCE 

Arantxa Tapia: «El puerto más 
importante del Cantábrico 
requería una lonja moderna» 

ALBERTO ECHALUCÉ 

ONDARROA. La consejera de De­
sarrollo Económico, Sostenibi­
lidad y Medio Ambiente, Arantxa 
Tapia, visitó, en compañía de 

. responsables del Ayuntamien­
to y de la Cofradía la nueva lon­
ja de pescado del puerto de On­
darroa y se reunió con repre­
sentantes deÍ sector pesquero 
para tratar sobre la situación 
resultante tras el Brexit. 

La Fase I de la obra de la nue­
va infraestructura de la lonja, 
que comenzó en marzo de 2019, 
está ya finalizada y, gracias a ella, 
el sector pesquero puede reali­
zar las descargas de pescado en 
el nuevo edificio, lo que permi­
te liberar el espacio de muelle 
utilizado en la actualidad, para 
ejecutar la Fase 11. La previsión 
es que la infraestructura esté 
acabada en enero de 2023. 

La obra se adjudicó a la UTE 
Ondarroa por 16.600.108,28 eu­
ros (IVA excluido). También re­
corrió Tapia la nueva sala de su­
bastas, la primera del entorno 
dotada de sistema informático 
y permite celebrar, por medios 
electrónicos, los dos tipos de su-

bastas de pescado que tienen 
lugar en el puerto, cada una de 
ellas con una forma de proce­
der totalmente distinta. 

La nueva sala de ventas per­
mite qtie se puedan simultanear 
dos ventas al mismo tiempo, algo 
que hasta la fecha no ocurría, 
puesto que las ventas se hacían 
en lugares, espacios y tiempos 
diferentes. Está compuesta por 
un total de 111 puestos de venta 
digitales, dos casetas de vente­
ros, una línea de muestras con 
visualización directa del pesca­
do, pantallas visualizadoras a 
dos niveles, un software avanza­
do de venta de pescado y un sis­
tema de megaJonía interconec­
tado con cada uno de los pues­
tos de los venteros. Tapia apun­
tó que «el puerto más importan­
te del Cantábrico requería con­
tar con unas infraestructuras 
modernas como las que se po­
nen en marcha y espero volver 
en cuanto finalicen el resto de 
fases». Desde la Asociación de 
Comercializadores, Esther Llo­
rente, decía que «se ha cumplido 
nuestro sueño de contar. con unas 
infraestructuras envidiables y 
agradecemos la inversión» 




