;16 | CIUDADAN

Ermuase adhlere alainiciativa
Muglment Kirol Txartela”

Las personas abonadas
de Ermua podran usar
instalaciones deportivas
de 39 municipios vascos,
de forma gratuita
através.de una ‘app’

AINHOA LASUEN

ERMUA. Ermua se adhiere al pro-
yecto ‘Mugiment Kirol Txartela’
que permite aumentar la oferta de-
portiva del municipio.

El Gobierno vasco, las diputa-
ciones forales de Bizkaia, Gi-

_buzkoay Arabay decenas de mu-
nicipios vascos han impul:
este proyecto, que consiste en
una tarjeta virtual tinica para toda

_Euskadi que permite a las perso-
nas abonadas a las instalaciones
deportivas de un municipio ac-
ceder a los centros de otras loca-
lidades, sin ningtin coste adicio-
nal.

El objetivo de esta iniciativa es
fomentar el deporte y aumentar
la oferta deportiva para toda la
ciudadania.

sado-

Actualmente, 109 instalacio-
nes de mas de 39 municipios vas-

- cos forman parte de este proyec-

to, entre ellos Ermua, que ha dado
de alta al polideportivo Miguel
Angel Blanco (piscinas y gimna-
sio), al frontén Aritzmendi y al
complejo deportivo Betiondo (pis-
ta de atletismo y rocodromo) en la
iniciativa.

De esta forma, las personas que
estén abonadas a las instalacio-
nes deportivas municipales de
Ermua podrén acceder, por ejem-
plo, a los polideportivos de Eibar,
Durango Getxo, Llodio o Berga—
ra, y viceversa.

-Cada municipio decideaqué

instalacionesy en que perlodo ;

de tiempo permite el acceso. Las

] :
Cada municipio decide

- aqué instalaciones y el

horario en el que permlte
el acceso, que sera igual -
que el de sus deportistas

condiciones son las mismas que
para las personas abonadas de
cada localidad.

Esta tarjeta deportiva tinica es
gratuita para todas las personas
que estén abonadas a instalacio-
nes deportivas municipales.

Para poder acceder a estos ser-
vicios, es necesario instalarse la
‘app’ de ‘Mugiment Kirol Txarte-

la’, disponible en Google Play y

App Store.

Ademas, no es necesario con-
tar con el teléfono moévil para su
uso, ya que, si se pertenece al ins-
tituto municipal de deportes de
uno de los municipios adheridos,

se podra accederala-instalacién — T 8F%

presentando la tarjeta deportiva
y el DNL

Una vez descargada, se debe-
ré registrar en la aplicacion, apor-
tando los datos personales reque-
ridos (direccién de correo elec-
trénico y DNI, indicando el insti-
tuto de deportes o entidad del que
se es abonado o abonada), que
deberan ser corroborados desde
las entidades deportivas, para po-
der empezar a beneficiarse del
servicio.

Informacién sobre las
instalaciones
En la aplicacién se podrdn en-
contrar las instalaciones que es-
tan disponibles para su uso, pre-
cios, horarios y condiciones. Bas-
ta con reservar el espacio que in-
terese y, una vez en el centro de-
portivo, ensenar la aplicacion en
la entrada.

Las personas adscritas tienen
665 actividades de las que se in-
forma en la web de la iniciativa.

Por otra parte, para solicitar -

informacion y resolver dudas so-
bre la iniciativa se podra escribir
akiroltxartela@kiroltxarte-
la.eus.
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la avenida de Bizkaia

A. L. La Asociacion de Donantes
de Sangre de Ermua, Dosaner,
ha organizado una nueva jorna-
da de donacién para el dia de
hoy. La sesion, que se desarro-

llar4 frente al antiguo ambula-
torio de la avenida de Bizkaia,
contara con la unidad mévil de
este servicio en Bizkaia. Este au-
tobus se desplazard a Ermua y
alli se realizaran las extraccio-
nes en horario de 9.15 a 14.15
yde 16.30 a 21.00 horas.

- La Residencia Abeletxe vivio ayer una jorna-
AbEIEtxe = —daespecial _ya que se abordo la primera
rEC|b|O ayer fase de vacunacién contra el Covid-19. Des-
de la direccion del centro informaban de

Ias prlmeras que vacunaron «practicamente a todas las
dOSlS de Ia personas usuarias y a gran parte de la plan-

‘ tilla». Osakidetza trasladé al centro 145 do-
Vacund  sis para residentes'y trabajadores.
EN BREVE
DONANTES DE SANGRE RESIDENCIA &B&LQ?XE
el e Concentracion, hoy,
Donaciones hoy en alas19.00 horas

A. L. 0. Las familias de las per-
sonas usuarias de la Residen-
cia Abeletxe retoman hoy sus
concentraciones, reivindican-
do la asuncion de responsabi-
lidades por la «mala gestion»
realizada durante los momen-
tos més duros de la pandemia.
Estas familias llaman a la po-
blacion de Ermua a apoyarles
en esta concentracion, que se
llevar4 a cabo hoy, a partirde
las 19.00 horas, frente a las ins-
talaciones de Abeletxe.

URGENCIAS

HOSPITALES
Hospital Mendaro

Ambulatorio de Ermua

POLICIA MUNICIPAL

Eibar 943 708 424
Ermua 943176 300
ERTZAINTZA

Eibar. . .. 943 531 700
BOMBEROS Toda la provincia 112

TRANSPORTES

902 543 210

TAXIS

Eibar_ ...
Ermua__. .

AYUNTAMIENTOS

Eibar (Centralita)
Eibar (Oficina de informacion
alaCiudadania.Pegora) - ... 010

EIBAR

COLISEO Merkatu Kalea, 2

ERMUA

ERMUA ANTZOKIA Iparragirre s/n
19.00

AUTOBUSES
EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.10%, 6.40%, 7.10%, 7.40, 8.10,
8.45%,9.15%, de 10.10 2 21.10 cada hora,

13! 05* 18. 10* 19.10%,
Sabados: 6.40%, 7.10%, 8,10, 8.45%, 9.15%, de
10.102 17.10 cada hora 13. 15* 15, 10%,
16.10%, 18.10%, 19.10%, 20.10%, 21.30, 23.10.
Festivos: 8. 10, 10.10%, 12, 10, 13 10, 15, 10%,
17.10, 18. 10%

utos antes

SAN-SEBAST IAN-E!BAR

Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 14.20
cada hora, 11.20%, 14, 30* 14, 50* 15.20%,
de 18.20 0 h

20; -2
cada hora, 11.20%, 14.20%, 16.20%, 17.20%,
18.20%, 19 20%, 2. 35%y( 00 20.

Domingos y festivos: de 9.20%, 11.20%, 13.20,
14.20%, 16.20%, de 18.20* a 20.20* cada hora, y
E3

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a sabado: Desde las 6.40 hasta lés 20.40
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40

hastalas 21:40 cadahora. . . ...

BILBAO-EIBAR (Autopista)
Laborables: De 6.40 40

EIBAR-VITORIA 2
Laborables: 6.25, 6.40, 6. 55 yde7. 303 21.30
cada hora.

Festivos: De 6.30.2 23.30 cada hora.
VITORIA-EIBAR

Laborables: 6.15, 7.00, 7.15, 7.45 y de 8.15
22.15 cada hora.
Festivos: De 6,152 22,15 cadahora

EIBAR-PAMPLONA Ea
Laborablesy festivos:8.30 . . ... ...
PAMPLONA-EIBAR

Laborables y festivos: 11.00,

EIBAR-ARRATE
Lab

" EIBAR-ELGETA

ARRATE-EIBAR

Festivos: 9.30, 10.30, 11,30, 12.30y 13.30.

Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30,
16.30, 18.30y 20.30
Festivos: 8,30, 11.30, 13.30, 15.30y.20.30.

ELGETA-EIBAR

Laborables: 6.50, 8. 50 11.20, 13.50, 15.50,
16.50, 18. 50y 20.50
Festivos: 8.50, 11.50, 13. ,5.0. ,15.50y20.50. ..
EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Lunesa we;nes 6.20, 7.05 (de 7.05 a 22.35 cada

TRENES

BILBAC-EIBAR

Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 220.57 cada
hora), 9.34y

Sabado noch

EIBAR-BILBAO

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13a22.13
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2. 05 4.05,
6.05y7.29.

ERMUA-BILBAO

Laborables: 6.19y 7.19. Diario: De 8. 193 21.19
cada hora,

SAN SEBASTIAN-EIBAR -

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a 20.47,
cada hora, 9.20'y 20.20.

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.13 y 7.13. Diario: De 8.13 222.13
cada hora, 10.35y 21.35.

EIBAR

-De 9.00 a 22.00: Mendinueta (Urkizu Pasealekua,

6).
ERMUA

- De 9.00a22.00: Ibarrondo (Zehar kalea, 2). .

EIBAR-ERMUA

Noche. De 22.00 a 9.00: Izpizua (ibarkurutze
kalea, 7. Eibar). -

N
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Amplian la fecha para optar a

las subvenciones por la Covid
para la hosteleria y el comercio

El plazo parala
presentacion de
solicitudes se prolongara
hasta el proximo dia 31

ANDER SALEGI

pEBA. El 7 de enero se publico en
el Boletin Oficial de Gipuzkoa el
anuncié que se ampliaba hasta
el 31 de enero €l plazo de presen-
tacion de solicitudes para las sub-
venciones a comercio y hostele-
ria por la pandemia del Covid-19.
Se recuerda que las actividades
subvencionadas deberdn reali-
zarse entre el 14 de marzo de
2020y el 28 de febrero de 2021.
Por otra parte, las actividades y
gastos realizados deberan justifi-
carse para el 31 de marzo de 2021
mediante la presentacion de fac-
turas y recibos.

Tal y como informo el Ayun-
tamiento el 9 de diciembre, me-
diante esta ayuda, financiada

por el Departamento de Promo-
cion Econdmica, Turismo y Me-
dio Rural de la Diputacion Foral
de Gipuzkoa, se subvencionaran
las actuaciones que promuevan
la reactivacion de la actividad
econémica en los sectores co-
mercial y hostelero, con el fin de
minimizar el impacto del Covid-
19: Acondicionamiento de loca-

Los comercios puden optar a las subvenciones. ANDER sALEGI

les y formas de trabajo. Inver-
siones y equipamiento para el
acondicionamiento de locales
comerciales y hosteleros, para
cumplir los criterios de los pro-
tocolos de seguridad y salud. In-
versiones y equipamiento para
la adaptacién a las nuevas rela-
ciones laborales con clientes y
entidades proveedoras.

Se edita "Zaintzaileak-

Cuidadoras’,

una revista

sobre las cuidadoras
inmigrantres

Estdalaventaenla
libreria Arkatza de Deba
al coste de 5 euros

A.S.

DEBA. La editorial Elkartasuna Egi-
ten acaba de publicar la revista
‘Zaintzaileak-Cuidadoras’, en euska-
ray castellano, en la que se mues-
tra la realidad cotidiana de 14 cui-
dadoras inmigrantes de la comar-
ca del Bajo Deba. En su introduc-
cion justifica la necesidad de que
lasituacion de precariedad que vi-
ven estas personas tenga visibili-
dad entre la ciudadania y presen-
cia en la agenda municipal.

«La condicién de las mujeres (y
hombres) inmigrantes que traba-
jan como cuidadoras (y cuidado-
res), en la comarca del Bajo Deba,
estd frente a nuestros ojos, pero
de ello no se habla y queda invisi-
bilizada» sefialan estas cuidado-

ras en la revista. La Ley de extran-
- jeria marca unas condiciones per-
versas y hace que esas mujeres (y
hombres) se encuentren en un cir-

culo vicioso. «Por un lado se escu-
cha: te doy empadronamiento (en
el mejor de los casos), pero no tie-
nes papeles de residencia, sin re-
sidencia, no puedes tener un con-
trato laboral, sin papeles y sin con-

- trato, no puedo darte trabajo». Las

cuidadoras inmigrantes sefialan
que «mi trabajo va a ser en negro,
precarioy de maxima explotacion,
sin condiciones de reivindicar de-
rechos laborales y hasta precario
en derechos humanos, s6lo me
cabe aguantar, y lo hago porque
mi familia lo necesita». Muchas
reflexiones como estas se recogen
en la revista. :

No aparecen hombres

Al lector o lectora, seguro habra
palabras que gusten y otras que
no. En este trabajo, en ningiin
caso aparecen los nombres de las
personas entrevistadas ni sus em-
pleadores. Para conocer de pri-
mera mano, lo que piensan de
sus condiciones laborales y de
vida, se ha llevado a cabo entre-
vistas a trece cuidadoras y un cui-

Portada de la revista. as.

dador de la comarca del Bajo
Deba. Las experiencias son di-
versas, entre situaciones que son
denunciables, a otras que nos han
tratado y tratan «muy bien, mi-
ran por nosotras, reconocen Nues-
tro trabajo y lo valoran». Estos
testimonios y otros muchos se
han recopilado en esta revista.
El objetivo de la revista es vi-
sibilizar una Ley de extranjeria,
perversa, que deja en un mini-
mo de derechos a miles de per-
sonas que llegan a nuestra socie-
dad y unas condiciones de pre-
cariedad y explotacion, que aun-
que no son las unicas, si sittia a
la poblacion inmigrante en una
condicion mas adversa que a la

.~poblacién autdctona.

Larevista se encuentra a la
venta en la libreria Arkatza de
Deba al coste de 5 euros. -
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El Aurrera comienza
frente al Balmaseda
la fase de descenso

El primer partidodela
liguilla para los rojillos
se celebrara este
sabado, a partir de

las 18.00 horas

ALBERTO ECHALUCE

ONDARROA. El Aurrera afronta,
a partir de este sabado, la fase
de descenso al haber quedado
clasificado el ultimo de su gru-
po, en la primera parte de cla-
sificacion. :

No obstante, el equipo afron-
ta con moral alta esta liga, en
Tercera, con objeto de conse-
guir la permanencia, en donde
ha podido conocer mejor la po-
tencialidad de la categoria y su
adaptacion, una vez que fue el
pasado aio cuando se consiguio
el ascenso. :

En vista de los malos resul-
tados conseguidos, el club ro-
jillo contraté en Navidades a
un nuevo entrenador, Ifaki
Garcia, que habia perteneci-
do al Elorrio, club con el que
ha conseguido buenos resul-
tados.

Con el fichaje de Garcia, la
directiva ha querido provocar
un revulsivo para afrontar esta
segunda fase con éxito. «Hemos

agradecido a Ibon Lopez y su
equipo el trabajo desarrollado,
especialmente, con el ascenso
a Tercera Division, pero hemos
creido que teniamos que bus-
car un revulsivo para conseguir
la permanencia, un objetivo
muy importante para nosotros»,
sefialaba el presidente, Eladi-
no Gonzalez.

«Mucha moral»

Por estos motivos, Gonzalez se-
fialaba que «tenemos mucha
moral para afrontar esta segun-
da fase y esperamos que nos
respeten las lesiones y no exis-
tan contagios de Covid y poda-
mos afrontar los partidos con
normalidad y centrarnos en el
juego y no en aspectos exter-
nos», dijo Gonzalez.

Entre los equipos a los que se
enfrenta el Aurrera estan el Bea-
sain KE, el JD Somorrostro, el
Balmaseda FC, el Urgatzi KK, el
Sodupe, el Santurtzi, el CD Bas-
conia, el Ariznabarra, el CD La-
gun Onak. Contra el Balmase-
da disputara el primer encuen-
tro, este sabado a las 18.00 ho-
ras, una hora que ha sorpren-
dido al cuadro rojillo porque el
equipo visitante no podra res-
petar los horarios de confina-

miento perimetral.
5

ERMUA

Se impartira un taller
sobre entrevistas

de trabajo

El curso se ofrecera
gratis el jueves 14, de
09:30a12:30 horas

K. ITURRIAGAGOITIA

ERMUA. El Area de Politicas So-
ciales del Ayuntamiento de Er-
mua ha organizado un nuevo
taller centrado en las entrevis-
tas de trabajo, en colaboracion
con el Servicio Vasco de Empleo
Lanbide. El curso se ofrecera de
forma gratuita el jueves 14, de
09.30 a 12.30 horas, en la sala
de audiovisuales de Lobiano Kul-
tur Gunea.

El taller permitira a las per-
sonas asistentes aprender a pre-
parar y realizar diferentes en-
trevistas de trabajo, para asi po-
der sacar el maximo rendimien-
to a estas citas y obtener empleo.

Si estds interesado en parti-
cipar en esta sesion, puedes in-

Cartel'anunciador del curso.

formarte e inscribirte en las ofi-
cinas del Centro de Empleo, ubi-
cado en Konbentukoa al lado de

Abiapuntu, o llamando al telé-
fono 94317 91 51.





