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,,La clave del éxito reside 
en la implicación del 
equipo docente» 
Sandra Cid Doctora en Psicología Educativa - '« .. ' 

Esta profesional alaba la 
labor de la Formación· 
Profesional Básitcry--­
ensalza la superación del 
alumnado que la cursa 

AINHOA LASUEN 

ERMUA. Tras 11 años de experii;ú_­
cia con alumnado de Formación­
Profesional Básica, la Doctora en 
Psicología Educativa, Sandra Cid, 
defiende a capa y espada esta for­
mac;:ión. No en vano la tesis doc­
toral de esta ermuarra se basó en 
el alumnado de esta rama del sis­
tema educativo. 
- ¿Qué es la FBP? 
- Los ciclos tienen una duración 
de dos años académicos y están 
dirigidos a jóvenes de entre 15 y 
17 años que no han finalizado la 
ESO. La metodología se adapta a 
las características específicas del 
alumnado y el modelo pedagógi­
co está orientado al trabajo en 
equipo, la tutoría y la orientación 
educativa y profesional. Superar 
la FPB permite obtener el título 
de Técnica o Técnico Profesional 
Básico y una cualificación de ni­
vel 1 del Catálogo Nacional de las 
Cualificaciones Profesionales. 

Cid aclara que el alumnado FPB «muestra deseos de cambio y mejora». e. c. 

- ¿Está infravalorada la FPB? 
- Siempre ha habido una tenden- · 
cia generalizada a infravalorar esta 
formación y es que parece que la . 
sociedad no entiende a sus jóve­
nes. Se habla poco del alumnado 
de FPB, un colectivo socialmente 
estigmatizado y castigado; y cuan­
do se habla, se comenta que son 

jóvenes individualistas que pre­
sentan limitaciones para el traba­
jo en equipo, que a menudo mues­
tran obstáculos para aceptar las 
diferencias de opiniones y que tie­
nen respuestas agresivas o evasi­
vas ante el conflicto. También se 
habla de su dificultad para de 
aceptar las normas y reglas para la 
·convivencia. Pero la realidad es 
que todos muestran deseos de 
cambio y mejora. Tienen ilusión 
por comenzar una nueva etapa y 
superarla. Buscan reconocimien­
to y experiencias positivas. En de­
finitiva, son jóvenes creciendo, 

aprendiendo y experimentando. 
- Dice que la FPB es «el peque­
ño tesoro» de la educación ... 
- El objetivo de esta formación no · 
es capacitar a perfectos profesio­
nales, sino ayudarles a transitar 
a la etapa adulta de una forma 
sana y con referentes positivos. 
Transformar conductas destruc­
tivas en constructivas. Ese es el 
mayor exponente de la educación 
integral y la clave del éxito reside 
en la implicación emocional del 
equipo docente y en la fe ciega de 
quienes apoyan y sustentan este 
tipo de formación . . 

TELÉFONOS DE INTERÉS 

URGENCIAS 

• EL CORREO no se hace responsable·de cambios de última hora 

SOS DEIAK ......... _ ... . 112 
DYA __ .... . 94}4_6:'\~ii 

HOSPITALES 

~~itm~roQj!ttibar " '' ''' ·· ·· .. ,,- mg§~gg 
l\mi:>Ú!atorio cleJ[IJar(Tgrrelsúa) 943 032 650 
Ambu!~torio deJm1ua .. . . .. : ~4{9_32_6W 

POLICIA MUNICIPAL 
Eibar 
tiriiy;i 
ERTZAINTZA 
~ib.ar. 

943 708 424 
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BOMBEROS Toda la provincia 
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112 

TRANSPORTES 
Euskotren 
Pesa Eibar 
füzl,aipus · 

TAXIS 

902 543 210 
·· · 962 fo1210 

-- _ _ 902 2.22 265 

CARTELERA DE CINE 

EIBAR 

COLISEO Meri<atu Kalea, 2 
Akelarre 12.00 16.00 19.00 
Non daga Mikél? _ 16.00 19.0(Í_- - --
Raya y el último drªgón 1.6.00 
T[erras ªltas · l'l.00 · 

ERMUA 

ERMUAANTZOKIA lparragirre, s/n 

~~~i~g eJ;?e~~ l.a disc9 17:~º _ _fg _bo 

COMUNICACIONES 

AUTOBUSES 

EIBAR·SAN SEBASTIAN. 
Laborables: 6.10*, 6.40*, 7.10*, 7.40, 8.10, 
8.45*, 9.15*, de 10.lOa 21.10 cada hora, 
13.05*,_18.10*,_19,10* . .. .. ,.,..... _ .. ........ .. 
Sábadas: 6.40*, 7.lQ*, 8.10, 8.45*, 9.15*, de 

EiiJ.a.L.,.. ... . . . .. %UQ~ 971. y 9.4UOJ.n5 10.10 a 17 .10 cada hora, 13. 15*, 15. 10*, 
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1Z.JJ),1.a,1Q.J9_.l,()_~ y_nA~*. _ 
[iJm.(c_~~tra!it_a_)· .. _ .... _ . 
Eibar (Oficina de información 

~4} 70& 4_00 *Salida.desde Ermua diez minutos antes 

~.!.a. (:_iyg.a_gª_Q,Í~, pggor.a.L ..... . 010 
~rmuª· .. .. .......... _ . . .. 943.1.76322 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 
Laborables: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 14.20 

cada hora, 11.20*, 14.30*, 14.50*, 15.20*, 
16)0*, 17 .2.0, de 18.2_0* .. a.22,20"' ~ada. hor.a. ... 
Sábados: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 21.20* 
cada hora, 11.20*, 14.20*, 16.20*, 17.20*, 
l8.20*, 19.20*, 22.35* y 00.20. _ 
Domingos y festivos: de 9.20*, 11.20*, 13.20, 
14.20*, 16.20*, de 18.20* a 20.20* cada hora, y 
22.20*. 
*~fogaifaüimua •••-

EIBAR·BILBAo (Autopista) 
De lunes a sábado: Desde las 6.40 hasta las 20.40 
cada hora . Domingos y festivos: Desde las 7.40 
)las.tales 4JAQ ~ªdaJ10re . .. 

BILBAO·EIBAR (Autopista) 
.Laborables: De 6.40 a 21.40 cada media hora. 
~ª~actoüéifü,gs: 1.Aoa.'iiAo ~i!.c1~!11e~iª •hCJr~ . • 

EIBAR·VITORIA 
Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 y de 7.30 a 21.30 
cada hora. 
Festivos:-D§{i.:fo'a 23.30 cada.hora.-·_ -----· 

VITORIA-EÍBAR 
Laborables: 6.15, 7.00, 7.15, 7.45 y de 8.15 
22.15 cada hora. 
Festivos:.De .6.15 a22.15 cada hora 

EIBAR·PAMPLONA 
L.a_bqreblgs. y festiyps:\!,3.Q _ 

PAMPLONA·EIBAR 
J,;aJ>qra_l;>!es_yJg5_tiyo5.:JJ,QQ,_ ........ .. __ .. . 

FPB Ermua-Mallabia 
- Está en la dirección del centro 
de Ermua-Mallabia. ¿Qué es lo 
que ve? 
- Somos centros con una sensibi­
lidad especial, resolutivos, crea­
tivos, con equipos humanos con 
gran vocación, que adoptan dia­
. riamente roles muy diversos para 
llegar a conectar con el alumna­
do. Existen muchos prejuicios y 
creencias erróneas, no fundamen­
tadas, pero lo cierto es que cual­
quier persona que visita estos cen­
tros, cambia radicalmente su vi­
sión. 
- ¿Qué comparte todo el alum-
nado de FPB? . · 
- La edad. Lo que comparten estos 
jóvenes es una etapa vital: la ado­
lescencia. Se encuentran en un 
proceso de búsqueda de identi­
dad, pero, sobre todo, de acepta­
ción social. Dado que el adoles­
cente suele ser vulnerable a los 
juicios y a las críticas, su autoesti­
ma puede verse dañada, especial­
mente durante su etapa de esco­
larización. No olvidemos que son 
adolescentes. Viven cada momen­
to de forma intensa, a veces ac­
túan de manera impulsiva y mu­
chos, incluso parecen presentar 
dificultades a la hora de gestionar 
sus emociones de forma adecua­
da. Por ello tienen la necesidad de 
sentirse escuchados, la necesidad 
de que alguien les enseñe a ges­
tionar sus crisis personales, la ne- . 
cesidad de que se les dedique 
tiempo y atención. Necesitan refe­
rentes positivos sanos ante tanto 
desconcierto, tantos cambios y 
tantas nuevas experiencias. A al­
gunos, en edades muy tempranas, 
y muchas veces provocado por 
adultos, les toca vivir experien­
cias difíciles. La mayoría son re­
silientes y consiguen superar esa 
etapa, pero unos pocos, son inca­
paces de sanar ese daño provoca­
do y arrastran heridas importan­
tes que les impide relacionarse 
positivamente con los demás o 
transitar a la vida adulta de forma 
sana. 
- Entonces, ¿qué beneficios re­
porta la FPB a la sociedad?. 

EIBAR·ARRATE 
Labqrailles: 15.00. ... .. .. . ... ... ... ....... ... . .. . . ..... . ... . 
Sábados: 14.00 
t.ei~[v<>d:@J.O::oo: IrociJXooiif citf _ • · · 
ARRATE-EIBAR 
Laborables: 15.30. 
sáiiiídéis, i4ifü · 
fe~ti-~i>s: j)it•üi)Q;ÜJQ,ü)oi, i{.30:::•• .... 
EIBAR·ELGETA 
Laborables: 6.30, 8.30, 11.00; 13.30, 15.30, 
1§.39, l.ª)Oy20.W _ _ ..................... . 
F~~tiyos: ª}O,Jl,W,JJ,W, 15.JO. y)Q,3.Q .. . 

ELGETA·EIBAR 
Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50, 
Hi .. ?0,.J\l ... ?.0.y}0,50. ....... .. ........ ................ . 
F~stiv95: !l,50~.llj_Q, oUjº,.l?jQy ZQ.~Q, ....... . 

EIBAR·HOSPITAL MENDARO 
Lunes a viernes: 6.20, 7.05 (de 7.05 a 22.35 cada 
mgclia )lqreL.... .. .. ......... . . . .. ... 
Sábados: .De.7 .00 a 21.00 cada hor,a. 
pgÍÍJjÍjgQ.s.'.ªe\l:oói?I.ció~ªº·ªnQ.rá. :: :: .• : .. 

HOSPITAL MENDARO·EIBAR 
Laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora. 
sitiac1o~yf~iü11iíi:_oéffs~)o:4s ¡;~~ª.hºr~i: • · 
TRENES 

BILBAO~EIBAR 

Domingo 14.03.21 
EL CORREO 

- Muchos adolescentes eran ab­
sentistas, es decir, no asistían a 
clase con regularidad. Además, 

. llevaban acumulada una expe­
riencia más o menos prolongada 
de fracaso escolar, por lo que pre­
sentaban un desfase curricular 
significativo. Conseguir la moti­
vación perdida de estos jóvenes 
para levantarse cada día e ir a es­
tudiar permite que por las calles 
del municipio no transiten jóve­
nes sin aspiraciones y sin objeti­
vos. Ocupan puestos de trabajo 
menos cualificados, pero igual­
mente importantes para la socie­
dad. ¿Acaso las PYMES no nece­
sitan mano de obra cualificada?, · 
cargos de auxiliares, operarios, 
ayudantes ... La satisfacción gene­
ral de las empresas con el alum~ 
nado de FPB es alta y un indica­
dor de ello es el número de em­
presas que acogen anualmente a 
este alumnado y el número que 
se quedan en las empresas en las 
que hacen prácticas, o que una 
vez finalizadas, les llaman cuan­
do hay picos de trabajo. El mayor 
triunfo de la educación no reside 
en formar a alumnos perfectos 
ante los ojos del sistema, sino lo­
grar el mayor potencial de cada 
alumno para que contribuya po­
sitivamente en la sociedad. 

85% de inserción formativo­
laboral 
- Eso no se valora. 
- La sociedad no parece valorar 
que, gracias a estos centros, casi 
5.000 adolescentes en laCAPV 
consigan reconducir sus caminos 
anualmente. Entre un 75-85% de 
los jóvenes finalizan la FPB logran­
do una inserción formativo-labo­
ral. ¿No es esto un éxito?. 

. - La visión de la sociedad es ne­
gativa ¿no es desesperanzador?. 
- Imagino un futuro en el que sea-. 
mos capaces de fijarnos en cómo 
salen nuestros jóvenes de estos 
centros y no en cómo entran. Ima­
gino una sociedad capaz de en­
tender las luces y sombras de la 
adolescencia y valorar el esfuer­
zo de quien cambia porque nece­
sita ser y dar lo mejor. 

Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada 
bar.a.). 9.,,Hy)Q,H,. .... _ . . .. .... . 
~ªl?.a.99.!lO~_bg;_n?Q,J,?0, 3.-?0 y 5j0 . .. . 

EIBAR·BILBAO 
Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13 a 22.13 
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05, 
~,O?Y.Z)!L ............ ......... . , .......... _ 

ERMUA·BILBAO 
Laborables: 6.19 y 7.19. Diario: De 8.19 a 21.19 
~ªºª .bar·ª ' .... 

S"N SEBASTIAN·EIBAR 
Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a 20.47, 
cacla h9J~. ~)Oy_2Q.2Q _ 

EIBAR·SAN SEBASTIAN 
Laborables: 6.13 y 7.13. Diario: De 8.13 a 22.13 
~.a.\la~or.a., 1Q.32Y.2l.3.5 .... 

.. FARMACIAS 

EIBAR 

Q~ ~,QQ .a. V.Q_Q:~áD~b~z.()yJián Etxgbarria,_7), ... 

ERMUA 
D~ 9.QQ ª noQ..:. l\!~s_ffi.y.9.a_,_G_ip_~zkq.a., 4Jil, __ _ 

EIBAR·ERMUA 
Noche. De 22.00 a 9.00: lzpizua (lbarkurutze 
kalea., 7, Eibar), ...... .. ....... _ ..... .. ... . 


