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EL CORREO 

Imagen de los pabellones que conforman una part e del polígono indust rial de Urtia, en Ermua. :: A1N_HOA usuEN 

El 42% delos empleos que existen en 
Ermua se registran en el sector industrial 
Según datos aportados 
por el SEPE este año se 
han generado 954 . 
contratos de trabajo 
industriales en el 
municipio 

:: AINHOA LASUEN 
ERMUA. «El 42% de los empleos de 
Ermua son industriales», según 
anuncian desde fuentes municipa­
les. Hay que tener en cuenta que se­
gún el Servicio Público de Empleo 
Estatal (SEPE), antiguo INEM, Er-
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mua ha sido elmunicipio de Bizkaia 
que ha generado más contratos de 
trabajo industriales en 2018. Este · 
año se generaron 954 contratos de 
trabajo en la villa. Se encuentra in­
cluso por encima de la capital viz­
caína, queha contabilizado 700 du­
rante 2018. La parte negativa son 
las características de estos contra-

. tos, puesto que en su mayoría son 
temporales y n o se convierten en 
indefinidos. · 

De los 1.179 nuevos contratos rea­
lizados este año en la villa un 81% . 
se materializaron en el sector indus­
t rial, el 16% (187) partieron_ del sec-

tor servicios. En la construcción se 
registraron 3 8 nuevos contratos. 

En cuanto a la comparativa apor­
tada por Udalmap el empleo gene­
rado por las micro empresas ( de O a 
9 empleados) en Ermua el año pa­
sado fue de 37;85%, muy por enci­
ma de la comarca del Duranguesa­
do que registraba un 29,60%. En 
Bizkaia se gestionaban un 35,83%· 
de contratos en este tipo de firma y 
erila CAPVfueron un 35,36%. 

El tamaño medio de los estable­
cimientos industriales por número 
de empleados también es superior 
en el municipio ermuarra, ya que 

• EL CORREO no se hace responsable de cambios de última hora 
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COMUNICACIONES · 

AUTOBUSES 
El BAR-SAN SEBASTIAN 
Laborables: 6.10*, 6.40*, 7.10*, 7.40, 8.10, 
8.45*, 9.15*, de 10.10 a 21.10 cada hora, 
13.0"5 *, 18.10*, 19.10*. 
Sábados: 6.40*, 7.10*, 8.10, 8.45*, 9. 15*, de 
J0.10 a 17.10 cada hora, 13.15*, 15.10*, 
16.10*, 18.10*, 19.10*, 20.10*, 21_. 30, 23.10. 
Festivos: 8.10, 10:10• , 12.10, 13.10, 15 .10*, 
17.10, 18.10, 19.10* y 21.45* . . 
*Salida qesde Ermua diez minutos antes 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 
Laborables: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 14.20 
cada hora, 11.20*, 14.30*, 14.50*, 15.20*, 
16.20*, 17.20, de 18.20* a 22 .20* cada hora . 
Sábados: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 21.20* 

cada hora, 11.20*, 14.20*, 16.20*, 17.20*, 
18.~0•, ~CJ.20*, 22.35* y 00.20. 
Domingos y fest ivos: de 9.20*, 11.20*, 13.20, 
14.20*, 16.20*, de 18.20* a 20.20* cada hora, y 
22.20*. . 
* Llegada a Ermua 

EIBAR-BILBAO (Autopista) 

De lunes a sábado: Desde las 6.40 hasta las 20.40 
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40 
hasta las 21.40 cada hora. 

BILBAO-EIBAR (Autopista) 

Laborables: De 6.40 a 21.40 cada media hora . 
Sábados-festivos: 7.40 a 21.40 cada media hora. 

EIBAR-VITORIA 
Laborables: De 7.00 a 21.00 cada hora y a las 
6.15, 10.15, 14.15 y 18.15. 
Festivos: 8.45, 12.45, 16.45, 20.45. 

VITORIA-El BAR 
Laborables: De 6.30 a 20.30 cada hora y a las 
7.15, 8.00, 12.90, 16.00 y 20.00. 
Festivos: 10.30, 14.30, 18.30 y 20.39. · 

EIBAR·PAMPLONA 
Laborables y festivos: 7.45 

PAMPLONA-EIBAR 
• Laborab.leH festivos: 11_. 00. 

EIBAR•ARRATE 

en 2017 se registraba una media de 
22,44 empleados, mientras que la 
comarca contabilizaba una media 
de 18,48, Bizkaia 13,6i y la CAPV 
15,06 trabajadores. 

Aunque aún se desconocen los 
datos del Impuesto de Actividades 
Económicas de 2018, el padrón del 
IAE del año pasado en Ermua regis­
traba 844 empleos empresariales, 
140 de trabajadores autonomos y 9 
de artistas. 

Aunque la mayor parte de los em­
pleos industriales ermuarras se en­
cuentran en el sector de la automo­
ción én los últimos años el tejido in-

Sába<;l9s y laborables: 14.00. . 
festivos: 9.00, 10.00, 11.00, 13.00 y 18.00. 

ARRATE-EIBAR 
Sábado~ y laborables: 14.~0 .. 
Festivo_s: 9.30, 10.30, 11.30, 13.30 y 18.30. 

EIBAR-ELGETA 
Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30, 
16.30, 18.30 y 20.30 
Festivos: 8.30, 11 .30, 13.30, 15.30 y 20.30. 

ELGETA-EIBAR 
Laborables:. 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15 .50, 
16.50, 18.50 y 20.50 
Fes\ivos:_ 8.~0, 11.50, 13.50, 15.50 y 20.50. 

EIBAR-HOSPITAL MENDARO 
Lunes a viernes: 6.20, 7 .05 (de 7 .05 a 22.35 cada 
media hora). 
Sábados: De 7.00 a 21.00 cada hora. 
Domingos: de 8.00 a 21.00 cada hora . 

HOSPITAL MÉNDARO-EIBAR · 
laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora. · 
Sábados y festivos: De 7 .45 a 20.45 cada hora. 

TRENES 
BILBAO-EIBAR 
Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada 

. hora), _9.34 y 20'. 34. 

j CIUDADANOS j 3 

LOS DATOS 

• Total de contratos laborales en 
Ermua en lo que va de 2018. 1179 
contratos. 

• Por sectores. El sector indus­
trial se lleva el grueso de.los con­
tratos de este año, con un fotal de 
954, es decir, el 81% del total. El 
sector servicios registró 187 nue­
vos contratos (16%); mientras que 
en la construcción fueron tan solo 
38. 

• Tejido industrial. Principal­
mente de automoción. 

dustrial local se ha diversificado en 
otros sectores, algo que trata de po­
tenciar la estrategia municipal. 

Ampliación suelo Ureta 
Dentro de esta estrategia se inclu­
ye la ampliación del suelo industrial 
del municipio. Para ello, elAyunta- · 
miento de Errnua ha puesto en mar­
cha la modificación pun_tual del Plan 
General de Ordenación Urbana en 
el suelo de Ureta. Con ello se pre­
tende conseguir mayor espacio para 
suelo industrial en el municipio. 
Este proyecto ha sido aprobado en 
anteriores fechas con los votos a fa­
vor del PSE-EE, EAJ-PNV, PP y Er­
mua Irabazi y la abstención de EH 
Bildq y Ermua Ahal da. · 

Se trata de uno de los pasos que · 
deberá llevar a cabo elAyuntamien- · 
to de Ermua para la adquisición de 
nuevo terreno en Ureta-para poder 
ofertar suelo industrial tanto a las 
empresas locales con ideas de am­
pliación como a las que se.interesen 
por suelo industrial en el munici­
pio. 

Esto se consigue a través de la per­
inu ta de diferentes terrenos entre 
la administración local y la empre­
sa ermuarra Tecnecco Automotive, 
para garantizar un mejor uso de las 
zonas propiedad de cada uno en esta 
zona. 

De este modo la administración 
local tendrá mucho más sencilla 
cualquier actuación futura en los 
espacios colindantes al pabellón de 
AIC, donde aún queda terreno in- · 
dustrial por utilizar para cualquier 
firma que desee instalarse en la zona. 

Sábado noche: 23.50, 1.50, 3.50 y 5.50, 

El BAR-BILBAO 
Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13 a 22.13 
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05, 
6.05 y 7.29. 

ERMUA-BILBAO 
Laborables: 6.19 y 7,19. Diario: De 8.19 a 21.19 
cada hora. 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 
Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a 20.47, 
cada hora, 9.20 y 20.20. 

EIBAR·SAN SEBASTIAN 
Laborables: 6.13 y 7.13. Diario: De 8.13 a 22 .13 
cada hora, 10.35 y 21.35. 

FARMACIAS 

EIBAR 
De 9.00 a 22.00: Castaño (Julián Etxeberria, 7). 

ERMUA 
De 9.00 a 22.00: Alves (Avenida Gipuzkoa, 46). De 
22.00 a 2_4.00: Alberdi (Zubiaurre, 9). 

EIBAR-ERMUA 
Noche. De 22.00 a 9.00: Lafuente (Sostoatarren, 
10). . . 




