
Sábado 17.08.19 
EL CORREO 

Una de las reuniones a las que se convocó a la población para participar en el proyecto .. :: A. LASUEN 

El Plan de Acción por una 
·ciudad amigable' se presenta este año 
Las propuestas realizadas 
por personas mayores 
están en manos de 
técnicos municipales que 
evalúan la posibilidad de 
llevarlas a cabo 

:: AINHOA LASUEN 

ERMUA. El Plan de Acción inclui­
do en el programa 'Ermua ciudad 
amigable con las personas mayo­
res' se presentará este año en la vi­
lla. Para este año, la iniciativa se ha 
marcado dos objetivos. Por un lado 
diseñar un Plan de Acción, y por 
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otro, contrastarlo y validarlo para 
establecer las actuaciones que será 
posible realizar en Ermua. 

Durante el primer cuatrimestre 
del año, tuvieron lugar una serie 
de sesiones participativas abiertas 
a la población con 60 años o más, 
dinamizadas por el denominado 
'Grupo Motor' (compuesto por las 
personas que se reúnen desde 2018 
junto al representante político del 
proyecto, dos técnicas municipa­
les y personal de la entidad que ha 
acompañado al proyecto), para bus­
car alternativas y propuestas de ac­
tuación que pudieran responder a 
las necesidades y dificultades de-

tectadas en la fase diagnóstica. Se 
desarrollaron cuatro sesiones y to­
maron parte un total de 34 perso­
nas. 

Posteriormente, este 'Grupo Mo­
tor' ( compuesto en la actualidad 
por un total de 17 personas mayo­
res: 9 hombres y 8 mujeres), ha su­
pervisado las propuestas que ha­
bían sido recopiladas en la fase pre­
via. 

Desde fuentes municipales des­
tacan y ponen en valor «la partici­
pación de las personas que han to­
mado parte en el proyecto de ma­
nera voluntaria y en especial a las 
personas que forman el 'Grupo Mo-

• EL CORREO no se hace responsable de cambios de última hora 

CARTELERA DE CINE 

EIBAR 
COLISEO Merkatu Kalea, 2 
No hay sesión 

ERMUA 
ERMUA ANTZOKIA lparragirre s/n 
No hay sesión 

COMUNICACIONES 

AUTOBUSES 
EIBAR-SAN SEBASTIAN 
Laborables: 6.10*, 6.40*, 7.10*, 7.40, 8.10, 
8.45*, 9.15*, de 10.10 a 21.10 cada hora, 
13.05*, 18.10*, 19 . .10*. 
Sábados: 6.40*, 7.10*, 8.10, 8.45*, 9.15*, de 
10.10 a 17.10 cada hora, 13.15*, 15.10*, 
1~.10*. 18.10•, 1vo•. 20.10•. 2uo. 23.10. 
Festivos: 8.10, 10.10*, 12.10, 13.10, 15.10*, 
17.10, 18.10, 19.10* y 21.45* . . 
*Salida desde Ermua diez minutos antes 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 
Laborables: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 14.20 
cada hora, 11.20*, 14.30*, 14.50*, 15.20*, 
16.20*, 17.20, de 18.20* a 22.20* cada hora. 
Sábados: 6.50, 7 .20*, 7.50*, de 8.20 a 21.20* 
cada hora, 11.20*, 14.20*, 16.20*, 17.20*, 

18.20*, 19.20*, 22.35* y 00.20. 
Domingos y festivos: de 9.20*, 11.20*, 13.20, 
14.20*, 16.20*, de 18.20* a 20.20* cada hora, y 
22.20*. 
*Llegada a Ermua 

EIBAR-BILBAO (Autopista) 
De lunes a sábado: Desde las 6.40 hasta las 20.40 
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7 .40 
hasta las 21.40 qda hora. 

BILBAO-EIBAR (Autopista) 
Laborables: De 6.40 a 21.40 cada media hora. 
Sábados-festivos: 7.40 a 21.40 cada media hora. 

El BAR-VITORIA 
Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 y de 7.30 a 21.30 
cada hora. 
Festivos: De 6~30 a 23.30 cada hora. 

VITORIA·EIBAR 
Laborables: 6.15, 7 .00, 7 .15, 7 .45 y de 8.15 
22.15 cada hora. 
Festivos: p~ 6.15 a 22.15 cada.hora 

EIBAR·PAMPLONA 
Laborables.Y festivos: 7 .45 

PAMPLONA·EIBAR 
Laborables y festivos: 11.00. 

EIBAR-ARRATE 
Laborables: 15.00. 

tor', por su interés, esfuerzo y con­
tinuada participación en el proyec­
to». 

A partir de este momento, el tra­
bajo desarrollado ha sido traslada­
do p9r el equipo técnico del pro­
yecto a los distintos departamen­
tos municipales para desarrollar 
una fase de contraste y que así és­
tos determinen la viabilidad de las 
propuestas formuladas por la ciu­
dadanía y, en su caso, concretar al­
ternativas que respondan a las ne­
cesidades recogidas. 

Una vez finalizado el trabajo y 
con el seguimiento necesario por 
parte del 'Grupo Motor', toda la in-

Sábados: 14.00 
Festivos: 9.00, 10.00, 11.00, 12.00 y 13.00. 

ARRATE-EIBAR 
Laborables: 15.30. 
Sábados: 14.30 
Festivos: 9.30, 10.30, 11.30, 12.30 y 13.30. 

EIBAR·ELGETA 
Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30, 
16.30, 18.30 y 20.30 . 
Festivos: 8.30, 11.30,_ 13.30, 15.30 y 20.30 . 

ELGETA·EIBAR 
Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50, 
16.50, 18.50 y 20.50 
Festivos: 8.50, 11.50, 13.50, _15.50 y 20.50. 

EIBAR·HOSPITAL MENDARO 
Lunes a viernes: 6.20, 7.05 (de 7 .05 a 22.35 cada 
media ~ora). . .. . .. . . 
Sábados: De 7 .00 a 21.00 cada hora. 
Domingos: de 8.00 a)l.00 qda hora. 

HOSPITAL MENDARO-EIBAR 
Laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora. 
Sábados y festivos: De 7.45 a 20.45 cada hora. · 

TRENES 
BILBAO-EIBAR 
Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada 
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PLAN DE ACCIÓN 

.. Programa 'Ermua Ciudad Ami­
gable con las Personas Mayores' . 

.. Objetivos. Elaborar unas pro­
puestas de mejora o Plan de Ac­
ción, y estudiar las posiblidades de 
llevarlas a cabo . 

.. Presentación. El Plan de Acción 
con las propuestas que resulten 
viables será presentado antes de 
que acabe el año. 

formación será recogida en un do­
cumento denominado Plan de Ac­
ción que será presentado a lapo­
blación. 

Este proyecto inició su andadu­
ra en 2016 y marcó un hito el pasa­
do 2018 con la constitución del gru­
po motor. La iniciativa cuenta con 
la colaboración de la Diputación 
Foral, de Euskadi Lagunkoia y el 
apoyo de la OMS y del IMSERSO. 

Primer diagnóstico 
En aquel primer diagnóstico, que 
se realizó con la percepción de las 
personas que acudieron a las reu­
niones, se recogieron los aspectos 
positivos con los que cuenta el mu­
nicipio y las propuestas de las ma­
terias a mejorar. 

Estas propuestas se incluyeron 
en ámbitos como el transporte, la 
vivienda, la participación, tejido 
social, respeto, inclusión, partici­
pación ciudadana, empleo, comu­
nicación e información, servicios 
sociales, de salud y espacios al aire 
libre y edificios. 

Con las 46 propuestas presen­
tadas en estas reuniones se elabo­
ró un diagnóstico en el que se es­
tableció que tres de ellas no eran 
viables, en su mayor parte por no 
ser competencia municipal (tras­
lado del Centro de S~lud local, la 
unificación de tarjetas 'Mugi' y 'Ba­
rik' y el precio elevado del trans­
porte en trayectos largos). 

Otras 25 de las demandas plan­
teadas por este grupo de ermuarras 
fueron actuaciones que no estaban 
previstas pero no se descartaban y 
el resto eran actuaciones que ya es­
taban en desarrollo en el munici­
pio. 

hora), 9.34 y 20.34. 
Sábado noche: 23.50, 1.50, 3.50 y 5.50. 

EIBAR·BILBAO 
Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13 a 22.13 
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05, 
6.05 y 7.29. 

ERMUA·BILBAO 
Laborables: 6.19 y 7.19. Diario: De 8.19 a 21.19 
cada hora. 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 
Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a 20.47, 
cada hora, 9.20 y 20.20. 

EIBAR-SAN SEBASnAN 
Laborables: 6.13 y 7.13. Diario: De 8.13 a 22.13 
cada hora, 10.35 y 21.35 . . 

FARMACIAS 

EIBAR 
De 9.00 a 22.00: Castaño (Julián Etxeberria, 7). 

ERMUA 
De 9.00 a 22.00: Ugarte (Goienkale, s/n). 

EIBAR·ERMUA 
Noche. De 22.00 a 9.00: Zulueta (San Agustín, 5). 




