Lunes 19.02.18
EL CORREO

Un grupoae personés barticipa en una de las actividades de la celebracién del Dia de la Mujer en Ermua. 2 AINHOA LASUEN

La corporacion debatira la declaracion
propuesta por el Consejo de la Mujer

Este documento,
redactado por el Consejo
Municipal de Igualdad,
recoge los compromisos
que la corporacion
debera decidir si acepta

:: AINHOA LASUEN

ERMUA. La corporacion ermuarra
debatira la aprobacion, en sesion ple-
naria, de la Declaracién Institucio-
nal del 8 de marzo, Dia Internacio-
nal de la Mujer, en Ermua. Cabe des-
tacar que si bien en anteriores edi-
ciones se partia de un texto de EU-
DEL‘que ajustaba el Consejo Mu-
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nicipal de la Mujer de Ermua a sus
pretensiones, en esta ocasion s~ ra-
ta de una Declaracién que pro jsise,
entoda su extension el Consejc. «:m-
puesto por asociaciones loca! s

Al aprobar esta declaracion los
COIpOIativos ermuarras se COiTtpro-
meterdn a convocar a la ciudadania
de Ermua a sumarse a la denuncia,
independientemente de su vincu-
lacién a grupos o partidos politicos,
y a participar en los dos actos que
convoca para el dia 8 de marzo en
Ermua.

La primera actividad serd un paro
simbblico, de quince minutos de du-
racion, en apoyo a la huelga femi-
nista, alas 12.00 horas en la entra-
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COMUMCACIONES,

AUTOBUSES

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.10*, 6.40%, 7.10*, 7.40, 8.10,
8.45*,9.15* de 10.10a 21.10 cada hora,
13.05%, 18.10*, 19.10*.

Sabados: 6.40%, 7.10*, 8.10, 8.45%, 9.15*, de
10.10a17.10 cada hora, 13.15%, 15.10%,
16.10%, 18.10*, 19.10%, 20.10*, 21.30, 23.10.
Festivos: 8.10, 10.10%, 12.10, 13.10, 15.10*,
17.10, 18.10, 19.10* y 21.45%*,

*Salida desde Ermua diez minutos antes

SAN SEBASTIAN-EIBAR
Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 a 14.20

da ala plaza 8 de marzo (junto al
Ayuntamiento). También se convo-
card a la concentraciéon ciudadana
de denuncia contra la discrimina-
cién de género, de 30 minutos, a par-
tirdelas19.00 horas enla plaza Car-
denal Orbe.

Segun explico la concejala de
Igualdad, Beatriz Gamiz, «al progra-
ma del 8 de marzo en el municipio,
ademas de estos actos se sumaran
las actividades propuestas por los
colectvios y asociacionés que com-
ponen el Consejo y que definirdn el
programay, que se ofrece anualmen-
te durante todo el mes de marzo.

La Declaracién institucional que
se debatird en el préximo pleno tam-

" £ CORREG no se hace responsaliie de tambios de tilftimahora

cada hora, 11.20*, 14.30%*, 14.50%, 15.20%,
16.20%, 17.20, de 18.20* a 22.20* cada hora.
Sabados: 6.50, 7.20*, 7.50*, de'8.20 a 21.20*
cada hora, 11.20*, 14.20%, 16.20%, 17.20%*,
18.20*, 19.20*, 22.35* y 00.20.

Domingos y festivos: de 9.20%, 11.20%, 13.20,
14.20*, 16.20%*, de 18.20* a 20.20* cada hora, y
22.20%.

*Llegada a Ermua

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a sabado: Desde las 6.40 hasta las 20.40
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40
hasta las 21.40 cada hora.

BILBAO-EIBAR (Autopista)

Laborables: De 6.40 a 21.40 cada media hora.
Sabados-festivos: 7.40 a 21.40 cada media hora.
EIBAR-VITORIA

Laborables: De 7.00 a 21.00 cada horay a las
6.15, 10.15, 14.15y 18.15.

Festivos: 8.45, 12.45, 16.45, 20.45.
VITORIA-EIBAR

Laborables: De 6.30 a 20.30 cada hora y a las
7.15, 8.00, 12.00, 16.00 y 20.00.
Festivos: 10.30, 14.30, 18.30y 20.30.

EIBAR-PAMPLONA
Laborables y festivos: 7.45

PAMPLONA-EIBAR

bién recoge que los corporativos lo-
cales se comprometeran en conti-
nuarreforzandoy garantizando las
estructuras municipales de igual-
dad, tales como la Casa de la Mujer,
la Escuela de Empoderamiento y el
Consejo de Igualdad, para que sigan
siendo recursos a disposicion de las
politicas municipales a favor de la
igualdad de mujeres y hombres, en
todos los ambitos de la vida muni-
cipal.

También se propone la implemen-
tacion de acciones especificas que
faciliten el empoderamiento y el fo-
mento de la participacién sociopo-

litica de las mujeres del municipio

- Se pretende ademas reforzar la

Laborables y festivos: 11.00.

EIBAR-ARRATE

Sabados y laborables: 14.00.

Festivos: 9.00, 10.00, 11.00, 13.00 y 18.00.
ARRATE-EIBAR

Sabados y laborables: 14.30.

Festivos: 9.30, 10.30, 11.30, 13.30y 18.30.
EIBAR-ELGETA

Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30,
16.30, 18.30y20.30
Festivos: 8.30, 11.30, 13.30, 15.30y 20.30.

ELGETA-EIBAR

Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50,
16.50, 18.50y 20.50
Festivos: 8.50, 11.50, 13.50, 15.50 y 20.50.

EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Lunes a viernes: 6.20, 7.05 (de 7.05 a 22.35 cada
media hora).

Sabados: De 7.00 a 21.00 cada hora.

Domingos: de 8.00 a 21.00 cada hora.

HOSPITAL MENDARO-EIBAR

Laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora.
Sabados y festivos: De 7.45 a 20.45 cada hora.

TRENES
BILBAO-EIBAR
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LA DECLARACION

» Redaccién. Consejo Municipal
de Igualdad, compuesto por repre-
sentantes de varias asociaciones
locales.

» Compromisos. Apoyo a las es-
tructuras municipales de igual-
dad, implementaracciones en fa-
vor del empoderamiento de la
mujer, y aumentar la colaboraciéon
con el movimiento feministalo-
cal, entre otros.

» Acciones. Ademas de los actos
del programa del 8 de marzo, tam-
bién se convocaran dos acciones:
un paro simbélico de 30 minutos
en favor de la huelga (12.00 ho-
1as), y otro contra la discrimina-
cién de género (19.00 horas).

colaboracién con el movimiento fe-
minista y de mujeres local, a través
del Consejo de Igualdad y que los
corporativos denuncien las desigual-

"dades de género, en especial el de-

sigual reparto del empleo y los cui-
dados, y caminar hacia un munici-
pioequitativo. = .

Huelga internacional

La Declaracién propuesta recuerda
que las organizaciones de mujeres
del mundo convocan, un ano mas,
una huelga internacional para el 8
de marzo «por la igualdad, contra las
violencias machistas, contra la obli-
gatoriedad de los cuidados, por el
derecho a la educacién, por nuevos
modelos de consumo que respeten
derechos y vidas, contra la brecha
salarial y para frenar la discrimina-
Cién, entre otros muchos aspectosy.
Se trata de una iniciativa global «de
continuidad cuyo objetivo es visi-
bilizar el patriarcado y sus violen-
ciasy cuestionar el papel de las mu-
jeres en cuatro ejes centrales de la
organizacién social: la esfera labo-
ral, la estudiantil, el consumo y el
trabajo de cuidados y reproducti-
VOSH. :

Ademas declara que «a las insti-
tuciones, los gobiernos municipa-
les de manera especial, por ser los
mas cercanos a la ciudadania, deben
ser sensibles a esta grave situaciony,
anaden.

Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada
hora), 9.34 y 20.34.
Sabado noche: 23.50, 1.50, 3.50 y 5.50.

EIBAR-BILBAO

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13 2 22.13
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05,
6.05y7.29.

ERMUA-BILBAO

Laborables: 6.19y 7.19. Diario: De 8.19a21.19
cada hora.

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a20.47,
cada hora, 9.20y 20.20.

EIBAR-SAN SEBASTIAN
Laborables: 6.13 y 7.13. Diario: De 8.13222.13
cada hora, 10.35y 21.35.
FABMACIAS
EIBAR
De 9.00 a22.00: Lekunberri(lsasi, 31).
ERMUA

De 9.00 a22.00: Alcala (Zubiaurre, 29). De22.00a
24.00: Alcala (Zubiaurre, 29).

EIBAR-ERMUA
Noche. De 22.00 a 9.00: Lafuente (Sostoa Tarren,
20).






