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Abierta la inscripcion para el nuevo Plan de
Empleo de agentes civicos en Ermua

El plazo de presentacion
de solicitudes concluye
el préximo lunesy las
entrevistas personales
se realizaran entre los
dias 27 y 29 de enero

AINHOA LASUEN

ERMUA. El Ayuntamiento de Er-
mua pone en marcha un proce-
so selectivo para cubrir cinco
puestos de agentes civicos/asy
uno de profesional coordinador/a
de un nuevo Plan de Empleo lo-
cal. Se trata de un plan exclusi-
vamente municipal que permiti-
rd contratar a estas seis perso-
nas durante seis meses para apo-
yar los proyectos derivados de la
situacion de pandemia.

La labor de estas personas con-
sistira en transmitir informacion
y sensibilizar sobre las medidas
higiénicas sanitarias derivadas
del Covid-19 y sobre las normas
de convivencia ciudadana en el
espacio publico; reconducir y di-
suadir las acciones incivicas, pre-
venir conflictos en el espacio pt-
blico y apoyar a los servicios mu-
nicipales; asi como distribuir ban-
dos municipales y comunicacio-
nes oficiales al comercio, hoste-
leria y otros servicios
municipales.

El plazo de presentacion de so-
licitudes concluiré el préximo lu-
nes 25 de enero. Para participar
en el proceso de seleccion se po-
dran presentar las candidaturas
por internet a través de la web
www.ermua.es/abiapuntu; de for-
ma presencial en la oficina de
Abiapuntu de la calle Konben-
tukua, de lunes a viernes, de 8.00
a 15.00 horas; o a través del co-
rreo ordinario o servicio de men-
sajeria (Ayuntamiento de Ermua,

AW e

\

En verano Ermua activo un Plan de Empleo que contrato a personas desempleadas para esta labor. avro

Abiapuntu, Konbentukoa, 3,
48260 Ermua)

El modelo de solicitud estara
disponible en la sede electroni-
ca de la web (Www.ermua.es), en
el apartado del tablén de anun-
cios/oferta publica de empleo y
en el Centro de Empleo de la ca-
lle Konbentukua. Junto con la so-
licitud firmada se deberan pre-
sentar los titulos solicitados para
cada puesto y los documentos
que acreditan disponer de los mé-
ritos que se valoran en la convo-
catoria.

Se deberan tener cumplidos
18 afios y no exceder la edad de
jubilacion forzosa; poseer la na-
cionalidad espafiola o, en su caso,
permiso de trabajo; tener la ca-
pacidad funcional para el desem-
peno del puesto (adecuacion o

capacidad fisica y psiquica) y ser
una persona empadronada en Er-
mua.

Necesariamente en Lanbide
También se pide estar inscrito
como demandante de empleo en
Lanbide y estar en posesion del
carné de conducir tipo B. La va-
loracion de los méritos se reali-
zara mediante una entrevista per-
sonal. Se valorara la capacidad
para relacionarse con la ciuda-
dania, la competencia didactica
y pedagoégica, los conocimientos
de euskera, acreditados docu-
mentalmente y los conocimien-
tos en prevencion de riesgos sa-
nitarios y sociales.

Para el puesto de coordinacion,
ademaés de los méritos anterio-
res se valorard también el cono-

cimiento de herramientas infor-
maticas, la capacidad de trabajo
en equipo y la comunicacidn, los
cursos de especialidad para res-
ponsable técnico, de gestion de
residuos, prevencion de riesgos
laborales y comunicacién y el co-
nocimiento de la normativa sa-
nitaria y social por Covid-19.

Listas el 26 de enero
Del total de los cinco puestos pre-
vistos uno queda reservado para
personas con un grado de disca-
pacidad igual o superior al 33%.
El Ayuntamiento publicara el
listado de personas admitidas y
excluidas el martes 26 de enero
en el tablén de anuncios de la web
municipal y en el centro de em-
pleo y las fechas y horas de las
entrevistas de seleccion. -
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El Ayuntamiento
informa sobre el
plazo de solicitud
deinscripciénen
los colegios

A. LASUEN

ERMUA. Los centros escolares
de Educacién Infantil, Prima-
ria y Secundaria han abierto
esta semana el periodo de
presentacion de solicitudes
para el proximo curso lecti-
vo 2021/2022. En este senti-
do, el Ayuntamiento de Er-
mua se ha puesto en contac-
to con las familias vecinas de
la localidad que pueden for-
malizar este proceso por pri-
mera vez, ya que tienen hijos
e hijas nacidas en el afio
2019.

De esta manera, el Consis-
torio les ha trasladado la in-
formacion relativa a toda la
oferta educativa existente en
el municipio de Ermua, tanto
en los ceniros publicos como
en los concertados, para que
las propias familias puedan
tomar una decision al respec-
to.

El departamento de Educa-
cién de Gobierno vasco ha pu-
blicado la Orden de 15 de di-
ciembre de 2020 por la que se
establece el plazo de entrega
de solicitudes de matricula-
cién y documentacién acredi-
tativa entre el 18 y el 29 de ene-
ro. Asimismo, se han aproba-
do las instrucciones para la
admisién del alumnado para
el curso académico 2021/2022.

En laweb del Gobierno vasco
Para mas informacion sobre
el proceso de matriculacion,
condiciones y preguntas fre-
cuentes se puede consultar la -
pagina web del departamen-
to de Educacion del Gobierno
vasco.
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'CARTELERA DE CINE
EIBAR

COLISEO Merkatu Kalea, 2
No hay funcién
ERMUA

ERMUA ANTZOKIA Iparragirre s/n
No hay funcién

‘COMUNICACIONES

AUTOBUSES

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.10%, 6.40%, 7.10%, 7.40, 8.10,
8.45%, 9.15%, de 10.10 a 21.10 cada hora,

13y 05* 18. 10* 19.10%.

Sibados: 6. 40%,7.10%, 8.10, 8.45%, 9.15% de
10.10a 17.10 cada hora 134 15* 15. 10%,
16.10%, 18.10%, 19. 10* 20. 10* 21.30, 23 10.
Festivos: 8. 10, 10. 10%, 12, 10, 13. 10, 15. 10%,
17.10, 18.10, 19.10* y21 45*

desde Ermua diez minutos antes

SANSEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 6.50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 2 14.20
cada hora, 11.20%, 14.30%, 14.50%, 15.20%,
16.20%, 17 20, de 18.20% 322, 20* cada hora
Sbados: 6. 50, 7.20%, 7.50%, de 8.20 2 21.20%

cada hora, 11.20%, 14.20%, 16.20%, 17.20%,
18.20%,19.20%,22.35%y00.20, "

Domingos y festivos: de 9.20%, 11.20%, 13.20,
%g .20%, 16.20%, de 18.20* a 20.20* cada hora,
20%. y

*| legada a Ermua

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a sabado: Desde las 6.40 hasta las 20.40
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7.40
hasta las 21.40 cada hora.
BILBAO-EIBAR (Autopista)

Laborables: De 6.40 2 21.40 cada media hora.
Sabados-festivos: 7.40 a 21.40 cada media hora.
EIBAR-VITORIA

Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 y de 7.30 a2 21.30
cada hora. g ;
Festivos: De 6.30 a 23.30 cada hora. _

VITORIA-EIBAR

Laborables: 6.15, 7.00, 7.15, 7.45 y de 8.15
22.15 cada hora. & o o
Festivos: D 6_.15a22 15 cada hora N N

EIBAR-PAMPLONA
Laborablesy festivos: 8.30

PAMPLONA-EIBAR
Laborables y festivos: 11.00.

Festivos: 9.00, 10.00,11.00, 12.00y 13.00.

ARRATE-EIBAR
Laborables 15.30..

Festivos: 9.30, 10.30, 11,30, 12.30y 13.30,

EIBAR-ELGETA

Laborables: 6.30, 8 30 11.00, 13.30, 15.30,
16.30, 18.30y 20.3
Festivos: 8.30, 11. 30 13.30,15.30y20.3

ELGETA-EIBAR

Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50,
16.50, 1850y2050
Festivos: 8.50, 11.50, 13 50 15 50y20 50

EIBAR-HOSPITAL MENDARO

Lunes a viernes: 6.20, 7.05 (de 7.05a22.35 cada
medla hoka)i L o

HOSPITAL MENDARO-EIBAR

Laborables: De 6.45 3 21.15 cada media hora.
Sabados y festivos: De 7.45 a 20.45 cada hora.

TRENES

BILBAC-EIBAR

Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada
hora), 9.34y 20.34.
Sabado noche: 23 50 1 50 3 50 y ! 5 50

EIBAR-BILBAO

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13222.13
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05,
6.05y7.29.

ERMUA-BILBAO

Laborables: 6.19y 7.19. Diario: De 8.19221.19
cadahora.

SAN SEBASTIAN-EIBAR

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 2 20.47,
cadahorg, 9.20y20.20.

EIBAR-SAN SEBASTIAN

Laborables: 6.13 y 7.13. Diario: De 8.13222.13
cada hora, 10.35y21.35.

EIBAR
De 9.00 a 22.00: Barandela (Ziriako Agirre, 4). _
ERMUA

- De 9.00 3 22.00: Ibarrondo (Zehar Kalea, 2).

EIBAR-ERMUA

Noche. De 22.00 a 9.00: |zpizua (Ibarkurutze
kalea, 7.Eibar).
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DEBA

Osasun Haziak taldeak antolaturiko hitzaldietako bat. anper saLEGI

Osasun Haziak taldeak hitzaldi eta
tailer bana antolatu ditu aste honetan

Hitzaldia bihar izango
da Kultur Elkartean

eta dantza tailerra
larunbatean hondartzan

ANDER SALEGI

DEBA. «Azken urte honetan, ko-
munikabideetatik eta toki guztie-
tatik, debekuan eta distantzia-
mendu sozialean oinarritutako
betebeharrak agintzen dizkigu-
te, baina inon ez dugu entzuten
zer egin behar dugun gure osa-
sunari indartsu eusteko. Egoera
honetan, inguruan eta gugan su-
matutako jarrera, jokaera eta
emozioen orekarik ezaren aurrean
geldi eta begira soilik egon ezi-
nak batu ditu egunerokoan ertz
_ezberdinetatik osasunaren alde
lanean dabiltzan hainbat herri-

tar, modu honetan sortu da Osa-

sun Haziak Taldea», azaldu dute
taldekoek euren sorreran.

Hala ere, «guztiok jabetzen
gara urte honek atzetik datorren
zulo bat azaleratu besterik ez
duela egin, lehendik dagoeneko
berez eusten ez zen egoera bat

Uxue Paskualek emango du tailerra.

bortizki lehertu, eta horregatik,
badakigu aurreko beste edozein
urtetan ere zentzu osoa izango
luketela egin ditugun hausnar-

~ ketek», diote.

Beraz, orain elkartu diren
arren, beraien helburua ez da
hertsiki aurten Covid-19ak era-
gindako osasun-krisia kudea-
tzeko moduei buruzko hausnar-
keta egitea. Talde honen helbu-
rua «norbanakook gure osasuna-
ri eusteko ditugun gaitasun, eza-
gupen eta tresnez edo horien ga-

beziaz kontziente egitea da, eta
horrela, nahikoa ez direla ohar-
tuz gero, elkarrekin egoera hori
iraultzeko moduak bilatzea, eza-
gutzea eta.barneratzea, elkar
zaintzean ere sakonduz».

Hori guztia dela eta, osasuna-
ren alderdi ezberdinez mintza-
tuko zaizkigun adituei entzuteko
eta osasuna praktikan jartzeko
aukera izango da talde honek an-
tolatu dituen lau hitzaldi eta bi
saio praktikoetan.

Pasa den astean 5G-ari bu-
ruzko hitzaldi batekin hasiera
eman zitzaion Osasun Haziak hi-
labete honetarako eta hurrengo-
rako antolatutako egitarauari.
Bihar jarraipena emango zaio
‘Nola zaindu osasuna garai haue-
tan’ hitzaldiarekin. Arturo Vinue-
sa familia medikua eta mediku
integratzaileak gaztelaniaz eskai-
niko du arratsaldeko zazpietan
Kultur Elkartean.

Aste honetan beste ekintza bat
antolatu dute, Uxue Paskualek bi-
deratuta ‘Dantza libre’ tailer bat
eskainiko da Debako hondartzan
eguerdiko ordubatetan. Aforo mu-
gatua izango da bi ekintzetan.

Nueva revision mainanadela
tasa de incidencia del Covid

En caso de que se siga
superando la cifra de los
500 casos por 100.000
habitantes, continuara
el cierre perimetral

y de la hosteleria

A.S.

DEBA. Tras varios dias rozando
las cifras.que marcan la entrada
en la zona roja, espacio designa-
do a los municipios con una tasa
superior a 500 casos por 100.000

habitantes, el lunes Deba entraba
en esa zona, con 586,83 de tasa
de incidencia acumulada. Un paso
que suponia el cierre perimetral
de la localidad y de la hosteleria.
Medidas que se unian a las ya es-
tablecidas anteriormente: toque
de queda (22.00 a 6.00 horas), el
limite de agrupaciones de seis
personas y el cese de actividades
alas 21.00 horas.

El cierre perimetral supone
que no se puede salir del muni-
cipio sin causa justificada (tra-
bajo, consulta médica...), tampo-

co-a las localidades colindantes.
Queda prohibida la salida del mu-
nicipio para realizar compras,
salvo para compras y servicios
esenciales que no existan en el
municipio.

En cuanto a la hosteleria, las
solicitudes de entrega a domici-
lio pueden realizarse hasta las
21.00 horas y recogerse a mas
tardar a las 22.00 horas. En las
localidades en zona roja tampo-
co es posible practicar el depor-
te escolar o entrenamientos.

El Gobierno Vasco analiza la
situacion de los municipios cada
lunes y jueves de forma-que en
el momento en que la incidencia
acumulada baje de 500 casos por
100.00 habitantes, se levantara
el confinamiento.

ERMUA
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Abierto el periodode f
pre matriculacion en
“los centros escolares

K. ITURRIAGAGOITIA

ERMUA. Los centros escolares de
Educacién Infantil, Primaria y
Secundaria han abierto esta se-
mana el periodo de presenta-
cion de solicitudes para el pro-
ximo curso lectivo 2021/2022.

El Departamento de Educa-
cién de Gobierno Vasco ha pu-
blicado la Orden de 15 de di-
ciembre de 2020, por la que se
establece el plazo de entrega de
solicitudes de matriculacion y
documentacion acreditativa en-
tre el 18 y el 29 de enero. Asi-

mismo, se han aprobado las ins-
trucciones para la admision del
alumnado para el curso acadé-
mico 2021/2022.

En este sentido, el Ayunta-
miento de Ermua se ha puesto
en contacto con las familias que
pueden formalizar este proce-
SO por primera vez, por tener hi-
jos e hijas nacidas en el afio
2019. De esta manera, se les ha
trasladado la informacion rela-
tiva a la oferta educativa exis-
tente en nuestro municipio, para
que las propias familias puedan
tomar una decisién al respecto.

ONDARROA

Mayores y trabajadores
de la residencia Artibai
reciben las vacunas

ALBERTO ECHALUCE

ONDARROA. La residencia de ma-
yores Artibai fue el primer or-
ganismo que acogio ayer las pri-
meras dosis de la vacuna con-
tra el Covid-19.

Residentes y trabajadores fue-
ron los que primero recibieron
las vacunas. El resto del perso-
nal recibird la primera dosis de
la vacuna de forma escalonada
para evitar que la reciban todos
ala vez. La segunda dosis sera
inoculada el préoximo 26 de ene-
ro) y el 2 de febrero en el Hos-

- pital Galdakao-Usansolo. Todos
los participantes han recibido
la vacuna Pfizer. La vacunacion
se realizd sin incidencias. Tan-
to residentes como trabajado-
res recibieron con satisfaccion
las vacunas. Todos los trabaja-
dores que trabajaban en el tur-
no de manana fueron vacuna-

Residentes y trabajadores recibieron la primera dosis.

dos: el director, el médico, los
auxiliares de enfermeria y en-
fermeria, limpieza, el cocinero,
el de mantenimiento. Mas ade-
lante recibira la vacuna el equi-
po de animacion. El alcalde,
Zunbeltz Bedialauneta Ibaiba-
rriaga, dijo que «la vacunacion
de hoy ha sido una de las pocas
buenas noticias en medio de la
severa pandemia. Quiero agra-
decer una vez mas el trabajo de
los operarios de la residencia.
iGracias!». También quiso des-
tacar la actitud y la hospitalidad
que estdn manteniendo resi-
dentes y familiares.

Los expertos recordaban que
son dos las vacunas que hay que
tomar para hacer frente al Co-
vid-19 y que siempre la inmu-
nizacion llega después de tomar
la segunda. Unicamente una do-
sis no tiene efecto frente al co-
ronavirus.





