
Jueves 26.06.25
EL CORREO | C IU DADANO S | 5  ;

EuriaTech muestra 
en Innpulso 
Emprende una 
innovadora 
solución 
descontaminante

A. LASUEN

ERMUA. Ermua participó ayer 
en la octava edición de Innpul­
so Emprende, un evento que 
congregó a más de 40 ciuda­
des innovadoras y sus proyec­
tos emprendedores. La locali­
dad presentó a Aitor López, co- 
fundador de EuriaTech, quien 
expuso un producto revolucio­
nario capaz de descomponer 
quím icam ente los contam i­
nantes atmosféricos al ser apli­
cado sobre cualquier superfi­
cie constructiva.

La primera teniente de al­
caldesa, Rosi Cid, afirmó que 
este es «el prim er producto 
con estas características que 
llega al mercado», destacan­
do su carácter pionero en in­
novación y sostenibilidad. Cid 
añadió que «desde Ermua es­
tamos orgullosos de llevar esta 
solución local con proyección 
internacional. EuriaTech re­
presenta lo mejor de nuestro 
espíritu emprendedor: com ­
promiso, conocimiento apli­
cado y vocación de futuro».

El certamen, organizado por 
la Red Innpulso junto al Minis­
terio de Ciencia, Innovación y 
Universidades y el Ayunta­
miento de Gijón, incluyó una 
jornada de networking y expo­
siciones. Un jurado especiali­
zado premió proyectos en di­
versas categorías, reconocien­
do la innovación social, urba­
na y tecnológica.

La participación de Ermua 
subraya su compromiso con 
el emprendimiento como mo­
tor de desarrollo económico.

Ermua refuerza su compromiso 
LGTBIQ+ con un diagnóstico
Hoy habrá una sesión 
audiovisual en la Casa 
de la Mujer con la 
proyección de '20.000 
especies de abejas' 
y una reflexión posterior
AINHOA LASUEN

ERMUA. El Ayuntamiento de Er­
mua ha reafirmado su compro­
miso con los derechos LGTBIQ+ 
mediante la aprobación, por una­
nimidad, de una declaración ins­
titucional en sesión plenaria. En 
esta declaración, con motivo del 
Día Internacional por la Libera­
ción Sexual y el Orgullo LGTBIQ+ 
del 28 de junio, destaca la elabo­
ración de un diagnóstico local so­
bre la realidad de las personas 
LGTBIQ+ en el municipio.

Este diagnóstico, que se pon­
drá en m archa este año, se en­
marca en el cuarto Plan para la 
Igualdad de Mujeres y Hombres 
de Ermua y busca sentar las ba­
ses para acciones de sensibiliza­
ción, prevención y formación más 
efectivas. Con esta iniciativa, el 
consistorio de Ermua da un paso 
adelante en su objetivo de cons­
truir una sociedad más inclusi­
va, donde la igualdad y la liber­
tad no sean negociables.

La declaración institucional 
subraya que el 28 de junio es «una 
llamada urgente a la acción» y 
anima a toda la población a no 
permanecer en silencio ante los 
discursos de odio y a denunciar 
cualquier forma de violencia, dis­
criminación o vulneración de de­
rechos, haciendo referencia a in­
cidentes recientes de pintadas 
homófobas, tránsfobas y machis- 
tas en el municipio.

Como parte de las actividades 
en torno al Orgullo, la Casa de la

La bandera LGTBIQ+ ondea en el consistorio en un anterior 28J. A . L.

Mujer de Ermua invita a partici­
par hoy en la actividad ‘Palomi­
tas y reflexiones: audiovisuales 
en clave arcoíris’. De 18.00 a 20.30 
horas, esta propuesta gratuita 
combinará la proyección de un 
audiovisual con un espacio de 
conversación para acercarse, des­
de el arte, a diversas vivencias 
relacionadas con la identidad, la 
infancia, el género y el derecho 
a ser una misma.

Proyección y reflexión
La obra seleccionada para la oca­
sión es ‘20.000 especies de abe­
jas’, de Estibaliz Urresola Sola- 
guren. Esta película ofrece un re­
lato «delicado, tierno y  podero­
so» sobre el caso de autoafirma- 
ción de una niña trans y  las dife-

La evaluación local 
sobre la realidad de las 
personas LGTBIQ+ del 
municipio se pondrá en 
marcha este mismo año

rentes miradas que encuentra en 
su entorno.

Tras el visionado, se abrirá un 
espacio de conversación en cla­
ve LGTBIAQ+, donde las perso­
nas asistentes podrán compartir 
impresiones, emociones y refle­
xiones sobre el audiovisual y las 
realidades que atraviesan en su 
camino hacia la visibilidad, el res­
peto y la libertad.

La actividad está dirigida es­
pecialmente a mujeres de todas 
las edades que deseen sumarse 
a este espacio enriquecedor.

Las inscripciones están abier­
tas y se pueden realizar llaman­
do al 943 17 1  030 o directamen­
te en las dependencias de la Casa 
de la Mujer de Ermua.

Esta jornada es una invitación 
a vivir el Orgullo en un encuen­
tro compartido, fomentando el 
pensamiento crítico y la em pa­
tia, pilares fundamentales en la 
lucha por los derechos LGTBIQ+ 
y la construcción de un futuro 
donde todas las personas pue­
dan vivir con dignidad, respeto 
y  libertad.

Las fuertes lluvias 
dejaron sin luz 
al barrio de San 
Lorenzo durante 
quince horas

A. LASUEN

ERMUA. El barrio de San Loren­
zo sufrió un corte de suminis­
tro eléctrico que se prolongó 
durante 15 horas en los días 
de ayer y anteayer y afectó a 
las más de 1.100 personas que 
residen en esta zona y a los nu­
merosos negocios que se ubi­
can en sus calles. Iberdrola co­
municó que la interrupción se 
debió a incidencias causadas 
por las lluvias torrenciales de 
la pasada noche, dejando a os­
curas a los residentes de la 
zona desde aproximadamen­
te las 22.00 horas del martes.

Técnicos de la empresa eléc­
trica trabajaron para solucio­
nar los destrozos provocados r^ 
por la tormenta, y el servicio 
quedó restablecido a las 13.00 
horas de ayer.

Afortunadamente, Ermua 
no registró daños personales 
a causa del tem poral. Hubo 
que lamentar daños materia­
les en vehículos aparcados en 
la zona de Errotabarri, debido 
a la caída de ramas de árboles.

Ramas sobre vehículos. E. C.

TELÉFONOS DE INTERÉS

URGENCIAS
SOSDEIAK 112
DYA _____ ___ ____ ________ 943 464 622

HOSPITALES
Hospital Mendaro 943 032 800
Ambulatorio de Éibar 943 032 500
Ambulatorio de Eibar (Torrekua) 943 032 650
Ambulatorio de Ermua 943 032 630

POLICÍA MUNICIPAL
Eibar 943 708 424
Ermua 943 176 300

ERTZAINTZA
Eibar 943 531700

BOMBEROS Toda la provincia 112

TRANSPORTES
Euskotren ___________________ 944 333.333
Pesa Éibar 9ÓÓ12140Ó
Bizkaibus .............................. 946 125 555

TAXIS
Eibar 943 203 071
Ermua 943 171733

AYUNTAMIENTOS
Eibar (Centralita) 943 708 400
Eibar (Oficina de información 
a la Ciudadanía. Pegora) 010
Ermua ...._____ ...____________ 943.179.010

* EL CORREO no se hace responsable de cambios de última hora

CARTELERA DE CINE

EIBAR
COLISEO Merkatu Kalea, 2
No hay función
ERMUA
ERMUA ANTZOKIA Iparragirre s/n
No hay función _________ ______________

COMUNICACIONES

AUTOBUSES
EIBAR-SAN SEBASTIÁN
Laborables: 06.10*, 06.40*, 07.10*, 07.40, 
08.10,08.45*, 09.15* de 10.10 a 21.10 cada 
hora, 13:15* 18.10* 19.10*.
Sábados: 6.40*, 7.10*, 8.10,8.45*, 9.15*, de 
10.10 a 20.10 cada hora, 13.15*, 15.10*, 
16.10*, 18.10*, 19.10*, 20,10*, 21.30.
Domingos y festivos: 8.ÍÓ, 10.10*, 12.10,13.10, 
15.10*, 17.10,18.10,19.10* y 21.45*.
*Sal¡da desde Ermua diez minutos antes

SANSEBASTIÁN-EIBAR
Laborables: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 14.20 
cada hora, 11.20*, 14.30*, 15.20*, 16.20*, de 
18.20* a 22.20* cada hora.
Sábados: 6.50, 7.20* 7.50*, de 8.20 a 21.20* 
cada hora, 11.23*, 14.20*, 16.20*, 17.20*, 
18.20* 19.20* y  22.35*.

Domingos y festivos: 9.20*, 11.20*, 13.20,14.20*, 
16.20, de 18.20* a 20,20* cada hora, y 22.20*.
♦Llegada a Ermua

EIBAR-BILBAO (Autopista)

De lunes a viernes: Desde las 6.40 hasta las 20.40 
cada hora. Sábados, domingos y festivos: Desde 
las 7.40 hasta las 21.40 cada hora.

BILBAO-EIBAR (Autopista)

Laborables: De 6.40 a 21.40 cada hora.
Sábados-festivos: 7.40 a 21.40 cada hora.

EIBAR-VITORIA
Laborables: 6.25,6.40,6.55 y de 7.30 a 22.30 
cada hora,____________________ ;________
Festivos: De 6,30 a 22.30 cada hora.

VITORIA-EIBAR
Laborables: 6.15,7.00,7.15, 7.45 y de 8.15 
22.15 cada hora, 22.40 (sólo viernes).
Festivos: De 6.15 a 22.15 cada hora

EIBAR-ARRATE
Laborables: No disponible.
Sábados: 14.00
Festivos: 9.00,10.00,11.00, 13.00 y 18.00.

ARRATE-EIBAR
Laborables: No disponible.
Sábados: 14 30
Festivos: 9.30,10.30,11.30, 13.3.0 y 18.30.

EIBAR-ELGETA
Laborables: 6.30, 8.30,11.00,13.30,15.30, 
16.30, 18.30 y 20.30.
Festivos: 8.30,11.30,13.30,15.30,18.30 y 
20.30.

ELGETA-EIBAR
Laborables: 6.50, 8.50,11.20,13.50,15.50, 
16.50, 18.50 y 20.50.
Festivos: 8.50,11.50,13.50,15.50,18.50 y 
20.50.

EIBAR-HOSPITAL MENDARO
Laborables: 6.10, de 7.05 a 21.45 cada veinte 
minutos, y 22.15.
Sábados: De 7.00 a 22.00 cada hora.
Domingos: 7.20, de 8.00 a 21.00 cada hora, y
22.15. ......................

HOSPITAL MENDARO-EIBAR
Laborables: 6.15, 6.50,7.10,7.20, de 7.50 a
21.10 cada veinte minutos, 22.05,22.25 y
22.55._________________________ _____
Sábados y festivos: De 6.45 a 20.45 cada hora, 
22.05 y 22,25,._____ ;______________________

TRENES
BILBAO-EIBAR
Laborables: 5.55. Diario: (De 6.55 a 20.55 cada 
hora), 9.34 y 20.34.
Sábado noche: 23.45,1.45, 3.45y 5.45.

EIBAR-BILBAO

Laborables: 7.09 y 8.09. Diario: (De 9.09 a 22.09 
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.06,4.06, 
6.02 y 7.30.

ERMUA-BILBAO

Laborables: 7.18 y 8.18. Diario: De 9.18 a 22.18
cada hora. __________

SANSEBASTIÁN-EIBAR

Laborables: 5.50 y 6.50. Diario: De 7.50 a 20.50 
cada hora, 9.20 y 20.20.

EIBAR-SAN SEBASTIÁN

Laborables: 6.06 y 7.06. Diario: De 8.06 a 21.06 
cada hora, 10.35 y 21.35. _________'

FARMACIAS

EIBAR

De 9.00 a 22.00: Lekunberri Alberdi (Isasi, 31).

ERMUA

De 9.00 a 22.00: Alcalá Etayo (Zubiaurre, 29).

EIBAR-ERMUA

Noche. De 22.00 a 9.00: Lekunberri Alberdi (Isasi,
31. Eibar).__________


