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Ermua pondrá en marcha en octubre dos 
planes de empleo con 27 contrataciones 
Uno de los planes servirá 
para atender diferentes 
tareas urbanísticas y 
sociales (25 puestos) y el 
otro se dirige a personas 
de entre 16 a 30 años (2) 

AINHOA LASUEN 

ERMUA. El Ayuntamiento de Er
mua prevé poner en marcha en 
el mes de octubre varios planes 
de empleo locales que permiti
rán 27 contrataciones. Estos se 
sumarán al plan que ya se desa
rrolla en el municipio en el que 
se ha contratado a seis personas 
como agentes cívicos. 

Se trata de un plan de empleo 
en colaboración con Lanbide que 
ofrecerá 25 contrataciones (con 
prioridad para mayores de 55 
años, mujeres o personas pre
ceptoras de RGI) y otro de empleo 
juvenil, ligado al ámbito europeo, 
que contratará a dos jóvenes de 
entre 16 y 30 años. Este último 
representa una de las iniciativas 
emblemáticas de la Unión Euro
pea, para combatir el desempleo 
juvenil. 

El plan para 25 personas ten
drá un coste de más de 345.000 
euros, de los cuales el Ayunta
miento financiará más de 81.000; 
y el plan juvenil supondrá un de
sembolso de 52.000 euros, de los · 
que 13.000 serán de aportación 
municipal. 

Las dos contrataciones del plan 
juvenil se extenderán durante 12 
meses y se estima que comenza
rán con su labor desde la segun
da quincena de octubre. Esta ini
ciativa de empleo juvenil está des
tina da a jóvenes que no hayan 
realizado ninguna actividad en 
los sistemas de educación o for
mación, independientemente de 

TELÉFONOS DE INTERÉS 

URGENCIAS 
SOS DEIAI( ·•112 

Se contratarán 27 personas en desempleo que se formaran realizando tareas diversas para el municipio. A. L 

su nivel formativo. 
En este caso se pretende que 

una de las personas contratadas 
realice las tareas de técnico in
formático, para paliar la brecha 
digital que existe entre los colec
tivos más vulnerables, que se ha 
agravado durante el confinamien~ 
to. Es un puesto con uria visión 
pedagógica, que permite también 
una coordinación con los centros 
educativos del municipio para 
apoyarles en los problemas que 
puedan surgir con las nuevas tec
nologías. 

El otro puesto destinado ajó-
. venes de entre 16 y ~O años ten
drá un perfil de técnico de apo
yo al ámbito del empleo y la pro
moción económica municipal. 

El denominado 'plan general' 
se encargará en parte de la me-

jora del urbanismo del munici
pio. En este caso, la contratación 
se extenderá durante 8 meses y 
se estima que comiencen a tra
bajar la segunda quincena de oc
tubre. 

Se contratará un soldador, va
rios albañiles y peones de alba
ñilería, un electricista, limpiado
res, pintores, peones de pintura, 
un jardinero, peones de jardine
ría y un auxiliar administrativo. 

También participará en el plan 

Las personas beneficiarias 
abordarán tareas 
urbanísticas, análisis 
'postcovid' y apoyo para 
paliar la brecha digital 

• EL CORREO no se hace responsable de cambios de última hora 

CARTELERA DE CINE Domingos y festivos: de 9.20*, 11.20*, 13.20, 
14.20*, 16.20*, de 18.20* a 20.20* cada hora, y 
22.20*. 

un técnico para el estudio del im
pacto del Covid-19 para Servicios 
Sociales y Empleo. Se pretende 
que analice los datos relaciona
dos con las consecuencias del vi
rus, para implantar nuevas me~ 
dictas o estrategias y aplicarlas 
en los colectivos más vulnerables. 

Le acompañarán en la contra
tación otros dos auxiliares admi
nistrativos: uno para tareas en el 
centro de Formación Profesional 
Básica de Ermua-Mallabia y otro 
para la definición de cambios en 
las áreas de Cultura y Juventud. 

Habrá otra contratación de dos 
auxiliares administrativos para 
la gestión de la administración 
general, en Abiapuntu. 

Una vez concluya la actividad, 
se realizará un seguimiento de 
las personas contratadas. 

DYA . 943 464 622 EIBAR *Llegada a Ermua 

ARRATE·EIBAR 
Laborables: 15.30. 
Sábados: 14.30 .. 
Festivos: 9.30, 10.30, 11.30, 12.30 y 13.30. 

HOSPITALES 
Hospital Mendaro 
Ambulatorio de Eibar 
Ambulatorio de Eibar (Torrekua) 
Ambulatorio de Ermua 

POLICIA MUNICIPAL 
Eibar 
Ermua 

. ERTZAINTIA 

943 032 800 
943 032 500 
943 032 650 
943 03.2 l;i30 

943 708 424 
943 176 300 

Eibar . 943 53¡ 700 

BOMBEROS Toda la provincia 112 

TRANSPORTES 
Euskotren 
Pesa Eibar 
Bizkaibus 

TAXIS 

902 543 210 
902 101210 
902 ni 265 

Eibar 
Ermua 

943.203 071 y 943 201 325 
943 170 396 

AYUNTAMIENTOS 
Eibar (Centralita) 
Eibar (Oficina de información 
a la Ciudadanía. Pegora) 
Ermua 

943 708 400 

010 
943 176 322 

COLISEO Merkatu Kalea, 2 
No hay función 
ERMUA 

ERMUAANTZOKIA lparragirre s/n 
No hay función 

COMUNICACIONES 

AUTOBUSES 

EIBAR·SAN SEBASTIAN 
Laborables: 6.10*. 6.40*, 7.10*, 7.40, 8.10, 
8.45*, 9.15*, de 10.10 a 21.10 cada hora, 
13.05*, 18.10*, 19.10*. 
Sábados: 6.40*, 7.10*, 8.10, 8.45*, 9.15*, de 
10.10 a 17.10 cada hora, 13.15*, 15.10*, 
16.10*, 18.10*, 19.10*, 20.10*, 21.30, 23.1(). 
Festivos: 8.10, 10.10*, 12.10, 13.10, 15.10*, 
17.10, 18.10, 19.10* y 21.45*. 
*Salida desde Ermua diez minutos antes 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 
Laborables: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 14.20 
cada hora, 11.20*, 14.30*, 14.50*, 15.20*, 
16.20*, 17.20, de 18.20* a 22.20* cada hora. 
Sábados: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 21.20* 
cada hora, 11.20*, 14.20*, 16.20*, 17.20*, 
18.20*, 19.20*, 22.35* y 00.20. 

EIBAR-BILBAO (Autopista) 
De lunes a sábado: Desde las 6.40 hasta las 20.40 
cada hora . Domingos y festivos: Desde las 7 .40. 
hasta las 21.40 cad.a hora . . 

BILBAO·EIBAR (Autopista) 
Laborables: De 6.40 a 21.40 cada media hora. 
Sábados-fe~tivos: 7.40 a 21.40 cada medí.a hora. 

El BAR-VITORIA 
Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 y de 7 .30 a 21.30 
cada hora. 
Festivos: De 6.30 a 23.30 cada hora. 

VITORIA-EIBAR 
Laborables: 6.15, 7.00, 7.15, 7.45 y de 8.15 
22.15 cada hora. 
Festivos: ·De 6.15 a 22.15 cada hora 

EIBAR·PAMP.LONA 
Laborables y festivos: 8. 30 

PAMPLONA-El BAR 
Laborables y festivos: 11.00. 

. EIBAR·ARRATE 
Laborables: 15.00. 
Sábados: 14.00 
Festivos: 9.00, 10.00, 11.00, 12.QO y 13.00. 

EIBAR·ELGETA 
Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30, 
16.30, 18.30 y 2Q.3Q 
F~st.ivos: 8.30, 11.30, 13.30, 15,30 y 20.3Q. 

ELGETA·EIBAR 
Laborables: 6.50, 8.50,11.20, 13.50, 15.50, 
16.50, 18.50 y 20.50 
Festivos: 8.50, 11.50, 13.50, 15.50 y 20.50. 

EIBAR·HOSPITAL MENDARO 
Lunes a viernes: 6.20, 7 .05 (de 7.05 a 22.35 cada 
media hora). 
Sábados: De 7.00 a 21.00 cada hora. 
Domingos: de 8.QO a 21.00 cada hora. 

HOSPITAL MENDARO·EIBAR 
Laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora. 
Satiados y festivos: De 7.45 a 20.45 cada hora. 

TRENES 
BILBAO-EIBAR 
Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.57 cada 
hora), 9.34 y 20.34. 
Sábado noche: 23.50; 1.50, ~.so y 5.50, 

EIBAR·BILBAO 
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Ermua abre las 
solicitudes para 

· subvenciones 
municipales al 
deporte local 

A.LASUEN 

ERMUA. Ermua abre la solici
tud de ayudas al deporte local 
2020, con más de 26.000 eu
ros. 

El plazo para solicitar las 
subvenciones concluirá el 9 de 
agosto. 

La información y las bases 
de esta concesión de ayudas a 
deportistas y asociaciones de
portivas del municipio se pue
de encontrar en el 'tablón de 
anuncios' la web municipal 
(www.ermua.es). En este espa
cio se podrán encontrar todos 
los requisitos que se pueden 
seguir para realizar la solici
tud. 

Dentro de estas subvencio
nes municipales se ofrecerán 
ayudas para el desplazamien
to a competiciones extraordi
narias para el año 2020. En 
éste caso se dota a la partida 
de 1.000 euros. 

También se podrán conse
guir subvenciones para la or
ganización de eventos depor
tivos para este año, siempre 
que se trate de una actividad 
deportiva competitiva de re
levancia deportiva o socioeco
nómica o de una actividad de-

. portivo-recreativa abierta a la 
participación de toda la ciu
dadanía. 

Se establecen 1.600 euros 
de ayudas deportivas munici
pales en este campo. 

· Por último, se subvenciona 
a clubes y asociaciones depor
tivas de Ermua para el desa
rrollo y la consolidación de es
tructuras deportivas en el pe
riodo de este año. En este caso 
se contará con 23.415 euros. 

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13 a 22.13 
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05, 
6.05 y 7)9, 

ERMUA·BILBAO 

Laborables: 6.19 y 7.19. Diario: De 8.19 a 21.19 
cada hora . . 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a 20.47, 
cada hor.a, 9.20 y 20.20, 

EIBAR·SAN SEBASTIAN 

Laborables: 6.13 y 7.13. Diario: De 8.13 a 22.13 
cada hora, 10.35 y 21.35. 

FARMACIAS 

EIBAR 

De 9.0.0 a 22.00: Sánchez (Julian Etx~berria, 7). 

ERMUA 

De 9.00 a 22.00: Alcalá (Zubiaurre, 29). 

EIBAR·ERMUA 

Noche. De 22.00 a 9.00: Barandela (Ziriako Agirre, 
4. Amaña-Eibar). 
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«El vertedero de Zaldibar nunca jamás debió 
autorizarse ni levantarse en ese lugar» 
Juan Carlos Abascal Alcalde de Ermua 
Pide «responsabilidad>> 
y unidad para superar un 
año marcado por el 
desastre ambiental y por 
un virus que rebrota con 
fuerza en el municipio 

JOSUGARCÍA 

BILBAO. Nadie puede negar que 
2020 está siendo un año horrible. 
En marzo, el coronavirus comen
zó a dinamitar los pilares de nues
tra sociedad y del estado del bie
nestar. Pero ya un mes antes, la 
situación de emergencia sanitaria 
se había vivido en Zaldibar, Eibar 
y Ermua por el colapso del verte
dero de Verter Recyling, cuyos 
responsables han sido detenidos 
esta semana e imputados por un 
delito de homicidio imprudente. 
El alcalde de Ermua, el socialis
ta Juan Carlos Abascal (Ermua, 
197 4), ha encadenado, sin des
canso, las dos tragedias. Cuando 
aún no se ha resuelto la catástro
fe ambiental del almacén de re
siduos, la localidad se enfrenta a 
un virulento rebrote del Covid-
19, acumulando buena parte de Abascal, conocido como 'Txitxo', ha estado aislado hasta ayer, cuando conoció el negativo en su PCR. Esta fotografía la tomó él mismo, en su cuarentena. 
los nuevos casos detectados en 
Bizkaia. «Las dos cosas que aho- LAS CLAVES 
ra mismo más emoción me susci
tarían son lograr la vacuna para 
el virus y que aparezcan Joaquín 
y Alberto», los dos trabajadores 
que llevan cinco meses sepulta
dos en la escombrera. 
- ¿Cuándo estima que el brote 
que afecta a su municipio pue
da dejar de ser un problema? 
- Salud me dice que está contro
lado, aunque van a seguir salien
do positivos. Tenemos que ver la 
evolución de los datos. Si lía.ce
rnos las cosas bien y somos res
ponsables, mantenemos la dis
tancia, la higiene, hacemos las 
pruebas y respetamos el aisla
miento ... en dos semanas es fac
tible que podamos solventarlo. 
- ¿Cree que el coronavirus está 
tapando o ha dejado en un se
gundo plano lo sucedido en el 
vertedero de Zaldibar? 
- Sin duda. El Covid ha influido. 
Ha sido más difícil seguir las no
ticias. Hicimos reuniones virtua
les con los vecinos del barrio de 
San Lorenzo que, por otro lado, 
es donde vivo y he vivido siem
pre. Seguimos todas y cada una 
de las tareas que se llevan allí y 
todas las semanas cuelgo la in
formación de la que dispongo. Ha 
afectado en cuanto a la dificultad 
para transmitir la información. 

TRAMITACIÓN 

«Nadie nos informó, como 
municipio, de que se iba a 
construir el vertedero, 
cuando nos afectaba» 

Es evidente que cuando tienes 
una problemática como el coro
navirus se te va la cabeza a eso, 
pero algunos seguimos teniendo 
la cabeza también en lo de Zaldi
bar. Deseo que se encuentre a Joa
quín y Alberto cuanto antes, por 
lo menos para que sus familiares 
puedan descansar. 
- ¿Le han sorprendido las deten
ciones de esta semana? 
- ¿Sorprender? No. Si estamos 
personados como Ayuntamiento 
en este caso es porque creemos 
en la Justicia. Se llevará a cabo 
una labor de investigación y el 
que no haya hecho las cosas co
rrectamente va a tener proble
mas, como no puede ser de otra 
manera. Sabemos que hay dos 
causas abiertas, por delito am
biental y porque han desapareci
do dos personas. Y todo ello es 
muy grave. 
- ¿Cree usted que hay responsa
bles al margen de los imputa-

VERTER RECYCLING 

«El principal responsable, 
el que ha provocado todo 
esto es la empresa, eso 
hay que decirlo» 

dos? 
- Lo prioritario, lo urgente y lo hu
mano ahora es encontrar a Alber
to y Joaquín. Todo lo que se está 
haciendo va encaminado a eso. 
- ¿Se fiscalizó correctamente la 
labor de la empresa? 
- Yo sé que cuando sucede un de
sastre de esta magnitud se suele 
dirigir la mirada siempre a los 
mecanismos de control, igual que 
con el coronavirus. Creo que los 
mecanismos de control funcio
nan, en general, pero no se pue
den dirigir las responsabilidades 
solo a eso. Aquí hay muchas res
ponsabilidades. Y sí es importan
te saber que el principal respon
sable es-la empresa, quien ha pro
vocado todo esto es la empresa, 
eso es muy importante y hay que 
decirlo. 
- ¿Y qué papel ha tenido la Ad
ministración? 
- Una de las claves está en el mo
mento en que se autorizó el ver-

SIGUE LA BÚSQUEDA 

«Lo prioritario ahora es 
encontrar a Joaquín y 
Alberto para que sus 
familias descansen» 

tedero en ese lugar. Yo no he ha
blado todavía de este asunto pú
blicamente, porque creo que lo 
crucial es la búsqueda de Joaquín 
y Alberto y el Covid, y que cuan
do resolvamos esto, yo voy a ha
blar. Voy a hablar con el expedien
te en la mano para que la gente 
sea conocedora. Porque el foco 
estará entonces en cuál es la so
lución definitiva para el vertede
ro, pero la mejor de las solucio
nes habría sido no haber puesto 
un vertedero en un sitio donde 
nunca tendría que haber estado. 
Esa era la mejor de las soluciones 
y ahora evidentemente no nos 
vale. Pero la mejor era no haber
lo puesto donde no correspondía, 
en la ladera de un monte ... 
- La autorización es, si no me 
equivoco, de 2007. 
- Sí. Estaba EA en la consejería 
de Medio Ambiente, con Esther 
Larrañaga. Es así. Y también for
maba parte de ese Ejecutivo Ja-

EL FUTURO 

«Superaremos el virus, 
pero vienen nuevos retos 
brutales que exigen que 
cambiemos de actitud» 

vier Madraza. No quiero culpabi
lizarles, creo que como sociedad 
tenemos que avanzar en buscar 
soluciones y no culpables. Y es
toy seguro de que el que tomó la 
decisión lo hizo con la mejor de 
las intenciones. Pero manda na
rices que algunos de estos que 
nos vienen a criticar habitual
mente sobre este asunto trasla
den la responsabilidad al alcalde 
de Ermua, porque he tenido que 
aguantar críticas y también pan
cartas. 
- ¿Teme que este asunto pueda 
desgastar a su partido, al PSE, y 
al consejero Iñaki Arriola, que, 
además, es de Eibar y conocido 
en la zona? 
- Las responsabilidades se irán 
sabiendo. El Departamento está 
haciendo una labor importante 
con la calidad del aire, apagaron 
los fuegos ... me han informado de 
manera diaria de lo que ha ido su
cediendo. Creo honestamente que 
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están haciendo una buena labor. 
Las percepciones o no percepcio
nes de la ciudadanía ... hay gente 
que encima se manifiesta, proba
blemente porque no es conoce
dora de que, en realidad, aquí hay 
responsables en cuanto a la au
torización en su día del vertede
ro, y no ha sido Iñaki Arriola ni el 
PSE. Hay que decir, además, que 
no se informó al Ayuntamiento 
de Ermua de que el vertedero se 
iba a hacer en ese lugar, cuando 
se ha creado un potencial riesgo 
para la ciudadanía de nuestro mu
nicipio. 

«Criterios científicos» 
- Volviendo al foco de coronavi
rus de Ermua. Hay quien pide 
ser más expeditivo con las me
didas restrictivas. 
- Hay que tomar las decisiones 
en base a los datos y a las reco
mendaciones de los técnicos y 
científicQs. Buena parte de la 
transmisión tiene que ver con ele
mentos de ocio juvenil. Ahí he
mos sido contundentes: ya en 
mayo se suspendieron las fiestas 
(hubieran sido este fin de sema
na) y también hemos cerrado las 
lonj as y locales juveniles. Uno 

Casi una semana en 
cuarentena y un 
negativo en la PCR 

El alcalde de Ermua ha pasado 
casi una semana aislado por 

. precaución. «Tuve una reunión 
de algo más de una hora en el. 
Ayuntamiento con una perso
na relacionada con un positivo, 
así que me recomendaron ais
larme hasta hacer la prueba». 
Ayer, arrojó un resultado nega
tivo. Abascal asegu:i:a que des
de que se desplomó el vertede
ro ha habido «muchos momen
tos durísimos y que nunca ha
bía imaginado que llegarían, 
como tener que cerrar espa
cios públicos». En lo personal, 
lo peor ha sido no poder ver a 
su madre en cinco meses. 
«Vive en Cantabria; me veía 
por la televisión y me llamaba 
para decirme: 'Hijo, come más 
que te veo muy desmejorado'». 

tiende a pensar cuando tenemos 
un problema que hay que restrin
girlo todo. Pero yo creo que cuan
do uno tiene una gripe no es bue
no darse quimioterapia. Quiero 
decir que hay que actuar en base 
a criterios científicos y de mane
ra proporcionada. Nuestras acti
vidades culturales, por ejemplo, 
cumplen todas las medidas de se
guridad. Eso no quita para que, 

si nos dicen que son un proble
ma, pues mañana mismo Ias sus
pendamos. Pero, hoy por hoy, los 
datos van encaminados a una cir
cunstancia concreta y van en esa 
línea del contagio entre adoles
centes. 
- Usted ha sido monitor de tiem
po libre y ha pedido no estigma
tizar a los jóvenes. 
- Sí. He trabajado 14 años de for
ma voluntaria en este sector por
que creo en la educación en va
lores. Las sociedades que buscan 
culpables está,n abocadas a no 
crecer. Dicho esto, también es cier
to que el origen del foco es una 
fiesta con mucha gente que se ce
lebra en otro municipio. Nos en
teramos el día 17. Quién sabe si 
podríamos habernos preparado 
mejor si se nos llega a informar 
antes ... Nunca fo sabremos. Aho
ra, lo que hay que hacer es con
cienciar, entre todos, de que se 
deben tomar todas las medidas 
de precaución. Y el que organice . 
botellones o aglomeraciones o el 
que incumpla una orden de ais
lamiento, que sepa que está co
metiendo un grave delito contra 
la salud y que vamos a ser tajan
tes. La cosa es muy seria. 

ííNUEVO!! 
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«Nos relajamos demasiado 
con el tema de lá·mascarilla» 

J.G. 

- ¿Cómo está el ánimo en el 
pueblo con el rebrote? 
- Hay preocupación y nerviosis
mo, como es lógico. Desde el 
Ayuntamiento se han tomado 
medidas importantes de mane
ra preventiva, pero no han sido 
suficientes. Hay que apelar a fa 
responsabilidad de cada uno y 
a la capacidad de educar a nues
tros hijos y vecinos. La respon
sabilidad de cortar el virus está 
en todos nosotros. La mascari
lla es fundamental. 
- Ermua ha sido pionera al po
ner en marcha un cuerpo de 
agentes cívicos para vigilar que 
se utiliza. 
- Sí. Nos parecía fundamental y 
empezó a funcionar antes de este 
brote. Mi madre vive en Canta
bria. Estuve cinco meses sin ver
la, desde enero. Cuando al fin fui 
observé que allí todo el mundo 
la lleva. Aquí, hablo por Euska
di en general, nos relajamos. No 
es una crítica a nadie, es un tema 
de todos, una cuestión de ciu
dac;lanía. Independientemente 
de que las administraciones obli
garan o no, babía que haberla 

usado ya en determinadas situa
ciones y tampoco se hizo. 
- ¿Cómo ve el futuro cercano 
de su pueblo? 
- Hemos aprobado un plan (Er
mua Aurrera) dotado de 4 mi
llones de euros para reactivar la 
economía y ayudar a todas las 
personas. Tenemos que estar 
unidos porque parece que el PIB 
caerá un 13% y aquí hay gente 
que parece que eso le resbala. 
Pero eso tendrá repercusiones 
muy importantes en la sociedad, 
en el paro ... A corto plazo nos es
tamGs jugando las vacaciones y 
un nuevo confinamiento, pero 
hay que mirar más allá porque 
lo que se ve no es nada bueno. 
En la medida que paremos el vi
rus y seamos responsables, po
dremos hacer frente a ese hori
zonte con mayores garantías. Y 
es más, necesitamos un .cambio 
importante de actitud. No pode
mos irnos todos los días a la 
cama pensando en que los cul
pables de todos nuestros males 
son otras personas, porque se 
acercan otros retos brutales 
como el cambio climático y de
bemos reaccionar y dedicarnos 
a construir, entre todos. · 

¡¡NUEVO!! 

HONDA CIVIC 

PB00€19.100€* 

• Gama Hyundai Tucson, Consumo Hyundai TUCSON WLTP entre 4,9 y 9,6 L/100 km. Emisiones C02 entre 114 y 190 g CO,. bajo ciClo W LTP. PVP recomendado en Penk1sula y Baleares para Tucson 1.6 GOi gJK:i,N (131 CV) 4x2 ESSENCE (17.900 € lncL ;VA, transporte, im!)to. Matriculación, dto. promociona~ aportación de concesionario, 
y Plan Cambia a Hy1.mdai aplicable por la entrega de un vchlculo u Sil do baj.;i trttJlaridad del comprador durante al menos los 6 meses previos a la fecha de compra de un vehiclllO nuevo Hyundai. La oferta irá dirigida a clientes particulares que financien con Banco Cctelem, SAU. un importe m!nimo de 15.000 € a un plazo mínimo de 
60 meses. Permanencia m lnima 36 meses. Tipo Deudor Fijo 8,95, TAE 9,97% (la TAE, así como la primera cuota, podran variar ligeram ente en función de! dia de la firma del contrato y de la fecha de pago de las cuotas). Comisión de Apertura 3% y .seguro de v ida incluido en la cuota. Oferta válida hasta el 31/07/2020. Financiad6n 
sujeta a aprobación por parte de Banco Cetelem, SAU. Oferta válida hasta el 31/07/2020. la garantfa comercial de 5 años sin límite de kilometraje ofrecida por Hyundai Mot?r España, S.LU. a sus chentes finales es sólo aplicable a los vehlculos Hytt.ndai vendidos originaiment e por la red oficial de Hyur.dai. 

Consumo de combustible Gama Kamiq combinado WLTP {L/100km): 4,9-6,4 l/100 km, emisiones de C02 l~m): WLTP: 126-146 g/km, emisiones de C01 NEDC: 112-116 g/km. Bonificación sobre PVP, IVA incluido, para clientes particulares y autónomos que financien a través de Volkswagen Bank GmbH S.E. (según condiciones 

~~~~~1º{j~~).1r,~:~t= :r:~~:~:~~i~~ ~~~~~~~=id~~9!~1:.tG0t~1:s~~! ~~luy~ºf~ñ~~ ~~~~u,~~~:~f~~;:~~:a:~r:f;·n~~:~~i~e~ ~~ge;~~~~f~=: 1(er:~~i~~~~:,:;e~ee~!~: :~~~~¿~~~·~:-:~:w.~i1::;: t~~g~~:s~~~~ª!r~~~~~~i:1=z~ 
Volkswagen Renting, S.A~ Oferta válida hasta el 31/07/2020. Incompatible con otras ofertas financieras. 

Oferta Ho•:da CtVIC 1.0 Consumo de combustible: 5P l/100 km y 920 km de autonomía (combinado)_ Emisiones C02 114 g/km {combinado). PVP válido para Peninsula y Bafo?a~s, incluyendo IYA, transporte, impuesto de matriculaci6n1 aportación del mes del Concesionario y Marca. Gastos de rnatriculac16o incluidos. 5 años de 
garantla (3 años de original + 2 de extensión de garantía mecánica) sin-límite de km. Sujeto a condiciones financieras de Honda Bank GmbH, Sucursal en España Su Jeta a aprobación.,Wt.lida hasta fin de mes. Capital mínimo a financiar: 10.000 E: con permanencia mínima di! 24 meses. TIN: 6,BO%. TAE:B,32%. Precio en oferta incluyendo 
la subvención de Plan Renove Gobierno Vasco {PAVEA) y Plan Re nove Estatal por la entrega de un veMculo con más de 10 años y sujeto a las condiciones de ambos planes. • 

ALTO DE ENEKURI I BARAKALDO GALDAKAO ABADIÑO 

944 74 57 90 1 Pide más información en www.grupoortasa.com 
G,RUPO 0 RTASA 
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