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DEBA 

María Osa, de 92 años, y Fidel Carrillo, de 89 años, fueron homenajeados. :: FOTos ANDER sALEG1 

María Osa y Fidel Carrillo. 
homenajeados en la comida 
para mayores de 80 años 
75 comensales se 
reunieron el domingo en 
el Hogar del Jubilado 

:: ANDER SALEGI 

DEBA. El fin de semana el club Ar.
bil organizó un día dedicado a las 
personas mayores de 80 años de 
Deba. La jornada comenzó con una 
misa oficiada por el párroco local 
Patxi eri la iglesia de Santa María. 
Un grupo de feligreses se reunió para 
escuchar la eucaristía. Les deseó un 
feliz día de hermandad y también 
recordó a los fallecidos del club. Des
pués de la misa, una treintena de ju
bilados se desplazó a la sociedad gas
tronómica Gure Etxetxo para degus
tar un almuerzo compuesto por cal
do, chorizo cocido. En un día lluvio
so y de frío como fue el domingo, 
los jubilados entraron en calor con 
un rico caldo. 

En la sociedacl Gure Etxetxo tuvieron un ligero almuerzo. 

Al mediodía, alrededor de 75 co
mensales se reunieron en el Hogar 

del Jubilado. En ese lugar les espera
ba un menú compuesto por ensala
dilla rusa, champis, menestra, carri
lleras y de postre tarta de San Marcos 
y co~t relleno de jugo de ki.wi. En 
la sobremesa tomaron café y una copa 
de champagne. 

El club Ar.bil quiso homenajear a 

Asentzio~o jaiak hasiko 
dira bihar Endoian 
lgandean dantzariak, 
herri kirolak eta 
zezenak egongo dira 

:: A.S. 
DEBA. Deba udalerriko lehenengo 
jaiak Elorrixa auzokoak (San Sebas
tianak) izan ziren urtarrilean. Bihar 
beste auzo bateko jaiei hasiera eman
go zaie, Asentzio jaiak, Endoian. 
Hiru egunetan musika, mezak eta 
herri kirolak izango dira nagusi. 

Bihar 20:00etan meza bat ospa
tuko da eta ondoren auzo afaria, 
Unai agirre eta Agin Laburu bertso
lariekin; Ainhoa eta Garaiak giroa 

alaituko dute triki.tixarekin. Osti
ralean atsedena eta larunbatean 
gaueko hamaiketan Elortza eta Iña
kirekin erromeria egongo da. 

Igandean egun potenteena ós
patuko da. Goizean, hamaiketan 
meza nagusia eskainiko da Endoia
ko errnitan. Eguerdian hamabietan 
dantza erakustaldi bat eegongo da 
Itziarko dantzari taldearen esku
tik, eta ondoren lago Magoaren ma
gia erakustaldia. Musika ez da fal
tako egun horretan, Jagoba eta 
Maddalen trikitilariek giroa alai
tuko baitute. 14:00etan auzo bazka
ria eta arratsaldean hérri kirolen 
saio paregabea. Haritz eta Jon ha-

dos personas mayores de 80 años; Ma
ría Osa de 92 años y Fidel Carrillo de 
8 9. Ar.nbos recibieron un reloj como 
obsequio. El ayuntamiento debarra 
contribuyó sorteando tres lotes. Para 
finalizar la jornada los asistentes pa
saron un buen rato con música y bai
lables. 

Karmele txingekin. :: A. sALEGI 

rri jasotzen arituko dira, Hodei eta 
Ioriz· enborrak mozten eta Karme
le txinga eta ingurarekin. Jaiak 
amaitzeko, Lopenek zezen batzuk 
plazaratuko ditu. 
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ERMUA 

Programa del SPRI 
para emprendedores 
La persona interesada 
ha de inscribirse en 
dl@udalermua.net 

:: K. ITURRIAGAGOITIA 

GRMUA. La Agencia Vasca de De
sarrollo Empresarial del Gobierno 
Vasco, S.PRI, pone en marcha el 
programa Inplantalariak. Esta ini
ciativa de apóyo al tejido empre
sarial busca mejorar la competiti
vidad de micropymes y empren
dedores de la mano de las Tecno
logías de la Electrónica, Informa
ción y Comunicación (soluciones 
TEICs). 

Mediante este programa, técni
cos de SPRI ofrecerán asesoramien
tos gratuitos a medida y totalmen
te personali..zados a las necesida
des y capacidades de cada microem
presa, para mejorar su competiti
vidad de la mano ·de las tecnolo
gías. Y es que vivimos en un 
momento de cambios muy rápi
dos, y las empresas deben estar al 
día de las nuevas tecnologías si 
quieren ser competitivas. 

Los asesoramientos se impar-· 
ten en forma de taller, de un má
ximo de 5-7 empresas participan-

ONDARROA 

tes, para poder lograr esa persona
lización. Previamente se realiza 
un diagnóstico para asegurar que 
las soluciones tecnológícas sobre 
las qu_e se les asesore son las ade
cuadas para su capacidad y necesi
dades. 

El jueves 30 de mayo el taller 
será 'Uso de dispositivos móviles 
para ser más ágil y eficiente en el 
servicio prestado', de 10:00 a 12:30 
horas, el 11 de junio 'Promoc;:ión 
activa y Presencia eficiente en In
ternet para estar donde te buscan 
los clientes', de 10:00 a 14:00 ho
ras y para finalizar, el 19 de junio 
el tema será 'Gestión optimizada 
para ser más competitivo que tu 
competencia', de 10:00 a 14:00 ho
ras. 

La,s personas emprendedoras, 
autónomas o microempresas (has
ta 30 empleados en caso de indus
tria o servicio directos a industria) 
que estén interesadas en partici
par en cualquiera de estas sesio
nes deberán realizar la inscripción 
enviando un mensaje a dl@uda
lerrnua.net. En caso de recibir más 
solicitudes que plazas disponibles, 
se tendrá en cuenta el orden de en
trada de las inscripciones. 

Zunbeltz Bedialauneta 
será reelegido 
alcalde de Ondarroa 
El cabeza de lista de EH 
Bildu obtuvo 2.167 votos 
que le dan 7 concejales 

:: A.E. 

ON~ROA. EH Bildu venció en 
las pasadas elecciones municipa
les en Ondarroa al obtener 2.167 
votos que le reportan siete conce
jales, lo que supondría un asiento 
menos que durante los pasados co
micios en este municipio. Con ello, 
Zunbeltz Bedialauneta volverá a 
ser alcalde de Ondarroa. 

La coalición de la izquierda 
abertzale se habría hecho con el 
52,37% de los votos, porcentaje que 
le valdría para estar por delante d~ 
EAJ-PNV; que con seis ediles logra
ría uno más que en las anteriores 
votaciones en esta localidad. Los 
nacionalistas seguirán coµio segun
da fuerza al lograr 1.756 votos. Con 

respecto a,las elecciones del 2015, 
EH Bildu obtuvo 8 ediles, un 53,66 
% de apoyos, mientras que EAJ
PNV, consiguió 5 ediles, con 1.304 
votos, con un 39,01%. 

En las elecciones del domingo, 
por detrás de estos partidos que-

. daron Podemos y el PSE-EE, sin re
presentación. Los votos contabi
lizados ascendieron a 4.950, 
(72,39%), las abstenciones 1.888, 
(27,61%), los votos nulos 29 
(0,59%)° y en blanco 33 (0,67 %). 

Tras superar la gestión del sinies
tro más grave que ha tenido Onda
rroa en la última legislatura, con el -
despredirniento de la ladera de Ka
miñal¡':>e, la Corporación ondarre
sa afrontará, a partir del día 15 de 
junio, sus proyectos de moderni
zación de la localidad con mayor 
tranquilidad, aunque estos hechos 
han supuesto una importante car
ga financiera para el Consistorio. 

AISSE MC 
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Continúa en Ermua la huelga indefinida 
de los trabajadores de la piscina municipal 
El colectivo aclara 
que esta huelga es la 
consecuencia de la 
precariedad de sus 
condiciones laborales 
tras año y medio de 
conversaciones 
:: AINHOA LASUEN 

ERMUA. El colectivo de personas 
que presta el servicio en las piscinas 
del polideportivo municipal com
pletan una semana de huelga inde
finida en defensa de «unas condi
ciones de trabajo dignas, ante una 
situación que no es sostenible por 
más tiempo». Aclaran que «hace 
más de un año y medio que llevan 
teniendo conversaciones conAiteko 
y con el Instituto Municipal de De
portes, pero sin resultado». 

Según explican desde su repre
-sentación sindical, de ELA, «las cau
sas que motivan la huelga son mu
chas, pero el conflicto tiene su ori
gen en que la empresa Aiteko, sub
contratada por el Ayuntamiento, vie
ne realizando recortes desde el ini
cio de la adjudicación del servicio». 

La plantilla responsable del ser
vicio explica que «el tiempo de pre
paración de las sesiones se venía 
computando como jornada, hasta la 
entrada de Aiteko. Desde su entra
da algunos trabajadores han visto 
modificadas sus condiciones y po
nen de su propio bolsillo el tiempo 
necesario para preparación de mú
sica, preparación de clases, coloca
ción de materia, evaluaciones, reu
niones, estudios, ... ». 

Esto supone como ejemplo que 
«algunos trabajadores deben dar 
2.948 sesiones anuales para alcan
zar la jornada completa. Y pierden 
500 horas al año en la preparación 
de esas clases». Apuntan a que «des
de la externalización del servicio los 
incumplimientos legales han sido 
reiterados y la precariedad se ha ex-

TELÉFONOS DE INTERéi 

URGENCIAS 
SOS DEIAK 
DYA 

HOSPITALES 

112 
943 464622 

Hospital Mendaro 943 032 800 
Ambulatorio de Eibar 943 032 500 
Ambulatorio de Eibar (Torrekua)943 032 650 
Ambulatorio de Ermua 943 032 630 

POLICIA MUNIOPAL 
Eibar 
Ermua 

ERTZAINTZA 
Eibar 943 S31 700 

- 943 708 424 
943 176 300 

BOMBEROS Toda la provincia 112 

TRANSPORTES 
Euskotren 
Pesa Eibar 
Bizkaibus 

TAXIS 

902 543 210 
902 101210 
902 222 26_5 

Eibar 943 203 071 y 943 201325 
Ermua 943 170 396 

AYUNTAMIENTOS . 
Eibar (Centralita) 943 708 400 
Eibar (Oficina de información a la Ciudadanía. 
Pegora) 010 
Ermua 943 176 322 

Los trabajadores en huelga se concentran a diario frente al polideportivo. :: A. usuEN 

Desde la dirección de la 
empresa subcontratada 
califican la actuación de la 
plantilla de «abusiva y 
desproporcionada» 

El IMD dice estar dispuesto 
a trabajar y mediar entre 
los trabajadores, 
los representantes 
sindicales y la empresa 

tendido, obligando a muchos traba
jadores a interponer continuamen
te reclamaciones judiciales». 

Este colectivo asegura haber in
terpelado al IMD en numerosas oca
siones, para que interviniese y digni
ficase sus condiciones, «pero su úni
ca respuesta ha sido siempre desen
tenderse y responsabilizar aAiteko». 
Entienden que «la administración 
pública que subcontrata un servicio 
público es responsable directa de las 
actuaciones que realiza la empresa 
subcontratada. Debe garantizar que 
el servicio se da en condiciones nor
males y que se están respetando las 
condiciones laborales de la plantilla». 

Los trabajadores acusan al IMD 
de actitud «inmoral, por subcontra
tar un servicio para ahorrar dinero 

• EL CORREO no se hace responsable de cambios de última hora 

CARTELERADEONE 

EIBAR 
COLISEO Merkatu Kalea, 2 

No hay sesión 

ERMUA 
ERMUAANilOKIA lparragirre s/n 
No hay sesión 

COMUNICAOONES 

AUTOBUSES 
EIBAR·SAN SEBASTIAN 
Laborables: 6.10*, 6.40*, 7.10*, 7.40, 8.10, 
8.45*, 9.15*, de 10.10 a 21.10 cada hora, 
13.0S*, 18.10*,19.lO*. _ 
Sábados: 6.40*, 7.10*, 8.10, 8.45*, 9.15*, de 
10.10 a 17.10 cada hora, 13.lS*, 15.10*, 
16._10*, 18)0*, 19.10*, 20.10*, 21.30, 23.10. ·
Festivos: 8.10, 10.10*, 12.10, 13.10, 15.10*, 
17.10, 18.10, 19.10* y 21.45*. 
*Salida desde Ermua diez minutos antes 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 
Laborables: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 14.20 
cada hora, 11.20*, 14.30*, 14.SO*, 15.20*, 
16.20*, 17.20, de 18.20* a 22.20* cada hora. 
Sábados: 6.50, 7.20*, 7.50*, de 8.20 a 21.20* 

cada hora, 11.20*, 14.20*, 16.20*, 17.20*, 
18.20*, 19.20*, 22.35* y 00.20. 
Domingos y festivos: de 9.20*, 11.20*, 13.20, 
14.20*, 16.20*, de 18.20* a 20.20* cada hora, y 
22.20*. 
• p egada a Ermua .. 

EIBAR·BILBAO (Autopista) 

De lunes a sábado: Desde las 6.40 hasta las 20.40 
cada hora. Domingos y festivos: Desde las 7 .40 
hasta las 21.40 cada hora. 

BILBAO-EIBAR(Autopista) 
Laborables: De 6.40 a 21.40 cada media hora. 
Sáb~dos-festivos: 7_.40 a) l.40 cada medi_a hora. 

El BAR-VITORIA 
Laborables: 6.25, 6.40, 6.55 y de 7.30 a 21.30 
cada hora. 
Festivos: Dé 6.30 a 23.30 cada hora. · · 

VITORIA-EIBAR 
Laborables: 6.l S, 7 .00, 7 .lS, 7 .4S y de 8.15 
22.15 cada hora. 
Festivos: De 6.1? _a 22)5 cada hora 

EIBAR-PAMPLONA 
Laborables y f~stivos: 7.45 

PAMPLONA-EIBAR 
Laborables y festivos: 11.00. 

EIBAR·ARRATE 

a costa de la precariedad de la plan
tilla subcontratada». Es más, expli
can que «aún siendo ya conocedor 
del problema, en el último concur
so, el IMD cambió la manera de fac
turar las sesiones, abaratando el ser
vicio y agravando más la situación». 

Los trabajadores se preguntan «¿a 
dónde va el dinero que se ahorra el 
Instituto Municipal de Deportes a 
costa de los trabajadores de la pisci
na, que están haciendo trabajos no 
remunerados? ¿Por qué se ha toma
do esa decisión? Si los usuarios pa
gan sesiones completas, ¿Por qué el 
IMD lo fracciona?». 

Llegados a esta situación de con
flicto, la plantilla exige «la reversión 
de los recortes de jornada mencio
nados y las mejoras en sus condicio-

Sábados y Laborables: 14.00. .. 
Festivos: 9.0!), lQ.09, 11.00, 13.0Q y J8.00. 

ARRATE-EIBAR 
Sábados y laborables: 14.30. 
Festivos: 9.30, 10.30, 11.30, 13.Wy 18.30. 

EIBAR-ELGETA 
Laborables: 6.30, 8.30,11.00, 13.30, 15.30, 
16.30, 18.30 y 20.30 . 
Festivos: 8.30, _11.30, 13.30, 15.30 y 20.39, ...... 

ELGETA-EIBAR 
Laborables: 6.SO, 8.50, 11.20, 13.50, 15.50, 
16.50, 18.50 y 20.50 _ 
Festivos: 8.50, 11.50, 13.50, 15.50 y 20.50. 

EIBAR-HOSPITAL MENDARO 
Lunes a viernes: 6.20, 7.05 (de 7.05 a 22.35 cada 
media hora). . 
Sábados: De 7.00 a 21.00 cada hora. 
Domingos: de _8_-0-Ó a 2Í.OO cada hora. __ _ 

HOSPITAL MENDARO-EIBAR 
Laborables: De 6.45 a 21.15 cada media hora. 
Sá.ba~o-s_yfestivos: De 7.45 a 20.45 cada h_ora, 

TRENES 
BILBAO-EIBAR 
Laborables: 5.57. Diario: (De 6.57 a 20.S7 cada 
hora), 9.34 y 20.34. 

Miércoles 29.05.19 
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nes de trabajo (salario, jornada, ho
rarios, salud laboral, ... ), que no han 
sido revisados desde 2017». 

La postura de la empresa 
La dirección de la empresa Aiteko 
M. S.L., en relación con esta huelga 
indefinida quiere poner en conoci
miento de las personas abonadas 
que su firma «aplica el convenio co
lectivo sectorial vigente de Locales 
y Campos Deportivos de Bizkaia y 
que durante meses ha llevado a cabo 
una negociación abierta y franca con 
la representación de los trabajado
res, con el fin de llegar a un acuer
do cuanto antes». 

Entienden que «han puesto so
bre la mesa de negociación compro
misos asumibles y distintas propues
tas de mejora del convenio colecti
vo sectorial que la representación 
sindical no ha aceptado». 

Apuntan a que han «aceptado va
rias de las pretensiones reclamadas 
por la representación sindical que, 
no satisfecha con ello, ha exigido 
que se acepten el resto de todas y 
cada una de las demás, que consis
ten en incrementos salariales anua
les de IPC, del 3 % para 2019, 2020 y 
2021, reducción de la jornada labo
ral de 50 horas en 2019, hasta alcan
zar las 1.592 horas en 2021 y retri
buir las sesiones de 35, 45 y 50 mi
nutos de los cursos que se imparten 
como si fueran de 1 hora; algo que 
resulta inasurnible», aclaran. 

Además aseguran que «se han ve
nido aplicando las subidas salaria
les cuando el convenio lo ha marca
do» y califican la actuación de la 
plantilla como «desproporcionada 
y abusiva» y «sin posibilidad de ne
gociación». Desde la empresa de
sean que «se retome el dialogo». 

El IMD por su parte, aclaró en el 
momento del cierre de la piscina que 
«este no se considera un servicio 
esencial o estratégico por lo que el 
Instituto Municipal de Deportes de 
Ermua no puede fijar servicios mí
nimos y, por priorizar la máxima se
guridad de personas usuarias en ge
neral y cursillistas en particular, se 
cerrará la instalación mientras se 
mantenga el conflicto y no se des
convoque la movilización». Aclaran 
que están dispuestos «a trabajar y a 
mediar entre trabajadores, repre
sentantes sindicales y la empresa». 

Sábado noche: 23.50, 1.50, 3.50 y 5.50 . . 

EIBAR·BILBAO 

Laborables: 6.13, 7.13. Diario: (De 8.13 a 22.13 
cada hora), 10.36 y 21.36. Noches: 2.05, 4.05, 
6.05 y7.29. 

ERMUA·BILBAO 

Laborables: 6.19 y 7 .19. Diario: De 8.19 a 21.19 
cada hora. 

SAN SEBASTIAN-EIBAR 

Laborables: 5.47, 6.47. Diario: De 7.47 a 20.47, 
cada hora, 9.20 y 20.20 . . 

EIBAR-SAN SEBASTIAN 

Laborables: 6.13 y 7.13. Diario: De 8.13 a 22.13 
cada hora, l_0,3_S y 21.35. 

FARMACIAS 

EIBAR 

De_9.00 ~ 22.00: _Elo_rza .(Juan Gisasola, 18) 

ERMUA 

De 9.00 a 22.00: Alberdi (Zubiaurre, 9). 

EIBAR-ERMUA 

No~h_e,_De 22.00 a 9.00: _Z~lueta (San Agustín, S). 
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EN BREVE 

Conferencia sobre el 
lenguaje de la pintura 
con Ricardo Aldama 
La Asociación Artística de Eibar 
ha organizado una charla colo
quio bajo el título 'El lenguaje de 
la pintura. Del impresionismo a 
las vanguardias'. La conferencia 
será impartida por Ricardo Alda
ma, licenciado en Bellas Artes y 
profesor de Arte, que será el en
cargado de conducir la charla en 
el acto que se celebrará mañana 
día 30 a las 18.30 horas en Porta
lea, en el Salón de actos-Areto 
nagusia (segunda planta). La en
trada es libre. 

Las danzas de la 
escuela Biraka 
se verán en el Coliseo 

Los alumnos del colegio de Amaña toman parte en proyectos de cuidado de la naturaleza y de reciclaje de residuos. :: MIKEL ASKASIBAR 

Dentro de la programación de 
San Juan se incluye para los pró
ximos miércoles, jueves y vier
nes, días 5, 6 y 7 de junio, a las 
20.00 horas, en el teatro Coliseo, 
la representación del espectácu
lo BirakaTube a cargo de Biraka 
Dantza. Las entradas pueden ad
quirise al precio de 3 euros. An
tes, este sábado, se celebrará el 
Día de la Gimnasia Rítmica, con 
un espectáculo en Unzaga. 

Los escolares aportan sus propuestas 
para generar menos residuos 

Curso de manipulador 
de alimentos 

El Pleno de la Agenda 21 
tendrá lugar mañana con 
la participación de 90 
alumnos de nueve centros 

:: A. E. 
EIBAR. El Pleno escolar de la Agen
da 21 que organiza todos los años 
la agencia comarcal Debegesa, jun
to con los ayuntamientos de la co
marca e Ingurugela, tendrá lugar 
mañana jueves a las 10.15 horas. El 
alumnado de Eibar participará en 
este pleno especial para dar a co
nocer el trabajo realizado a lo lar
go del curso escolar, dentro del pro
grama de educación para el desa
rrollo sostenible dirigido a la co
munidad educativa. En este pleno 
participarán 90 alumnos de 9 cen
tros educativos de la ciudad: Ama
ña, Arrate Andra Mari, J.A Mogel, 
San Andres, Urkizu, La Salle Isasi, 
La Salle Azitain, Uní Eibar-Ermua 
yEibar BHI. 

Este año los centros educativos 
de Debabarrena han abordado el 
tema de los residuos que generamos 
en los hogares. El objet ivo ha sido 
el de promover entre la población 
«más joven la toma de conciencia 
sobre los residuos que generamos, 
dar a conocer las instalaciones y la 
gestión de los residuos en Debaba
rrena, así como fomentar actitudes 
de respeto y cuidado del entorno po
niendo en práctica la regla de 'las 
tres R': reducir, reutilizar y reciclar». 

En sus trabajos, el alumnado ha 
realizado diversas actividades, en
tre las cuales destacan las actuacio
nes realizadas en los propios cen
tros educativos para la i;nejora en la 
clasificación de diferentes residuos 
y el estudio de las tasas de reciclaje 
de la comarca, así como el análisis 
del ciclo los residuos de Eibar. 

Una vez elaborado el diagnóstico 
de la situación actual, se presenta
rán en el pleno municipal las con
clusiones, así como las propuestas 

sobre los residuos en el municipio 
de Eibar. Asimismo, el alumnado ad
quiere una serie de compromisos 
con la finalidad de mejorar las tasas 
de reciclaje y la disposición de los 
contenedores según necesidades. 

Entre las peticiones realizadas al 
Ayuntamiento estarán el de colocar 
más contenedores en los centros 
educativos y en las tiendas de chu
cherías para la correcta clasificación 
de los residuos, así como fometnar 
medidas para disminuir el uso del 
plástico en tiendas y comercios. Otro 
eje de acción será la adecuación de 
contenedores para facilitar su uso. 

Desde hace 17 años 
Los representantes municipales, por 
su parte, tomarán nota de todo ello 
y darán respuesta a todas las propues
tas. Tras destacar la importancia del 
encuentro, los concejales suelen in
centivar a los alumnos para que si
gan mostrando interés e implicación 
en el programa Agenda 21 Escolar. 

El Centro Social Untzaga organiza 
las colonias de verano en San Asensio 
:: A. E. 

EIBAR. El Centro Social Untzaga ha 
organizado una nueva programación 
de las colonias de verano, en San 
Asensio, La Rioja. En esta edición, el 
periodo de colonias será desde el 26 
al 30 de junio. La inscripción está 
abierta en la oficina de la planta baja. 
Las plazas son limitadas por orden 

de inscripción hasta cubrir plazas. El 
precio, 160 euros. Este montante cu
bre desde el viaje en autobús desde 
. Eibar, la pensión completa y los ma
teriales para las numerosas activida
des que se han organizado. Los par
ticipantes podrán tomar parte en un 
entorno privilegiado, con piscina, zo
nas de paseo, sala de cine, habitacio-

nes dobles o sencillas, con baño, en 
el edificio del claustro del monasta
rio Santa Maria de La Estrella. Habrá 
desde juegos, visitas a una bodega
cata, cena en una bodega centenaria 
y momentos de tiempo libre, junto 
con otros para pasear y leer. La sali
da en bus será el día 26 de junio, a las 
10.00, desde la estación de Ego-gain. 

En estrecha colaboración con los 
ayuntamientos, desde hace dieci
siete años Debegesa impulsa y co
ordina en Debabarrena, junto con 
Ingurugela y los Ayuntamientos de 
la comarca, la Agenda 21 Escolar, un 
programa de educación ambiental 
dirigido a la comunidad educativa. 

Los objetivos perseguidos con este 
proyecto son trasformar los centros 
educativos en modelos de buenas 
prácticas ambientales y sociales, crear 
un alumnado capaz de identificar 
los problemas sociales y medioam
bientales de su entorno y dar solu
ción a los mismos, así como el edu
car para crear una cultura participaº 
tiva y respetuosa con su entorno. 

En este proyecto general partici
pan un total de 26 centros educati
vos de la comarca y más de 8.000 
alumnos y alumnas. El proyecto es 
ambicioso y engloba acciones diri
gidas a toda la comunidad educati
va (profesorado, alumnado y fami
lias). 

LA MUJER DEL 

para Eibar-Ermua 
Un curso de manipulador de ali
mentos, para los vecinos de Ei
bar-Ermua, organizado por Elko
lab, t endrá lugar el día 17 de ju
nio, en horario de 9.30-13.30h en 
el Centro Izarra. Tendrá un pre
cio de 45 euros por persona y se 
establece precio especial para pa
rados en 35 euros. Más informa
ción en el 943533303. 

Ensayos hoy para las 
tamborradas de las 
fiestas de San Juan 
Los ensayos de las tamborradas 
de las fiestas de San Juan prosi
guen hoy miércoles. A las 19.00 
ensayarán los niños y a las 20.00 
los adultos. Ambas tamborradas 
tendrán lugar, la de mayores, el 
día 23, mientras que la de los ni
ños será el propio día de San Juan. 

SIGLO XXI 
NI INDEPENDIENTE, NI SEGURA, NI CON VOZ. 




