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Ciudad Amigable con las personas mayores 

Una ciudad es amigable con las personas mayores cuando las políticas, 
servicios y estructuras relacionadas con el entorno físico y social de la ciudad, 
se diseñan y reorganizan para: 

- Apoyar y permitir a las personas mayores vivir dignamente. 
- Disfrutar de una buena salud. 
- Continuar participante en la comunidad de manera plena y activa. 

Origen del concepto de Ciudad Amigable con las 
personas mayores

Se trata de una estrategia promovida por la Organización Mundial de la Salud, 
destinada a crear entornos y  servicios que promuevan y faciliten un 
envejecimiento activo y saludable. 
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Fases de la estrategia
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Metodología

Enfoque participativo 
ascendente:

-Experiencia personas 
mayores. 

-Experiencia personas 
cuidadoras. 

-Experiencia de empresas 
proveedoras de servicios. 
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Ámbitos de actuación 



Ermua Ciudad Amigable con las personas mayoresCiudad Amigable con las personas mayoresCiudad Amigable con las personas mayoresCiudad Amigable con las personas mayores

Redes de Ciudades Amigables 

- Mundial-Organización Mundial de la 
Salud. 
- Estatal – IMSERSO. 
- CAPV –Euskadi Lagunkoia. 

- Bizkaia- DFB- convocatoria pública de 
subvención para entidades locales que 
contribuyan a hacer de Bizkaia un 
territorio, para todas las edades, que 
favorezca las condiciones optimas para 
un envejecimiento activo. 

DECLARACIÓN DE DUBLÍN



Ermua Ciudad Amigable con las personas mayoresCiudad Amigable con las personas mayoresCiudad Amigable con las personas mayoresCiudad Amigable con las personas mayores

Declaración de Dublín

La aprobación de la Declaración de Dublín, supone una forma de expresar el 
compromiso del municipio para trabajar según el marco de la Organización 
Mundial de la Salud en relación al envejecimiento activo y Ciudades Amigables. 

El documento recoge diferentes apartados:  

-VALORES Y PRINCIPIOS DE ACCIÓN: apoyo y reconocimiento a 
entidades/documentos significativos que guían el proceso en relación al 
envejecimiento activo. 

-OPORTUNIDADES Y RETOS: importancia sobre el papel activo de las personas 
mayores en la comunidad/ Importancia sobre equipar las ciudades para fomentar la 
igualdad de oportunidades de las personas. 

-ACUERDOS: 
-Fomentar la Declaración Dublín (adhesión a sus valores/principios/premisas).
-Colaborar con partes locales/regionales. Evaluación y mejora continua. 
-Comunicarse: compartir conocimiento sobre avances en políticas y prácticas que 
mejoren la vida de las personas mayores. 
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-COMPROMISOS ADICIONALES: 

-Fomentar concienciación sobre personas mayores. 

-Garantizar participación activa de las personas mayores en la creación/ 
planificación de cambios. 

-Desarrollo de espacios urbanos inclusivos para todas las personas. 

-Apoyar el desarrollo de barrios para toda las edades prestando particular atención 
a las personas mayores cuya autonomía esté en riesgo. 

-Trabajar para establecer sistemas de transporte público a disposición de todas las 
personas. 

-Fomentar la participación de todas las personas en la vida social y cultural. 

-Apoyar oportunidades de empleo/voluntariado/educativas durante toda la vida. 

-Garantizar la existencia de una gama integral de servicios comunitarios y 
sanitarios asequibles, de fácil acceso y adaptados a las personas mayores. 


