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ERMUKO UDALA
AYUNTAMIENTO DE ERMUA

ZIURTAGIRIA/ CERTIFICADO

ESPEDIENTE ZK. KIDE ANITZEKO ORGANOA/ ORGANO SAIOAREN
| EXPEDIENTE N° COLEGIADO

DATA/
FECHA DE LA
SESION

5109/2025 Gai Orokorretako Informazio Batzordea-Osoko 01/07/2025

Bilkura / Comision Asuntos Generales-Pleno

ORGANO  HONETAKO IDAZKARIA
NAIZEN ALDETIK, ZIURTATZEN DUT:

EN CALIDAD DE SECRETARIO/A DE
ESTE ORGANO, CERTIFICO:

Que en la sesion celebrada en la fecha
arriba indicada se adoptd el siguiente
acuerdo:

Goian adierazitako egunean egindako
bilkuran, honako erabaki hau hartu zen:

2025EKO LANPOSTUEN ZERRENDAREN ALDAKETA ONARTZEARI BURUZKO
EBAZPEN-PROPOSAMENA / PROPUESTA DE RESOLUCION SOBRE APROBACION
DE LA MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE 2025

Alde/
Favorable

Bozketa mota/ Tipo de votacién: Ohikoa/ Ordinaria
Alde/ A favor: 13, Aurka/ En contra: 0, Abstentzioak/ Abstenciones: 2,
Bertaratu ez direnak/ Ausentes: 0

EGITATEAK ETA ZUZENBIDEKO OINARRIAK/ HECHOS Y FUNDAMENTOS
DE DERECHO

Toki Jaurbidearen Oinarriak arautzen De conformidad con la Ley 7/1985, de 2 de

dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legean
ezarritakoari jarraituz eta Konstituzioak
ematen duen toki-autonomiak zentzutik
eratorritako udal-eskumen eta
autoantolaketa-ahalmenarekin bat
etorriz, Lanpostu Zerrendan ondorengo
aldaketak aurkeztu dira egiteko, udal
honetan lan egiten duten langileen
plantilla herritarrek administrazio
publikoei eskatzen dietenari arin eta
modu eraginkorrean erantzuteko erronka

abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, con las competencias municipales y la
capacidad de autoorganizacién derivada del
sentido de la autonomia local consagrada por
la Constituciéon, se presentan estas
modificaciones en la Relacion de Puestos de
Trabajo con el fin de ir acomodando de una
manera mas objetiva y eficaz la plantilla del
personal que realiza su trabajo en este
Ayuntamiento a los nuevos retos vy
necesidades emergentes de dar respuesta
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eta beharrizan berriei modu objektibo eta
eraginkorrean apurka-apurka egokituz
joateko.

EBAZPENA/ RESOLUCION

LEHENA: Lanpostu-zerrendaren aldaketa
2025 urterako

1.- Lanpostuak sortzea

Hezkuntza, kultura, gazteria eta kirolen
arloan, KIROLAKen honako lanpostu
hauek sortzen dira:

a) Laguntzaile balioaniztun lanpostu bat
sortzea, 3150e kodearekin, lan-kontratudun
langile gisa, E sailkapen profesionaleko
taldekoa, =zeinaren hornikuntza-sistema
oposizio-lehiaketa baita, B2 B2 (2. HE)
hizkuntza-eskakizuna duena eta 2025eko

abenduaren 31ko hartze-datarekin,
Administrazio Orokorreko eskalan,
Mendekoen azpieskalan, talde

profesionalen titulazio taldekoa, 28.975,52
euroko urteko ordainsari gordinarekin eta
1.416,94 euroko txandakako osagarriarekin
% 100eko dedikazioarekin

b) Kirol-teknikari laguntzaile lanpostua
sortzea, funtzionarioa, 3125 kodea duena,
C taldekoa, C1 azpitaldekoa, zeinaren
hornikuntza-sistema oposizio-lehiaketa
baita, administrazio bereziko eskalan
sailkatua, azpieskala teknikoa,
Irakaskuntza eta gizarte- eta Kkirol-
animazioko, egokitzapen fisikoko edo titulu
tekniko baliokideko goi-mailako
teknikariaren betekizuna duena, B2 B2
hizkuntza-eskakizunarekin (2. HE) eta
2025eko abenduaren 31ko derrigortasun-
datarekin, 20 destino-osagarriarekin eta
16.964,22 euroko berariazko
osagarriarekin, % 100eko dedikazioarekin.

rapida y eficiente a las nuevas demandas que
presenta la
administraciones publicas.

ciudadania a sus

PRIMERO: Modificacion de la relacion de
puestos de trabajo para el afio 2025:

1°.- Creacion de puestos

Dentro del area de educacién, cultura,
juventud y deportes, en DEPORTES se
procede a la creacién de los siguientes
puestos:

a) Creacién de un puesto de Auxiliar
Polivalente, con el cédigo 3150e, como
personal laboral, perteneciente al grupo de
clasificaciéon profesional E, cuyo sistema de
provisién es concurso-oposicion, con perfil
linglistico B2 B2 (PL2) y fecha de
receptividad del 31 de diciembre de 2025,
integrada en la Escala de Administracion
General, Subescala Subalterna,
perteneciente al Grupo de Titulacion de
Agrupaciones Profesionales con una
retribucion bruta anual de 28.975,52€ y un
complemento por turnicidad de 1.416,94€,
con una dedicacion del 100%

b) Creacion del puesto de Técnico/a
Auxiliar de Deportes, funcionario/a, con el
coédigo 3125, perteneciente al grupo C,
subgrupo C1, cuyo sistema de provisién es
concurso-oposicion, clasificado en Ia
escala de administracion especial,
subescala técnica, con requisito de Técnico
/a de grado superior en Ensefianza y
animacion socio-deportiva,
acondicionamiento fisico o titulo técnico
equivalente, con perfil linguistico B2 B2 (PL
2) y fecha de preceptividad del 31/12/2025,
con complemento de destino 20 y un
complemento especifico de 16.964,22€,
con una dedicacion del 100%
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c) Kirol zerbitzuko koordinatzailea
lanpostua sortzea, funtzionarioa, 3100
kodea duena, A taldekoa, A1 azpitaldekoa,
zeinaren hornikuntza-sistema oposizio-
lehiaketa baita, administrazio orokorreko
eskalan sailkatua, Lizentziatura, Gradua
edo baliokidea betekizuna duen azpieskala
teknikoa, C2 C2 hizkuntza-eskakizuna (4.
HE) duena, 29 lanpostu-mailako osagarria
eta 40.038,60 euroko berariazko osagarria,
11.569,60 euroko gehitutako
dedikazioagatiko osagarriarekin, % 100eko
dedikazioarekin, irekitasunarekin eta
erabilgarritasunarekin.

Eta dagozkion ondorioetarako jasota gera
dadin, idazki hau sinatzen dut,
lehendakariaren oniritziarekin.

c) Creacion del puesto de Coordinador/a
del Servicio de Deportes, funcionario/a,
con el cédigo 3100, perteneciente al grupo
A, subgrupo A1, cuyo sistema de provision
es concurso-oposicion, clasificado en la
escala de administracion general,
subescala técnica con requisito de
Licenciatura, Grado o equivalente, con
perfil linguistico C2 C2 (PL 4), con
complemento de destino 29 y un
complemento especifico de 40.038,60
€ con un complemento por dedicacion
ampliada de 11.569,60€, una dedicacién
del 100%, con incompatiblidad vy
disponibilidad

Y para que conste a los efectos oportunos,
firmo el presente con el visto bueno de la
Presidencia.

ELEKTRONIKOKI SINATUTAKO DOKUMENTUA/ DOCUMENTO FIRMADO
ELECTRONICAMENTE
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