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ASUNTO/GAIA

Propuesta de resolución sobre la adhesión a Udalsarea 2030, red vasca de municipios sostenibles
/Udalsarea 2030 udalerri jasangarrien euskal sareari atxikitzeari buruzko ebazpen-proposamena

Comisión Informativa de Asuntos 
Generales-Pleno

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN/PROPOSATUTAKO EBAZPENA

Udalsarea 2030, Udalerri jasangarrien 
euskal sareari atxikitzea onartzea.

Aprobar la adhesión al la red vasca de 
municipios sostenibles, Udalsarea 2030.

TOKIKO EKINTZA JASANGARRIA 
ETA TOKIKO 2030 AGENDA EUSKADIN 
BULTZATZEKO –UDALSAREA 2030, 
UDALERRI JASANGARRIEN EUSKAL 
SAREAREN BERRIZTAPENA-
AKORDIOAREN ALDEKO ATXIKIMENDUA

ADHESION AL ACUERDO PARA EL 
IMPULSO DE LA ACCIÓN LOCAL 
SOSTENIBLE Y LA AGENDA 2030 LOCAL 
EN EUSKADI. RENOVACIÓN DE 
UDALSAREA 2030, RED VASCA DE 
MUNICIPIOS SOSTENIBLES

Ermuko Udalak NBEk promulgatutako 
2030 Agendaren Garapen Jasangarriaren 
Helburuak modu aktiboan betetzen 
laguntzeko konpromisoa hartzen du, bere 
udal politika eta kudeaketa egokitzearen eta 
eraldatzearen bitartez.

El Ayuntamiento de Ermua se 
compromete a contribuir activamente al 
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible de la Agenda 2030 promulgada 
por la ONU a través de la adecuación y 
transformación de su política y gestión 
municipales.

Konpromiso hau gauzatzeko modua da 
tokiko gobernantza-eredu integral eta 
adimendun bat ezartzea, jasangarritasun 
globalaren aldeko hobekuntza etengabeko 
prozesu gradual baten bitartez, Tokiko 2030 
Agendara iristeko xedez.

Este compromiso se materializa en la 
adopción de un modelo de gobernanza local, 
integral e inteligente mediante un proceso 
gradual de mejora continua a favor de la 
sostenibilidad global que culmina en una 
Agenda 2030 Local,

Eta ahalegin horretan, Udalak 
azpimarratzen ditu Udalsarea 2030en 
partaide izatearen onurak, horren helburua 
tokiko ekintza jasangarria sustatzea baita, 
Tokiko 2030 Agendaren esparruan, prozesu 

Y en este empeño, el Ayuntamiento 
destaca los beneficios de la pertenencia a la 
red Udalsarea 2030 cuyo objetivo es 
promover la acción local sostenible en el 
marco de la Agenda 2030 Local y apoyar 



horiek teknikoki sostengatzeaz batera. técnicamente dichos procesos.

Horiek horrela, Ermuko Udalak 
ADIERAZTEN DU:

En virtud de lo expuesto, el Ayto. de 
Ermua DECLARA:

Atxikitzen zaiola “TOKIKO EKINTZA 
JASANGARRIA ETA TOKIKO 2030 
AGENDA EUSKADIN BULTZATZEKO –
UDALSAREA 2030, UDALERRI 
JASANGARRIEN EUSKAL SAREAREN 
BERRIZTAPENA- AKORDIOARI”, hortik 
eratortzen diren konpromisoak bereganatuz.

su adhesión al “ACUERDO PARA EL 
IMPULSO DE LA ACCIÓN LOCAL 
SOSTENIBLE Y LA AGENDA 2030 LOCAL 
EN EUSKADI. RENOVACIÓN DE 
UDALSAREA 2030, RED VASCA DE 
MUNICIPIOS SOSTENIBLES,” asumiendo 
los compromisos que de él se derivan.

Horretarako, pertsona hauek 
izendatzen ditu:

Se designa para ello a las siguientes 
personas.

Maila politikoan: A nivel político:

Arduraduna / Responsable: Juan Carlos Abascal Candás

 Kargua / Cargo: Alkatea

Helbide elektronikoa/correo electrónico: jcabascal@udalermua.net

Ordezkoa / Suplente: Ricardo Martín López

Kargua / Cargo: Zinegotzia

Helbide elektronikoa/correo electrónico: rmartin@udalermua.net

Maila teknikoan: A nivel técnico:

Arduraduna / Responsable: Montserrat Gutierrez Aranbarri

Kargua / Cargo: Kalitate teknikaria

Helbide elektronikoa/correo electrónico: mgutierrez@udalermua.net

Ordezkoa / Suplente: Rosalía Herrera Yuste

Kargua / Cargo: Directora general

Helbide elektronikoa/correo electrónico: rherrera@udalermua.net
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