1. DIRECCION GENERAL/ZUZENDARI OROKORRA

A. PERSONAL FUNCIONARIO/FUNTZIONARIOAK
REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
NOMBRE DEL PUESTO COMPLEMENTO ESPECIFICO AD | TA | PL | F. PRECEPTIVIDAD COND. OBSERVACIONES
LANPUSTUREN IZENA MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE DERRIGOR. DATA BAL. OHARRAK
ODIGO KODE TG/TO TE/TE
1 Directora 1 A1 F c 30 25.568,06 20.117,72 AE 100 4 DE
Zuzendaria




ON GENERAL/ZUZENDARI OROKORRA
1.1 GABINETE DE ALACALDIA/ALKATEAREN KABINETEA

PERSONAL EVENTUAL/BEHIN-BEHINEKO LANGILEAK
DEFINICICION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G ® CD SALARIO AD TA [PIL F. PRECEPTIVIDAD COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ‘ ZK T L MC SOLDATA AD IT | HE ‘ DERRIGOR. DATA BAL. | OHARRAK

1001

Responsable gabinete de Alcaldia
Alkatetzako Aholkularia

1.1 COMUNICACION/

60.707,92

COMPLEMENTO ESPECIFICO

F. PRECEPTIVIDAD

OBSERVACIONES
OHARRAK

CODIGO NOMBRE DEL PUESTO
KODEA LANPUSTUREN IZENA MC BERARIAZKO OSAGARRI AD DERRIGOR. DATA
TG/TO TE /TE
105  |Tcofa de comunicacion 1 A1 28 25.568,06 AE 107 4 01/01/2007
Komunikazioko teknikaria
117  |Tco/ade transparencia y comunicacién 1 A2 22 17.724,70 AE 200 3 31/12/2014
Gardentasuneko eta komunikazio teknikaria




1. DIRECCION GENERAL/ZUZENDAR|I OROKORRA
1.2. SERVICIOS GENERALES Y GOBIERNO ABIERTO/ZERBITZU OROKORRAK ETA GOBERNU IREKIA

1.2.1. INTERVENCION/KONTUHARTZAILETZA

A. PERSONAL FUNCIONARIO/FUNTZIONARIOAK

DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G P PR cD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL F. PRECEPTIVIDAD| COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE DERRIGOR. DATA | BAL. OHARRAK
TG/TO TE /TE
201 |Interventorfa 1 A1 F c 30 25.568,06 20.117,72 FHE 100 4 DE
Kontuhartzailea
204  |Administrativo/a 1 c F c 19 15.789,90 AE 300 2 31/12/1999
Administraria
Administrativo/a de Contabilidad
205 Kontabilitateko Administraria 1 1 F c 19 15.789,90 AE 301 2
1.2.2. SECRETARIAIDAZKARITZA
A. PERSONAL FUNCIONARIO/FUNTZIONARIOAK
DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G P PR cD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL F. PRECEPTIVIDAD| COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE DERRIGOR. DATA | BAL. OHARRAK
TG/TO TE/TE
101  |Secretario/a 1 Al F c 30 25.568,06 20.117,72 FHE 103 4 DE
Idazkaria
106a |lraductor/a de Euskera 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 200 4 31/12/1999
Euskara-Itzultzailea
111  |[Administrativo/a de Secretaria 1 ci F c 19 15.789,90 AE 300 2 31/12/2002
Idazkaritzako Administraria

DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G P PR cD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL__ |F. PRECEPTIVIDAD| COND. | OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE DERRIGOR. DATA |  BAL. OHARRAK
TG/TO TE /TE
203  |Asesor/a Juridico/a 1 A1 F c 28 25.568,06 4.460,54 AE 103 4 D
Aholkulari Juridikoa
114g  |Administrativola 1 c F c 19 15.789,90 AE 300 2 31/12/1998
Administraria

DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G P PR cD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL _ |F. PRECEPTIVIDAD| COND. | OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE | DERRIGOR.DATA | BAL. OHARRAK
TG/TO TE /TE
102 |Asesor/a Juridico/a 1 A1 F c 28 25.568,06 4.460,54 AE 103 4 D
Aholkulari Juridikoa
612  |1écnico/a de gestion 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 200 3 31/12/2021
Kudeaketa Teknikaria




1.2.5. TESORERIA Y RECAUDACIONDIRUZAINTZA ETA DIRU-BILKETA

CODIGO NOMBRE DEL PUESTO COMPLEMENTO ESPECIFICO F. PRECEPTIVIDAD OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA BERARIAZKO OSAGARRI DERRIGOR. DATA OHARRAK
TG/TO TE /TE
210 Eﬁz‘;::]‘za A1 c 29 25.568,06 2.248,26 FHE 100 31/12/2021 DE Vacante
202  |Tecnico/a de Tesoreria A1 c 28 25.568,06 AE 104
Euskara-Itzultzailea
206  |Administrativo/a c1 c 19 15.789,90 AE 301 31/12/1999
Administraria
207a  |Administrativo/a de recaudacion c c 19 15.789,90 AE 300 31/12/1999
Diru-t ) Administraria
207p  |Administrativo/a c1 c 19 15.789,90 AE 300 31/12/1999
Administraria

CODIGO NOMBRE DEL PUESTO COMPLEMENTO ESPECIFICO F. PRECEPTIVIDAD OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA BERARIAZKO OSAGARRI DERRIGOR. DATA OHARRAK
TG/TO TE/TE
110  |Resp-Serv.Tramitacién y Colaboracinen Gestion d c1 c 22 19.000,94 10.334,38 AE 301 31/12/2002 DE
Pertsonak Kudeatzeko Izapidetze eta Lankidetza Z¢
113 |Técnico/a superior Al c 28 25.568,06 AE 100 31/12/2021 D
Euskara-Itzultzailea
504a  |1écnico/a Auxiliar de Gestion de personas ci c 20 17.404,67 9.577,52 AE 301 31/12/2002 DE
Pertsonak kudeatzeko teknikari laguntzailea




DIR o RA DARI OROKORRA
R 0 RA OBIERNO ABIERTOZERB OROKORRA OBER A
R OD OLOGIA OLOGIA RB A
DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G B PR CD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL F. PRECEPTIVIDAD| COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE DERRIGOR. DATA BAL. OHARRAK
TG/TO TETE
104  [Jefe de Servicio Informético 1 At F c 28 25.568,06 4.460,54 AE 106 4 D
Informatika Zerbitzuko Burua
107  |Técnico/ade informatica 1 A2 F c 22 17.724,70 2.461,90 AE 206 3 01/01/2007 DA
Informatika Teknikaria
107p  |Técnicofa de informatica 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 206 3 01/01/2007
Informatika Teknikaria
108  |Técnico/ade informatica 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 206 3 3111212021
Informatika Teknikaria
109  |Técnico/ade informatica 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 206 3 31/12/2021
Informatika Teknikaria
Tcol/a especialista de sistemas de telecomun. e informatica
131 Telekomunikazioko eta Informatikako SistemetakoT.A. ! ct F ¢ 19 15.789,90 AE 305 2 31122017
8 R O DE A O DADANA (ABIAP ON AD R A R P A RR AKO ARRETA RB A (ABIAP AD RAZIO ETA AURREKO DEA A R
DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G B PR CD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL F. PRECEPTIVIDAD| COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE DERRIGOR. DATA BAL. OHARRAK
TG/TO | TE /TE
A. PERSONAL FUNCIONARIO/FUNTZIONARIOAK
mesponsab're de Servicio de Tramitacion y Colaboracion Atencior
Ciudadana, Gestion administrativa v presupuestariz Incluye coord. Administrativa
15 Herritarren Arretarako, Administrazio eta Aurrekontu Kudeaketarako 1 C1 F C 22 22.875,16 11.302,76 AE 300 2 DE alcaldia
Izag\QIe.lze eta Lankidetza Zerbitzuaren arduradun:
114p  |Administrativora 1 C1 F c 19 15.789,90 AE 300 2 31/12/2002
Administraria
1129 [Administrativora 1 C1 F c 19 15.789,90 AE 300 2 31/12/1999
Administraria
112p  [Administrativora 1 C1 F c 19 15.789,90 AE 300 2 31/12/1999
Administraria
504c  |Administrativora 1 C1 F c 19 15.789,90 AE 300 2 01/01/2012
Administraria
310p  [(uxiliar Administrativo/a 1 c2 F c 16 15.508,36 AE 400 2 31/12/1999
Administraria Laguntzailea
Técnico/a Auxiliar
512 Teknikari Laguntzailea 1 C1 F C 20 19.000,94 AE 300 2 31/12/2021
120  [fdministrativo/a 1 c F c 19 15.789,90 AE 400 2 31/12/2002 Vacante
Administraria
B. PERSONAL LABORAL FIJO/LAN-ITUNEPEKO LANGILEAK
SALARIO/SOLDATA
31300 |ﬁ‘d’m!“!5"a“.v°’ a | 1 | c1 L co 36.174,46 AE | 300 | 2 | 31/12/2002 | Tipo de Jornada: PIC
ministraria
g R O DE PAR PACIO DADANA. TRANSPAR A DAD R RR AR ARD A A KA ATEA RB
DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G B PR CD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL F. PRECEPTIVIDAD| COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE DERRIGOR. DATA BAL. OHARRAK
TG/TO TETE
Responsable del servicio de Tramitacion y Colaboracion en Participacion
Ciudadana, Transparencia y Calidad Incluye Delegada
116 Herritarren Partaidetzarako, Gardentasunerako eta Kalitaterako Izapidetze; 1 A2 F c 22 23.919.92 12.569,28 AE 200 3 01/01/2009 DE Proteccion de datos
eta Lankidetza Zerbitzuaren arduradune
130 Operad_or/a_ de Normalizacion y organizacion documental 1 c1 E c 19 15.789,90 AE 300 2 31/12/2022
Normalizazio eta dokumentazioaren antc 0 Opera. .
0 R OD ALDAD / BERD A RB A
DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G B PR CD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL F. PRECEPTIVIDAD| COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE DERRIGOR. DATA BAL. OHARRAK
TG/TO TETE
405 |Técnicoa de lgualdad de Oportunidades 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 200 3 01/04/1999
Aukera Berdinetarako Teknikaria
Técnico/a de Empleo-Formacién-Responsable de Tramitacion y
510 |colaboracion en jgualdad de oportunidades , 1 A2 F c 22 17.724,70 10.919,16 AE 200 2 31/12/2021 DE
Enpleguko teknikaria-Prestakuntza-lzapidetzearen arduraduna lankidetza
aukera-berdintasunean
Auxiliar Administrativo/a
417 O : 1 Cc2 LF C 16 15.508,36 AE 400 2 31/12/2021
Administraria Laguntzailea




1. DIRECCION GENERAL/ZUZENDARI OROKORRA
1.3.AREA DE SERVICIOS SOCIALES Y PROTECCION DE LA SALUD/GIZARTE-POLITIKA ETA OSASUNAREN BABESA ARLOA

A. PERSONAL FUNCIONARIO/FUNTZIONARIOAK

DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G B PR b COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL__ | F. PRECEPTIVIDAD| COND. | OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD T HE | DERRIGOR.DATA | BAL. OHARRAK
TG/TO TE /TE
401  |Director/a de Area 1 A1 F c 29 25.568,06 3.385,76 AE 100 4 DE
Zuzendaria
413 |Operario/a de Servicios Mltiples 1 E F c 12 14.874,58 AE 401 1
Askotariko Eginkizunetarako Langilea
402  |Trabajador/a social/Coordinadorfa 1 A2 F c 22 19.755,12 AE 209 3 311212002
Gizarte-langileen koodinatzailea
403  |Trabajadorfa social Plan Pobreza 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 209 3 31/12/1999

Txirotasun Planeko Gizarte -langilea
404  |Técnicoa de Servicios Socio-Comunita. 1 A2 F c 2 17.724,70 AE 209 3 31/12/2012
Gizarte Zerbitzu Komunitarioko Tek.
Trabajador/a Social
Gizarte-Langilea

508  |!écnico/a de Innovacion. 1 A2 F c 2 17.724,70 4.408,00 AE 200 3 D Coordinacién
Innobazioko Teknikaria

Técnico/a Innmigracion

414 1 A2 F Cc 22 17.724,70 AE 209 3 31/12/2021

509 nico/z IO 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 200 3 01/01/2018
Inmigrazioko Teknikaria

409  |Administrativofa 1 c1 F c 19 15.789,90 AE 300 2 31/12/1999
Admiistraria

40gp  |Administrativofa 1 c1 F c 19 15.789,90 AE 300 2 31/12/2002

Admiistraria




1. DIRECCION GENERAL/ZUZENDARI OROKORRA

1.4.AREA DE EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTEHEZKUNTZA, KULTURA, GAZTERIA ETA KIROL ARLOA
A. PERSONAL FUNCIONARIO/FUNTZIONARIOAK

DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G P PR cD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL F. PRECEPTIVIDAD | COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD T HE DERRIGOR. DATA | BAL. OHARRAK
TG/TO TETE
501  |Director/a de Area 1 A1 F LD 29-27 25.568,06 3.385,76 AE/O AIU 100 4 DE

Zuzendaria
1.4.1. CULTURA/KULTURA
Técnico/a de Cultura

407 T 1 A2 F Cc 22 19.755,12 AE 200 3 31/12/1999 D
Kultura Teknikaria

409c  |Auxiliar Administrativo 1 c2 F c 16 15.508,36 AE 400 2 311212002
Gizarte-Langilea

OficialEncargado/a de Inst. culturales
Kultur Instalaziorako Ofiziala
Tecnico/a Auxiliar

415 L h 1 C1 F C 20 17.047,80 AE 300-301 2 31/12/2021
Teknikari Laguntzailea

412 1 c2 F Cc 16 15.508,36 AE 400 2 31/12/2012

106p | Iraductor de Euskera 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 200 4 31/12/1999
Esuskara-Itzultzailea

1.4.2. BIBLIOTECAILIBURUTEGIA
406  |Bibliotecario/a 1 A2 F c 22 17.724,70 1.423,94 AE 207 3 01/04/1999 T
Liburuzaina

408  |Administrativofa Biblioteca 1 c1 F c 19 15.789,90 1.423,94 AE 300 2 01/01/2007 T
Liburutegiko Administraria
411a 411p |[Administrativo/a Biblioteca 2 c1 F c 19 15.789,90 1.423,94 AE 300 2 31/12/2002 T
Liburutegiko Administraria

1.4.3. FORMACION PROFESIONAL BASICAOINARRIZKO LANBIDE HEZIKETA

513 | Tecnicofa de Politicas Sociales 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 200 3 31/12/2021
Gizarte Politiketako Teknikaria

514  |lecnico/a de Politicas Sociales 1 A2 F c 22 17.724,70 10.919,16 AE 200 3 3111212021 DE Direcccion FPB
Gizarte Politiketako Teknikaria

515  |Administrativofa 1 c1 F c 19 15.789,90 AE 300 2 31/12/2022
Administraria

1.4.4 DEPORTE/KIROLA
B. PERSONAL LABORAL/LAN-ITUNEPEKO LANGILEAK

DEFINICICION SRR ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO EZAUGARRIAK
DEFINIZIOA ORDAINKETA REQUISITOS/ESKAKIZUNAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G P PR SALARIO AD TA PL F. PREC. TJ. COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H SOLDATA AD T HE DERRIG. D JM BAL. OHARRAK
3105 |Coordinador de Instalaciones 1 A2 L co 44.716,84 16.419,20 AE 200 2 01/01/2015 PIC DE/D
Erainkuntza Maintentzeko Burua
311g |lécnico/aDeportivo/a 1 A2 L co 44.082,92 AE 200 3 01/01/2008 PIC
Kirol Koordinatzaile Teknikaria
3120 |Encargadola Mantenimiento 1 1 L co 41.818,98 AE 300 2 01/01/2005 PIC D
Mantenimendu Arduraduna
3130a  |Administrativo/a 1 c1 L co 36.174,46 AE 300 2 31/12/2002 PIC
Administraria
3149 |OPerario/a Mantenimiento 1 E L co 27.487,04 AE 401 1 PIC
Mantenimendu Peoia
3150a
3150b Auxiliar Polivalente / Laguntzaile}
3150¢ ar 9 5 E L co 29.118,18 1.423,94 AE 400/401 2 31/12/2021 PIC T
balioaniztuna
3150d
31508




1. DIRECCION GENERAL/ZUZENDARI OROKORRA

1.5.AREA DE URBANISMO Y SOSTENIBILIDAD/HIRIGINTZA ETA JASANGARRIT,

A. PERSONAL FUNCIONARIO/FUNTZIONARIOAK
DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G P PR CD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL F. PRECEPTIVIDAD COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE DERRIGOR. DATA BAL. OHARRAK
TG/ TO TE /TE
301  [Directoria 1 A1-A2 F c 27 25.568,05 16.683,10 AE  |100-201-202 4 DE/PD
Zuzendaria
1.5.1.URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE/HIRIGINTZA ETA INGURUMENA
30z |Arauitecto/ 1 A F c 20 2335578 AE 101 4 D
Arkitektoa
3p9  [Técnicofa de Proyectos 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 200 3 31/12/2021 Inglés B2/ Vacante
Proiektuetako teknikaria
Téc.Gestion urbanistica y Planeamiento
306 |uirigintza-kudeaketako eta plangintzako tek. 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 201-202-204 3 31/12/2000 D Vacante
g7 |Pelineante 1 c1 F c 20 17.047,80 AE 307 2
Delineatzailea
3pg  |Administrativo/a Urbanismo 1 c F c 19 15.789,90 AE 300 2 21/12/2000
Hirigintzako administraria
305  [Arauitectola 1 Al F c 28 25.568,06 AE 101 4 31/12/2021 D
Arkitektoa
1.5.2. SERVICIO TECNICO Y BRIGADA/ZERBITZU TEKNIKOA ETA LANTALDE
304 |Aparejador/a 1 A2 F c 25 17.724.70 AE 201 3
Aparejadorea
314  [Jefefa de Servicios Municipales / Udal 1 A2 F c 22 19.755,12 AE 200-201- 3 31/12/2025 D Vacante
Zerbitzuen arduraduna 202
309 Encargado/a de Mante. y Brigada 9 c1 F c 19 17.047,80 7.590,52 AE 303- 304-306 2 D
Mantentze-lan eta lantalde.arduraduna
3100 [fdministrativo/a 1 c F c 19 15.789,90 AE 400 2 31/12/1999 Vacante
Administraria
31y |Oficial/a Electricista 1 c2 F c 16 15.508,36 1.372,70 AE 400 1 D Carnet B
Ofizial argiketaria Compl.Peligrosidad
312a Oficial/a Polivalente Servicios Miltiples
312b  |Askotariko eginkizunetarako ofiziala 2 2 F ¢ 16 15.508,36 AE 400 2 D Camnet B
3133 Oflaal/g Pol|vglehte Servicios Ml:1|tlp|es 1 c2 F c 16 15.508,36 1.749,44 AE 200 P D Carnet B.Compvlemento
Askotariko eginkizunetarako ofiziala asistencia
313b Of|0|aI/§ Pollvglepte Servicios Mgltlples 2 c2 F c 16 15.508,36 AE 400 2 D Camet B
313c Askotariko eginkizunetarako ofiziala
315 |Oficial/a Albatil-Conductor 1 c2 F c 16 15.508,36 AE 400 2 D Camet C
Ofizial Igeltsero- gidaria
317 Of!c!alla Jardllnero/a 1 c2 F c 16 15.508,36 AE 400 1 D Carnet B
Ofizial lorezaina
317p  |Oficialfa Jardinerofa 1 c2 F c 16 15.508,36 AE 400 1 31/12/2022 D Carnet B
Ofizial lorezaina
316a  [Oficiala Polivalente Servicios Mutiples 2 c2 F c 16 15.508,36 AE 400 2 31112/2025 D Carnet B / Vacantes
316b Askotariko eginkizunetarako ofiziala
B. PERSONAL LABORAL/LAN-ITUNEPEKO LANGILEAK
DEFINICICION RETRIBUCION
ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO EZAUGARRIAK
DEFINIZIOA ORDAINKETA REQUISITOS/ESKAKIZUNAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G P PR SALARIO AD TA PL F. PREC. T.J. COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H SOLDATA AD IT HE DERRIG. D J.M BAL. OHARRAK
31g  |Encargadola Limpieza 1 c2 FIL c 27.487,04 AE 400 1 D
Garbitasunaren arduraduna
319a Pedn/a de limpieza
319b  |Garbitasuneko peoia 2 E FIL C 27.488,04 AE 401 !




1. DIRECCION GENERAL/ZUZENDARI OROKORRA
1.7.AREA DE DESARROLLO ECONOMICO/TOKI GARAPENEKO ALORRA

A. PERSONAL FUNCIONARIO/FUNTZIONARIOAK
DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO DT G P PR CD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD TA PL F. PRECEPTIVIDAD | COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA 7K T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE DERRIGOR. DATA |  BAL. OHARRAK
TG/TO TE /TE
| 500 Director/a /Zuzendaria | 1 | A1 | F | (e} | 29 25.568,06 3.385,76 AE/OA/U | 100 | 4 | 31/12/2021 | DE |
1.7.1 DESARROLLO ECONOMICO/EKONOMIA GARAPENA
507  [Técnico/a de empresa 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 200 3 01/01/2009 Inglés B1
Enpresako Teknikaria
303 ;éC”‘C"/_a Smart City 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 200 3 31/12/2021
mart City teknikarie
1.7.2 FORMACION Y EMPLEO/PRESTAKUNTZA ETA ENPLEGUA
503  |Téonicofa Empleo 1 A1 F c 28 25.568,06 AE 100 4
Enpleguko Teknikaria
Técnico/a Formacion
502 [ e 1 A1 F c 28 25.568,06 AE 100 4
Técnico/a de Politicas sociales
M6 | etk Tl 1 A2 F c 22 17.724,70 AE 200 3 31/12/2021




1. DIRECCION GENERAL/ZUZENDARI OROKORRA

1.6.AREA DE SEGURIDAD CIUDADANAHIRITARREN SEGURTASUN ALORRA

A. PERSONAL FUNCIONARIO/FUNTZIONARIOAK
DEFINICICION RETRIBUCION REQUISITOS/ESKAKIZUNAK ASPECTOS PROPIOS/BEREZKO
DEFINIZIOA ORDAINKETA ESKAKIZUNAK EZAUGARRIAK
CODIGO NOMBRE DEL PUESTO | DT | G ‘ P | PR ‘ CcD COMPLEMENTO ESPECIFICO AD ‘ TA | PL ‘F.PRECEPHVDAD COND. OBSERVACIONES
KODEA LANPUSTUREN IZENA ZK T L H MC BERARIAZKO OSAGARRI AD IT HE DERRIGOR. DATA |  BAL. OHARRAK
TG/TO TE /TE
g |Oficial -~ Jefe 1 ct F c 22 34.677,58 1140272 [ AE-OAER| 300 2 DE
Ofizial-burua
602  |Suboficial-Subjefe 1 ¢ F c 22 17.124,70 AE 300 2 DE Cametde cond. By A2 .
Vacante
03  |Agente Primero 1 c1 F c 19 25.316,06 8.064,28 AE 300 2 DE Camet de cond. By A2
Lehen Udaltzain Seguridad.
604a
604b
604c  |Agente Primero/Lehen Udaltzai 5 c1 F c 19 25.316,06 (1) AE 300 2 31/12/2023 D Carnet de conducir B y A2
604d
604e
606a
606b
606c  |Agente/Udaltzaina 5 c1 F c 16 22.439,06 (1) AE-OA-ER| 300 2 31/12/2023 D Carnet de conducir By A2
606d
606e
607a
607b
607c
gg;g Agente/Udaltzaina 8 c1 F c 16 22.439,06 (1) AE-OA-ER| 300 2 21/05/1996 D Carnet de conducir By A2
607f
607g
607h
608a/608b |Agente 2 c1 F c 16 22.439,06 (1) AE-OA-ER 300 2 31/12/2002 D Carnet de conducir B y A2
611a [Administrativo/a 1 c1 F c 19 15.789,90 AE 300 2 01/01/2007
Administraria

1.- En el complemento especifico se incluyen también los siguientes conceptos cuantificados por calendario laboral anual de los agentes: horas festivas diurnas, horas festivas nocturnas, compensacién horaria y la turnicidad/nocturnidad.
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