
Transformando la manera de 

trabajar de las organizaciones 

desde 2008



EQUIPO



Qué queremos conseguir

Promovemos el desarrollo de las organizaciones. 

Creemos que…

Si queremos avanzar, necesitamos implicar 

a las personas, hacer que sientan suya la 

organización.

Crear contextos participativos, aumenta la 

visión global de cada persona, alinea la 

organización y asegura una buena toma de 

decisiones individual. 

Las herramientas y metodologías 

adecuadas crean una manera de trabajar 

ágil y colaborativa.

La forma de trabajar de los equipos marca 

la cultura organizativa. 



Qué hacemos

SI LIDERAS PROYECTOS RETANTES QUE REQUIEREN DE LA PARTICIPACIÓN E 

IMPLICACIÓN DE DIFERENTES PERSONAS/COLECTIVOS

Te apoyamos en el diseño y facilitación de proyectos

EQUIPOS QUE FLUYEN

PROYECTOS TRANSVERSALES

SI ERES PARTE DE UNA ORGANIZACIÓN QUE QUIERE AVANZAR 

¡CUENTA CON NOSOTROS!

FUTURO COMPARTIDO



Qué hacemos

FORMACIÓN IN COMPANY

SI QUIERES CONTAR CON PERSONAS 

QUE SEAN CAPACES DE IMPULSAR 

ENTORNOS PARTICIPATIVOS..

¡TE FORMAMOS!

FORMACIÓN DE LÍDERES 

FACILITADORES

ASEGURA UN BUEN RESULTADO EN 

TUS REUNIONES COMPLEJAS

MEETKIT



Algunos datos

Facilitando desde 2008

Somos miembros de IAF (International Association of Facilitators) y co-

fundadores de IAF Spain e IAF Hispanohablantes

CADA AÑO

Una media de

26 
proyectos

Más de 

200
talleres 

diseñados y 

facilitados

Más de 

80
personas 

formadas en 

facilitación

Más de 

3.000
personas participan 

en alguna de 

nuestras acciones

• Facilitamos en euskera, castellano e inglés

• Hacemos proyectos presenciales y/o virtuales

• Facilitamos talleres de entre 4 hasta 300 personas
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¿Qué podemos hacer juntos?

¿Por dónde empezamos?


