
ACCIONES LOCALES DE 
EMPLEO 2.017

Ayuntamiento de Ermua y 
Ayuntamiento de Mallabia



Objetivos

• Ayudas a las entidades locales para poner 
en marcha proyectos dirigidos a la 
creación de empleo, que repercutan en el 
desarrollo socioeconómico y 
modernización del territorio

• Mejorar la  empleabilidad de las personas 
desempleadas inscritas en Lanbide-
Servicio Vasco de Empleo 



Acciones
Contacto Perfil Grupo Acción Nº Personas Tiempo (meses)

Servicios Sociales Pedro Sanchez Archivística II Archivos Digitalización y organización 1 3
Servicios culturales Pedro Sanchez Historias.. I Colección local 1 6
Brigada Ander Oficiales Gremios IV Mantenimiento Urbano 6 6

Peones gremios VI Mantenimiento Urbano 9 6
Desarrollo Local Farto Administrativo IV IZARRA CENTRE 1 3

Grafiteros IV Recuperación Graffitis 2 6
Mantenimiento IV Centros Formativos DL 1 3

Planificación Rosalía Administración VI 2 6
Rosalía Archivística II Archivos Digitalización y organización 1 6

Área

Los contratos son 24, a jornada completa, durante un período de 6 y 3 meses. 
Una persona licenciada en Historia, dos técnicos/as medios de archivística,  un 
administrativo/a y dos auxiliares administrativos/as, seis oficiales 1º de oficios, 
entre ellos en función de los condicionantes de selección, dos pintores de 
graffitis, de dos albañiles, dos oficiales de pintura, un oficial de electricidad, un 
oficial de soldadura y un oficial de 1ª de Mantenimiento de edificios (9 oficiales 
1ª de oficios en total); dos peones de albañilería, tres peones de jardinería, dos 
peones de pintura y dos peones de limpieza 



Previsión costes de personal
PROPUESTA  INICIAL A DEBATIR DEL PLAN EMPLEO LANBID E 2017

Actualizado

GRUPO CATEGORIA PUESTO % Jornada
Bruto anual 

2017
Salario Mensual 

(12 pagas)
Tipo S.S.

Coste Empresa 
S.S.

INDEMNIZACIÓN 
(12 días)

MESES Nº personas Coste Total

I Licenciado 100% 23.816,64 € 1.984,72 € 30,90% 613,28 € 241,47 € 3,65 1 9.724,17 

II Tecnico Medio 100% 23.816,64 € 1.984,72 € 30,90% 613,28 € 241,47 € 3,65 1 8.731,86 

II Tecnico Medio 100% 21.831,84 € 1.819,32 € 30,90% 562,17 € 39,42 € 0,65 1 1.587,39 

IV Oficial 1º Oficina 100% 17.200,80 € 1.433,40 € 30,90% 442,92 € 31,06 € 0,65 1 1.250,67 

IV Oficial 1º 100% 18.523,92 € 1.543,66 € 37,80% 583,50 € 187,81 € 3,65 8 63.615,55 

IV Oficial 1º 100% 18.523,92 € 1.543,66 € 37,80% 583,50 € 33,45 € 0,65 1 1.416,10 

V Aux Adm 100% 17.200,80 € 1.433,40 € 30,90% 442,92 € 174,40 € 3,65 2 14.045,94 

VI Peón 100% 15.877,68 € 1.323,14 € 37,80% 500,15 € 160,98 € 3,65 9 61.343,90 

24 161.715,57 

NOTAS: Tipo S.S. para personal de oficinas 30,90% Subvencion LANBIDE 95.815,82 
Tipo S.S. para personal de brigada (pintores, albañiles…) 37,80% Presupuesto disponible Ermua, 2412 Planes Empleo 111.003,90 

Total Disponible, presupuestado 116.819,72 

Contacto Perfil Grupo Acción Nº Personas Tiempo (meses)
Servicios Sociales Pedro Sanchez Archivística II Archivos Digitalización y organización 1 3
Servicios culturales Pedro Sanchez Historias.. I Colección local 1 6 84.126,74 
Brigada Ander Oficiales Gremios IV Mantenimiento Urbano 6 6 26.877,16 

Peones gremios VI Mantenimiento Urbano 9 6 111.003,90 
Desarrollo Local Farto Administrativo IV IZARRA CENTRE 1 3 Disponible 2017

Grafiteros IV Recuperación Graffitis 2 6 5.815,82 
Mantenimiento IV Centros Formativos DL 1 3 Plus subvencion

Planificación Rosalía Administración VI 2 6
Rosalía Archivística II Archivos Digitalización y organización 1 6

Mallabia Presupuestar en 2.018 170.000+Cap2
24 para el Plan de 2.017

COSTE TOTAL PLAN 278.592,41 

11 de septiembre de 2017
PREVISIÓN COSTES SALARIALES DEL PLAN DE EMPLEO

Número de personas y coste total previsto…

Área



 
HOJA 1. ORRIA 

 

PROYECTOS DE FOMENTO DEL EMPLEO 
PROYECTO “ERMUA ENPLEGU-ERAGINA”  

Concepto Coste 
estimado  

Costes salariales y de Seguridad Social de las personas contratadas  278.592,41 € 
Formación      4.000,00 € 
Equipamiento    23.600,00 € 
TOTAL PROYECTO “ERMUA ENPLEGU-ERAGINA 2016”   306.192,41 € 
Subvención Solicitada a LANBIDE (Ermua)    95.815,82 € 
PROYECTO “MALLABIA ENPLEGU-ERAGINA 2016”  

Concepto Coste 
estimado  

Costes salariales y de Seguridad Social de las personas contratadas    6.189,03 € 
Bulego ekipoak, beharrezko materiala eta garraio gastuak eta dietak..    2.000,00€ 
TOTAL PROYECTO “MALLABIA BERDEA…”     8.189,03 € 
Subvención Solicitada a LANBIDE (Mallabia)    3.894,95 € 

TOTAL PROYECTOS DE FOMENTO DEL EMPLEO 315.011,44€ 

TOTAL SOLICITUD SUBVENCIÓN   99.710,77€ 

 



Coste desglosado (Ermua)

383.490,51€JARDUERAREN KOSTUA GUZTIRA

77.298,10€+%25 kostu zuzenaren gainean, administrazio orokor eta egiturazko gastuengatik +25% sobre 
coste directo en concepto de coste administración general y de estructura/

306.192,41€KOSTU ZUZENA GUZTIRA // TOTAL COSTE DIRECTO

VI. Kap. (inbertsioak)Cap. VI (inversiones)

IV. Kap. (diru-laguntzak)Cap. IV (subvenciones)

27.600,00 €II Kap. (gastu arrunta)/Cap. II (gasto corriente)

278.592,41 €I. Kap. (langileak)/Cap. I (personal)


