UDALGAZTEDI

2017KO EKINTZA PLANA / PLAN DE ACCION 2017
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UDALGAZTEDI 2017

1. Hiru jarduketa esparru daude bakoitzak udal | 1. Existen tres zonas de actuaciéon con un

kudeatzaile batekin. Ayuntamiento gestor por zona:

v 1. Esparrua: Udaletxe kudeatzailea v' Zona 1: Ayuntamiento gestor Durango
Durango. Abadifioko, Berrizko, que se encarga de organizar las
Durangoko, Elorrrioko, Garaiko, actuaciones dirigidas a la juventud de
lurretako, Ilzurtzako, Mafariako eta los municipios de Abadifio, Berriz,
Zaldibarrako udalen gazteriari Durango, Elorrrio, Garai, lurreta, lzurtza,
zuzendutako ekintza guztiak antolazteko manaria y Zaldibar.

arduraduna izango da.
v' Zona 2: Ayuntamiento gestor

v’ 2. Esparrua: Udaletxe Kudeatzailea

Amorebieta-Etxano. Amorebieta-
Etxanoko udalaren gazteriari
zuzendutako ekintza guztiak antolazteko
arduraduna izango da

3. Esparrua: Udaletxe Kudeatzailea
Ermua. Ermua eta Mallabiko udalen
gazteriari zuzendutako ekintza guztiak
antolazteko arduraduna izango da

Amorebieta-Etxano que se encarga de
organizar las actuaciones dirigidas a la
juventud de los municipios de
Amorebieta-Etxano.

v Zona 3: Ayuntamiento gestor Ermua,
que se encarga de organizar las
actuaciones dirigidas a la juventud de
los municipios de Ermua y Mallabia.

2. 2017rako Aldundiarekin baita beste udaletxe | 2. Existen dos lineas de accion para 2017 que
kudeatzaileekin ere adostuak dauden bi | estan consensuadas con la Diputacién y los
ekintza-lerro daude. Ekintza hauek hiru | otros dos ayuntamientos gestores (Durango y
jarduketa-esparrutan homogeneo dira. Amorebieta-Etxano) y son homogéneas en las
tres comarcas de actuacion.
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ZALDIBAR

BEKAK BECAS

Lanbide-heziketa edo
18 eta 25 urte
hartzen dituzten

v Nori zuzendua:
goiko titulazioa duten
bitarteko  gazteak
enpresek

v' Edukia: Enpresetan lanekoa ez diren
praktikak egiteko 500 euroko bekak (GS
barne).

v CV-ak jasotzeko hasiera-data: 2017ko
Abenduaren 16a.

v' CV-ak-bilketaren amaiera-data: 2017ko
Abenduaren 31a.

v' Praktikak garatzeko denboraldia: 2018ko
Urtarrilatik martxora arte.

Gazteak Lanbidean enplegu-eskatzaileen
bezala egon behar dira.

Lanekoa ez diren praktikak egiteko profilak
enpresek egingo dituzte.

v Nori zuzenduta: 16 eta 30 urte bitarteko
gazteei.

v' Edukia: Gutxienez 3 laguneko taldeek
aurkeztutako proiektu-ideia onenetarako
1.000 euroko sari bat eta 500 euroko lau
sari.

v' Proiektuak  jasotzeko hasiera-data:
2017ko Abenduaren 16a.

v Proiektuak-bilketaren amaiera-data:

2017ko Urtarrilaren 15a.

v’ Sariak emateko data: 2018ko urtarrilaren
19a.

v Publico objetivo: Empresas que acojan a
jévenes de entre 18 y 25 afios con
titulacion académica de FP o superior.

v’ Contenido: Becas de 500€/mes (SS
incluida) durante tres meses para hacer
practicas no laborales en las empresas.

v' Fecha de inicio recogida de CVs: 16 de
Diciembre de 2017.

v Fecha de finalizacion recogida de CVs:
31 de diciembre de 2017.

v' Fecha de desarrollo de las practicas: de
enero a marzo de 2018.

Los jovenes deben de estar de alta en
Lanbide como demandantes de empleo.

Los perfiles para las practicas no laborales
los marcaran las empresas.

LEHIAKETA CONCURSO

v Publico objetivo: Jovenes de entre 16 y
30 afos.

v' Contenido: Un premio de 1.000€ y 4 de
500€ para las mejores ideas de proyectos,
presentadas en equipos de al menos tres
personas.

v" Fecha de inicio recepcion de proyectos:
16 de diciembre de 2017

v Fecha de finalizacién
proyectos: 15 de enero

recepcion

v Fecha de entrega de premios: 19 de
enero de 2018
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Proiektuak taldeetan aurkeztu behar dira Los proyectos tienen que presentarse
derrigorrean obligatoriamente por equipos

Epeak Plazos

Batzorde informatiboan onarpena: Azaroaren Aprobacion en comisién informativa: 21 de
2l1a. noviembre
Osoko Bilkuran onarpena: Azaroaren 28a. Aprobacion en pleno: 28 de noviembre
BAO-an Argitaratzea: Abenduaren 15a. Publicacion en BOB: 15 de diciembre
Deialdien argitaratzea: Abenduaren 16a. Lanzamiento de convocatorias: 16 de diciembre

BEKAK BECAS

v/ CV-ak jasotzeko hasiera-data: 2017ko | v Fecha de inicio recogida de CVs: 16 de
Abenduaren 16a. Diciembre de 2017.

v’ CV-ak-bilketaren amaiera-data: 2017ko | v Fecha de finalizacion recogida de CVs:
Abenduaren 3la. 31 de diciembre de 2017.

v' Praktikak garatzeko denboraldia: 2018ko | v* Fecha de desarrollo de las practicas: de
Urtarrilatik martxora arte. enero a marzo de 2018.

LEHIAKETA CONCURSO

v' Proiektuak  jasotzeko hasiera-data: | v* Fecha de inicio recepciéon de proyectos:

2017ko Abenduaren 16a. 16 de diciembre de 2017
v' Proiektuak-bilketaren amaiera-data: | v Fecha de finalizacion recepcion
2017ko Urtarrilaren 15a. proyectos: 15 de enero

v' Sariak emateko data: 2018ko urtarrilaren | v' Fecha de entrega de premios: 29 de
29a. enero de 2018




