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* Acercamiento a las estrategias locales de
Innovacion social, organizacional y del
entorno

 Mejorar la empleabilidad de las personas
desempleadas del municipio

» Caracter técnico de las ocupaciones
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— Acciones y coste
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PREVISION COSTES SALARIALES DEL PLAN DE EMPLEQ
GRUPO| CATEGORIA ACCION % Jornada Bruto anual | Coste Empresa INDEMNI?ACION MESES N° personas| Coste Total
2018* S.S. (12 dias)

| |Licenciado Coleccion Local 100% 2423343 € 624,01 € 201,95 € 3 1 8.132,34

Il |Tecnico Medio |Archivo/digitalizacién (1) Estucio infancia (1) 100% 22.213)90 € 572,01 € 185,12 € 3 2 14.909,25

Il |Tcol/a auxiliar  |Estudio acciones emprendimiento vivero 100% 20.867,62 € 537,34 € 231,86 € 4 1 9.337,09

IV |Oficial 1° Electricista 100% 18.848,09 € 593,71 € 209,42 € 4 1 8.866,96

IV |Oficial 1° Oficina | Digitalizacion y depuracion datos 100% 18.848,09 € 485,34 € 157,07 € 3 6 37.950,67

IV |Oficial 1° Oficina |Apoyo acciones reorganizacién D. L. 100% 18.848,09 € 485,34 € 209,42 € 4 1 8.433,48

V  |Aux Adm Digitalizacion y depuracion datos 100% 17.501,81 € 450,67 € 145,85 € 3 1 5.873,31

Numero de personas y coste total previsto... 13 93.503,10

Los contratos son 13, a jornada completa, durante un periodo de 3-4 meses

Finalizan a 31/12/18

Aportacion municipal: 93.503,10
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