Retribuciones, indemnizaciones y asistencias
Propuesta de resolucion

AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE ERMUA
ERMUA HIRIKO UDALA

2421/2015

Cadigo de validacion/Balidazio kodea

T

ASUNTO/GAIA

Ordainsariak, kalte-ordainak eta asistentziak
Proposatutako ebazpena

ORG10I0IN
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Propuesta de resolucion sobre aprobacion de la solicitud de dedicacion exclusiva del concejal de EHBIldu
Paul Yarza Agirregomezkorta en base al articulo 32 y 33 de la Ley de Instituciones Locales de Euskadi
2/2016, de 7 de abril. /2/2016 Legea, apirilaren 7koa Euskadiko Toki Erakundeei buruzkoaren 32 eta
33.artikuluetan oinarritua, EH Bilduko Paul Yarza Agirregomezkortaren Lanaldi osoz jarduteko eskaerari

Comision Informativa de Asuntos
Generales-Pleno

PROPUESTA DE RESOLUCION/PROPOSATUTAKO EBAZPENA

“1. Paul Yarza Agirregomezkorta EH
Bildu talde politikoko zinegotziak bere
karguan dedikazio esklusiboz jarduteko egin
duen eskaera onestea, hala ezartzen baita
Euskadiko Toki Erankundeen apirilaren 7ko
2/2016 Legearen 32 eta 33 artikuluetan.

2. Dedikazo horri dagokion ordainsaria
Alkateari dagokiona izango da, %Z25eko
kenkaria aplikatuz, hala ezarri baitzuen
Udalbatzarrak 2015eko ekainaren 29an
EUDELek udalen gobernagarritasunerako
hartutako erabakian oinarrituta.

3. Alta emateko eskatuko zaio Gizarte
Segurantzaren Diruzaintza Nagusiari, hala
ezartzen baitu gai honen inguruan Toki
Jaurbidearen Qinarriak arautzen dituen
Legearen 75 artikuluak’.

“1. Aprobar la solicitud formulada por
Paul Yarza Agirregomezkorta, concejal del
Grupo politico EH Bildu, para ejercer su
cargo en régimen de dedicacion exclusiva,
de acuerdo con lo previsto por los articulos
32 y 33 de la Ley 2/2016, de 7 de abril, de
Instituciones Locales de Euskadi.

2. La retribucion correspondiente a
tal dedicacion sera la correspondiente a la
retribucion del/la Alcalde/sa con una
deduccién del 25%, segun se determind por
el Pleno de la Corporacién en fecha 29 de
junio de 2015 en base al Acuerdo para la
Gobernabilidad Municipal de EUDEL.

3. Se solicitara el alta ante la
Tesoreria General de la Seguridad Social
de conformidad con lo establecido al
respecto en el articulo 75 de la Ley
reguladora de las Bases de Régimen Local”.




