
	
Ermua 2018ko Urtarrilak 23 
 
 
Jol Gisasola, Ermuko Udaletxean EAJ-PNVko bozeramaileak, Mozio hau 
aurkezten du: 
 
	

PENTSIO SISTEMARI BURUZKO MOZIOA 
 
1.- Botere publikoei eskatzea behar besteko neurriak har ditzatela sistema 
jasangarri eta iraunkorraren bidez  pentsio duinak ahalbidetuko dituen sistema 
publiko bat bermatzeko. 
 
2.- Pentsioen sistema publiko hori elkartasun eta gardentasun irizpideek gidatu 
behar dute, sistemaren oraingo eta etorkizuneko onuradunei pentsio egoki eta 
aurreikusgarriak bermatzeko,  benetako finantzaketa iturriek sostengatuko 
duten sistemaren markoan . 
 
3.- Pentsio egokien bermea, Espainiako Konstituzioaren 50. artikuluan 
ezarritakoaren arabera , nahikotasun terminoetan ulertu behar da, eta horrek 
berarekin dakar pentsioak aldizka eguneratu behar direla,  eta igoerak KPIren 
araberakoa izan behar duela. 
 
4.- Belaunaldi ezberdinen arteko elkartasunaren markoan bezala, hartuko diren 
neurriek pentsioen oraingo eta etorkizuneko finantzaketa bermatzea sustatzea, 
xede horrekin finantzaketa iturriak aurrez zehazteko erabakiak hartzea eta  arlo 
horretan hobetzeko jarduerak integratzea, negoziaketa kolektiboei lotutako 
enplegu sistema osagarrien bidez. 
 
5.- Euskal Autonomi Erkidegoari Gernikako Autonomia Estatutuaren 12.2 
artikuluan eta bosgarren Xedapen Gehigarriaren bidez aitortutako eskuduntzen 
barruan gizarte segurantzaren erregimen ekonomikoaren transferentzia  
sustatzea, pentsioen sistema publikoaren kudeaketarako euskal marko propioa 
bultzatze aldera.  
 
6.- Toledoko Itunaren batzordeari akordio honen berri ematea,   bere irizpidea 
goian esandako irizpideetan oinarritu dezan . 
 
 
 



 
Ermua 23 de enero de 2018 
 
 
Jol Gisasola, portavoz de EAJ-PNV en el Ayuntamiento de Ermua, presenta la 
siguiente Mocion: 
 
 
 

MOCION SOBRE EL SISTEMA DE PENSIONES 
 
1.- Instar a los poderes públicos a la adopción de medidas conducentes a la 
garantía de un sistema publico de pensiones, basado en la existencia de unas 
pensiones dignas en el marco de un sistema sostenible. 
 
2.- Entender que dicho sistema público de pensiones se ha de caracterizar por 
las notas de solidaridad y transparencia, de forma que se garantice a los 
actuales y futuros beneficiarios del sistema unas pensiones adecuadas y 
predecibles, en el marco de un sistema sostenido por fuentes de financiación 
ciertas. 
 
3.- Señalar que la garantía de unas pensiones adecuadas ha de ser entendida, 
en términos de lo dispuesto al efecto en el artículo 50 CE, en el de su 
suficiencia, lo que supone que deberán ser actualizadas de forma periódica, 
vinculando su incremento al de la evolución de los precios, IPC. 
 
4.- Promover, de igual forma y en el marco de la solidaridad intergeneracional, 
que las medidas que se vayan a adoptar deben garantizar la financiación actual 
y futura del sistema público de pensiones, adoptando para ello las decisiones 
conducentes a la predeterminación de sus fuentes de financiación, integrando 
en ellas las actuaciones de mejora a través de sistemas complementarios de 
empleo vinculados a la negociación colectivas. 
 
5.- Promover, en el marco de las competencias reconocidas a la comunidad 
autónoma de Euskadi en el artículo 12.2 y D. Adicional quinta del estatuto de 
autonomía de Gernika, la transferencia de la gestión del régimen económico de 
la seguridad social a fin de poder impulsar un marco vasco propio de gestión 
del sistema público de pensiones.  
 
6.- Trasladar este acuerdo a la comisión del Pacto de Toledo, a efectos de que 
pueda formar su convicción atendiendo los criterios señalados. 
 
	


