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2021EKO OTSAILAREN 09AN EGINDAKO 
OHIKOA BILKURAREN AKTA

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA
CELEBRADA EL DÍA 09 DE FEBRERO DE 
2021

Asistentes/Etorritakoak

ALCALDE/ALKATEA

JUAN CARLOS ABASCAL CANDÁS

CONCEJALES/ZINEGOTZIAK

PEDRO GALLEGO MONTEIRO
RICARDO MARTÍN LÓPEZ
MIGUEL LEDESMA PIÑEIRO
CARMEN MARÍA DEL RÍO CABRERO
SILVIA SERRANO GÓMEZ
JOSE MANUEL LÓPEZ CONDE
ALBERTO GARCIA ABAD SÁNCHEZ
FRANCISCO JAVIER SÁNCHEZ GÓMEZ
MARIA URIONAGUENA ARANSOLO
JULEN DOMINGUEZ SÁNCHEZ
ROSA MARÍA CID SEARA
BEATRIZ GÁMIZ MATA
PAUL YARZA AGIRREGOMEZKORTA
JOL GUISASOLA GARAY
ARRITOKIETA ARAIZTEGI ARRIZABALAGA

SECRETARIA/IDAZKARIA

DANIEL SALAZAR IRUSTA

DIRECTORA/ZUZENDARIA

ROSALÍA HERRERA YUTE

Ausentes/Etorri ez direnak

JOANNA DIAZ BENITO

Bitarteko telematikoen bidez, 2021eko 
otsailaren 09an 9:30an, orrialdearen 
hasieran adierazten diren Udaleko kideak 
lehenengo deialdian bildu dira, Ohikoa  

A través de medios telemáticos, a las 
9:30 del día 09 de febrero de 2021, en 
primera convocatoria, se reúnen los/as 
miembros de la Corporación antes 
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bilkuran. citados/as, en sesión Ordinaria .

Idazkariak bilera hasteko behar 
besteko quoruma dagoela frogatu ondoren,  
Alkateak bilkurari hasiera eman dio eta 
publikoa dela adierazi du. Jarraian gai-
zerrendako gaiak aztertzeari ekin dio.

Una vez comprobada por el Secretario
la existencia de quórum necesario para 
poder iniciar la sesión, el Alcalde abre la 
misma y la declara pública. Seguidamente 
se procede a tratar los asuntos incluidos en 
el Orden del Día.

1. BILKURAN DAUDEN PERTSONEI 
EGUNEKO GAI-ZERRENDAKO 
EDOZEIN GAIREKIN ZERIKUSIA 
DUEN EDOZER GAUZA 
GARRANTZITSU JAKITERA 
EMATEKO ALKATEAREN 
GONBIDAPENA

1. INVITACIÓN A LAS PERSONAS 
ASISTENTES A QUE COMUNIQUEN 
CUALQUIER INTERÉS RELEVANTE 
QUE PUDIERA EXISTIR EN RELACIÓN 
CON CUALQUIERA DE LOS 
ASUNTOS INCLUIDOS EN EL ORDEN 
DEL DÍA DE LA SESIÓN 

Bilkuran dauden pertsonei eguneko 
gai-zerrendako edozein gairekin lotutako 
edozein interes zuzen eta garrantzitsu 
jakitera emateko alkateak egin dien 
gonbidapenari pertsona horiek erantzun 
diote ez dela beraiengan gertatzen 
abstenitzera behartzen duen inolako 
arrazoirik.

A la invitación del Alcalde para que 
las personas asistentes a esta sesión 
comuniquen si tienen un interés relevante 
en relación con cualquiera de los asuntos 
incluidos en el orden del día, responden 
que no concurre en ellas causa alguna que 
les obligue abstenerse.

Bilkura publikoa da eta herritarrei irekia. La sesión es pública y abierta a la 
ciudadanía.

2. 2021/02/02AN EGINIKO BILKURA-
AKTAREN ONESPENA

2. APROBACIÓN DEL ACTA DE FECHA 
02/02/2021
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BOZKETAREN EMAITZA RESULTADO DE LA VOTACIÓN

PSE-EE/PSOE: Aldekoak 7

EH Bildu: Aldekoak 2

EAJ/PNV: Aldekoak 4

Elkarrekin Ermua: Aldekoak 2

PP: Aldekoak 1

PSE-EE/PSOE: A favor 7

EH Bildu: A favor 2

EAJ/PNV: A favor 4

Elkarrekin Ermua: A favor 2

PP: A favor 1

Lehenengo erabakia: Primer acuerdo:

"2021/02/02an eginiko bilkuraren 
akta onestea, Toki-erakundeen 
Antolaketa, Jarduera eta Lege-
erregimenari buruzko Araudiaren 36. 
artikuluan eta Udal Organoen 
Erregelamenduaren 43.ean ezarritakoari 
jarraituz".

"Aprobar el acta de la sesión 
celebrada en fecha 02/02/2021, conforme 
a lo preceptuado en los artículos 36 del 
Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de 
las Entidades Locales y 43 del 
Reglamento orgánico propio de la 
Corporación".

3. ETEN DIGITALA MURRIZTEKO 
AHOLKULARITZA DIGITALEKO 
PROGRAMAREN AURKEZPENA

3. PRESENTACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ASESORAMIENTO DIGITAL PARA 
DISMINUCIÓN DE LA BRECHA 
DIGITAL

4. ZUNTZ OPTIKOAREN BILAKAERARI 
BURUZKO INFORMAZIOA

4. INFORMAR SOBRE LA EVOLUCIÓN 
DE LA FIBRA ÓPTICA

5. EMAKUME ETA NESKA 
ZIENTZIALARIEN NAZIOARTEKO 
EGUNEKO JARDUEREI INGURUKO 
INFORMAZIOA

5. INFORMAR SOBRE LAS ACCIONES 
DEL DÍA INTERNACIONAL DE LA 
MUJER Y LA NIÑA EN LA CIENCIA
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6. "ERMUKO INDARKERIA 
MATXISTAREN AURKAKO UDAL 
PLANA" ONESTEKO 
PROPOSAMENA

6. PROPUESTA DE APROBACIÓN DEL 
"PLAN MUNICIPAL CONTRA LA 
VIOLENCIA MACHISTA DE ERMUA"

BOZKETAREN EMAITZA RESULTADO DE LA VOTACIÓN

PSE-EE/PSOE: Aldekoak 6  Abstenzioak 1 
(ez zegoen)

EH Bildu: Aldekoak 2

EAJ/PNV: Aldekoak 4

Elkarrekin Ermua: Aldekoak 2

PP: Aldekoak 1

PSE-EE/PSOE: A favor 6   Abstenciones 1 
(ausente)

EH Bildu: A favor 2

EAJ/PNV: A favor 4

Elkarrekin Ermua: A favor 2

PP: A favor 1

Bigarren erabakia: Segundo acuerdo:

Ermuko indarkeria matxistaren aurkako 
udal Plana onartzea. Hona hemen planaren 
laburpena:

Aprobar el Plan municipal contra la 
violencia machista en Ermua, cuyo resumen 
es el siguiente:

Ermuko udalerriak ibilbide luzea egin 
du emakumeen eta gizonen 
berdintasunerako politikak garatzen, bai eta 
emakumeen egoera eta jarrera hobetzeko 
eta indarkeria matxistaren adierazpen 
ezberdinen aurka borrokatzeko neurriak eta 
baliabideak abian jartzen, indarkeria 
matxista baita emakumeen aurkako 
bereizkeriaren eta diskriminazioaren 
ondoriorik larriena, zis edo trans eta 
aniztasun osoan.

El municipio de Ermua tiene un largo 
recorrido en el desarrollo de políticas de 
igualdad de mujeres y hombres y en la 
puesta en marcha de recursos y medidas 
dirigidas a mejorar la situación y posición de 
las mujeres y a luchar contra las diversas 
manifestaciones de la violencia machista, 
que es la más grave consecuencia de la 
desigualdad y la discriminación contra las 
mujeres, sean cis o trans, y en toda su 
diversidad.

Tokiko mailan indarkeria matxistaren 
aurkako plan bat edukitzea udal-politika 
horien eta izaera orokorragoko beste politika 
batzuen ebaluazioaren eta bilakaeraren 
emaitza da. Politika horiek gomendatzen 
dute esparru espezifiko bat edukitze, 
urratsak ematen jarraitzeko, jarduerak 

El objetivo de contar con un Plan contra 
la violencia machista a nivel local es 
resultado de la evaluación y evolución de 
estas políticas municipales y otras de 
carácter más general, que recomiendan 
disponer de un marco específico que señale 
la dirección en la que seguir dando pasos, 
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jasotzeko, behar diren baliabideak 
adierazteko eta eskumen eta erantzukizunak 
markatzeko, herritarren eta erakunde, 
organismo eta eragileen ezinbesteko parte-
hartzea ahalbidetuz eta sustatuz, arrakasta 
izan dezaten. Horretarako, lege- eta 
erakunde-esparru zabala dago.

recoja las actuaciones, indique los recursos 
necesarios y marque las competencias y 
responsabilidades, facilitando y promoviendo 
la participación necesaria de la ciudadanía y 
de las distintas instituciones, organismos y 
agentes, para su éxito. Para ello se cuenta 
con un amplio marco legal e institucional.

Indarkeria matxistaren aurkako udal-
planak 4 urteko indarraldia ezartzen du, 
2021etik 2024ra, eta Ermuko Udalak 
datozen urteetan zer gaitan eta nola esku 
hartu behar duen adieraziko du, indarkeria 
matxista desagerrarazteko helbururantz 
aurrera egiteko. 5 garapen-ildo estrategiko 
ezartzen ditu, bai eta 45 jarduera ezartzeko 
beharrezkoak diren sustapen-, koordinazio-
eta jarraipen-egiturak ere.

El Plan municipal contra la violencia 
machista establece su vigencia para el 
periodo de 4 años que abarca desde 2021 
hasta 2024 y se configura como la ruta que 
señalará en qué temas y cómo ha de 
intervenir el Ayuntamiento de Ermua en los 
próximos años para avanzar hacia el 
objetivo de erradicación de la violencia 
machista. Establece 5 líneas estratégicas de 
desarrollo y las correspondientes estructuras 
de impulso, coordinación y seguimiento 
necesarias para la implementación real de 
un total de 45 actuaciones.

Berdintasun Unitateak plan ireki bat 
proposatzen du, jarduketak birformulatu edo 
txertatu ahal izateko, betiere planean 
identifikatutako beharrak eta helburuak 
kontuan hartuta.

Desde la Unidad de Igualdad se 
propone como un Plan abierto en el que se 
puedan reformular o incorporar actuaciones, 
siempre teniendo en cuenta las necesidades 
y objetivos identificados en el mismo.

Beste gairik ez dagoenez aztertzeko, 
bilkura amaitutzat eman da 10:35 direnean 
eta nik, Idazkariak naizenez legez, jasotako 
guztiaren fede ematen dut.

No habiendo más asuntos a tratar, se 
da por finalizada la sesión levantándose la 
misma a las 10:35 del día de la fecha, de
todo lo cual yo como Secretario, doy fe.

Akta honek hiru horri ditu alde bietatik 
idatzita eta 313tik 318ra zenbakituta.

Consta esta acta de tres folios escritos 
por ambas caras, que lleva número 313 al 
318.
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