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Aprobación de la modificación del plan de racionalización de los Recursos Humanos en el Ayuntamiento 
de Ermua /Ermuko Udalean giza baliabideak arrazionalizatzeko planaren aldaketa onartzea /

Comisión Informativa de Asuntos 
Generales-Pleno

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN/PROPOSATUTAKO EBAZPENA

Udalbatzak 2020ko abenduaren 15ean 
egindako bilkuran hartutako erabakiaren 
bidez, Ermuko Udalean Giza Baliabideak 
Arrazionalizatzeko Plana onartu zen, eta 
erabaki hori 2020ko abenduaren 29ko 
Bizkaiko Aldizkari Ofizialean argitaratu zen, 
249. zenbakian.

Arrazionalizazio Plan hori berrikusita, 
eta haren aplikazioa argitzeko asmoz, 
honako aldaketa hau egin da:

Atalean, honela dio hitzez hitz:

" Erretiro aurreratuarentzako primei 
dagokienean aipaturiko akordioaren 86. 
artikuluak zenbateko batzuk ezarri zituen, 
gaur egun honela aldatu direnak:

Adina Hilabete kopurua
61etik 62ra 20 Hilabete kopurua
62tik 63ra 14 Hilabete kopurua
63tik 64ra 12 Hilabete kopurua
64tik 65era 12 Hilabete kopurua

Aldatu egiten da, eta honela geratzen da 
idatzita:

Por acuerdo del Pleno de la Corporación en 
sesión celebrada el día 15 de diciembre de 
2020, se aprobó el plan de racionalización 
de los Recursos Humanos en el 
Ayuntamiento de Ermua, publicándose dicho 
acuerdo en el Boletín Oficial de Bizkaia 
número 249 de fecha 29 de diciembre de 
2020.

Procediéndose a revisar dicho Plan de 
Racionalización y con la intención de 
clarificar su aplicación se procede a la 
siguiente modificación:

En el apartado, que textualmente dice:

“En cuanto a las cantidades fijadas como 
prima de jubilación anticipada en el Artículo 
86 del acuerdo regulador establecía unas 
cantidades que se modifican en los 
siguientes términos:

Edad Mensualidades
61 a 62 años 20 mensualidades
62 a 63 años 14 mensualidades
63 a 64 años 12 mensualidades
64 en adelante  9 mensualidades”

Se modifica  quedando de la forma 
siguiente:



“Erretiro aurreratuarentzako primei 
dagokienean aipaturiko akordioaren 86. 
artikuluak zenbateko batzuk ezarri zituen, 
gaur egun honela aldatu direnak

“En cuanto a las cantidades fijadas como 
prima de jubilación anticipada en el Artículo 
86 del acuerdo regulador establecía unas 
cantidades que se modifican en los 
siguientes términos:

Período anterior a la edad de jubilación
Erretiro-adinaren aurreko aldia

Mensualidades
Hilekoak

4 años de antelación / 4 urte lehenago 20 mensualidades / 20 hileko soldata

3 años de antelación / 3 urte lehenago 14 mensualidades / 14 hileko soldata

2 años de antelación / 2 urte lehenago 12 mensualidades / 12 hileko soldata

1 año de antelación / Urtebete lehenago 9 mensualidades / 9 hileko soldata


