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-Noiz sortu zen plataforma
eta zergatik?

2005eko azaroan sortu zen
ideia. Ermuko emakume
bat, ustez, bere bikotekide-
ak, ermuarra hau ere,
emandako jipoiaren ondo-
rioz hil zen eta ekimena hor-
tik abiatu zen. Ondoren, he-
rriko talde eta elkarte guz-
tiei gonbidapena egin zi-
tzaien 2006ko martxoan an-
tolatu zen bilera irekian par-
te hartzeko, eta ordutik
gaur egun arte hilero-hilero

Tratu Onen Aldeko Plataforma osatzen duten kideak, aurkezpen ekitaldia. Argazki: Felix Morquecho.

biltzen gara Emakumearen
Topalekuan.
-Zenbat talde eta jende
biltzen zarete bertan?
Hasieran 24 taldek egin
zuten bat ekimenarekin. Ho-
rietatik bost hezkuntza es-
parrukoak ziren, hamalau gi-
zarte eta kultura alorrekoak
eta beste bost berdintasuna-
ren eremukoak. Poliki-poliki
jende eta talde gehiago hur-
bildu dira, sindikatu batzuk
tartean, eta gaur egun 29
taldek osatzen dugu plata-

“6aur egun 29 taldek
osatzen dugu plataforma®
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forma. Dena dela, bileretan
dozena bat lagun elkartzen
gara normalean. Bileran ja-
sotako akta eta hurrengo bi-
lerarako data talde guztiei
jakinarazten zaie.

-Zeintzuk dira plataforma
honen helburuak?

Batez ere emakumeen
aurkako indarkeriaren ingu-
ruan hausnarketa egitea eta
gaiaren inguruan eraginko-
rra izatea. Eraginkortasuna
diogunean, ahalik eta jende
gehiagorengana heltzea
esan nahi dugu. Tratu txa-
rrak nondik datozen eta zer-
gatik gertatzen diren salatu
nahi dugu, eta nola ez,
hauekin bukatu. Emakume-
enganako indarkeria, diskri-
minazioaren eta emakume

eta gizonen arteko desber-
dintasunaren ondoriorik la-
rriena da eta argi daukagu,
legeen bitartez soilik ez de-
la arazoa konponduko, ho-
rrez gain jendearen inplika-
zioa beharrezkoa dela.

-Tratu txarren egoera
batetik sortu zen taldea
baina taldearen izenak
ordea, mezu positiboa
dauka, Tratu Onen Aldeko
Plataforma baita. Zer dela
eta?

Tratu txarrei aurre egite-
ko, alderdi positiboetan oi-
narritu nahi dugu, pertsonen
arteko tratu onak bultzatuz.
Horrek, berdintasunezko
jendarte justuagoa eta soli-
darioagoa sustatzen lagun-
duko du. Halaber, mezu po-
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“Elkarte eta talde
desberdinengan eragitea
dugu helburu®

sitiboarekin eraginkorragoak
izan gaitezkeela pentsatzen
dugu.

-Ermuan jarduteko berezi-
ki sortu da ekimen hau.
Nola eragin nahi da talde
honen bitartez?

Elkarte eta talde ezberdi-
nengan eragitea oso garran-
tzitsua da. Finean, talde
horietan biltzen den jendea-
rengan zuzenean eragiten
delako. Beraz, zenbat eta
talde gehiago bildu, orduan
eta jende gehiagorengana
heltzeko aukera dago. Bes-
talde, kalean ere eragitea
bilatzen dugu, enkarteladak
edo bestelako ekimenen bi-
dez.

-Zein da taldearen jardue-
ra eta funtzioa?

Emakumeenganako gene-
ro indarkeria arazo larria
dela argi izanik, gure jar-
duerak honako hau lortu

Azaroaren 25ean genero indarkeriaren aurka egin zen kontzentrazioa.

nahiko luke: lehenengo eta
behin, maila pertsonal zein
kolektiboan emakumeenga-
nako biolentziarik ez erabil-
tzeko eta ez onartzeko kon-
promisoa hartzea. Era bere-
an, gizarte-sentsibilizazioa
eta salaketa lana egin nahi
dugu. Bestalde, tratu txa-
rrak jasan dituzten pertso-
nekiko elkartasuna adierazi
nahi da, horrelako jokaeren
gaitzespena etengabe age-
rian utziz. Azkenik, erakun-
de eta talde ezberdinekin
koordinatuz, lankidetzan
aritu nahi dugu eta konpe-
tentzia duten erakundeei
erantzukizuna eskatu nahi
diegu, benetako berdintasu-
na suspertzeko.
-Zeintzuk dira esku artean
dituzuen ekimen eta egi-
tasmoak?

Momentuz honako hauek
adostu ditugu: alde batetik,

emakume bat hiltzen duten
bakoitzean herritarren kon-
tzentraziorako deialdia egi-
tea. Bestetik, bi hilean
behin, indarkeria matxista
orokorrean salatzeko kon-
tzentrazioak egitea. Horrez
gain, bertan ari garen per-
tsonentzako barne formazio-
rako tailerrak egin ditugu,
esaterako plataforma osa-
tzen duten 9 kidek hamar
orduko tailer batean hartu
dute parte. Era berean, pla-
taforman gauden talde zein
pertsonek, eremu honetan
bakoitzak egiten dituen
ekintzak komunean jartzen
ditugu gainontzeko taldee-
kin, ondorioak eta emaitzak
batzeko asmoz.

-Urte osoan zehar hilero
elkartu zarete. Zer egin
edo adostu duzue bilera
horietan?

Oraindik hasieran gaude-

la esan daiteke. Orain arte,
taldearen helburuak, aipa-
tu ditugun taldearen fun-
tzioak eta emakumearen-
ganako biolentzia zer den
definitzen eman dugu den-
bora.
-Plataforma honetan edo-
zeinek har dezake parte.
Zer egin behar du eta
norekin jarri behar da
harremanetan?

Behin eta berriz errepi-
katu dugu gure asmoa aha-
lik eta pertsona gehienen-
gana iristea dela, eta aha-
lik eta jende eta talde
gehien inplikatu nahi dugu-
la ekimen honetan. Zabalik
dago eta parte hartu nahi
duen orok Emakumeen To-
palekura hurbiltzea edo
bertara deitzea (943 17 10
30) baino ez dauka.

Alazne Aiestaran

_ATRAFORMAREM
BRARME DAUDEM
TALDEAH:
Eskolabarri-Eskolabarriko
Guraso Elkartea.
San Pelaio ikastetxea-San
Pelaioko Gurasp Elkartea.
Anaitasuna lkastola.
Ongarai Eskolako Lehen
Hezkuntzako Institutua.
@ngarai Bigarren
Hezkuntzako Instiutua.
Huntzorri.
AECC.
Ayuda en Accion.
Caritas. _
Cruz Roja Eibar-Ermua.
Pasialeku Nagusien-etxea.
Nagusilan.
Solidaridad América
Latina. -
Eskilarapeke Bteneoa.
Brreta Irratia.
Alboka Musika Eskela.
Mugartea.
Ermuko Euskal Pilota
Taldea.
Gazteta-Mantxako Kultu
Zentroa. -
Andaluziako Kultur
Zentroa.
San Pelaioko Jai
Batzordea.
CC.00.
LAB.
Sustapen Zentroko ikasle
gliiak.
Ermuko Emakumeen
Asanblada.
- Ermuko Alargunen
Elkartea.
Emakumearen
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e motorizazioa
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