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PROGRAMA ´ESCUELA DE EMPODERAMIENTO´
´JABEKUNTZA ESKOLA´ EGITARAUA

IDENTITATEAREN ILDOA LÍNEA IDENTIDAD  
Negoziatzeko emozio-trebetasunak (10 ordu)  / Habilidades emocionales para negociar (10 h) 

Del 26 de abril al 24 de mayo. Lunes, de 18:00 a 20:00 h. Formadora: Inma Merino
Matrikula: 5 Euro · 0,5 KREDITU

Sentimenduak ezagutu eta aztertu ondoren, helburu garrantzi-
tsuenetako bat gure bizitzako arlo guztietan (arlo pertsonalean, 
familian, lanean, gizartean…) eguneroko gatazkei aurre egiteko 
trebetasunak eskuratzen ikastea da: Kontua da negoziatzeko 
trebetasun zenbait lantzeko aukera emango diguten egoerak 
bizitzea, eta pertsona adierazgarriekin negoziatzean gure pun-
tu sendoak eta ahulak identifi katzen jakitea. Plazak mugatuak 

Una vez conocidos y analizados los sentimientos, un objetivo im-
portante es adquirir  habilidades en su manejo para enfrentar los 
confl ictos diarios en los diversos terrenos de nuestra vida: perso-
nal, laboral, social…Se trata de que vivamos situaciones que nos 
permitan desarrollar algunas habilidades para la negociación con 
personas signifi cativas e identifi quemos nuestros puntos fuertes y 
débiles. Plazas limitadas

KULTURA BIRDEFINITUZ ILDOA LÍNEA REDEFINIENDO LA CULTURA
 IRAKURKETA KLUBA: Emakumeen literatura (8 ordu) / CLUB DE LECTURA: Literatura de mujeres (8 h) 

Inicio 15 de abril . Jueves, de 18:00 a 20:00 h. Formadora: Marian Benítez      
Matrikula: 5 Euro ·  0,5 KREDITU

Emakume idazleen lanen bidez literaturara hurbildu nahi du-
tenentzako gune irekia da hau. Hilean behin elkartuko gara 
aukeratutako liburuari buruzko hausnarketak konpartitzeko. 
Oharra: Ekintza hau urte osokoa izango da. Plazarik libre ego-
nez gero eta partaide berririk egotekotan, hiruhileko bakoi-
tzaren hasieran onartuko dira.

Espacio abierto a las que deseen acercarse a la literatura a través de 
las obras de distintas escritoras. Una vez al mes  compartiremos las 
refl exiones y el análisis de la obra seleccionada. 
Nota: La duración de este taller  es de un curso completo. Cada 
trimestre se admitirán nuevas incorporaciones si sobran plazas.

PRESTAKUNTZA-ETA PARTAIDETZA-GUNEA ESPACIO DE FORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN 
BESTELAKO EKINTZAK OTRAS ACTIVIDADES

FEMINISMOAREN  ILDOA LÍNEA FEMINISMO                      
Epistemologia feminista: jakintzaren teoriaren gaineko ikuspegi feministak (8 ordu) / 
Epistemología feminista: perspectivas feministas de la teoría del conocimiento (8 h)

Del 12 de abril al  3 de mayo. Lunes, de 18:30 a 20:30 h. Formadora: Teresa Maldonado 
Matrikula: 5 Euro ·  0,5 KREDITU

Zientzari eta jakintzari orokorrean feminismoak egindako kritikak 
zalantzan jarri du objektibotasuna eta neutraltasuna dagoenik 
jakintza-arloetan, ustez, interes politikoetatik erabat aldenduta 
aurkeztu bazaizkigu ere. Baina zer ondorio atera behar dugu kri-
tika horretatik? Ojektibotasuna ez dela posible? Astrologian beza-
la zientzian ere jakintza-gaiak erlatiboak direla?

La crítica feminista a la ciencia y al conocimiento en general ha puesto 
en cuestión la supuesta objetividad y neutralidad de saberes presunta-
mente desvinculados de intereses políticos. Pero ¿hemos de concluir 
de esa crítica que la objetividad es imposible, que la ciencia es equipa-
rable a la astrología y que todo saber es relativo?

“Berdintasunaren alde”ko txapen tailerra / Taller de chapas “por la igualdad”
Neska gazteei zuzenduta (4  ordu)  / Dirigido a chicas jóvenes. Duración: (4 h) 

Sábado 15 de mayo de 10:00 a 14:00 h.  Formadora: Josebe Iturrioz      
Matrikula: 5 Euro

Tailer honetan historian zehar emakumeek egin dituzten alda-
rrikapenen lemak eta horiek islatzen dituzten irudiak erabiliko 
ditugu geure txapa propioak sortzeko.

En este taller conoceremos lemas e utilizaremos imágenes que refl ejan 
las principales reivindicaciones que las mujeres han hecho a lo largo de 
la historia y con ellos crearemos nuestras propias chapas. 

PRESTAKUNTZA- ETA PARTAIDETZA-GUNEA / BESTELAKO EKINTZAK 
ESPACIO DE FORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN / OTRAS ACTIVIDADES                      

TAILERRA / TALLER “MOVILIDAD SOSTENIBLE Y SEGURA PARA TODAS Y TODOS”
En colaboración con el Departamento de Medio Ambiente. Abierto a toda la ciudadanía.

24 - 26 de mayo. Lobiano a las 17:00 h.

ERAKUSKETA / EXPOSICIÓN “ HOMOSEXUALES EN LA HISTORIA” (cedida por Gehitu). Del 31 de mayo al 30 junio.

HITZALDIA / CHARLA-COLOQUIO sobre Virginia Woolf con proyección de documental. 
Ekainaren 2 de junio, miércoles, a las 16:00 h. 

Galdetu Emakumeen Topalekuan eta PARTE HARTU! Pregunta en la Casa de la Mujer y ¡PARTICIPA!

KULTUR IRTEERA SALIDA CULTURAL · BERDINTASUNERAKO UDAL KONTSEILUA CONSEJO MUNICIPAL DE 
IGUALDAD · ELKARTEAK ASOCIACIONES · SOLASALDIAK ETA ERAKUSKETAK TERTULIAS Y EXPOSICIONES · 
HITZALDIAK …ETA ABAR  CHARLAS…ETC.
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El pasado mes de marzo ha estado cargado de signifi cado 
y también de actividad feminista.

Conmemoramos el Día Internacional de las Mujeres. Lo ve-
nimos haciendo desde marzo de 1910: cien años transfor-
mando el mundo. La Marcha Mundial de las Mujeres reco-
rrió Ermua el día 11, a pesar del frío y la nieve, porque no 
hay manera de parar este movimiento internacional que 
denuncia la precariedad, la pobreza, la explotación, la vio-
lencia y la desigualdad que sigue afectando a las mujeres 
en todo el mundo. Nos hacemos eco del lema: ¡Mujeres 
en marcha hasta que todas seamos libres! Guardamos 
un recuerdo especial y solidario hacia nuestras hermanas 
haitianas, golpeadas por una catástrofe en un país en don-
de el 43% de los hogares están encabezados por mujeres. 

Este año hemos celebrado, además, el centenario del 
acceso de las mujeres a la Universidad. Sí, solamente ha 
transcurrido un siglo desde que algunas mujeres luchado-
ras abrieran la puerta de acceso, pero hoy somos más del 
50% en las aulas. Y seguimos avanzando, a pesar de las 
difi cultades.

También a comienzos de marzo se ha reunido en Nue-
va York la cumbre mundial “Beijing +15”. En estos en-
cuentros se examinan los logros y las difi cultades para la 
consecución de los objetivos señalados durante la cumbre 
de Beijing (China-1995). Los resultados han sido poco sa-
tisfactorios. “No estamos cambiando la cultura y eso es 
lo que nos impide avanzar. Necesitamos una revolución 
cultural y limpiar de androcentrismo la cultura”, afi rmaba 
Marina Subirats, participante en el foro de debate previo a 
NY, celebrado en Cádiz.

En el mismo sentido se ha manifestado la Plataforma Anda-
luza de Apoyo al Lobby Europeo de Mujeres. En la llamada 
“Declaración de Córdoba” han pedido a Naciones Unidas 
que acabe con los privilegios del Vaticano en el seno de la 
organización mundial, porque éste, a pesar de su calidad 
de “Estado Observador Permanente No-Miembro”, dispo-
ne de pleno derecho al voto, que utiliza para objetar los 
derechos reproductivos de las mujeres y difi cultar la lucha 
contra el SIDA, entre otras. Las feministas afi rman que el 
mayor peligro al que se enfrentan los derechos humanos 
de las mujeres en el mundo proviene de la ingerencia de 
las religiones en los estados y, por lo tanto, es necesario 
apostar claramente por la laicidad de los estados.

Mientras tanto, también en marzo, ha sido aprobada la 
nueva Ley Orgánica de salud sexual y reproductiva y de 
la interrupción voluntaria del embarazo 2/2010 de 3 de 
marzo 2010… 

…y hemos recibido con ganas a la primavera!!

>> >>
Joan den martxoa esangura eta jarduera feministaz beterik 
egon da.

Emakumeen Nazioarteko Eguna ospatu genuen. 1910eko 
martxotik hona ari gara ospatzen: ehun urte daramatzagu 
jada mundua aldatzen. Hilaren 11n, nahiz eta eguraldi ho-
tza eta elurra izan, Emakumeen Munduko Martxa pasatu 
zen Ermutik, ez baitago emakumeek mundu osoan jasaten 
duten prekarietatea, pobrezia, esplotazioa, indarkeria eta 
bereizikeria salatzen duen nazioarteko mugimendu hau 
geldiarazterik. Honako lema geureganatu dugu: Emaku-
meok martxan guztiok libre izan arte! Oroitzapen berezi 
eta solidarioa Haitiko gure ahizpentzat, katastrofe batek 
astindu baititu %43a etxeko buru emakumea den herri 
baten.

Aurten, gainera, emakumeak unibertsitatera sartu zirene-
ko mendeurrena ospatu dugu. Bai. Hala da. Gizaldi bat bes-
terik ez da pasa emakume borrokalari batzuek bertara sar-
tzeko atea ireki zutenetik, baina gaur %50 baino gehiago 
gara ikasgeletan, eta aurrera jarraitzen dugu, zailtasunak 
gorabehera.

Halaber, martxoaren lehenengo egunetan “Beijing +15” 
munduko gailurra bildu da New Yorken. Topaketa horietan 
lorpenak eta Beijingeko (Txina 1995) gailurrean fi nkatu-
tako helburuak lortzeko zailtasunak aztertu dira. Emaitzak 
ez dira batere onak izan. “Ez dugu kultura aldatu eta ho-
rretxek galarazten digu aurrera egitea. Kulturaren iraultza 
bat behar dugu eta kulturaren androzentrismoa garbitu” 
esan zuen Marina Subiratsek New Yorkekoaren aurretik 
Kadizen izan zen eztabaida-foroan.

 Ildo bereko adierazpenak egin dituzte Emakumeen Euro-
par Lobbyari laguntzeko Andaluziar Plataformakoek ere. 
“Kordobako Adierazpena” delakoan Nazio Batuei eskatu 
die Batikanoak mundu erakunde horretan dituen pribile-
gioak deuseztatzeko, zeren “Kide ez den Estatu Behatzaile 
Iraunkor” izanik, botoa emateko eskubide osoa baitu, eta 
emakumeen ugalketa-eskubideak oztopatzeko eta IHESa-
ren aurkako borroka zailagotzeko, besteak beste, erabil-
tzen du eskubide hori. Feministek diotenez, emakumeen 
giza-eskubideek munduan dituzten oztoporik handienak 
estatuetako erlijioak tartean sartzearen ondorio dira eta, 
horregatik, estatuen laikotasunaren aldeko apustu egin 
behar da.

Bitartean, martxoan halaber, Sexu- eta ugalketa-osasuna-
ren eta hardunaldiaren borondatezko etenduraren 2/2010 
Lege Organikoa, 2010eko martxoaren 3koa, onartua izan 
da eta…

…gogotsu hartu dugu udaberria!

Editoriala
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>>
>>¿CONOCES?

1986az geroztik sortua, bere helburua 
legearen aldaketa lortzea da, lan bal-
dintza duinak aitortu eta etxeko lana 
beste edozein lan bezala tratatua izan 
dadin. 1985eko abuztuan Gobernuak 
etxeko langileen lan-egoera arautzen 
zuen dekretua eman zuenetik -orain-
dik ere indarrean- hainbat kanpaina eta 
erreibindikazio egin ditu elkarteak, de-
kretu horrek etxeko langileen eskakizu-
nak ez baititu jasotzen.

Creada a partir de 1986, su objetivo es 
exigir un cambio legal que reconozca 
unas condiciones dignas de trabajo para 
este colectivo y que trate el empleo do-
méstico como cualquier otro. Desde que 
en agosto de 1985 el Gobierno publica-

>>ASOCIACIÓN DE TRABAJADORAS DE HOGAR DE BIZKAIA      

ra un decreto regulando la situación laboral de las empleadas 
de hogar –decreto que todavía está vigente– esta Asociación 
impulsa campañas y reivindicaciones de las empleadas domés-
ticas
La ATHB tiene una amplia experiencia en informar y asesorar a 
las empleadas de hogar sobre sus derechos y la forma de recla-
marlos. Desde 1991 dispone de un servicio gratuito de asesoría 
legal, y ha publicado diversos folletos sobre las condiciones de 
trabajo establecidas por la ley actual. Las condiciones actuales 
se consideran “de mínimos” y, por eso, la asociación recuerda 
que se pueden mejorar y ampliar negociando con las personas 
empleadoras. En cualquier caso, y hasta que no se produzca un 
cambio en la ley, se debe exigir el cumplimiento de dichas con-
diciones, lo cual no siempre se hace en temas como: altas en la 
Seguridad Social, contratos, descansos y permisos, indemniza-
ciones por despido, salarios, pagas extras, vacaciones...

Por todo ello, proponen una nueva ley que recoja derechos 
básicos, que hoy todavía no están reconocidos, como:
• Contrato escrito de trabajo
• Gehienezko lanaldia astean 40 ordu
• Tratamiento de las bajas por enfermedad y accidente igual 

que en el régimen general
• Egun eta erdiko atsedenaldia astean
• Indemnización por cese igual que en el resto de los sectores
• …

La ATHB ofrece sus servicios en Bilbao, Basauri y Barakaldo, a 
donde se puede acudir para cualquier consulta. En Ermua se 
puede solicitar asesoramiento en la Casa de la Mujer.
Visita su web http://www.ath-ele.com y consulta la tabla de 
salarios mínimos para 2010
e-mail: ath-ele@hotmail.com
Dirección en BILBAO: 
C/ Pelota, 3 (Casco Viejo) 
Tfno: 94 415 54 83 Lunes de 6 a 8 h. (tarde)

Etxeko Langile, 
DEFENDA ITZAZU ZEURE ESKUBIDEAK!!
¡DEFIENDE TUS DERECHOS!

>>ETXEKO LANGILEEN BIZKAIKO ELKARTEA
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La Marcha Mundial de las Mujeres es un movi-
miento internacional de acciones feministas que 
reúne a las mujeres a nivel mundial en un proyecto 
común: visibilizar nuestra presencia y fuerza por 
el mundo en todos los ámbitos sociales, cultura-
les, económicos y políticos, así como denunciar las 
desigualdades de género existentes y reivindicar 
nuestros derechos: el derecho a no ser objeto de 
ningún tipo de violencia por ser mujeres, el dere-
cho a vivir nuestra sexualidad con libertad plena, el 
derecho a elegir y decidir libremente sobre nues-
tros cuerpos, el derecho a que las mujeres partici-
pemos activamente en la toma de decisiones...etc.

2010. urtean, berriro ere martxan:
• emakumeen lan erreproduktiboa eta produkti-

boen eguneroko lana esplotatzen duen sistema 
kapitalista, sexista, arrazista eta homofobia sa-
latzeko

• zaintza lanen berrantolaketa eta banaketaren 

alde, eta menpekotasuna kontuan hartzen duen 
sistema publiko baten alde

• soldata mailako diskriminazioaren kontra, lan 
berari dagokion emakumeentzako soldata bera 
eta duinaren alde…

…Euskal Herria morez tintatu egin dugu!!

En 2010, el movimiento se ha puesto en marcha 
de nuevo y ha visitado Euskal Herria. Las mujeres 
hemos celebrado este encuentro, en el que hemos 
denunciado la precariedad, que tiene nombre de 
mujer, reivindicando iguales derechos económicos 
para las mujeres; una reorganización y distribución 
del trabajo de cuidados y un sistema público de 
atención a la dependencia; autonomía económica 
para las mujeres para que puedan ser dueñas de 
sus vidas.

¡Dale marcha al feminismo!
www.marchamundialdelasmujeres.org

>>MARCHA MUNDIAL DE LAS MUJERES
>>EMAKUMEON MUNDU MARTXA

Ermua 11 marzo 2010
Emakumeon Mundu Martxa
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El modelo de desarrollo tecno-capitalista, caracte-
rizado por un consumismo e individualismo exa-
cerbados, está poniendo en grave riesgo el futuro 
del planeta. Existen corrientes críticas que plan-
tean nuevas formas de progreso y bienestar, que 
no conlleven ni la degradación ni los desequilibrios 
del medio ambiente a los que estamos asistiendo: 
entre ellas, el ecofeminismo, que nace de la con-
vergencia de otros dos movimientos críticos, femi-
nismo y ecologismo.

Mugimendu ekologistak naturaren menderatze 
kulturala salatu duen legez, mugimendu feminis-
tak gizarte patriarkal honetan emakumeak jasa-
ten duen menderapena salatu du. Feminismoak 
erakutsi du emakumea “naturaren hurbileko”tzat 
hartzea –hain zuzen ere– patriarkatua legitimatze-
ko mekanismo bat  izan dela (Simone de Beauvoir: 
“Bigarren sexua”)
Naturaren ustiapen eta hondamenak ondorio la-
rriak eta eragin zuzena dute estatu, eskualde eta 
gizarte-taldeen arteko desoreka sozio-ekono-
mikoan, eta bereziki genero ezberdintasunaren 
arazoan.

En el patriarcado, la identifi cación Mujer-Natura-
leza se presenta como inferior a la identifi cación 
Hombre-Cultura 

EL SURGIMIENTO DEL 
ECOFEMINISMO

Los feminismos liberal, socialista y radical de prin-
cipios de los setenta, contribuyeron a sacar a las 

mujeres de su “prisión doméstica” para acceder 
al mundo de la Cultura, exclusivo hasta entonces 
de los hombres. A fi nales de los setenta y en los 
años 80 surgió el primer ecofeminismo, conoci-
do hoy como ecofeminismo clásico. Invirtiendo el 
signifi cado que se había dado hasta entonces al 
binomio Mujer-Naturaleza y que servía para afi r-
mar la inferioridad de las mujeres, esta corriente 
revaloriza la ética del cuidado femenina (de pro-
tección de los seres vivos) y el papel de las mujeres 
en la conservación de la Naturaleza debido, preci-
samente, a su cercanía o relación con  ésta. Afi r-
man que la Cultura masculina, su esencia agresiva 
y obsesionada por el poder, nos conduce a gue-
rras suicidas y al envenenamiento de la tierra, el 
agua y el aire.

EKOFEMINISMOA
ECOFEMINISMO
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Begi-bistan da ekofeminismo hori “ezberdinta-
sunaren feminismoa” dena, emakumeek eta gi-
zonek bata bestearen kontrako esentzia dutela 
defendatzen baitu. Biologizismo horrek kritika go-
gorrak sortu zituen feminismoaren baitan.
Bere jardueren artean norbere buruari laguntze-
ko taldeak eta ginekologia alternatibo bat aur-
kitzeko ahalegina dira aipagarrienak, mediku eta 
farmazia-multinazionalen tratamendu inbasiboak 
baztertuta.

Fruto de las refl exiones teóricas y las aportaciones 
de muchas y diversas mujeres, esta diversidad ha 
dado lugar a diferentes tendencias dentro de este 
movimiento, que se deben a los distintos momen-
tos y contextos culturales en los que se desarrolla.

ECOFEMINISMOS ESPIRITUALISTAS

Son corrientes con un gran potencial a la hora de 
generar movilizaciones de gran impacto. 
Vinculado a las tendencias místicas del primer eco-
feminismo, surge un nuevo planteamiento basado 
en la teoría feminista proveniente de los países 
del Sur. Entre sus fi guras más representativas está 
Vandana Shiva, física nuclear y fi lósofa de la India, 
quién realiza una dura crítica al desarrollo (el “mal 
desarrollo” lo llama) técnico occidental que ha co-
lonizado el mundo entero. A través de sus libros se 
ha hecho eco de movimientos de resistencia, como 
el de las mujeres de Chipko, del cuál ella es por-
tavoz, que consiguieron detener la deforestación 
total del Himalaya vigilando la zona y atándose a 
los árboles cuando iban a talarlos. Posteriormente 
continuaron su lucha contra la violencia sexista y 
por la participación política. 

Latinoamerikan (Txilen, Mexikon, Brasilen, Uru-
guayn, Bolibian…) ere pentsamendu ekofeminista 
lantzeari ekiten zaio, emakume pobreekiko intere-
sa eta indigenen defentsa ezaugarri dituela, zeinak 
Naturaren hondamenaren biktima nagusiak diren. 
Ingurumenaren narriadurak eta merkatu-ekono-
miaren globalizazioak emakumeengan eragiten du 
bereziki, duten eginkizuna lurrari lotuta dagoelako: 
uzta bildu, laboratu, ura bilatu… Ekofeminismo 
hori menperatzearekiko jarrera politiko kritikoa da, 
eta sexismo, arrazakeria, elitismo eta antropozen-
trismoaren (izaki bizidun guztiak errespetatu behar 

dira, ez gizakia bakarrik) aurkako mugimendu mo-
duan defi nitzen dute beraien burua.

En América Latina (Chile, México, Brasil, Uruguay, 
Bolivia …) también se inicia la elaboración de un 
pensamiento ecofeminista caracterizado por su 
interés en las mujeres pobres y su defensa de la 
población indígena, principales víctimas de la des-
trucción de la Naturaleza

ECOFEMINISMOS 
CONSTRUCTIVISTAS

Sus máximas representantes son Bina Agarwal y Val 
Plumwood. No comparten el esencialismo de las 
clásicas ni se nutren en las fuentes religiosas de las 
espiritualistas, aunque compartan algunas de sus 
posiciones. Para Bina Agarwal, economista india, la 
conciencia ecológica de las mujeres tiene su origen 
en sus responsabilidades en la economía familiar 
(recogida de leña, búsqueda de agua…) y su inte-
racción con el medio ambiente. Para esta autora lo 
fundamental sería tomar medidas prácticas de con-
servación del medio ambiente basadas en el saber 
tradicional de las mujeres rurales, sustituyendo el 
monocultivo industrial por la diversidad de las semi-
llas autóctonas y promoviendo la participación de 
los grupos desfavorecidos en la toma de decisiones.

Beste ikuspegi batetik, Val Plumwood australiar 
fi losofoak, arrazionaltasun maskulino menpera-
tzailetik abiatuta eraikitako izaera historikoa (ez da 
esentzia) azpimarratzen du, zeinak gizonezkoak 
beraien gorputzetik, emakumeengandik, gaine-
rako izaki bizidunengandik aldentzen dituen, zibi-
lizazioa egungo hondamenera eramanez. Dualis-

Val Plumwood
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mo hierarkikoak (natura/kultura, afektibotasuna/
arrazionaltasuna emakumea/gizona…) gainditu 
beharra planteatzen du.

Alicia Puleo, fi lósofa española, se sitúa también 
en esta corriente de pensamiento “ecofeminista-
ilustrada”. Crítica con la tecnociencia y el trato 
dado a los cuerpos de las mujeres, denuncia que 
los intereses económicos están por encima de la 
Naturaleza, de las mujeres, de las personas… y da 
especial importancia a los efectos negativos que 
sobre nuestra salud tiene la terapia hormonal sus-
titutoria o los cánones de belleza imperantes en 
nuestra sociedad. 

SINTETIZANDO

El ecofeminismo se encuentra en plena elabo-
ración y discusión, pero su validez para plantear 
alternativas a la crisis de valores de la sociedad 
consumista  e individualista es incuestionable . Es 
necesario avanzar hacia la igualdad de mujeres y 
hombres en tanto partícipes, no sólo de la Cultura 
sino también de la Naturaleza. Esto supone tanto 
la participación de las mujeres en la Cultura como 
la aceptación y revalorización de elementos que 
han sido despreciados por ser considerados feme-
ninos (los lazos afectivos, la naturaleza…)
Como señala Alicia Puleo, lo importante no es tan-
to plantearse cuál es el cometido de las mujeres en 
relación al desarrollo sostenible sino que el  desa-
rrollo sostenible se asiente en la igualdad. 

Feminismoa eta Ekologismoaren arteko elkarrizke-
tak justifi kazio praktikoa du. Emakumeok ekolo-
giarekiko interesa izan behar dugu (birziklatzearen 
eragile nagusi izateaz gain) eta ekologiaren mun-
duak feminismoa izan behar du kontutan, zeren 
Ekofeminismoak aportazio handia egin diezaieke 
etorkizun utopikoen planteamenduei.

Nahita aldizkari honetatik planteamendu ekofe-
ministetan sakontzeko gonbitea egiten dizugu eta 
horretarako ondoren adierazitako bibliografi a eta 
estekak bidaltzen dizkizuegu.

Bibliografi a:
• Mies Maria, Vandana Shiva, Ecofeminismo: teo-

ría, crítica y perspectivas, Icaria, Barcelona, 1997

• Mies Maria, Vandana Shiva, La praxis del ecofe-
minismo, Icaria, Barcelona, 1998

• Puleo, Alicia H., Libertad, igualdad, sostenibili-
dad. Por un ecofeminismo ilustrado ”ISEGORÍA. 
Revista de Filosofía Moral y Política, n.º 38, ene-
ro-junio, 2008, 39-59.

• Puleo, Alicia H., Cristina Segura y María Luisa 
Cavana (coords.), Mujeres y ecología: historia, 
pensamiento, sociedad, Asociación Cultural Al-
Mudayna, 2004

Estekak:
Asociación mujeres de Chipko: 
http://chipkoasociacion.blogspot.com/
Web jóvenes verdes: 
http://www.jovenesverdes.org/chicaverde/
Web Marcha Mundial de las Mujeres  
http://www.marchemondiale.org/index_html/es
Mujeres en red. Periódico feminista verde:  
http://www.mujeresenred.net/spip.php?rubrique42
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Preguntas
GALDERAK

KALE INKESTA
1Etxeko langile batek gainontzeko langileen eskubide berberak izan beharko 

lituzkela  uste duzu? 
¿Crees que una trabajadora de hogar debería tener los mismos derechos laborales 
que el resto de trabajadoras? 

2Ba al dakizu zenbat kobratzen duen etxeko langile batek lehenengo 28 egunetan 
gaixorik egoteagatik bajan dagoenean?
¿Sabes cuánto cobra una empleada de hogar en los primeros 28 días de una baja 
por enfermedad? 

3Zure ustez, lan beharrezkoa eta garrantzitsua da? Aintzat hartu eta baloratzen al 
du gizarteak?
¿Consideras que es un trabajo necesario e importante? ¿Crees que está reconocido 
y valorado socialmente? 

4Etxeko langileak emakume etorkinekin erlazionatzen al dituzu? Zergatik?
¿Relacionas las trabajadoras de hogar con las inmigrantes? ¿Por qué?

1. Claro que sí, es como tra-
bajar fuera de casa, incluso 
más.

2. Nada. Si cobra es a partir del 
día 28 de baja.

3. Es un trabajo fundamental, 
que no está para nada valo-
rado. Se debería valorar más.

4. Sí, porque es un trabajo más precario y son las in-
migrantes las que están ahí. Cuando ves alguna 
persona mayor suele cuidarla alguna inmigrante, 
porque está peor pagado.

ANA RODRIGUEZ
RODRIGUEZ (27 años)

1. Bai
2. Ideiarik ez
3. Ez, ez dago baloratua, baina 

beharrezkoa da, eta oso ga-
rrantzitsua.

4. Bai. Gaur egun gehienak 
etorkinak dira, lana eze-
gonkorra delako beharbada. 
Baina orain gauzak aldatu 
egin daitezke, jende asko lan barik dagoelako eta 
beste aukerarik izan ezean…

ARRATE ARRIAGA
GERRIKABEITIA 
(53 años)

1. Es una trabajadora y de-
bería tener los mismos 
derechos.

2. No lo sé seguro, pero 
creo que no cobra nada. 

3. Sí, es importante como 
cualquier otro trabajo, 
pero para nada está valorado.

4. En gran parte puede ser que sí. Y no sólo aquí: 
he tenido la oportunidad de estar en otros paí-
ses y es así. Culturalmente se asocia.

CARLOS POMIER   
(34 años)

1. Bai
2. Ez
3. Bai, oso inportantea 

da, baina, zoritxarrez ez 
dago baloratuta.

4. Ezetz izan beharko li-
tzateke, baina gehienak 
etorkinak direla  uste dut. 
Etorkinak kontratatzen dira gutxiago ordain-
tzen zaielako. Etxeko langile izan naiz eta as-
kotan ez naute hartu arrazoi horregatik.

MARINA REBOLLEDA
PROL 
(32 años)
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PASATIEMPOS
DENBORAPASA

ERANTZUNAK / RESPUESTAS
1- c; 2-f; 3-e; 4-b; 5-a; 6-d

>>
Txapa-tailerrean honako leloak atera dira… 

ausartzen al zara osatzen?

En nuestro taller de chapas han salido algunos lemas… 
¿te atreves a completarlos?

 

1
SIN TI…

3
SOMOS 
MALAS…

5
CUIDADO…

2
KULEROAK 
BURURA…

4
EZETZ DA…

6
ERASORIK 

EZ…

 

A …EL 
MACHISMO 

MATA

C
…SOY YO

E
…PODEMOS 
SER PEORES

B
…EZETZ

D
…ERANTZUNIK 

GABE

F …ETA 
SALTO 

MUNDURA
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Noticias de interés
ALBISTE INTERESGARRIAK
CONGRESO INTERNACIONAL “FEMINISMO, 
INVESTIGACIÓN Y PRÁCTICA POLÍTICA”
Este año se celebra el 20 aniversario del Instituto de In-
vestigaciones Feministas y el primer centenario del ac-
ceso de las mujeres a la Universidad. La complutense 
organiza este congreso internacional, que se celebrará 
en Madrid los días 11 y 12 de mayo. Más información, 
en el Instituto, teléfono 91 3942976 y Web: 
www.ucm.es/info/instifem. 
e-mail:  20instifem@pdi.ucm.es

EMAKUMEEN KARPETA 2010
Karpeta honen helburu nagusia ondorengoa da: 
irakasleei tresna erabilgarria eskaintzea, geletan hez-
kidetzari lotutako gaiak lantzeko eta, horren bitartez, 
pixkanaka-pixkanaka, eskolako egunerokotasunean 
generoaren ikuspuntua izateko sentsibilitatea piztea. 
Unitate didaktikoak bi multzotan daude antolatuta: ber-
dintasunean oinarritutako harremanak (erantzukizun-
kidetasuna, hezkuntza afektibo-sexuala, lan munduari 
lotutako sexu estereotipoak…) eta indarkeria sexistaren 
prebentzioa (tratu onak, indarkeria sexista, ikusiezinta-
suna/gorrotoa...)
Material hau guztia http://zubiakeraikitzen.blogspot.
com/2010/03/hezkidetza-da-bidea-emakumeen-karpe-
ta.html helbidean dago eskuragai

SEXUALIDADES POR DERECHO 
El monográfi co “Sexualidades y derechos en el siglo 
XXI” presenta una serie de estudios sobre las sexualida-
des en los que se presta especial atención  a la relación 
de éstas con los derechos de ciudadanía y con las teorías 
de género. Coordinado por Raquel Osborne y con textos 
de diferentes feministas (Mª Luz Esteban, Dolores Julia-
no, Raquel Platero…) este trabajo pretende visibilizar la 
diversidad de las realidades y de las mujeres.
Accede a este monográfi co a través del portal de la Uni-
versidad Complutense de Madrid: 
http://www.ucm.es/BUCM/revistaBUC/portal/modules.
php?name=Revistas2&id=POSO

GENEROAREN KONTRAKO INDARKERIARI 
BURUZ GAZTEEI ZUZENDUTAKO BLOGAK
http://www.bilbao.net/geubiok/ web gunea indarkeria 

sexista prebenitzeko eta sensibilizazioa suspertzeko tres-
na erabilgarria da.  Neska eta mutil gazteei zuzenduta 
egonik, informazioa eta aholkuak eskaintzen dira, eta 
aukera dago norbere iritziak, esperientziak eta abar elka-
rrekin trukatzeko ere
http://minoviomecontrola.blogspot.com/ orriaren hel-
burua neska-mutilen artean berdintasunezko harrema-
nak suspertzea da. Web gune honetan indarkeria sexis-
tari buruzko irudi eta materialak biltzen dira 

ATLETISMOERMUA.COM
El pasado mes de febrero el Grupo de Atletismo de 
Ermua inauguró su web. El objetivo es acercar y dar a 
conocer este deporte del municipio a la población . Un 
deporte poco conocido, y que en el caso de Ermua cuen-
ta con  muchos y muchas atletas que han ganado cam-
peonatos tanto a nivel autonómico como  estatal.  
Podrás acceder a esta web entrando en: 
http://www.atletismoermua.com/

EMAKUME GAZTEON III.TOPAKETAK
Maiatzaren 7, 8 eta 9an izango dira Hernanin Emaku-
me gazteon III. Topaketak. Topaketa hauen helburuak 
ondorengoak dira: egungo feminismoaren erronkak 
emakume euskaldun eta gazteen ikuspegitik lantzea, 
Euskal Herriko neska gazteak egunero borrokatzen diren 
feminismo-motaren agertoki izatea, esperientzia ezber-
dinak elkarrekin trukatzea eta, nola ez , elkarrekiko  ha-
rremanak estutzea. Blog berria sortu da topaketa hauen 
antolaketa-lanetan parte hartzeko eta ekintzak ezaguta-
razteko. Sartu helbide honetara: 
http://gaztefeministak.blogspot.com/ 
eta informazio guztia  aurkituko duzu

GUÍA METODOLÓGICA PARA REALIZAR 
ANÁLISIS  DE IMPACTO DE GÉNERO
Esta guía es una herramienta básica  para la realización 
de la memoria que ha de acompañar los anteproyectos 
y proyectos de Ley del Gobierno, y que permite estimar 
-entre otros- el impacto de género que dichas normas 
puedan tener. La guía no se publicará en el BOE pero 
podrá ser consultada entrando en la página web del Mi-
nisterio de Presidencia: 
http://www.mrp.es/Documentos/guiaAIN.htm
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